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-COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2019/ 2021 - ENTRATE

Titolo
Tipologia

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'esercizio
precedente quello

cui si riferisce

Previsioni definitive
dell'anno precedente

quello cui si riferisce

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI

PREVISIONI

PREVISIONI

il bilancio dell'anno 2019 dell'anno 2020 deli’anno 2021
il bilancio
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti (1) previsione di competenza 705.503,05 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale (1) previsione di competenza 1.075.340,83 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di Amministrazione previsione di competenza 256.198,66 0,00
- di cui avanzo utilizzato anticipatamente (2) previsione di competenza 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'1/1/2019 previsione di cassa 2.738.379,86 2.523.644,27

“1) Se il bilancio di previsione & predisposto prima del 31 dicembre dell'esercizio precedente, indicare la stima degli impegni al 31 dicembre dell'anno in corso di gestione imputati agli esercizi successivi finanziati

dal fondo pluriennale vincolato (sia assunti nelf'esercizio in corso che negli esercizi precedenti) o, se tale stima non risulti possibile, I'importo delle previsioni definitive di spesa del fondo pluriennale vincolato del
bilancio dell'esercizio in corso di gestione. Se il bilancio di previsione & approvato dopo il 31 dicembre, indicare limporto degli impegni assunti negli esercizi precedenti con imputazione agli esercizi successivi
determinato sulla base di dati di preconsuntivo.
2) Indicare ['importo dell'utilizzo della parte vincolata del risultato di amministrazione determinato nelf Allegato a) Risultato presunto di amministrazione (All a) Ris amm Pres). A seguito dell'approvazione de!
rendiconto & possibile utilizzare la quota libera del risultato di amministrazione. In attuazione di quanto previsto dall'art. 187, comma 3, del TUEL e dell'art. 42, comma 8, del DLgs
118/2011, 8. le quote del risultato di amministrazione presunto dell’esercizio precedente costituite da accantonamenti risultanti dall’ultimo consuntivo approvato o
derivanti da fondi vincolati possono essere applicate al primo esercizio del bilancio di previsione per il finanziamento delle finalita cui sono destinate.




COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n.9 - Bilancio di previsione
BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2019/ 2021 - ENTRATE

Residui Presunti al Previsioni definitive PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE
termine dell'esercizio
Titolo dell'anno precedente
Denominazione precedente quello |
Tipologia quello cui si riferisce PREVISION! ! PREVISIONI PREVISIONI
i riferi
cut st riferisce il bilancio dellanno 2018 | dell'anno 2020 dell'anno 2021
il bitancio

10101 ! Tipologia 101 0,00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Imposte, tasse e proventi assimilati previsione di cassa 0,00 0,00

10104 | Tipologia 104 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Compartecipazioni di tributi previsione di cassa 0,00 0,00

10301 | Tipologia 301 0,00 previsicne di competenza 0,00 0.00 0,00 0,00
Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali previsione di cassa 0,00 0.00

10302 | Tipologia 302 0,00; previsione di competenza 0,00 0.00 0,00 0,00
Fondi perequativi dalla Regione o Provincia autonoma previsione di cassa 0.00

Vi
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COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2019/ 2021 - ENTRATE

Titolo
Tipologia

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'esercizio
precedente quello
cui si riferisce

il bilancio

Previsioni definitive
dell'anno precedente
quello cui si riferisce

il bilancio

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI
deil'anno 2019

PREVISIONI :
dell'anno 2020 |

PREVISIONI
dell'anno 2021

Tipologia 101

Mondo

20101 1.032.221,28! previsione di competenza 3.713.850,00 3.751.900,00 3.751 .900,005 3.751.800,00
Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche previsione di cassa 4.486.462,89 4.784.121,28

20102 | Tipologia 102 0,00: previsione di competenza 0,00 0,00 0,00. 0,00
Trasferimenti correnti da Famiglie previsione di cassa 0,00 0,00

20103 iTipologia 103 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti correnti da Imprese previsione di cassa 0,00 0,00

20104 | Tipologia 104 0,00 previsione di competenza 40.000,00 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private previsione di cassa 40.000,00 0,00

20105 i Tipologia 105 0,00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e dal Resto del previsione di cassa 0,00 0,00




COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

~. BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2019/ 2021 - ENTRATE

Residui Presunti al

termine dell'esercizio

Previsioni definitive

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

Titolo I dell'anno precedente
Tipologia Denominazione precedents quello quello cui si riferiscel  PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
cui si riferisce il bilancio dell'anno 2019 dell'anno 2020 dell'anno 2021
il bilancio
ntrate extratributars
30100 | Tipologia 100 8.374,11| previsione di competenza 355.500,00 355.500,00 355.500,00 355.500,00
Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione previsione di cassa 357.956,96 363.874,11
dei beni
30200 | Tipologia 200 0,00; previsione di competenza 25.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Proventi derivanti dall'attivita di controlio e repressione previsione di cassa 25.000,00 15.000,00
delle irregolarita e degli illeciti
30300 | Tipologia 300 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Interessi attivi previsione di cassa 0,00 0,00
30400 | Tipologia 400 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre entrate da redditi da capitale previsione di cassa 0,00 0,00
30500  Tipolegia 500 50.837,16; previsione di competenza 294.500,00 262.000,00 262.000,00 262.000.00
Rimborsi e altre entrate correnti previsione di cassa 294.860,00 312.837,16
ota

00,00

[= ¥ A



BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2019/ 2021 - ENTRATE

COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

Titolo
Tipologia

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'esercizio
precedente quello
cui si riferisce

il bilancio

Previsioni definitive

dell'anno precedente

quello cui si riferisce
il bilancio

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI
dell’'anno 2019

PREVISIONI
dell'anno 2020

PREVISIONI
dell'anno 2021

40100 | Tipoiogia 100 0,00! previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Tributi in conto capitale previsione di cassa 0,00 0,00

40200 | Tipologia 200 0,00 previsione di competenza 0.00 0,00 0,00 0,00
Contributi agli investimenti previsione di cassa 0,00 0,00

40300 | Tipologia 300 114.716,60; previsione di competenza 1.032.700,00 869.200,00 321.000,00 321.000.00
Altri trasferimenti in conto capitale previsione di cassa 1.064.443,67 983.916,60

40400 | Tipologia 400 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali previsione di cassa 0,00 0,00

40500 | Tipologia 500 5.321,56) previsione di competenza 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Altre entrate in conto capitale previsione di cassa 105.321,56 105.321,56

6

Dare [



COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2019/ 2021 - ENTRATE

Residui Presunti al

" |termine dell'esercizio

Previsioni definitive

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

Titolo D .. : dent I dell'anno precedente
ne recedente quello
Tipologia enominazio | precedemieq quello cui i riferisce]  PREVISION PREVISIONI PREVISIONI
cui i riferisce il bilancio dell'anno 20198 dell'anno 2020 dell'anno 2021
il bilancio
Titolo 5. Entrate da ridu

50100 | Tipologia 100 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienazione di attivita finanziarie previsione di cassa 0,00 0,00

50200 Tipologia 200 0,00! previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Riscossione crediti di breve termine previsione di cassa 0,00 0,00

50300 | Tipologia 300 0,00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Riscossione crediti di medio-lungo termine previsione di cassa 0,00 0,00

50400 | Tipologia 400 0,004 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre entrate per riduzione di attivita finanziarie previsione di cassa 0,00




COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n.9 - Bilancio di previsione
BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2019/ 2021 - ENTRATE

Residui Presunti al Previsioni definitive PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE
termine dell'esercizio
Titolo : dell'anno precedente
Denominazione precedente quello
Tipologia { s riferi quello cui si riferisce PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
cuis
st rienisce il bilancio dell'anno 2019 dell'anno 2020 dell'anno 2021
il bilancio

60100 | Tipologia 100 0,00

previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Emissione di titoli obbligazionari previsione di cassa 0,00 0,00
60200 | Tipologia 200 0,00: previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Accensione prestiti a breve termine previsione di cassa 0.00 0,00
60300 [ Tipologia 300 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Accensione mutui e altri finanziamenti a medio fungo previsione di cassa 0,00 0,00
termine
60400 :Tipologia 400 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre forme di indebitamento isi i 0,00 0,00

Dar 7



- - COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2019/ 2021 - ENTRATE

Titolo
Tipologia

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'esercizio
precedente quello
cui si riferisce

il bilancio

Previsioni definitive
dell’anno precedente
quello cui si riferisce

il bilancio

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI
dell'anno 2019

PREVISIONI
dell'anno 2020

PREVISION!
dell'anno 2021

Tipologia 100

0,00

Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

previsione di cassa

previsione di competenza

0,00
0,00

0.00




COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n.9 - Bilancio di previsione
BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2019/ 2021 - ENTRATE

Residui Presunti al
1 Previsioni definitive PREVISION!I DEL BILANCIO PLURIENNALE
termine dell'esercizio

Titolo D . . dent " delf'anno precedente
enominazione recedente quello
Tipologia prec d quello cui si riferisce PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
cui si riferisce .
: il bilancio dell'anno 2019 dell'anno 2020 dell'anno 2021

il bilancio

90100 | Tipologia 100 1.550,00: previsione di competenza 621.550,00 321.550,00 321.550,00 321.550,00
Entrate per partite di giro previsione di cassa 621.550,00 323.100,00
90200 | Tipologia 200 1.029,43; previsione di competenza 213.000,00 513.000,00 513.000,00 513.000,00

Entrate per conto terzi

previsione di cassa 213.267,95 514.029,43




COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n.9 - Bilancio di previsione
BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2019 - RIEPILOGO GENERALE DELLE ENTRATE PER TITOLI

Residui Presunti al Previsioni definitive PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE
i termine dell'esercizio ,
. . . deli'anno precedente :
Titolo Denominazione _Precedente quello | quello cui i riferisce]  PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
cui si riferisce il bilancio dell'anno 2019 dell'anno 2020 dellanno 2021
il bilancio ' ; i
| Fondo pluriennale vincolato per spese correnti (1) previsione di competenza 705.503,05 0,00 0,00 0,00
{ Fondo pluriennale vincolato per spese in conto previsione di competenza 1.075.340,83 0,00 0,00 0,00
' capitale (1) _
Utilizzo avanzo di Amministrazione previsione di competenza 256.188,66 0,00 o
- di cui avanzo utilizzato anticipatamente (2) previsione di competenza 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'1/1/2019 previsione di cassa 2.738.379,86 2.523.64427
10000 Titolo1 | Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
perequativa previsione di cassa 0,00 0,00
20000 Titolo2 ! Trasferimenti correnti 1.032.221,28] previsione di competenza 3.753.950,00 3.751.900,00 3.751.900,00 3.751.800,00
previsione di cassa 4.526.462,89 4.784.121,28
3000C Titolo3 | Entrate extratributarie 59.211,27} previsione di competenza 675.000,00 Y 632.500,00 632.500,00 6324500,06
previsione di cassa 677.816,96 691.711,27
40000 Titolo4 | Entrate in conto capitale 120.038,16; previsione di competenza 1.132.700,00 969.200,00 421.000,00 421.000,00
previsione di cassa 1.169.765,23 1.089.238,16
50000 Titolo5 : Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
60000 Titolo6 : Accensione Prestiti 0,00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
70000 Titolo7 | Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00i previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
90000 Titolo9 : Entrate per conto terzi e partite di giro 2.579,43! previsione di competenza 834.550,00 834.550,00 834.550,00 B 834.550,00
previsione di cassa 834.817,95 837.129,43
Totale Titoli 1.214.050,14; previsione di competenza 6.396.200,00 6.188.150,00 5.639.950,00 5.639.950,00
previsione di cassa 7.208.863,03 7.402.200,14
Totale Generale delle Entrate - 1.214.050,14; previsione di competenza 8.433.242,54 6.188.150,00 5.639.950,00 5.6398.950,00
- previsione di cassa 9.847.242 89 9.925.844,41

Dar 1



.. .COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2019 - RIEPILOGO GENERALE DELLE ENTRATE PER TITOLI

Titolo

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'esercizio
precedente quello
cui si riferisce

il bilancio

Previsioni definitive
delf’anno precedente
quelio cui si riferisce

il bilancio

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI
dell’anno 20198

PREVISIONI
dell’anno 2020

PREVISIONI
dell'anno 2021

1) Se il bilancio di previsione & predisposto prima del 31 dicembre deli'esercizio precedente, indicare {a stima degli impegni al 31 dicembre dell'anno in corso di gestione imputati agli esercizi successivi finanziati
dal fondo pluriennale vincolato (sia assunti nelf'esercizio in corso che negli esercizi precedenti) o, se tale stima non risulti possibile, l'importo delle previsioni definitive di spesa del fondo pluriennale vincolato del
bilancio delf'esercizio in corso di gestione. Se il bilancio di previsione & approvato dopo il 31 dicembre, indicare Iimporto degli impegni assunti negli esercizi precedenti con imputazione agli esercizi successivi
determinato sulla base di dati di preconsuntivo.

2) Indicare limporto dell'utilizzo della parte vincolata del risultato di amministrazione determinato nellAllegato a) Risultato presunto di amministraziong/All a) Ris amm Pres). A seguito dell'approvazione del
del rendiconto & possibile utilizzare la quota libera del risultato di amministrazione. In attuazione di quanto previsto dallart. 187, comma 3, del TUEL e dell'art. 42, comma 8, del DLgs 118/2011, 8.

le quote del risultato di amministrazione presunto dell’esercizio precedente costituite da accantonamenti risultanti dail’ultimo consuntivo approvato o derivanti da fondi vincolati

possono essere applicate al primo esercizio del bilancio di previsione per il finanziamento delle finalita cui sono destinate.

Dare



COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

PREVISIONI DI COMPETENZA

Allegato n.12/2 al D.Lgs 118/2011
- ALLEGATO AL PEG DEGLI ENTI LOCALI - ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE - ESERCIZIO 2019

Previsioni dell’anno cui .. ..
Titolo si riferisce il bilancio Previsioni dell'anno 2020 Previsioni deli'anno 2021
Tipologia Denominazione — — —
Categoria Totale di cux. entrate. Totale di cut entrate. Totale di cui entrate.
non ricorrenti non ricorrenti non ricorrenti
1010100 : Tipologia 101: Imposte, tasse e proventi assimilati 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
1010106 :Imposta municipale propria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1010108 | Imposta comunaie sugli immobili (ICI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
1010118 !Addizionale comunale IRPEF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
1010138 |{Imposta sulle assicurazioni RC auto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
1010140 |imposta di iscrizione al pubblico registro automobilistico (PRA) 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
1010141 :imposta di soggiormo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1010149 | Tasse sulle concessioni comunali . 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
1010150 ;Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa automobilistica) 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
1010151 | Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 0,00
1010152 {Tassa occupazione spazi e aree pubbliche 0,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00
1010153 :Imposta comunale sulla pubblicita e diritto sulle pubbliche affissioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
1010154 |Imposta municipale secondaria v 0.00: . 0,00; .- 0,00 0,00 0,00 0.00
1010160 | Tributo per 'esercizio delie funzioni di tutela, protezione e igiene dellambiente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1010161 : Tributo comunale sul rifiuti e sui servizi Q.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
1010164 | Diritti mattatoi 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
1010165 | Dirithi degli Enti provinciali turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
1010168 ! Addizionale regionale sui canoni per le utenze di acque pubbliche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
101017C | Proventi dei Casind 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1010176 | Tributo per i servizi indivisibili (TASI) 0,00 0,00 C,00 0,00 0,00 0,00
1010185 | Aitre ritenute n.a.c. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1010198 |Altre entrate su iotto, iotterie e altre attivita di gicconac. . .. 0,00} . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1010197 :Altre accise n.a.c. . 0,000 - 0,001~ 0,00 0,00 0,00 0,00
1010188 :Altre imposte sostitutive n.a.c. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1010182 |Altre imposte, tasse e proventi assimilati n.a.c. 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1010400 Tipologia 104: Compartecipazioni'di tributi 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
1010403 | Compartecipazione ai bollo auto - .- 0,00i . . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1010404 ; Compartecipazione al gasolio 0,00 0,00 0,00 Q0,00 0,00 0,00
1010405 Compartecipazione IVA ai Comuni -~ [ERs 0,00 . .~ 0,00 0,00: - 0,00 0,00 0,00
1010408 : Compartecipazione IRPEF ai Comuni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1010407 i Compartecipazione IRPEF alie Province 0,00; . . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1010408 | Tributo provinciale deposito in discarica dei rifiuti solidi 0,00: . © 0,00:- . 0,00 0,00 0,00 0,00
1010409 i Compartecipazioni accise benzina e .gasolio destinate ad alimentare il Fondo 0,00i- 0,00 . .- 0,00 0,00 0,00 0,00
Nazionale Trasporti di cui alf'art. 16 bis del DL §5/2012
Do 4




> : - COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n.12/2 al D.Lgs 118/2011
ALLEGATO AL PEG DEGLI ENTI LOCALI - ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE - ESERCIZIO 2019
’ PREVISIONI DI COMPETENZA

Previsioni dell'anno cui

< 1000000

Titolo . e g [ . Previsioni dell'anno 2020 Previsioni dell'anno 2021
. i . si riferisce il bilancio
Tipologia Denominazione
; - di cui entrate di cui entrate di cui entrate
Categoria Totale . ] Totale . i Totale ) g
non ricorrenti non ricorrenti non ricorrenti
1010498 | Altre compartecipazioni alle province n.a.c. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1010488 | Altre compartecipazioni a comuni n.a.c. ,00! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1030100 : Tipologia 301: Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali 0,003 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
1030101 ; Fondi perequativi dallo Stato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1030200 : Tipologia 302: Fondi perequativi dalla Regione o Provincia autonoma 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1030201 |Fondi perequativi dalla Regione o Provincia autonoma 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




.- COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

. - ALLEGATO AL PEG DEGLI ENTI LOCALI - ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE -

PREVISIONI DI COMPETENZA

Allegato n.12/2 al D.Lgs 118/2011
ESERCIZIO 2019

Titolo
Tipologia
Categoria

Denominazione

Previsioni dell'anno cui
si riferisce il bilancio

Previsioni dell'anno 2020

Previsioni dell'anno 2021

Totale

di cui entrate
non ricorrenti

Totale

di cui entrate
non ricorrenti

Totale

di cui entrate
non ricorrenti

2010100 i Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche 3.751.800,00 50.000,00 3.751.900,00 50.000,00 3.751.900,00 50.000,00
2010101 | Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali 30.000,00 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00 0,00
2010102 |Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 3.721.900,00 50.000,00 3.721.800,00 50.000,00 3.721.800,00 50.000,00
2010103 | Trasferimenti correnti da Enti di Previdenza 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2010104 | Trasferimenti correnti da organismi interni e/o unita locali della amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2010200 :Tipologia 102: Trasferimenti correnti da Famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2010201 | Trasferimenti correnti da famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2010300 ;Tipologia 103: Trasferimenti correnti da Imprese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2010301 | Sponsorizzazioni da imprese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2010302 jAltri trasferimenti correnti da imprese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2010400 {Tipologia 104: Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2010401 | Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2010500 |Tipologia 105: Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e dal Resto del 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Mondo

2010501 | Trasferimenti correnti dall'Unione Europea 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2010502 |Trasferimenti correnti dal Resto dei Mondo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

150.000,00




COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

PREVISION! DI COMPETENZA

Allegato n.12/2 al D.Lgs 118/2011
ALLEGATO AL PEG DEGLI ENTI LOCALI - ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE - ESERCIZIO 2019

Previsioni dell'anno cui . . L. ,
Titolo s e e - Previsioni dell'anno 2020 Previsioni dell'anno 2021
) . si riferisce il bilancio
Tipologia Denominazione 3 r y
" i cui entrate i cui entrate i cui entrate
Categoria Totale ) g Totale : ] Totale : g
non ricorrenti non ricorrenti non ricorrenti
Entrate extratributar
3010000 éTipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei 355.500.00 0,00 355.500,00 0,00 355.500,00 0,00
beni
301010C :Vendita di beni Q.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
3010200 |Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 319.000,00 0,00 319.000,00 0,00 312.000,00 0,00
3010300 | Proventi derivanti dalla gestione dei beni 36.500,00 0,00 36.500,00 0,00 36.500,00 0,00
3020000 :Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita di controllo e repressione delle 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00
irregolarita e degli ifleciti
3020100 !Entrate da amministrazioni pubbliche derivanti dal'attivita di controllo e 0,00 0,00 0,00 ¢,00 0,00 0,00
repressione delle irregolarita e degti illeciti
3020200 |Entrate da famigiie derivanti dail'attivita di controllo e repressione delle irregolarita 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00
e degli illeciti
3020300 !Entrate da imprese derivanti dall'attivita di controlio e repressione delle irregolarita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e degli illeciti
3020400 !Entrate da istituzioni Sociali Private derivanti dall'attivita di controlio e repressione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
delle irregolarita e degli illeciti
3030000 | Tipologia 300: interessi attivi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3030100 | Interessi attivi da titoli o finanziamenti a breve termine 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
3030200 :Interessi attivi da titoli o finanziamenti a medio - lungo termine. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3030300 Altri interessi attivi 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
3040000 :Tipologia 400: Altre entrate da redditi da capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
3040100 |Rendimenti da fondi comuni di investimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3040200 :Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi 0,00; = 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
3040300 {Entrate derivanti dalla distribuzione di utifi e avanzi 0.00f - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3049900 |Altre entrate da redditi da capitale 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00
3050000 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 262.000,00 40.000,00 262.000,00 40.000,00 262.000,00 40.000,00
3050100 !Indennizzi di assicurazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3050200 :Rimborsiin entrata 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3059900 |Altre entrate correntina.c.” - . 262.000,00 40.000,00 262.000,00 40.000,00 262.000,00 40.000,00




COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n.12/2 al D.Lgs 118/2011
"ALLEGATO AL PEG DEGLI ENTI LOCALI - ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE - ESERCIZIO 2019

PREVISIONI DI COMPETENZA

Previsioni dell'anno cui .. L.
Titolo e P . Previsioni dell'anno 2020 Previsioni dell'anno 2021
: si riferisce il bilancio
Tipologia Denominazione — —— —
Categoria Totale di cut entrate. Totale di cux. entrate' Totale di cut entrate.
non ricorrenti non ricorrenti non ricorrenti

4010000 |Tipologia 100: Tributi in conto capitale 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00

4010100 {imposte da sanatorie e condoni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

4010200 |Altre imposte in conto capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4020000 |Tipologia 200: Contributi agli investimenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4020100 |Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4020200 : Contributi agli investimenti da Famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

4020300 ; Contributi agli investimenti da Imprese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4020400 | Contributi agli investimenti da Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4020500 : Contributi agli investimenti dal'Unione Europea e dal Resto del Mondo 0,00: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

402060C i Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso di prestiti da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
amministrazioni pubbliche

4030000 | Tipologia 300: Altri trasferimenti in conto capitale 869.200,00 0,00 321.000,00 0,00 321.000,00 0,00

4030100 : Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
parte di amministrazioni pubbliche

4030200 i Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da Q.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
parte di imprese

4030300 ;Trasferimenti in conto capitale perassunzione di debiti dell'amministrazione da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
parte delf'Unione Europea e del Resto dei Monde

4030400 | Trasferimenti in conto capitale da parte di amministrazioni pubbliche per 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
canceliazione di debiti dell'amministrazione

4030500 |Trasferimenti in conto capitale da parte di Imprese per cancellazione di debiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
dell'amministrazione

4030600 |Trasferimenti in conto capitale da‘parte dell'Unione Europea e Resto del Mondo 0,00; - 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00
per cancellazione di debiti defl'amministrazione

4030700 | Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi-da amministrazioni 0,00; ¢ 0,00; = 0,00} 0,00 0,00 0,00
pubbliche

4030800 jTrasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da Imprese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4030900 |Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi dall'Unione Europea | = 0,00~ - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e dal Resto del Mondo

4031000 :Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni pubb liche 869.200,00; . - 0,000 . - 321.000,00 . 0,00 321.000,00 0,00

4031100 Altri trasferimenti in conto capitale’da Famiglie 0,00} 0+ 0,00 ¢ 0,00i. - 0,00 0,00 0,00
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Allegato n.12/2 al D.Lgs 118/2011
ALLEGATO AL PEG DEGLI ENTI LOCALI - ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE - ESERCIZIO 2019

PREVISIONI DI COMPETENZA

Previsioni dell'anno cui

Titolo si riferisce il bilancio Previsioni dell'anno 2020 Previsioni dell'anno 2021

Tipologia Denominazione — — —

Categoria s Totale di cu! entrate. Totale di cug entrate. Totale di cui entrate.

non ricorrenti non ricorrenti non ricorrenti
4031200 | Altri trasferimenti in conto capitale da Imprese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4031300 (Al trasferimenti in conto capitale da Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4031400 ;Altri trasferimenti in conto capitale dali'Unione Europea e dal Resto del Mondo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4040000 :Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 0,00; 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
4040100 iAlienazione di beni materiali 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
4040200 : Cessione di Terreni e di beni materiali non prodotti 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
4040300 :Alienazicne di beni immateriali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4050000 : Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale 100.000,00 0,00 100.600,00 0.00 100.000,00 0,00
4050100 :Permessi di costruire 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4050200 Entrate derivanti da conferimento immobili a fondi immobiliari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4050300 iEntrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dovute o incassate in eccesso

4050400 :Altre entrate in conto capitale n.a.c. 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 0.00

Dar A
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. - Allegato n.12/2 al D.Lgs 118/2011
'ALLEGATO AL PEG DEGLI ENTI LOCALI - ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE - ESERCIZIO 2019

PREVISIONI DI COMPETENZA

Previsioni dell'anno cui . L. ,
Titolo v si riferisce il bilancio Previsioni dell'anno 2020 Previsioni dell'anno 2021
Tipologia Denominazione S — —
Categoria Totale di cui entrate Totale di cui entrate Totale di cui entrate
non ricorrenti non ricorrenti non ricorrenti

5010000 %Tipo!ogia 100: Alienazione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00

5010100 :Alienazione di partecipazioni ; 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

5010200 :Alienazione di quote di fondi comuni di investimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5010300 |Alienazione di titoli obbligazionari a breve termine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5010400 |Alienazione di titoli obbligazionari a medio-tungo termine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5020000 | Tipologia 200: Riscossione crediti di breve termine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5020100 iRiscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da Amministrazioni 0,00 0,00 . 0,00 0,00 0,00 0,00
Pubbliche

5020200 {Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da Famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5020300 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da imprese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5020400 i Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5020500 {Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato dail'Unione Europea e dal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Resto det Mondo

5020600 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da Amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pubbliche

5020700 ;Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da Famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5020800 :Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da Imprese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5020900 | Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da istituzioni Sociali 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Private

5021000 |Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolate dall'Unione Europea e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dal Resto del Mondo

5030000 ;Tipologia 300: Riscossione crediti di medio-lungo termine 0,00 i 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00

5030100 | Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolate da Amministrazioni 0,00 - 0,00 . 0,00 0,00 0,00 0,00
Pubbiiche

5030200 |{Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da Famiglie R 0,00 0,00 0,00} - 0,00 0,00 0,00

5030300 ;Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da imprese 0,00; . .. 0,00 . . 0,00; . 0,00 0,00 0,00

5030400 !Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da Istituzioni Sociali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Private

5030500 {Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolate dall'Unione Europea 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e dal Resto del Mondo

5030600 | Riscossione crediti di medic-lungo termine a tasso non agevolato da Lo 0,00 ’ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amministrazione Pubbliche
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PREVISIONI DI COMPETENZA

Allegato n.12/2 al D.Lgs 118/2011
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Previsioni dell'anno cui L. ..
Titolo si riferisce il bilancio Previsioni dell'anno 2020 Previsioni dell'anno 2021
Tipologia Denominazione s — —
Categoria Totale di cm' entrate. Totale di cui entrate- Totale di cux. entrate'
non ricorrenti non ricorrenti non ricorrenti

5030700 |Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da Famiglie 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00

5030800 |{Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da Imprese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5030800 |Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da Istituzioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sociali Private

5031000 |Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato dall'Unione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Europea e dal Resto del Mondo

5031100 |Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Amministrazioni Pubbliche

5031200 |Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di Famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5031300 | Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di Imprese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5031400 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di Istituzioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sociali Private

5031500 ;| Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore delf'Unione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Europea e del Resto del Mondo

5040000 |Tipologia 400: Altre entrate per riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5040100 ;Altre entrate per riduzione di altre attivita finanziarie verso Amministrazioni 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Pubbliche

5040200 1Altre entrate per riduzione di altre attivita finanziarie verso Famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

504030C | Altre entrate per riduzione di altre attivita finanziarie verso Imprese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5040400 iAltre entrate per riduzione di aitre attivita finanziarie verso Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5040500 iAltre entrate per riduzione di altre aftivita finanziarie verso Unione Europea e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Resto del Mondo

5040600 | Prelievi dai conti di tesoreria statale diversi dalla Tesoreria Unica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5040700 :Prelievi da depositi bancari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5040800 |Entrate da derivati di ammortamento. 0,00 . 0,00; . . 0,00 0,00 0,00 0,00
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PREVISIONI DI COMPETENZA

i Previsioni dell'anno cui . , .
Titolo e . . . Previsioni dell'anno 2020 Previsioni dell'anno 2021
. . si riferisce il bilancio
Denominazione r . p

oo i cui entrate i cui entrate di cui entrate

Totale . ] Totale ) | Totale X i

non ricorrenti non ricorrenti non ricorrenti

" Titolo 6

6010000 : Tipologia 100: Emissione di titoli obbligazionari 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
601020C Emissioni titoli obbligazionari a medic-iungo termine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6020000 | Tipologia 200: Accensione prestiti a breve termine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6020100 !Finanziamenti a breve termine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6020200 |Anticipazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6030000 ! Tipologia 300: Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8030100 ;Finanziamenti a medio lungo termine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6030200 {Accensione prestiti da attualizzazione Contributi Pluriennali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6030300 |Accensione prestiti a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6040000 | Tipologia 400: Altre forme di indebitamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
6040200 :Accensione Prestiti - Leasing finanziario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6040300 {Accensione Prestiti - Operazioni di cartolarizzazione 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
6040400 | Accensione Prestiti - Derivati 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DPar Q
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Titolo
Tipologia
Categoria

Denominazione

_ Previsioni dell'anno cui
si riferisce il bilancio

Previsioni dell'anno 2020

Previsioni dell'anno 2021

Totale

di cui entrate
non ricorrenti

Totale

di cui entrate
non ricorrenti

Totale

di cui entrate
non ricorrenti

7010000

7010100

Tipoiogia 100: Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

0,00

0,00
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PREVISIONI DI COMPETENZA

Titolo
Tipologia
Categoria

Denominazione

Previsioni dell'anno cui
si riferisce il bilancio

Previsioni dell'anno 2020

Previsioni dell'anno 2021

Totale

di cui entrate
non ricorrenti

Totale

di cui entrate
non ricorrenti

di cui entrate
non ricorrenti

Totale

‘Entrate ﬁer,céhtb'férzl epartn‘e di gir

9010000 Tipologia 100: Entrate per partite di giro 321.550,00 0,00 321.550,00 0,00 321.550,00 0,00
9010100 :Alire ritenute ('),ODi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9010200 ! Ritenute su redditi da lavoro dipendente 228.000,00 0,00 228.000,00 0,00 228.000,00 0,00
8010300 |Ritenute su redditi da lavoro autonomo 42.000,00 0,00 42.000,00 0,00 42.000,00 0,00
9019800 :Altre entrate per partite di giro 51.550,00 0,00 51.550,00 0,00 51.550,00 0,00
9020000  Tipologia 200: Entrate per conto terzi 513.000,00 0,00 513.000,00 0,00 513.000,00 0,00
9020100 | Rimborsi per acquisto di beni e servizi per conto terzi 0,00 0,00: . 0,00 0,00 0,00 0,00
9020200 | Trasferimenti da Amministrazioni pubbliche per operazioni conto terzi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9020300 |Trasferimenti da altri settori per operazioni conto terzi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9020400 | Depositi di/presso terzi 63.000,00 0,00 63.000,00 0,00 63.000,00 0,00
9020500 |Riscossione imposte e tributi per conto terzi 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 .00
9029900 Altre entrate per conto terzi 450.000,00 0,00 450.000,00 0,00 450.000,00 0,00

Dare 11



COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n.9 - Bilancio di previsione
BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019 /2021 - SPESE-

Residui Presunti al

Previsioni definitive PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE
L. . termine dell'esercizio
MISSIOHG,. L dent I dell'anno precedente
e
Programma, Titolo Denominazione precedente quetlo quello cui si riferiscel  PREVISIONI PREVISIONI PREVISION
cui si riferisce il bilancio dell'anno 2019 dell'anno 2020 dell'anno 2021
il bilancio

0101 Programma 01:Organi istituzionali

Titolo 1 Spese correnti 2.174,82: previsione di competenza 13.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00
di cui gia impegnato™ {0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0.00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 19.000,00 14.174,82

Totale Organi istituzionali 2.174,82! previsione di competenza 13.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00

Programma 01 di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo piur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 19.000,00 14.174,82

0102 Programma 02:Segreteria generale

Titolo 1 Spese correnti 5.118,86; previsione di competenza 366.651,34 323.750,00 323.750,00 323.750,00
di cui gid impegnato® (0,00 (0,00} (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0.00) {0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 367.172,34 328.868,66

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00; previsione di competenza 11.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
di cui gia impegnato™ (0,00 (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 11.500,00 2.500,00

Totale Segreteria generale 5.118,66; previsione di competenza 378.151,34 326.250,00 326.250,00 326.250,00

Programma 02 di cui gia impegnato* (0,00) (0,00} (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) {0,00) (0,00)
previsione di cassa 378.672,34 331.368,66

0103 Programma 03!Gestione economica, finanziaria,
programmazione e provveditorato

Titolo 1 Spese correnti 8.410,62, previsione di competenza 97.855,00 96.300,00 96.300,00 96.300,00
di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) : (0,00 (0,00) (0,00)
previsione di cassa 97.855,00 104.710,62 :

1} Indicare {'importo determinato nell'Allegato-a) Risuitato presunto di amministrazione (Al a) Ris amm Presjalia voce E, se negativo, o la quota di tale importo da ripianare .nel corso dell'esercizio, secondo le modalita previste dall'ordinamento
: contabile.La quantificazione el1a.composizione del disavanzo di amministrazione ripianato in ciascun esercizio & rappresentata nella nota integrativa.
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Allegato n.9 - Bilancio di previsione
BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019 /2021 - SPESE

Missione,
Programma, Titolo

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'esercizio
precedente quello

cui si riferisce

Previsioni definitive
dell'anno precedente

quello cui si riferisce

PREVISION! DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI

PREVISIONI

PREVISIONI

il bilancio deil'anno 2019 dell'anno 2020 deil'anno 2021
il bilancio
Totale Gestione economica, finanziaria, 8.410,62! previsione di competenza §97.855,00 96.300,00 96.300,00 96.300,00
Programma 03| programmazione e provveditorato df cui gia impegnato™ (0,00) (0,00} (0,00)
di cui fonda plur.vincolato (0,00) (0,00} (0,00) (0,00)
previsione di cassa 97.855,00 104.710,62
0104 Programma 04 !Gestione delle entrate tributarie e servizi
fiscali
Totale Gestione delle entrate tributarie e servizi 0,00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 04 | fiscali di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00}
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00} (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
0105 Programma 05 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
Titolo 1 Spese correnti 12.594,10; previsione di competenza 52.247,70 46.900,00 46.900,00 46.900,00
di cui gia impegnato™ (1.000,00) (0,00 (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00} (0,00) (0,00}
previsione di cassa 56.656,46 59.494,10
Titolo 2 Spese in conto capitale 524,60! previsione di competenza 10.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
di cui giad impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 16.579,85 3.524,60
Totale Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 13.118,70; previsione di competenza 62.247,70 49.900,00 49.900,00 49.900,00
Programma 05 di cui gia impegnato™ (1.000,00) (0,00} (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 73.236,31 63.018,70
0106 Programma 06 | Ufficio tecnico
Titolo 1 Spese correnti 93,40 previsione di competenza 190.440,00! - - 179.000,00 179.000,00 179.000,00
di cuf gia impegnato™ . (0,00} (0,00) (0,00)
di cui fondo piur.vincolato RO (0,00) {0,00) (0,00) {0,00)
previsione di cassa 190.440,00 179.093,40
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Allegato n.S - Bilancio di previsione
BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019 /2021 - SPESE

Residui Presunti al

termine dell'esercizio

Previsioni definitive

PREVISION] DEL BILANCIO PLURIENNALE

Missione,. L. deil'anno precedente
Programma, Titolo Denominazione p.rec?d-ertte ?uello quello cui si riferisce PREVISIONI PREVISIONI PREVISION
cutsi riferisce it bilancio dell'anno 2019 dell'anno 2020 dell'anno 2021
il bilancio
Totale Ufficio tecnico 93,40 previsione di competenza 190.440,00 179.000,00 179.000,00 179.000,00
Programma 06 di cui gia impegnato™ {0,00) {0,00) (0.00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00}
previsione di cassa 190.440,00 179.093,40
0107 Programma 07 | Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe
e stato civile
Totale Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 07 | € stato civile di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00 {0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) {0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
0108 Programma 08 Statistica e sistemi informativi
Titolo 1 Spese correnti 61.723,00; previsione di competenza 245.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00
di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0.00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) {0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 245.000,00 301.723,00
Totale Statistica e sistemi informativi 61.723,00; previsione di competenza 245.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00
Programma 08 di cui gia impegnato™ {0,00) (0,00) {0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00} (0,00)
previsione di cassa 245.000,00 301.723,00
0108 Programma 09 |Assistenza tecnico-amministrativa agli enti
locali
Totale Assistenza tecnico-amministrativa agli enti 0,00: previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 09 locali di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato {0,00) (0,00} (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
0110 Programma 10{Risorse umane
Totale Risorse umane 0,00: previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 10 di cui gia impegnato® (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00} {0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
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Allegato n.9 - Bilancio di previsione
- -.-. BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019 /2021 - SPESE

Missione,
Programma, Titolo

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'esercizio
precedente quello

cui si riferisce

Previsioni definitive
dell'anno precedente

quello cui si riferisce;

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI

PREVISIONI

PREVISIONI

il bilancio dell'anno 2019 dell'anno 2020 dell'anno 2021
il bilancio
0111 Programma 11 Altri servizi generali
Titolo 1 Spese correnti 18.664,67] previsione di competenza 133.178,40 101.000,00 101.000,00 101.000,00
di cui gia impegnato™ (457,50} (0,00) (0.00)
di cui fondo plur.vincolato {0,00) (0,00) (0,00) (0.00)
previsione di cassa 138.253,99 119.664,67
Titolo 2 Spese in conto capitale 7.019,88; previsione di competenza 7.019,88 0,00 0,00 0,00
di cui gid impegnato™ (0,00) {0,00) (0.00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 7.019,88 7.019,88
Totale Altri servizi generali 25.684,55 previsione di competenza 140.198,28! 101.000,00 101.000,00 101.000,00
Programma 11 di cui gid impegnato™ (457,50) (0,00} (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00} (0,00) (0,00) {0,00)
previsione di cassa 145.273,87 126.684,55
0112 Programma 12} Politica regionale unitaria per i servizi
istituzionali, generali e di gestione {(solo per
le Regioni)
Totale Politica regionale unitaria per i servizi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 12 ;istituzionali, generali e di gestione (solo per di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
le Regioni} di cui fondo plur.vincolato (0,00 (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00
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, , ‘ Allegato n.9 - Bilancio di previsione
BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019/ 2021 - SPESE

Missione,

Programma, Titolo

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'esercizio
precedente quello
cui si riferisce

il bitancio

Previsioni definitive
dell'anno precedente
quello cui si riferisce

il bilancio

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI
dell'anno 2019

PREVISIONI
dell'anno 2020

PREVISIONI
dell'anno 2021

0201 Programma 01 Uffici giudiziari ;
Totale Uffici giudiziari 0,00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 01 di cui gia impegnato™ (6,00) (0,00) (0,00}
{ di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00} (0,00} (0,00)
! previsione di cassa 0,00 0,00
0202 Programma 02iCasa circondariale e altri servizi
Totale Casa circondariale e altri servizi 0,00: previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 02 di cui gia impegnato” (0,00) (0,00} (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
0203 Programma 03 |Politica regionale unitaria per la giustizia
{solo per e Regioni)
Totale Politica regionale unitaria per la giustizia 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 03 | {solo per le Regioni) di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0.00

Pary s
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Allegato n.9 - Bilancio di previsione
BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019/ 2021 - SPESE

Missione,
Programma, Titolo

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'esercizio
precedente quello
cui si riferisce

il bilancio

Previsioni definitive
dell'anno precedente
quello cui si riferisce

il bilancio

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISION]
dell'anno 2019

PREVISIONI
dell'anno 2020

PREVISIONI
dell'anno 2021

0301 Programma 01

Polizia locale e amministrativa

Totale Polizia locale e amministrativa 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 01 di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato {0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
0302 Programma 02!Sistema integrato di sicurezza urbana
Totale Sistema integrato di sicurezza urbana 0,00: previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 02 di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
0303 Programma 03 Politica regionale unitaria per l'ordine
pubblico e la sicurezza (soio per le Regioni)
Totale Politica regionale unitaria per I'ordine 0,00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0.00
Programma 03 | pubblico e la sicurezza (solo per ie Regioni) di cuf gia impegnato® (0,00) {0,00) (0,00
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) {0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0.00
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Allegato n.9 - Bilancio di previsione
-BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019 /2021 - SPESE

Missione,
Programma, Titolo

Denominazione

_ Residui Presunti al_
t:é‘r'mi’nAe' dell'esercizio
precedente quello

cui si riferisce

il bilancio

Previsioni definitive
dell'anno precedente
quello cui si riferisce

il bilancio

PREVISION! DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISION!
dell'anno 2019

PREVISIONI
dell'anno 2020

PREVISIONI
dell'anno 2021

0401 Programma 01Istruzione prescolastica
Totale Istruzione prescolastica 0,00! previsione di competenza 0,00 0.00 0,00 0,00
Programma 01 di cui gia impegnato™ (0,00 (0,00} (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00} (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
0402 Programma 02| Altri ordini di istruzione non universitaria
Totale Altri ordini di istruzione non universitaria 0.,00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 02 di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00} (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
0403 Programma 03|Edilizia scolastica {solo per le Regioni)
Totale Edilizia scolastica (solo per le Regioni) 0,00! previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 03 di cui gid impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
0404 Programma 04 Istruzione universitaria
Totale Istruzione universitaria 0,00: previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 04 di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00} {0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,001 0,00
0405 Programma 05!iIstruzione tecnica superiore
Totale Istruzione tecnica superiore 0,00: previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 05 di cui gid impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
0406

Programma 06

Servizi ausiliari all'istruzione
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Allegato n.9 - Bilancio di previsione
.. BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019/ 2021 - SPESE

Residui Presunti al

Previsioni definitive

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

Missione,. o termine dell'esercizio| dell'anno precedente
Programma, Titolo Denominazione precedente quello quello cui si riferisce PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
cui si riferisce
il bilancio dell'anno 2019 dell'anno 2020 dell'anno 2021
il bilancio
Titolo 1 Spese correnti 0,00: previsione di competenza 23.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00
di cui gid impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo piur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00}
previsione di cassa 23.000,00; 23.000,00
Totale Servizi ausiliari all'istruzione 0,00 previsione di competenza 23.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00
Programma 06 di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00} (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 23.000,00 23.000,00
0407 Programma 07 Diritto allo studio
Totale Diritto allo studio 0,00 previsione di competenza 0.00; 0,00 0,00 0,00
Programma 07 dj cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato {0,00) (0,00) (0,00) (0,00}
previsione di cassa 0,00 0,00
0408 Programma 08|Politica regionale unitaria per I'istruzione e
il diritto allo studio {solo per le Regioni)
Totale Politica regionale unitaria per l'istruzione e 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 08 | il diritto allo studio (solo per le Regioni) di cui gid impegnato™ (0,00} (0,00) (0,00}
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00

~23.000,00
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Allegato n.9 - Bilancio di previsione
BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019 /2021 - SPESE

Residut Presunt a! Previsioni definitive PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE
Missione,' o termine dell'esercizio dell'anno precedente
Programma, Titolo Denominazione prec-ed.ethe r';uello quello cui si riferisce PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
oul si riferisce il bilancio dell'anno 2019 dell'anno 2020 dell'anno 2021
il bilancio
0501 Programma 01 Valorizzazione dei beni di interesse storico
Totale Valorizzazione dei beni di interesse storico 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 01 di cui gig impegnato™ (0,00) (0,00} (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
0502 Programma 02! Attivita culturali e interventi diversi nel
settore culturale
Titolo 2 Spese in conto capitale 8.100,00; previsione di competenza 15.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0.00)
previsione di cassa 18.408,77 10.100,00
Totale Attivita culturali e interventi diversi nel 8.100,00; previsione di competenza 15.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Programma 02 | settore culturale di cui gid impegnato® (0,00) (0,00} {0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 18.408,77 10.100,00
0503 Programma 03} Politica regionale unitaria per la tutela dei
beni e delle attivita’ culturali (solo per le
Regioni)
Totale Politica regionale unitaria per la tutela dei 0,00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 03 | beni e delle attivita’ culturali (solo per le di cui gid impegnato* (0,00) (0,00) (0,00)
Regioni) di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) {0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
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S Allegato n.9 - Bilancio di previsione
BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019/ 2021 - SPESE

Missione,

Programma, Titolo

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'esercizio
precedente quello
cui si riferisce

il bilancio

Previsioni definitive
dell'anno precedente
quello cui si riferisce

il bilancio

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI
delf'anno 2019

PREVISIONI
dell'anno 2020

PREVISIONI
dell'anno 2021

0601 Programma 01{Sport e tempo libero
Titolo 1 Spese correnti 18.000,00; previsione di competenza 25.000,00 2.750,00 2.750,00 2.750,00
di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 25.000,00 21.750,00
Titolo 2 Spese in conto capitale 10.349,21! previsione di competenza 30.348,21 35.500,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 30.349,21 45.849 21
Totale Sport e tempo libero 29.349,21 previsione di competenza 55.349,21 38.250,00 2.750,00 2.750,00
Programma 01 di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo piur.vincolato (0,00) {0.00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 55.348,21 67.599,21
0602 Programma 02 Giovani
Totale Giovani 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 02 di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) {0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
0603 Programma 03 Politica regionale unitaria per i giovani, lo
sport e il tempo libero (solo per le Regioni)
Totale Politica regionale unitaria per i giovani, lo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-Programma 03 | sport e il tempo libero (solo per le Regioni) di cui gid impegnato* . (0,00) (0,00) (0,00}
di cui fondo plur.vincolato - (0,00) {0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
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Allegato n.9 - Bilancio di previsione
BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019/ 2021 - SPESE

Residui Presunti al |.

: Previsioni definitive PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE
fead termine dell’'esercizio
p M'Ss'one_r’.t I b L. dent " dell'anno precedente :
C
regramma, Titolo enominazione precedente quello quello cui si riferiscel  PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
i rifert
curstriterisce il bilancio dell'anno 2019 dell'anno 2020 dell'anno 2021

il bilancio
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Allegato n.9 - Bilancio di previsione
BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019/ 2021 - SPESE

Missione,

Programma, Titolo

Residui Presunti al
B . Previsioni definitive PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE
termine dell'esercizio

dell'anno precedente
il bilancio deil'anno 2019 dell'anno 2020 dell'anno 2021

Denominazione precedente quello
cui si riferisce

il bilancio

0701

Programma 01

Sviluppo e valorizzazione del turismo

Titolo 1 Spese correnti 6.823,32] previsione di competenza 14.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
di cui gid impegnato™ (0,00} (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato {0,00) (0,00 (0,00) (0,00)
previsione di cassa 25.635,60 16.823,32

Titolo 2 Spese in conto capitale 223.482 26 previsione di competenza 933.571,33 505.000,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* (5.884,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00} (0,00) (0,00)
previsione di cassa 933.571,33 728.482,26

Totale Sviluppo e valorizzazione de! turismo 230.305,58! previsione di competenza 947.571,33 515.000,00 10.000,00 10.000,00

Programma 01 di cui gia impegnato™ (5.884,00) (0,00} (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 959.206,93 745.305,58

0702

Programma 02

Politica regionale unitaria per il turismo
{solo per le Regioni)

Totale Politica regionale unitaria per il turismo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

Programma 02 (solo per e Regioni) di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
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Allegato n.9 - Bilancio di previsione
‘BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019/ 2021 - SPESE

Missione,
Programma, Titolo

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'esercizio
precedente quello
cui si riferisce

il bilancio

Previsioni definitive
dell'anno precedente
quello cui si riferisce

il bilancio

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI

dell'anno 2019

PREVISIONI
dell'anno 2020

PREVISIONI
dell'anno 2021

0801 Programma 01

Urbanistica e assetto del territorio

Totale

Urbanistica e assetto del territorio

0,00

previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 01 di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00 (0,00} (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
0802 Programma 02iEdilizia residenziale pubblica e locale e
piani di edilizia economico-popolare
Totale Edilizia residenziale pubblica e locale e 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 02! piani di edilizia economico-popolare di cui gia impegnato® (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
0803 Programma 03 |Politica regionale unitaria per I'assetto del
territorio e I'edilizia abitativa {solo per le
Regioni)
Totale Politica regionale unitaria per I'assetto del 0,00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 03 iterritorio e I'edilizia abitativa (solo per le di cui gia impegnato* (0,00) (0,00) (0,00)
Regioni) di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)

previsione di cassa
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Allegato n.9 - Bilancio di previsione

- SPESE
Resjc%gi Prt'asunti.a‘i Previsioni definitive PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE
Missione,; . . termlrtt-e delfresercizio dell'anno precedente
Programma, Titolo Denominazione prec‘ed-erfte t:';uello . quello cui i riferisce PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
oui si riferisce il bilancio dell'anno 2019 dell'anno 2020 dell'anno 2021
il bilancio
0901 Programma 01 Difesa del suolo
Titolo 2 Spese in conto capitale 11.720,67| previsione di competenza 11.720,67 0,00 0,00 0.00
di cui gid impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0.00) {0,00)
previsione di cassa 11.720,67 11.720,67
Totale Difesa del suolo 11.720,67! previsione di competenza 11.720,67 0,00 0,00 0,00
Programma 01 di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 11.720,67 11.720,67
0902 Programma 02 Tutela, valorizzazione e recupero
ambientale
Titolo 1 Spese correnti 69.624,88! previsione di competenza 294.184 82 208.400,00 208.400,00 208.400,00
di cui gid impegnato™ (2.003,02) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 357.041,24 278.024,88
Titolo 2 Spese in conto capitale 308.280,25! previsione di competenza 449.797,26 100.000,00 100.000,00 100.000,00
di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo piur.vincolato (0,00) (0,00) {0,00) (0,00)
previsione di cassa 449.797,26 408.280,25
Titolo 3 Spese per incremento attivita finanziarie 10.000,00; previsione di competenza 10.000,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0.00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) {0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 10.000,00: 10.000,00
Totale Tutela, valorizzazione e recupero 387.905,13; previsione di competenza 753.982,08] . 308.400,00 308.400,00 308.400,00
Programma 02 |ambientale - di cui gid impegnato™ (2.003,02) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) ] (0,00) (0,00) (0,00)
" | previsioné di cassa 816.838,50 696.305,13
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R , Allegato n.9 - Bilancio di previsione
‘BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019/ 2021 - SPESE

Residul Presunt al Previsioni definitive PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE
Missione,_ o termine dell’'esercizio delFanno precedente
Programma, Titolo Denominazione prected.erfte f;uello quello cui si riferisce PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
cui siriferisce il bilancio dell'anno 2019 dell'anno 2020 dell'anno 2021
il bilancio
Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00: previsione di competenza 2.500,00 0,00 0,00 0.00
di cui giad impegnato™ (0,00} (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 2.500,00 0.00
Totale Sviluppo sostenibile territorio montano 0,00! previsione di competenza 2.500,00 0,00 0,00 0,00
Programma 07 | piccoli Comuni di cui gid impegnato™ (0,00) {0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00} (0,00) (0,00) (0,00}
previsione di cassa 2.500,00 0,00
0908 Programma 08:Qualita dell'aria e riduzione
dell'inquinamento
Totale Qualita dell'aria e riduzione 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 08 ; dell'inquinamento di cui gia impegnato™ (0,00) {0,00) (0.00)
di cui fondo piur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
0909 Programma 09 |Politica regionale unitaria per lo sviluppo
sostenibile e la tutela del territorio e
I'ambiente (solo per le Regioni)
Totale Politica regionale unitaria per lo sviluppo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 09 | sostenibile e la tutela del territorio e di cui gia impegnato™ (0.00) (0,00} (0,00)
Pambiente (solo per le Regioni) di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00 (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
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i Allegato n.9 - Bilancio di previsione
BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019/ 2021 - SPESE

Restdul Presunti al Previsioni definitive PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE
Missione,' o termine dell'esercizio delFanno precedente
Programma, Titolo Denominazione prec-ed.erfte c.;uello quello cui si riferisce PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
cui si riferisce il bilancio dell'anno 2019 dell'anno 2020 dell'anno 2021
il bilancio
1001 Programma 01 Trasporto ferroviario :
Totale Trasporto ferroviario 0,00: previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 01 di cui gia impegnato* (0,00) (0.00) (0,00)
di eui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
1002 Programma 02| Trasporto pubblico locale
Totale Trasporto pubblico locale 0,00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 02 di cui gid impegnato* (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
1003 Programma 03 Trasporto per vie d'acqua
Totale Trasporto per vie d'acqua 0.00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 03 di cui gia impegnate™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00} (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
1004 Programma 04 ;Altre modalita di trasporto
Titolo 1 Spese correnti 1.225,00! previsione di competenza 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
di cui gid impegnato™ (4.900,00) (3.675,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato - (0,00) (0,00) (0,00} (0,00)
previsione di cassa 5.000,00 6.225,00
Totale Altre modalita di trasporto 1.225,00i previsione di competenza 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Programma 04 di cui gfa impegnato* (4.900,00) (3.675,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
: previsione di cassa 5.000,00 6.225,00
1005 Programma 05 Viabilita e infrastrutture stradali
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 60,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato™ (0,00) (0.00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00} (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 60,00 0,00
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Missione,
Programma, Titolo

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'esercizio
precedente quello

cui si riferisce

Previsioni definitive
dell'anno precedente

quello cui si riferisce

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI

PREVISIONI

PREVISIONI

il bilancio dell'anno 2018 dell'anno 2020 dell’anno 2021
il bilancio

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00; previsione di competenza 4.383,40 7.700,00 0,00 0.00
di cui gia impegnato™ (0,00) {0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0.00) (0.00) (0,00) (0,00}
previsione di cassa 4.383,40 7.700,00

Totale Viabilita e infrastrutture stradali 0,00 previsione di competenza 4.443 40 7.700,00 0,00 0,00

Programma 05 di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cuf fondo plur.vincolato (0,00) (0,00} (0,00) (0,00)
previsione di cassa 4.443 40 7.700,00

1006 Programma 06!Politica regionale unitaria per i trasportie il
diritto alla mobilita’ (solo per le Regioni)

Totale Politica regionale unitaria per i trasporti e il 0,00: previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

Programma 06 | diritto alla mobilita’ (solo per le Regioni) di cui gia impegnate™ (6,00} (0,00) (0,00
di cui fondo plur.vincolato (0.00) (0,00 (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
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Allegato n.9 - Bilancio di previsione
<. . .-BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019/ 2021 - SPESE

Missione,
Programma, Titolo

Denominazione

Residui Presunti al -

termine dell'esercizio

precedente quello | .

cui si riferisce

il bilancio

Previsioni definitive
dell'anno precedente
quello cui si riferisce

il bilancio

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI
dell’'anno 2019

PREVISIONI
dell’anno 2020

PREVISIONI
dell'anno 2021

1101 Programma 01

Sistema di protezione civile

Titolo 1 Spese correnti 46.867,49! previsione di competenza 126.537,59 43.800,00 43.800,00 43.800,00
di cui gia impegnato™ (1.501,98) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 126.537,59 90.667,49

Titolo 2 Spese in conto capitale 120.223,11] previsione di competenza 177.472,40 21.000,00 21.000,00 21.000,00
di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00}
di cui fondo piur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 177.472,40 141.223,11

Totale Sistema di protezione civile 167.090,80i previsione di competenza 304.009,99 64.800,00 64.800,00 64.800,00

Programma 01 di cui gia impegnato™ (1.501,98) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato {0,00) {0,00) {0,00) (0,00)
previsione di cassa 304.009,99 231.890,60

1102 Programma 02 Interventi a seguito di calamita naturali

Totale Interventi a seguito di calamita naturali 0.00: previsione di competenza 0,00 0.00 0,00 0,00

Programma 02 di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) {0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00

1103 Programma 03! Politica regionale unitaria per il soccorso e
la protezione civile (solo per le Regioni)

Totale Politica regionale unitaria per il soccorso e 0,00} previsione di competenza 0,00 0,00 0,00

Programma 03 | la protezione civile (solo per le Regioni) di cui gia impegnato™ | . ... (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato {0,00) {0,00) (0,00)
previsione di cassa .00
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Missione,
Programma, Titolo

Denominazione

Residui Presunti al
igrmine dell'esercizio
precedente quello
cui si riferisce

il bilancio

Previsioni definitive
deli'anno precedente
quello cui si riferisce!

il bilancio

. PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI
dell'anno 2019

PREVISIONI
deil'anno 2020

PREVISIONI
dell'anno 2021
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Allegato n.9 - Bilancio di previsione
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Missione,
Programma, Titolo

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'esercizio
precedente quello
cui si riferisce

il bilancio

Previsioni definitive
dell'anno precedente
quello cui si riferisce

il bilancio

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI
dell'anno 2019

PREVISIONI
dell'anno 2020

PREVISIONI
dell'anno 2021

1201 Programma 01

Interventi per I'infanzia e i minori e per asili
nido

Totale Interventi per l'infanzia e i minori e per asili 0,00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

Programma 01 i nido di cuf gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
df cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

1202 Programma 02;interventi per la disabilita

Titolo 1 Spese correnti 310.397,99! previsione di competenza 1.043.941,95 900.000,00 900.000,00 900.000,00
di cui gia impegnato™ (321.976,44) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 1.043.941,95 1.210.397,99

Totale Interventi per la disabilita 310.397,99: previsione di competenza 1.043.941,95 900.000,00 900.000,00 900.000,00

Programma 02 di cui gid impegnato™* (321.976,44) {0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 1.043.941,95 1.210.397,99

1203 Programma 03 Interventi per gli anziani

Titolo 1 Spese correnti 24.259 67 previsione di competenza 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00
di cui gia impegnato* (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00} (0,00)
previsione di cassa 325.602,36 324.259,67

Totale interventi per gli anziani 24.259,67: previsione di competenza 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000.00

Programma 03 di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincofato (0,00} (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 325.602,36 324.259,67

1204 Programma 04

Interventi per soggetti a rischio di
esclusione sociale
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Allegato n.9 - Bilancio di previsione
. BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019/ 2021 - SPESE

Residui Presunti al

termine dell'esercizio

Previsioni definitive

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

Missione, L dell'anno precedente
Programma, Titolo Denominazione prec.ed.en-te c-quello 1 quello cui si riferisce PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
cui si riferisce il bilancio “dell'anno 2019 dell'anno 2020 dell'anno 2021
il bilancio
Totale Interventi per soggetti a rischio di 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 04 | esclusione sociale di cui gia impegnato® (0,00 (0,00 (0,00
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
1205 Programma 05| Interventi per le famiglie
Titolo 1 Spese correnti 524.886,66; previsione di competenza 1.712.142,51 1.287.000,00 1.287.000,00 1.287.000,00
di cui gia impegnato* (333.246,89) (283.573,87) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato {0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 1.713.825,91 1.811.886,66
Totale Interventi per le famiglie 524.886,66 previsione di competenza 1.712.142,51 1.287.000,00 1.287.000,00 1.287.000,00
Programma 05 di cui gia impegnato® (333.246,89) (283.573,87) (0,00)
di cui fondo piur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00}
previsione di cassa 1.713.925,91 1.811.886,66
1206 Programma 06 :Interventi per il diritto alla casa
Totale Interventi per il diritto alla casa 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 06 di cui gid impegnato™ {0,00) (0,00} (0,00)
di cui fondo piur.vincolato (0,00) (0,00) (0,.00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
1207 Programma 07 i Programmazione e governo della rete dei
servizi sociosanitari e sociali
Totale Programmazione e governo della rete dei 0,00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 07 | Servizi sociosanitari e sociali di cui gia impegnato® {0,00) {0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00} (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
1208 Programma 08|Cooperazione e associazionismo
Totale Cooperazione e associazionismo 0,00: previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 08 di cui gid impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00} (0,00} (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00;
1209 Programma 09| Servizio necroscopico e cimiteriale

nn
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Missione,
Programma, Titolo

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'esercizio
precedente quelio

cui si riferisce

Previsioni definitive
dell'anno precedente

quello cui si riferisce

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI

PREVISIONI

PREVISIONI

il bilancio dell'anno 2019 dell'anno 2020 dell'anno 2021
il bilancio

Totale Servizio necroscopico e cimiteriale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

Programma 09 di cui gia impegnato” (0,00} (0,00 (0,00)
di cui fondo piur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00

1210 Programma 10| Politica regionale unitaria per i diritti sociali
e fa famiglia (solo per le Regioni)

Totale Politica regionale unitaria per i diritti sociali 0.00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

Programma 10 | & la famiglia (solo per le Regioni} di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00} {0,00)
di cui fondo piur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00

Dars 272
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Residui Presuntial Previsioni definitive PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE
Missione,. o termine dell'esercizio dell'anno precedente
Programma, Titolo Denominazione prec?d.ertte tquello quello cui si riferisce PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
cui si riferisce il bilancio dell'anno 2019 dell'anno 2020 dell'anno 2021
il bilancio
1301 Programma 01 Servizio sanitario regionale - finanziamento
ordinario corrente per la garanzia dei LEA
Totale Servizio sanitario regionale - finanziamento 0,00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 01 ordinario corrente per la garanzia dei LEA di cui gia impegnato™ (0,00} (0,00) (0,00)
di cui fondo piur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00 (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
1302 Programma 02| Servizio sanitario regionale - finanziamento
aggiuntivo corrente per livelli di assistenza
superiori ai LEA
Totale Servizio sanitario regionale - finanziamento 0,00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 02iaggiuntivo corrente per livelli di assistenza di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
superiori ai LEA di cui fondo plur.vincolato (0,00) {0,00) (0,00} (0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
1303 Programma 03| Servizio sanitario regionale - finanziamento
aggiuntivo corrente per la copertura dello
squilibrio di bilancio corrente
Totale Servizio sanitario regionale - finanziamento 0,00 previsione di competenza 0.00 0,00 0,00 0,00
Programma 03 aggiuntivo corrente per la copertura dello di cui gia impegnato® {0,00) (0,00) (0,00}
squilibrio di bilancio corrente di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0.00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
1304 Programma 04| Servizio sanitario regionale - ripiano di
disavanzi sanitari relativi ad esercizi
pregressi
Totale Servizio sanitario regionale - ripiano di 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 04 | disavanzi sanitari relativi ad esercizi di cui gia impegnato* (0,00 (0,00) (0,00)
pregressi di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00 (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
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Residui Pffsunﬁ-af Previsioni definitive PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE
Missione,‘ o termine dell’'esercizio dell'anno precedente
Programma, Titolo Denominazione prer:fad.erfte (.]uello quello cui si riferisce PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
cui si riferisce il bilancio dell'anno 2019 dell'anno 2020 dell'anno 2021
il bilancio
1305 Programma 05 Servizio sanitario regionale - investimenti
sanitari
Totale Servizio sanitario regionale - investimenti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 05 | sanitari di cui gia impegnato* (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
1306 Programma 06 Servizio sanitario regionale - restituzione
maggiori gettiti SSN
Totale Servizio sanitario regionale - restituzione 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 06 | maggiori gettiti SSN di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) {0,00)
di cuf fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
1307 Programma 07 ; Ulteriori spese in materia sanitaria
Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 70.000,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato™* (0,00) {0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato {0,00) (0,00) {0,00) (0,00)
previsione di cassa 70.000,00 0,00
Totale Ulteriori spese in materia sanitaria 0,00 previsione di competenza 70.000,00 0,00 0,00 0,00
Programma 07 di cui gia impegnato” (0,00} (0,00) (0,00)
di cui fondo piur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 70.000,00 0,00
1308 Programma 08 Politica regionale unitaria per la tutela della
salute (solo per le Regioni)
Totale Politica regionale unitaria per la tutela della 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 08 salute (solo per e Regioni) di cui gid impegnato™ (0,00) (0,00} (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00

nr
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Residui Presunti al

termine dell'esercizio

Previsioni definitive

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

Missione,. ) . dell'anno precedente
Programma, Titolo Denominazione p'rgs:?d-envte <-quello , quello cui si riferisce PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
oui si riferisce il bilancio dell'anno 2019 dell'anno 2020 del'anno 2021
il bilancio
1401 Programma 01Industria, PM! e Artigianato
Totale Industria, PMI e Artigianato 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 01 di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00} (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
1402 Programma 02} Commercio - reti distributive - tutela dei ’
consumatori
Totale Commercio - reti distributive - tutela dei 0,00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 02 consumatori di cui gia impegnato™ (0,00) {0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00}
previsione di cassa 0,00 0,00
1403 Programma 03 ;Ricerca e innovazione
Totaie Ricerca e innovazione 0,00i previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 03 di cui gia impegnato™ (0,00) {0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0.00) (0,00} (0,00}
previsione di cassa 0,00 0,00
1404 Programma 04 |Reti e altri servizi di pubblica utilita
Titolo 2 Spese in conto capitale 0.00; previsione di competenza 5.000,00 0,00 0,00 0,00
di cui gid impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fando plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (C,00)
previsione di cassa 5.000,00! 0,00
Totale Reti e aitri servizi di pubblica utilita 0,00} previsione di competenza 5.000,00 0,00 0,00 0,00
Programma 04 di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 5.000,00] 0,00
1405 . Programma 05| Politica regionale unitaria per lo sviluppo
economico e la competitivita' (solo per le
Regioni)

n~
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Missione,
Programma, Titolo

Denominazione

Residui Presunti al

termine dell'esercizio

‘ precedente quello

cui si riferisce

il bilancio

Previsioni definitive
dell'anno precedente
quello cui si riferisce

il bilancio

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI
dell’anno 2019

PREVISIONI
dell'anno 2020

PREVISIONI
dell'anno 2021

Totale

Politica regionale unitaria per lo sviluppo

0,00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 05 economico e la competitivita’ (solo per le di cui gia impegnato™ (0,00) {0,00) (0,00}
Regioni) di cui fondo plur.vincolato (0,00} {0,00) (0,00 (0.00)

previsione di cassa 0,00

0
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R?S_‘dl!i p"?suf‘t‘-af Previsioni definitive ~ PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE
Missione,. o termine dell'esercizio dellanno precedente
Programma, Titolo Denominazione preCfed.erfte ?uello quello cui si riferisce PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
cui si riferisce il bilancio dell'anno 2019 dell'anno 2020 dell'anno 2021
it bilancio
1501 Programma 01|Servizi per io sviluppo del mercato del
lavoro
Totale Servizi per lo sviluppo del mercato del 0,00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 01 lavoro di cui gia impegnato™ (0,00} (0,00} (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
1502 Programma 02 Formazione professionale
Totale Formazione professionale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 02 di cui gia impegnato™ (0,00} {0,00) {0,00)
di cui fondo plur.vincolato {(0,00) (0,00) (0,00) (0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
1503 Programma 03| Sostegno all'occupazione
Totale Sostegno all'occupazione 0,00i previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 03 di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00} (0.00)
di cui fondo plur.vincolato (6,00} (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
1504 Programma 04 |Politica regionale unitaria per il lavoro e la
formazione professionale (solo per le
Regioni})
Totale Politica regionale unitaria per il lavoro e la 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 04 ; formazione professionale (solo per ie di cui gia impegnato* (0,00} (0,00) (0,00)
Regioni) di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) {0,00) {0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00

20
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Missione,
Programma, Titolo

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'esercizio
precedente quello
cui si riferisce

il bilancio

Previsioni definitive
dell'anno precedente
quello cui si riferisce

il bilancio

PREVISION! DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI
dell’annc 2019

PREVISIONI
dell'anno 2020

PREVISIONI
dell'anno 2021
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Missione,
Programma, Titolo

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell’esercizio
precedente quello
cui si riferisce

il bilancio

Previsioni definitive
dell'anno precedente
quello cui si riferisce

il bilancio

PREVISION] DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI
dell'anno 2019

PREVISIONI
dell'anno 2020

PREVISIONI
dell'anno 2021

1601 Programma 01

Sviluppo del settore agricolo e del sistema
agroalimentare

Titolo 1 Spese correnti 0.00: previsione di competenza 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo piur.vincolato (0,00} (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 5.000,00 5.000,00
Titolo 2 Spese in conto capitale 100.077,786! previsione di competenza 331.226,63 160.000,00 160.000,00 160.000,00
di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00} (0,00}
previsione di cassa 345.332,96 260.077,76
Totale Sviluppo del settore agricolo e del sistema 100.077,76! previsione di competenza 336.226,63 165.000,00 165.000,00 165.000,00
Programma 01 ;agroalimentare di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo piur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 350.332,96 265.077,76
1602 Programma 02;Caccia e pesca
Totaie Caccia e pesca 0,00; previsicne di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 02 di cui gid impegnato™ (0,00) {0,00) (0,00)
di cui fordo plur.vincolato (0,00} (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
1603 Programma 03 | Politica regionale unitaria per I'agricoltura, i
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca
(solo per le Regioni)
Totale Politica regionale unitaria per I'agricoltura, i 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
~Programma 03 | Sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca di cui gia impegnato™ (0,00} (0,00) {0,00)
(solo per le Regioni} di cui fondo plur.vincolato (0.00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
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Missione,

Programma, Titolo

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'esercizio
precedente quello
cui si riferisce

il bilancio

Previsioni definitive
dell'anno precedente
quello cui si riferisce

il bilancio

~ PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISION!
dell'anno 2018

PREVISION|
dell'anno 2020

PREVISIONI
dell'anno 2021

1701

Programma 01

Fonti energetiche

Totale Fonti energetiche 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0.00 0,00
Programma 01 di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00} (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
1702 Programma 02 Politica regionale unitaria per I'energia ¢ la
diversificazione delle fonti energetiche (solo
per le Regioni)
Totale Politica regionale unitaria per I'energia e Ia 0,00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 02 | diversificazione delle fonti energetiche (solo di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00} (0,00)
per ie Regioni} di cui fondo plur.vincolato (0,00) {0,00) (0,00) (0,00}
previsione di cassa 0,00 0,00
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Missione,
Programma, Titolo

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'esercizio
precedente quello
cui si riferisce

il bilancio

Previsioni definitive
dell'anno precedente
quello cui si riferisce

il bilancio

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISION!
dell'anno 2019

PREVISIONI
dell'anno 2020

PREVISION!
dell'anno 2021

1801 Programma 01

Relazioni finanziarie con le altre autonomie
territoriali

Totale Relazioni finanziarie con le altre autonomie 0,00: previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 01 i territoriali di cui gia impegnato” (0,00) {0,00) {0,00)
di cuj fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00} (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
1802 Programma 02iPolitica regionale unitaria per le relazioni
con le altre autonomie locali (solo per le
Regioni}
Totale Politica regionale unitaria per le relazioni 0,00t previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 02con le altre autonomie locali (solo per ie di cui gia impegnato* {0,00) (0,00) (0,00)
Regioni}) di cui fondo plur.vincolato (0,00} (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
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Programma, Titolo

Denominazione
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~ cui si riferisce
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quello cui si riferisce
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PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI
dell’anno 2019

PREVISIONI
dell’'anno 2020

PREVISIONI

dell'anno 2021

1901 Programma 01

Relazioni internazionali e Cooperazione allo

sviluppo

Totale Relazioni internazionali e Cooperazione allo 0,00: previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

Programma 01 isviluppo di cui gid impegnato* (0,00} (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00

1802 Programma 02;Cooperazione territoriale

Totale Cooperazione territoriale 0,00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

Programma 02 di cui gia impegnato™ (0,00) {0,00) (0,00}
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00}
previsione di cassa 0,00 0,00

“Totale Missione 19
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Missione,
Programma, Titolo

Denominazione

Residui Presunti al

termine dell'esercizio

precedente quello
cui si riferisce

il bilancio

Previsioni definitive

dell'anno precedente

quello cui si riferisce
il bilancio

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI
dell'anno 2019

PREVISIONI
dell'anno 2020

PREVISIONI
dell'anno 2021

2001 Programma 01

Fondo di riserva

previsione di cassa

Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 13.590,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00
di cui gid impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato {0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 13.590,00 13.590,00
Totale Fondo di riserva 0,00! previsione di competenza 13.580,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00
Programma 01 di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) {0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 13.580,00 13.580,00
2002 Programma 02| Fondo crediti di dubbia esigibilita
Totale Fondo crediti di dubbia esigibilita 0,00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 02 di cui gid impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0.00
2003 Programma 03 Altri fondi
Totale Altri fondi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 03 di cui gia impegnato™ {0,00) (0,00} (0.00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00} (0,00} (0,00) (0,00)
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e TR Allegato n.9 - Bilancio di previsione
- BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 201972021 - SPESE

Residui Presunti al

o Previsioni definitive ~ PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE
L o . termine dell'esercizio ,
b M‘Ss‘one{"t | b L SO dert I dell'anno precedente
O eceqe 0
rogramma, Titolo enominazione , precedente que quello cui si riferiscel ~ PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
cui si riferis
ut striterisce il bilancio dell'anno 2019 dell'anno 2020 dell'anno 2021

il bilancio

Wissione:

5001 Programma 01 Quota interessi ammortamento mutui e
prestiti obbligazionari

Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 8.200,00 7.700,00 7.200,00 6.700.00
di cui gid impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 8.200,00 7.700,00

Totale Quota interessi ammortamento mutui e 0,00; previsione di competenza 8.200,00 . 7.700,00 7.200,00 6.700,00

Programma 01 | prestiti obbligazionari di cui gia impegnato* (0,00) (0,00) (0,00
di cui fondo plur.vincolato {0,00) (0,00) (0,00) (0,00}
previsione di cassa 8.200,00 7.700,00

15002 Programma 02;Quota capitale ammortamento mutui e
prestiti obbligazionari

Titolo 4 Rimborso Prestiti 0,00; previsione di competenza 10.800,00 11.300,00 11.800,00 12.300,00
di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolate (0,00} (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 10.800,00 11.300,00

Totale Quota capitale ammortamento mutui e 0.,00; previsione di competenza 10.800,00 11.300,00 11.800,00 12.300,00

Programma 02 prestiti obbligazionari di cui gia impegnato™ {0,00) (0,00} (0,00)
di cui fondo piur.vincolato (0,00) (0,00) {0,00) (0,00)
previsione di cassa 10.800,00 11.300,00

000,00
0)
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Allegato n.9 - Bilancio di previsione
.. BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019/ 2021 - SPESE

Missione,
Programma, Titolo

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'esercizio
brecedente queilo
"cui si riferisce

il bilancio

Previsioni definitive
dell'anno precedente
quello cui si riferisce)

il bilancio

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI!
dell'anno 2019

PREVISIONI
dell’anno 2020

PREVISIONI
dell'anno 2021

Wissione 60

nticipazioni finanziarie

6001 Programma 01

Restituzione anticipazione di tesoreria

Totale
Programma 01

Restituzione anticipazione di tesoreria

0,00

previsione di competenza
di cui gia impegnato™
di cui fondo plur.vincolato

previsione di cassa

0,00
(0,00)
(0,00)

0,00
(0,00)
(0,00)
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Allegato n.9 - Bilancio di previsione
. BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019/ 2021 - SPESE

Missione,

Programma, Titolo

Denominazione

termine dell'esercizio

Residui Presunti al

precedente quello
cui si riferisce

il bilancio

Previsioni definitive
dell'anno precedente
quello cui si riferisce

il bilancio

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI
dell'anno 2019

PREVISIONI
dell'anno 2020

PREVISION!
dell'annc 2021

9901 Programma 01 Servizi per conto terzi - Partite di giro i
Titolo 7 Uscite per conto terzi e partite di giro 122.273,71; previsione di competenza 834.550,00 834.550,00 834.550,00 834.550,00
di cui gia impegnato™ (0,00} (0,00) (0,00)
di cui‘fondo piur.vincolato (0,00) (0,00 (0,00) (G,00)
previsione di cassa 845.775,88 932.215,17
Totale Servizi per conto terzi - Partite di giro 122.273,71; previsione di competenza 834.550,00 834.550,00 834.550,00 834.550,00
Programma 01 di cui gia impegnato™ (0,00} (0,00) {0,00)
di cui fondo plur.vincolato {0,00) (0,00) (0,00) {0,00)
previsione di cassa 945.775,88 932.215,17
9902 Programma 02 Anticipazioni per il finanziamento del
sistema sanitario nazionale
Totale Anticipazioni per il finanziamento del 0,00: previsione di competenza 0.00 0,00 0,00 0,00
Programma 02 | Sistema sanitario nazionale di cui gid impegnato™ (0,00) (0,00} (0,00)
di eui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00

Pars 20
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Allegato n.9 - Bilancio di previsione
BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2019 - RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER TITOLI

Residui Presunti al
; Previsioni definitive PREVISION! DEL BILANCIO PLURIENNALE
termine dell’esercizio
: b L e dent I dell'anno precedente
H e
Titolo enominazione o prece e“f quetio quello cui i riferisce;  PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
cutsiriterisce il bilancio dell'anno 2019 dell'anno 2020 dell'anno 2021
il bilancio
Titolo1 E Spese correnti 1.258.803,63: previsione di competenza 5.218.029,31 4.355.600,00 4.355.100,00 4.354.600,00
di cui gia impegnato* (709.886,86) (297.248,87) (0,00)
di cui fondo piur.vincolato {0,00) {0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 5.443.840,88 5.614.093,63:.
Titolo2 | Spese in conto capitale 1.062.162,09, previsione di competenza 2.358.863,23 986.700,00 438.500,00 " 438.500,00
di cui gia impegnato* (5.884,00) -(0,00) 10,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00} (0,00) (0,00)
previsione di cassa 2.474.419,03 2.048.862,09
Titolo3 Spese per incremento attivita finanziarie ) 10.000,00: previsione di competenza 10.000,00 0,00 0,00 0,00.
i di cui gia impegnato™ {0,00) (0,00} (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00 (0,00)
previsione di cassa 10.000,00 XO‘OO'0,00
Titolo4 Rimborso Prestiti . 0,00; previsione di competenza 10.800,00 11.300,00;. 11.800,00 12.300.00
di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00} (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00 (0,00) (0,00) {(0,00)
previsione di cassa 10.800,00 11.300,00
Titolos Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00_ 0,00 0,00
tesoriere/cassiere di cui gia impegnato™ (0,00} {0,00) {0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) {0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00
Titolo7 Uscite per conto terzi e partite di giro _ 122.273,7 1! previsione di competenza 834.550,00 834.550,00 834.550,00 é34.550,00
di cui gia impegnato™ : (0,00} (0,00) (0,00)
di cuf fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 945.775,88 932.215,17
: 2.453.339,43) previsione di competenza - -.8.433.242,54 6.188.150,00 5.639.950,00 5.639.950,00
Totale Titoli di cui gia impegnato™ ‘ (715.770,86) (297.248,87) (0,00)
o di cui fondo plur.vincolato T (0,00} {0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 8.884.835,79 8.616,470,89
. 2.453.339,43! previsione di competenza 8.433.242 54 6.188.150,00 5.639.950,00 5.639.950,00
Totale Generale delle Spese di cui gia impegnato™ ’ (715.770,86) (297.248,87) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
) - ’ previsione di cassa 8.884.835,79 8.616.470,89

< % Sitratta di somme, alla. data di presentazione del bilancio, gia.impegnate negli esercizi:precedenti, nel rispetto del principio contabile generale della competenza potenziata e del principio contabile applicato della contabilita finanziaria.




* Si tratta di somme, 2lla data di presentazione del bilancip, gid impegnate negli esercizi precedenti, ne! rispetto del principio contabile generale della competenza potenziata e del principic contabile applicato della contabilita finanziaria.

Il Responsabile del Servizio Finanziario
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.. COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n.9 - Bilancio di previsione
-BILANCIO DI PREVISIONE-ESERCIZIO 2019 - RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER MISSIONE

Riepilogo
delle Missioni

Denominazione

Residui Presunti al

termine dell'esercizio

precedente quello

cui si riferisce

Previsioni definitive
dell'anno precedente

quello cui si riferisce

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISION!

dell'anno a cui si

PREVISIONI

PREVISIONI

il bilancio . L . dell'anno 2020 dell'anno 2021
il bilancio riferisce il bilancio

Totale Servizi istituzionali, generali e di gestione 116.323,75; previsione di competenza 1.126.892,32 1.004.450,00 1.004.450,00 1.004.450,00
Missione 1 di cui gia impegnato™ (1.457,50) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00} {0,00) (0,00) (0,00)

previsione di cassa 1.149.477 .52 1.120.773,75
Totale Giustizia 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Missione 2 di cui giad impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di eui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)

previsione di cassa 0,00 0,00
Totale ! Ordine pubblico e sicurezza 0,00 previsione di competenza 0,00 0.00 0,00 0.00
Missione 3 | df cui gia impegnato™ (0,00} (0,00) (0,00)
di cui fando plur.vincolato {0,00) (0,00) (0,00) (0,00)

previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Istruzione e diritto allo studic 0,00 previsione di competenza 23.000,00, 23.000,00 23.000,00 23.000,00
Missione 4 di cui gid impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)

previsione di cassa 23.000,00 23.000,00
Totale Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali 8.100,00; previsione di competenza 15.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Missione 5 di cui gig impegnato™ (0,00} (0,00} (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)

previsione di cassa 18.408.77 10.100,00
Totale Politiche giovanili, sport e tempo libero 28.349,21; previsione di competenza 55.349,21 38.250,00 2.750,00 2.750,00
Missione 6 di cui gia impegnato™ (6.00) (0,00) (0,00)
di cui fondo piur.vincolato {0,00) (0,00) (0,00) (0,00)

previsione di cassa 55.349,21 67.599,21
Totale Turismo 230.305,58; previsione di competenza 947.571,33 515.000,00 10.000,00 10.000,00
Missione 7 di cui gid impegnato*® (5.884,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato {0,00) ) (0,00) (0,00) (0,00)

. previsione di cassa 959.206,93 745.305,58
Totale Assetto del territorio ed edilizia abitativa 0.00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Missione 8 di cui gia impegnato* (0,00 {0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)

previsione di cassa 0,00 0,00
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... ... BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2019 - RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE P

Allegato n.9 - Bilancio di previsione
ER MISSIONE

Residui Presunti al Previsioni definitive PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE
Rieoi } termine dell'esercizio dell'anno precedente
pilogo N
delle Missioni Denominazione precedente quello quello cui si riferiscel L DO PREVISIONI PREVISIONI
cui si riferisce dell'anno a cui si
" il bilancio - - . dell’anno 2020 dell'anno 2021
il bilancio riferisce il bilancio

Totale Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e 819.048,50: previsione di competenza 1.617.525,20 1.008.400,00 1.008.400,00 1.008.400,00
Missione 9 :dellambiente di cui gia impegnato™ (46.804,05) (0,00) (G,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00} (0,00) (0,00} (0,00)

; previsione di cassa 1.878.770,91 1.827.449 50
Totale %Trasporﬁ e diritto alla mobilita 1.225,00, previsione di competenza 9.443,40 12.700,00 5.000,00 5.000,00
Missione 10 | di cui gid impegnato* (4.900,00) (3.675,00) (0,00)
: dfi cui fondo plur.vincolato (0,00) (0.00) {0,00) {0,00)

previsione di cassa 9.443,40 13.825,00
Totale Soccorso civile 167.090,60: previsione di competenza 304.009,99 64.800,00 64.800,00 64.800.00
Missione 11 di cui gia impegnato® (1.501,98) {0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) {0,00) (C,00) (0,00)

previsione di cassa 304.009,98 231.8%0,60
Totale Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 859.544,32! previsione di competenza 3.056.084,46 2.487.000,00 2.487.000,00 2.487.000,00
Missione 12 di cui gid impegnato™ (655.223,33) (293.573,87) (0.00)
di cui fondo plur.vincolato {0,00) (0,00) (0,00) (0,00)

previsione di cassa 3.083.470,22 3.346.544 32
Totaie : Tutela delia salute 0,00 previsione di competenza 70.000,00 0,00 0,00 0,00
Missione 13 di cui gia impegnato® (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)

! previsione di cassa 70.000,00 0,00
Totale ESviluppo economico e competitivita 0,00, previsione di competenza 5.000,00 0,00 0,00 0,00
Missione 14 | di cui gia impegnato* (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)

previsione di cassa 5.000,00 0,00
Totale Politiche per il lavoro e ia formazione professionale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Missione 15 di cui gid impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00}
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)

previsione di cassa 0,00 0.00
Totale Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 100.077,76! previsione di competenza 336.226,63 ~165.000,00 165.000,00 165.000,00
Missione 16 - di cui gid impegnato™ (0,00} (0,00) (0,00)
di cui forido plur.vincolato (0,00) (0.00) (0,00) (0,00)

previsione di cassa 350.332,96 265.077,76
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BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2019 - RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER MISSIONE

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

Riepilogo
delle Missioni

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'esercizio
precedente quelio

cui si riferisce

Previsioni definitive

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

dell'anno precedente

quello cui si riferisce

PREVISIONI

deil'anno a cui si

PREVISIONI

PREVISIONI

il bilancio o o i dell'anno 2020 dell’anno 2021
il bilancio riferisce il bilancio

Totale ?Energia e diversificazione delle fonti energetiche 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Missione 17 | di cui gia impegnato™ {0,00) {0,00) (0,00)
' di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0.00) (0,00)

: previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 0,00, previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Missione 18 di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00 (0,00) {0,00)

previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Relazioni internazionali 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Missione 19 di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)

previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Fondi e accantonamenti 0,00; previsione di competenza 13.590,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00
Missione 20 di cui gia impegnato* (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)

previsione di cassa 13.590,00 13.590,00
Totale Debito pubblico 0,00 previsione di competenza 19.000,00 19.000,00 19.000,00 19.000,00
Missione 50 di cui gig impegnato™ {0,00) (0,00) (0,00)
: di cui fonde piur.vincolato (0,00} (0,00} (0,00) (0.00)

previsione di cassa 18.000,00 19.000,00
Totale { Anticipazioni finanziarie 0,00; previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Missione 60 di cui gid impegnato™ (0.00) (0,00) (0,00)
; di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (G,00) (0,00)

previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Servizi per conto terzi 122.273,71! previsione di competenza 834.550,00 834.550,00 834.550,00 834.550,00
Missione 99 di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00} (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0.00)

previsione di cassa 945.775,88 932.215,17
: :2.453.339,43i previsione di competenza .. 8.433.242 54 6.188.150,00 5.639.950,00 5.639.950,00
Totale Titoli oi cui gia impegnato* : © . (715.770,86) (297.248,87) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)

- i previsione di cassa 8.884.835,79 8.616.470,89
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Allegato n.9 - Bilancio di previsione
-BILANCIO D! PREVISIONE ESERCIZIO 2019 - RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER MISSIONE

Riepilogo
delle Missioni

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'esercizio
precedente quello

cui si riferisce

Previsioni definitive
dell'anno precedente

quelio cui si riferisce

PREVISION! DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI

dell'anno a cui si

PREVISIONI

PREVISION!

il bilancio o o i dell'anno 2020 dell'anno 2021
il bilancio riferisce il bilancio
2.453.339,43; previsione di competenza 8.433.242 54 6.188.150,00 5.639.950,00 5.639.950,00
Totale Generale delle Spese di cui gia impegnato™ (715.770,86) (297.248,87) (0,00}
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 8.884.835,79 8.616.470,89

" Si tratta di somme, alla data di presentazione del bilancio, gia impegnate negli esercizi precedenti, nel rispetto del principio contabile generale della competenza potenziata e del principio contabile applicato della contabilita finanziaria.
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Allegato f) - Bilancio di previsione

BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019 / 2021

SPESE PER FUNZIONI DELEGATE DALLE REGIONI

Missione,
Programma, Titolo

(***)

Denominazione

Residui Presunti al

termine dell’'esercizio

precedente quello
cui si riferisce

il bilancio

g Previsioni definitive

dell'anno precedente
quello cui si riferisce

il bilancio

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI
deli'anno 2019

PREVISIONI
delf'anno 2020

PREVISIONI
dell'anno 2021

0701 Programma 01

Sviluppo e valorizzazione del turismo

Titolo 2 Spese in conto capitale 212.389,16: previsione di competenza 838.071,33 430.000,00 0,00 0,00
di cui gid impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 838.071,33 642.389,16

Totale Sviluppo e valorizzazione del turismo 212.388,16 previsione di competenza 838.071,33 430.000,00 0,00 0,00

Programma 01 di cui gia impegnato™ (0,00} (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00} (0,00) (0,00)
previsione di cassa 838.071,33 642.389,16
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Allegato f) - Bilancio di previsione

BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019/ 2021

SPESE PER FUNZIONI DELEGATE DALLE REGIONI

Missione,

Programma, Titolo

)}

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'eserciziol
precedente quello
cui si riferisce

il bilancio

Previsioni definitive
dell'anno precedente
quello cui si riferisce!

il bilancio

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI
dell'anno 2019

PREVISIONI
dell‘anno 2020

PREVISIONI
dell'anno 2021

0901 Programma 01| Difesa del suolo
Titolo 2 Spese in conto capitale 11.720,67] previsione di competenza 11.720,67 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00} (0,00) (0,00)
previsione di cassa 11.720,67; 11.720,67
Totale Difesa del suolo 11.720,67: previsione di competenza 11.720,67 0,00 0,00 0,00
Programma 01 di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cuj fondo plur.vincolato (0,00} (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 11.720,67 11.720,67
0902 Programma 02| Tutela, valorizzazione e recupero
ambientale
Titoic 1 Spese correnti 5.312,07 previsione di competenza 6.636,74 5.000,00 5.000,00 5.000,00
di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 6.636,74 10.312,07
Totale Tutela, valorizzazione e recupero 5.312,07 previsione di competenza 6.636,74 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Programma 02 | ambientale di cui gia impegnato™ (0,00} (0,00) (0,00}
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00} (0.00) (0.00)
previsione di cassa 6.636,74 10.312,07
0905 Programma 05]Aree protette, parchi naturali, protezione
naturaiistica e forestazione
Titolo 2 Spese in conto capitale 272.384,35] previsione di competenza 299.322,45 ~ 150.000,00 150.000,00 150.000,00
di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 390.783,30 422.384,35




- - COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato f) - Bilancio di previsione

- . BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019/ 2021

SPESE PER FUNZIONI DELEGATE DALLE REGIONI

Missione,
Programma, Titolo

(t**)

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'esercizio
precedente quelio

cui si riferisce

Previsioni definitive
dell'anno precedente

quello cui si riferisce

PREVISION! DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI

PREVISIONI

PREVISIONI

il bilancio dell'anno 2019 dell’anno 2020 dell'anno 2021
il bilancio
Totale Aree protette, parchi naturali, protezione 272.384,35; previsione di competenza 299.322,45 150.000,00 150.000,00 150.000,00
Programma 05 ; naturalistica e forestazione di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) {0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
previsione di cassa 390.783,30 422.384.35

5.000,0(




- BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019 / 2021
SPESE PER FUNZIONI DELEGATE DALLE REGIONI

COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato f) - Bilancio di previsione

Missione,
Programma, Titolo

(***)

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'esercizio
precedente quello
cui si riferisce

il bilancio

Previsioni definitive
dell'anno precedente
quello cui si riferisce!

il bilancio

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI
dell'anno 2019

PREVISIONI
dell'anno 2020

PREVISIONI
dell'anno 2021

1101 Programma 01

Sistema di protezione civile

Titolo 1 Spese correnti 27.628,09: previsione di competenza 51.128,09 25.000,00 25.000,00 25.000,00
di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00} (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00 (0,00) (0,00)
previsione di cassa 51.128,09 52.628,08

Titolo 2 Spese in conto capitale 20.149,00] previsione di competenza 20.500,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00
di cui gia impegnato™ (0,00) {0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) (0,00) {0,00)
previsione di cassa 20.500,00 41.149,00

Totale Sistema di protezione civile - 47.777 08 previsione di competenza 71.628,09 46.000.00 46.000,00 46.000,00

Programma 01 di cui gia impegnato™ {0,00) {0,00) {0,00)
di eui fondo plur.vincolato {0,00) (0,00) (0.00) (0,00)
previsione di cassa 71.628,09 93.777,09




... COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019/ 2021
SPESE PER FUNZIONI DELEGATE DALLE REGIONI

Allegato f) - Bilancio di previsione

Missione,
Programma, Titolo
e

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'esercizio
precedente quello
cui si riferisce

il bilancio

Previsioni definitive
dell'anno precedente
quello cui si riferisce

il bilancio

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI
deil'anno 2019

PREVISIONI
dell’anno 2020

PREVISIONI
dell'anno 2021

1205 Programma 05

Interventi per le famiglie

Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 341.720,00 260.000,00 260.000,00 260.000,00
di cui gia impegnato* (0,00) {0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00} (0,00} (0,00} (0,00)
previsione di cassa 341.720,00 260.000,00

Totale Interventi per le famiglie 0,00} previsione di competenza 341.720,00 260.000,00 260.000,00 260.000,00

Programma 05 di cui gia impegnato® (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00} (0,00) (6,00) (0,00}
previsione di cassa 341.720,00

.0




.. COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019 / 2021
SPESE PER FUNZIONI DELEGATE DALLE REGIONI

Allegato f) - Bilancio di previsione

Missione,
Programma, Titolo

)

Denominazione

Residui Presunti al
termine dell'esercizio
precedente quello
cui si riferisce

it bilancio

Previsioni definitive
dell'anno precedente
quello cui si riferisce

il bilancio

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI
deil'anno 2019

PREVISION!
deli'anno 2020

PREVISION!
dell'anno 2021

1601 Programma 01

Sviluppo del settore agricolo e del sistema
agroalimentare

325.134,31

Titolo 2 Spese in conto capitale 84.280,46! previsione di competenza 311.527,98 150.000,00 150.000,00 150.000,00
di cui gia impegnato* (0,00) (0,00) (0,00)
di cui fondo plur.vincolato (0,00) (0,00) {0,00) (0,00)

previsione di cassa 325.134,31 234.280,46
Totale Sviluppo del settore agricolo e del sistema 84.280,46! previsione di competenza 311.527,98 150.000,00 150.000,00 150.000,00
Programma 01 |agroalimentare di cui gia impegnato™ (0,00) (0,00) (0,00}
di cui fondo plur.vincolato (0,00) {0,00) (0,00) (0,00)

- i previsione di cassa 1 234.280,46

~ Si tratta di somme, alla data di presentazione del bilancio, gid impegnate negli esercizi precedenti, nel rispetto del principio contabile generale della competenza potenziata e del principio contabile applicato delia contabilita finanziaria.

+ T Indicare solo le missioni e i programmi che presentano spese per funzioni delegate dalle regioni.




-COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato e) - Bilancio di previsione
~BILANCIO DI PREVISIONE PLURIENNALE ESERCIZIO 2019 / 2021
~UTILIZZO DI CONTRIBUTI E TRASFERIMENT! DA PARTE DI ORGANISMI COMUNITARI E INTERNAZIONALI

Residui Presunti al |-

Previsioni definitive PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE
- : termine dell’'esercizio
. W‘hssuontil:.t | 5 o dont | dell’anno precedente
rogramma, Titolo enominazione precedente quello quello cui si riferisce; ~ PREVISIONI PREVISION! PREVISIONI
¢t cui si riferisce . .
il bilancio dell'anno 2019 dell'anno 2020 dell'anno 2021
il bilancio

* Si tratta di somme, alla data di presentazicne del bilancio, gia impegnate negli esercizi precedenti, nel rispetto del principio contabile generale della competenza potenziata e del principio contabile applicato della contabilita finanziaria.
"*" Indicare solo le missioni e | programmi finanziati da contributi e trasferimenti da organismi comunitari e internazionali




- COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSION!,'P‘ROGRAMMI E MACROAGGREGATI

SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

Allegato n.12/3 al D.Lgs 118/2011
- ESERCIZIO 2019

e o Trasferimenti Fondi :
Redditi da Imposte e . ; } . s etveioes . A Altre spese Rimborsie
) - _ Acquisto di | Trasferimenti di tributi perequativi Interessi . 3 Altre spese
. lavoro tasse a carico beni e servizi cori’e i (solo per fe < (solo per fe assivi per redditi  iposte correttive G Totale
issioni i i en izi nti ivi correnti
Mlsswm,e Programmi \ Macroaggregati dipendente dell'ente L L P da capitale delle entrate
Regioni) Regioni)
101 102 103 104 105 106 107 108 109 110 100

-Servizi istituzionali; genérsli e

QOrgani istituzionait

0.00

0.00

12.000,00

0,00 0,001 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 12.000,00
02 {Segreteria generale 277.250,00 18.000.00 10.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.000,00 323.750,00
03 | Gestione economica, finanziaria, programmazione e 79.500,00 6.000,00 10.000,00: 0,00 0,00 0.00: 0,00 0.C0] 0.00 800,00 $6.300,00
provveditoratc
04 :Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00: 0,00 0,00; 0,00 0,00
05 :Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 0,00 0.00 45.900,00 0.00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 46.800,00
06 |Ufficio tecnico 167.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 C,00 0,00 0,00, 0,00 179.000,00,
07 {Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60
08 iStatistica e sistemi informativi 0,00 0,00 240.000,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 240.000,00
08 istenza tecnico-amministrativa agli enti locati 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 iRisorse umane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 Q.00 0,00
11 {Altri servizi generali 0,00 300,00 30.500,00 30.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 101.000,00
12 iPolitica regionale unitaria per i servizi istituzionali, 0,00; 0,00 0.00 0,00 0,001 0,00 .00 0.00 0.00 0,00 0,001
generali e di gestione {sclo per le Regioni)
/59.800,00 =

1998,950,00

Uffici giudiziari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
02 iCasa circondariale e aitri servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Q.00
03 {Politica regionale unitaria per la giustizia (solo per le 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

Regioni}

sicurezza (solo per le Regioni)

. 01 {Polizia locaie e amministrativa 0.00: 0.00: 0,00 Q.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
02 iSistema integrato di sicurezza urbana 0,00 0,00 0,001 0,00; 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00
03 !Politica regionale unitaria per Pordine pubblico e la 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




e T - -COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

o S : Allegato n.12/3 al D.Lgs 118/2011
PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI - ESERCIZIO 2019

‘SPESE CORRENT! - PREVISIONI DI COMPETENZA

d | . Trasferimenti Fondi it Rimb.

Redditi mposte e e e i Altre spese imborsi e

- eaanida posie e Acquisto di | Trasferimenti |  di tributi perequativi Interessi pese . Altre spese

lavoro tasse a carico beni e i correnti (solo per le (solo per le ssivi per redditi  poste correttive i Totale
issioni i i eni e servi rrenti assivi correnti
Missioni e Programmi \ Macroaggregati dipendente dell’'ente L. . P da capitale delle entrate
Regioni) Regioni)
101 102 103 104 105 106 107 108 109 110 100

Missione: 04

01 Istruzione prescolastica 0,00; 0,001 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 QOO; c,00
02 [Altri ordini di istruzione non universitaria 0,00 2,00 0,00 0,60 C,00; 3,00 0,001 0.00 0,00 0.00 0,00
03 :Edilizia scolastica (solo per le Regioni) 0.00 .00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 bE
04 istruzione universitaria 0,00 0,00 Q.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 iistruzione tecnica superiore 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00
08 i8ervizi ausiliari all'istruzicne 0,00 0,00, 23.000,00 0,00 0,00 0,00 C.00 0,00 0,00 0,00 23,000,00]
07 {Diritto allo studio 0,00 0,00! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00l
08 iPolitica regionale unitaria per Pistruzione e il diritto allo 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00

studio {solo per le Regioni}

01 {Valerizzazione dei beni di interesse storico 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
02 Attivita cuiturali e interventi diversi nel settore culturale 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00!
03 iPolitica regionale unitaria per ia tuteia dei beni e delle G,00:! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Q0,00 0,00 0.00: 0,00 0,001

attivite’ culturali {solo per ie Regioni}

0% iSport e tempo libero 0,00 0,00 0,00 2.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.750,00

02 :Giovani . 0.00 0,00 0,00 €00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

03 ;Politica regionale unitaria per i giovani, io sport e il tempa 0.00 0,001 0,00 0,00 0,00; 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
libero {solo per le Regioni}

01 |Sviluppo e valorizzazione del turismo . 0,00 0,00 0,00 10.000,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00; 0,00 10.000,00]
02 ;Politica regionale unitaria per il turismo {sclo per le . 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regioni) f B




" PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

- COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

- SPESE CORRENT! - PREVISIONI DI COMPETENZA

Allegato n.12/3 al D.Lgs 118/2011
- ESERCIZIO 2019

Missioni e Programmi \ Macroaggregati

d : Trasferimenti Fondi Al Rimb.
Redditi da mposte e e . re spese imborsi e
P ] Acquisto di | Trasferimenti di tributi perequativi Interessi P L B Altre spese
lavoro tasse a carico . R i .. per redditi  :poste correttive . Totale
) ] beni e servizi correnti (solo per fe (solo per le passivi ) correnti
dipendente dell’ente L L da capitale delle entrate
Regioni} Regioni)

102

103

107

110

108

01

iUrbanistica e assetto del territoric

Fedilizia abitativa (solo per te Regioni)

0,00 0,00; 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0Z :Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edifizia 0,001 0.00; 0,00 O,DOS 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
economico-popoiare

03 {Politica regionale unitaria per 'assetto del territorio e 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00 0,00 0.00 0,001 0.00! 0,00 0,00

‘dell'ambiente .
01 iDifesa del suolo 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 {Tuteia, valorizzazione e recupero ambientale 0,00 0,00 118.600,00 87.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.800,00:i 208.400,001
03 iRifiuti 0,00 0,00 550.000,00; G,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0.00 0,00 550.000,00
04 {Servizio idrico integrato 0.00; 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,001 Q.00
05 :Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00! 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
forestazione
06 iTutela e valorizzazione delle risorse idriche 0,00 0,00 0,00 0,00:! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 {Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli Comuni 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.6c0 0.00 0,00
08 iQuaiita delf'aria e riduzione dell'inquinamento 0,00 0.00: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00
09 Politica regionaie unitaria per io sviluppo sostenibile e ia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tutela dei territorio e fambiente (solo per le Regioni)

01 {Trasporto ferroviario 9,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

02 {Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00

03 {Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

04 iAltre modalita di trasportc 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00

05 iViabilita e infrastrutture stradali 0,00 0,00 0,00 0,00! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

06 {Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
"jmobilita’ {solo per le Regioni)




©° = "PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

...~ - COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n.12/3 al D.Lgs 118/2011

- ESERCIZIO 2019
g SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA
: R NS , Trasferimenti Fondi Al Rimborsi
edditi da mposte ? Acquistodi | Trasferimenti di tributi perequativi Interessi e spejs.-e [meors! e‘ Altre spese
L i i lavoro tasse a carico beni e servizi correnti " (solo per fe (solo per le assivi perredditi  iposte correttive correnti Totale
Missioni e Programmi \ Macroaggregati dipendente dell'ente . L P da capitale delle entrate
Regioni} Regioni)
101 102 103 104 105 106 107 108 108 110 100

01 {Sistema di protezione civilte 0,00 0,00 43.800,00! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00E 43.800,00
02 iinterventi a seguito di calamita naturali 0,00: 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,001 0,00 0.00 0,00
03 ;Politica regionale unitaria per il soccorso e la protezione 0.00 0,00 0.00 0.00: 0.00:! 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

civile {soic per le Regioni}
 43.800,00

(solo per le Regioni)

01 :interventi per 'infanzia e | minori & per asili nido 0.00 0,001 0,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00i 0,00 0,00 0.00
02 jinterventi per la disabilita 0,00 C,00 900.000,00 0,00 0,00 G,00 0,00 0,001 Q.00 0,00 800.000,00
03 iinterventi per gli anziani 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00: 0,00 0,00 0,00: 0,00 0,00 300.000,00;
04 interventi per soggetti a rischic di esclusione sociale 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0.00 0,00
05 {interventi per le famiglie 0,00 0,001 1.027.000,00 260.000,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.287.000,00
06 {interventi per il diritto alla casa 0,00 0,00 0,00 0,00; 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00
Q7 i{Programmazione e governo deila rete dei servizi 0,00 0,00 0,00 G.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sociosanitari e sociali
08 iCooperazione e associazionismo 0,00:! .00 0,00 G.00: 0.00 0.00: .00 0,00 0,00 0,00 0.00
08 ;Servizic necroscopico e cimiteriale 0,00 0.00: 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00: 0,00 0,00 0,00
1C i Poiitica regionale uniteria per i diritti sociali e la famiglia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00:! 0,00 0.00 0,001 0,00 0.00: 0.00

2.487.000:00]

SSN

01 {Servizio sanitario regionate - finanziamento ordinario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
corrente per {a garanzia dei LEA
- 02 {Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntive 0,00 0,00; 0,001 0,00; 0,00; 0,00 0,00 0,00: 0,00; 0,00 0,00
corrente per livelli di assistenza superiori ai LEA
03 iServizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntive 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
corrente per la copertura dello squilibrio di bilancio
corrente
08 {Servizio sanitario regionale - restituzione maggiori gettiti 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00; 0,00 0,00! 0,00 0,001 0,00




COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n.12/3 al D.Lgs 118/2011
PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGAT! - ESERCIZIO 2019

SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

per ie Regioni}

C.00

R : Trasferimenti Fondi Al Rimb.
edditi da Imposte e R . . e . . tre spese imborsi e
e N Acquisto di | Trasferimenti di tributi perequativi interessi P " . Altre spese
lavoro tasse a carico beni & servizi ‘CO renti (solo per 'Ie (solo per le assivi per redditi  poste correttive i Totale
issioni i i eni rvizi rren ivi j correnti
Missioni e Programmi \ Macroaggregati dipendente dell'ente L - P da capitale delle entrate
Regioni) Regioni}
101 102 103 104 105 108 107 108 109 110 100

07 %Uitenon spese in materia sanitaria 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0.00: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 {Politica regionale unitaria per ia tutela della saiute (solo 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

Tofa}é MIS;IO;E13 ‘Tutela >délila saut

Q
ot

0,00

0,00

competitivita’ (solo per ie Regioni)

Industria, PMI e Artigianato 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 {Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
03 jRicerca e innovazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 {Reti e altri servizi di pubblica utilita 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 !Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e la 0,00 0,001 0,00, 0,00 0,00; 0.00: 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00

professionale {(solo per e Regioni)

01 ‘%Semzx per io sviluppo dei mercato del lavoro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,001 0,00 0,00
02 [Formazione professionale 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00:! 0,00 G.00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 {Sosiegne ail'occupazione 0.00 0.00; 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
04 {Politica regionale unitaria per il lavore e la formazione 0,00; 0,00! 0,00 0,00 0,00, .00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per ie Regioni)

01 | Sviluppo del settore agricolo e dei sistema 0,00: 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00: 0.00 0,00 5.000,00
agroalimentare

02 jCaccia e pesca 0,00 0,00; 0,00 0,00 0.00:; 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00

03 {Politica regionale unitaria per 'agricoltura, | sistemi 0,00 0,60 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,060




“"PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

.. .COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

Allegato n.12/3 al D.Lgs 118/2011
- ESERCIZIO 2019

o ) Trasferimenti Fondi
Redditi da imposte e . ) 3 } e . R Altre spese Rimborsie
. ’ o ) Acquisto di | Trasferimenti di tributi perequativi Interessi . . Altre spese
e favoro tasse a carico . . . . perredditi  !poste correttive .
Missioni e Programmi\ Macroaggregati . ) beni e servizi correnti (solo per le (solo perle passivi . correnti
dipendente dell'ente . L. da capitale delie entrate
Regioni) Regioni}
101 102 103 104 105 106 107 108 108 110
Fonti energetiche 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 |Politica regionaie unitaria per 'energia e ia 0.00; 0,06 Q.00 0.00: 0,00 0.00 2,00, {0,000 0,00 0,00 2,00
diversificazione delle fonti energetiche (solo per e
Regioni}
Totale Missione:

o1 %Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali

0.0G

0,00 0,00

0.00

0,00, 0.00 0,00 0,00;

0.00

0.00 0,004

02 gPoliiica regionale unitaria per le relazioni con le altre 0,00 0.00; 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

utonomie locali {solo per le Regioni)

01 :Relazioni internazionali e Cooperazione alio sviluppo 0,00

02 :Cooperazione territoriale

rotale Missione'19'- Relazioni intérnazional

01 {Fondo di riserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00; 0,00 0,00 0,00 14.000,00 14.000,00
02 |Fondo crediti di dubbia esigibilita 0,00, 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00; 0,00 0,00 0,00
03 1 Aitri fondi 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00

4000,00, 14.000,00

i

01 }Quota interessi ammortamento mutui e prestiti

0.00! 0.0
% obbiigazionari

0,00 7.700,00 0.00; 0,00 7.700.00




COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n.12/3 al D.Lgs 118/2011
 PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI - ESERCIZIO 2018

'SPESE CORRENTI! - PREVISIONI DI COMPETENZA

Redditi d | Trasferimenti Fondi Alt Rimb
dditi da oste e e - (f ese im i
edait : mposte . Acquisto di : Trasferimenti di tributi perequativi Interessi © sp » frborst e_ Altre spese
lavoro tasse a carico beni e servizi corn;ent' (solo perle (solo per fe assivi per redditi {poste correttive e " Totale
issioni i i ent ervizi { ivi orrenti
Missioni e Programmi \ Macroaggregati dipendente dell’ente o L P da capitale delle entrate
Regioni) Regioni)
101 102 103 165 106 107 108 110 100

109

G 7EE0000 T 4355606,




COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n.12/4 al D.Lgs 118/2011
"PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI - ESERCIZIO 2019

- SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE - PREVISIONI DI COMPETENZA

Totale
Investimenti Altri Totale- o i Alt
Tributi in conto _l . N . . Altre spese Acquisizioni | Concessione Once_sflo‘ne . re spese SPESE PER
) fissi lordi Contributi aglii trasferimenti ) SPESE IN N N crediti di per incremento
L. . . capitale a R . . A . in conto di attivita crediti di | o INCREMENTO
Missioni e Programmi \ Macroaggregati . . e acquisto investimenti in conto ) CONTO o N medio-lungo di attivita ,
carico dell’'ente di terreni capitale capitale CAPITALE finanziarie breve termine termi 5 . DIATTIVITA
i 0 )
e p ermine inanziarie FINANZIARIE
201 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300

0.00!

01 {Organi istituzionaii 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 iSegreteria generale 0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0B
03 {Gestione economica, finanziaria, programmazione e 0,00 0,00 0,001 0.00; 0.00 0.00 0.00: 0.00 0.00 0,00 0,00
provveditorato
04 iGestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
05 i Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 0,00 3.000,00i 0,00 0,004 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00
06 ;Ufficio tecnico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 {Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 0.00; 0.00 0,00 0,001 0,00
08 |Statistica e sistemi informativi 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 !Assistenza tecnico-amministrativa agh enti locali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 .00
10 jRisorse umane 0,00; 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 1Altri servizi generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 ;Politica regionale unitaria per | servizi istituzionali, 0.00 0,00 0.00; 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

<
vy

Uffict giudiziari

0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00

Q02 [Casa circondariale e altri servizi 0.00: 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00

03 :Politica regionale unitaria per ia giustizia (solo per fe 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Regioni}

01 {Polizia iocale e amministrativa 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 iSistema integrato di sicurezza urbana 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 iPolitica regionale unitaria per I'ordine pubblico e la 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00

sicurezza (solo per le Regioni)




-COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n.12/4 al D.Lgs 118/2011
-..PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI - ESERCIZIO 2019

SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO D! ATTIVITA' FINANZIARIE - PREVISIONI DI COMPETENZA

Totale
ti i Altri Total . . [of i Alt
Tributi in conto lnves. |mex?t| e .n . | Altre spese omae Acquisizioni ; Concessione once??m,ne i re spese SPESE PER
L 5 fissi lordi Contributi agli| trasferimenti . SPESE IN e e . crediti di per incremento
R R . capitale a . N . . . in conto di attivita crediti di . o INCREMENTO
Missioni e Programmi \ Macroaggregati . e acquisto investimenti in conto . CONTO L. A medio-iungo di attivita .
carico dell’'ente dit ; capitale capitale CAPITALE finanziarie breve termine termi 5 NN DI ATTIVITA
rren
ite p ermine inanziarie FINANZIARIE
201 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300

e Missicne’d - Istruziane e dititto allo studj

21 listruzione prescolastica 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
02 i Ari ordind di istruzione non universitaria 0,00 0,00 0.00 0,00 .00 0,00 0,00 g,00 0,00 0.00 0,00
03 :Edilizia scolastica (solo per le Regioni) 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001
04 iistruzione universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 {Istruzione tecnica superiore 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 |{Servizi ausiliari ail'istruzione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 |Diritto allo studio 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 :Pclitica regionale unitaria per listruzione e il diritto allo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0.00; 0.00 0,00 0,00 0,00
studio (soio per ie Regioni)

attivita' cuiturali {solo per le Regioni}

01 (Vajorizzazione dei beni di interesse storico 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Q02 [ Attivita culturali e interventi diversi nef settore culturale 0,00 0,001 2.000,00:i 0,001 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
03 :Politica regionale unitaria per ia tutela dei beni e delle 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00; 4,00 0,00 0.00: 0.00 0,00 0,00

Totale Missions 5=

libero {solo per le Regioni)

{Sviluppo e valorizzazione del turismo

O,OOF

430.000,00}

|

i
75.000,00!

i
H
i

505.000,00]

01 iSport e tempo libero 0,004 0,00 0,00 0,00 35.500,00 35.500,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00
02 {Giovani 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00; 0,00 0,00 Q.00
03 Politica regionale unitaria per | giovani, lo sport e il tempa 0.00; 0,001 0,00 0,00 0,00 0,001 0.00; 0,00 0,00 0,00 0.00

0,00

0,00

0,00

0z %Pomica regionale unitaria per il turismo (solo perle -,

o,oo§

0,000
|

0,00!

H
i

i

0,00}

0,00

0,00} -

0,00




COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n.12/4 al D.Lgs 118/2011
PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI - ESERCIZIO 2019

-~ SPESE'IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE - PREVISIONI DI COMPETENZA

Totale
i ti Altri Totale . A C essione Altre spes
Tributi in conto lnves.tlmer} : o, oL 3 Altre spese Acquisizioni ; Concessione one __' A A pese SPESE PER
3 fissi lordi Contributi agli | trasferimenti . SPESE IN . e crediti di per incremento
N capitale a ., i i 8 . in conto di attivita crediti di ] L INCREMENTO
Missioni e Programmi \ Macroaggregati . . e acquisto investimenti in conto . CONTO L. N medio-lungo di attivitd .
carico dell'ente dit . tal capitale CAPITALE finanziarie breve termine R N fi L DI ATTIVITA
i terreni capitale ermine inanziarie FINANZIARIE
201 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300
Regio
Totale Missione 7 -1

01 {Urbanistica e assetto del territoric 0,00: 0,00 0,00 0,00: 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00

02 :Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0.00 0,00 0,00
{economico-popolare

03 iPolitica regionale unitaria per l'asseto del territorio e 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00: 0,00 0,06 0,00 0.00 0,00 0,00

Pedilizia abitativa (solo per te Regioni)

01 |Difesa det suoio 0,00 0,00 0,00 0.00: 0,00 0,00 0,00:! 0,00 0.00 0.00 0,00
02 ;Tutela, valorizzazione e recuperc ambientaie 0,00 0,001 100.000,00! 0.00 0,00 100.000,00 0,00 0.00: 0.00 Q.00 0,00
03 {Rifiuti 0,00 0.001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 iServizio idrico integrato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00
05 iAree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e 0,00 0,00 150.000.00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 Q.00 0,00
forestazione
06 iTuteia e vaiorizzazione delie risorse idriche 0,00 0.00; 0,00 Q0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00
07 :Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli Comuni 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00
08 }Qualita deilaria e riduzione delf'inquinamento 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,001 0,00 0.00 0,00 0,00
09 {Politica regionale unitaria per io sviluppo sostenibile e fa 0,00 0,00; 0,00 0,00 0,00 G,00: 0,00 0,00 0,00 0,00, 0.00
tutela del territorio e 'ambiente (solo per le Regioni)

01 {Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 iTrasporto pubblico locale ©0.00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0.00 0.00)
03 {Trasporto per vie d'acqua . L 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,001 0,00 0,001 0,00 0,00! 0,00
. 04 iAltre modalita di trasporto o o 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00, 0,00; 0,00 0,00 0,00 0,00f
05 {Viabilita e infrastrutture stradali - . . PPREN 0,00 0,00 7.700,00 0,00 Q.00 7.700,00! 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00




" PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

-+ .COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

SPESE IN'CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE - PREVISIONI DI COMPETENZA

Allegato n.12/4 al D.Lgs 118/2011
- ESERCIZIO 2019

Totale
I ti i Altri Totale N B Concessi Alt e
Tributi in conto nves. lmer?tl T ) : Altre spese © Acquisizioni ;| Concessione . ,lo_ne A re spes SPESE PER
i fissi lordi Contributi agli} trasferimenti L SPESE IN . e crediti di per incremento
) ) capitale a i . R . . in conto di attivita crediti di . s INCREMENTO
Missioni e Programmi \ Macroaggregati R e acquisto investimenti in conto ) CONTO L. . medio-iungo di attivita .
carico dell'ente dit | apital capitale CAPITALE finanziarie breve termine termi 6 . DIATTIVITA
T
iterreni capitale ermine inanziarie FINANZIARIE
201 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300
06 Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 0.00 .00 0,00 0.00 0,00; 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

mobilita’ {soio per e Regioni}

Sistema di protezione civile

0,00

21.000,00,

0,00

0,00

0,00 21.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 linterventi a seguito di calamita naturali 0,00 0.00; 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
03 :Politica regionate unitaria per il soccorso e fa protezione 0.00] 0.00; 0,00 0,00 0,00:! 0,00; 0.00 0,00 0,00 9,00 0,00

civile (solo per le Regioni}

Totale Missione11

Q1 :interverti per l'infanzia e i minori e per asili nide 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 iinterventi per ia disabilita G,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Q3 iinterventi per gii anziani 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale 0.00; 0,00 0,00 0,00 0,001 0,001 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
05 iinterventi per ie famigiie .00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 3,00 0,001
08 {interventi per il diritto alla casa 0,00 0.00 0,00 0,00: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Q7 Programmazione e governo della rete dei servizi 0.00 0,001 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
sociosanitari e sociali
08 {Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,001 0.00: 0,00 0,00 0,00
09 {Servizio necroscopico e cimiteriale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
10 ;Politica regionale unitaria per i diritti sociali e la famiglia 0,00 0.00; 0,00 0,00: 0,00; 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
{solc per ie Regioni}

T 04

Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi sanitari

0,00

3 0,00 0,00 0,00; 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
refativi ad esercizi pregressi

0S5 | Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

-~ 07 {Ulteriori spese in materia sanitaria .. 0,00 0,00; 0,001 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00; 0,00 0,001 0,00]

08 jPolitica regionale unitaria per la tutela della salute (solo- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00

Lo



"PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

~SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE - PREVISIONI DI COMPETENZA

Allegato n.12/4 al D.Lgs 118/2011
- ESERCIZIO 2019

Totale
ti i Altri Totale I . Concessione Altre spes
Tributi in conto ‘nves_ 'mer‘m N _n A Altre spese Acquisizioni { Concessione e?% ) A pese SPESE PER
N fissi lordi Contributi agli | trasferimenti ) SPESEIN . o crediti di per incremento
. capitale a . . . . . in conto di attivitd crediti di i o INCREMENTO
Missioni e Programmi \ Macroaggregati . e acquisto investimenti in conto . CONTO L ) medio-iungo di attivita .
carico dell'ente dit . ital capitale CAPITALE finanziarie breve termine ¢ . f o DIATTIVITA
1
ilerren capitaie ermine tnanziarie FINANZIARIE
201 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300

per e Regioni)

competitivita' (solo per ie Regioni}

01 {industria, PMI e Artigianato 0,00 0,00 Q.00 0,00 0,00; 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00
02 :Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 O‘OC'{
03 iRicerca e innovazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 iReti e altri servizi di pubblica utilita 0,00; 0,00 0,00 0,00 0,00 O,DO! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001
05 Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e la 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

Totale Missione

01

Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

0,00

0,00

0,00

0,00

professionale (solo per e Regioni)

Totafe Missione 15

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 iFormazione professionate 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
03 {Sostegno all'occupazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 C.00 0.00
04 Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0.00 .00 .00

01

Sviluppe dei settore agricolo e del sistema

0.00;

0,00

160.000,00

agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

.01

i
EFonti energetiche

i
0,00

0,00

0.00]

0,00,

0,00

0,00 0,00 160.000,00; 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

agroalimentare
02 iCaccia e pesca 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 iPolitica regionale unitaria per I'agricoltura, i sistemi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Q.00 0,00

0,00;




~'PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI, PROGRAMM! E MACROAGGREGATI

COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

- - SPESE IN-CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE - PREVISIONI DI COMPETENZA

Allegato n.12/4 al D.Lgs 118/2011
- ESERCIZIO 2019

diversificazione delle fonti energetiche (solo per le
{Regioni)

Totale
Investimenti Altri Totale Concessione Altre s
Tributi in conto . . Gl .. 1 Altre spese Acquisizioni | Concessione e,? K . pese SPESE PER
R . fissi lordi Contributi agli | trasferimenti A SPESE IN . L crediti di per incremento

X . . capitale a R R . ! R in conto di attivita crediti di . R INCREMENTO

Missioni e Programmi \ Macroaggregati . . e acquisto investimenti in conto N CONTO . . medio-lungo di attivita .

carico dell'ente di terreni capital capitale CAPITALE finanziarie breve termine ¢ N 6 L DI ATTIVITA'

i itale ne n
p ermi inanziarie FINANZIARIE
201 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300

02 {Politica regionale unitaria per energia e la 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,60

Totale Missione 17 Ené
~fonti energetiche

Q
e

Relazioni finanziarie con ie altre autonomie territoriali

0,00

0.00

0,00

C.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6,00

0,00

02 :Politica regionaie unitaria per le relazioni con le altre

autonomie tocali (sofo per fe Regioni}

0.00

0,00

0.00

0,00

0.00

0,00

0.00

0.00

0,00

0,00

0,00

01 :Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 iCooperazione territoriale 0,00:; 0.00; 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totals Missione 0; . ;

Fondo crediti di dubbia esigibilita

Altri fondi

0,00

Totale Missione 2




-COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n.12/5 al D.Lgs 118/2011
"PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI - ESERCIZIO 2019
~SPESE PER RIMBORSO DI PRESTITI - PREVISIONI DI COMPETENZA

. - . .. Rimborso mutui e Rimborso di . .
ST L Rimborso di titoli Rimborso prestiti _ . R ) Fondi per rimborso
T, bbliqazi o breve termi altri finanziamenti a altre forme di i Totale
‘esioni ; i i obbligazionari a breve termine . B . resiti
Missioni e Programmi \ Macroaggregati e 9 medio lungo termine indebitamento P
401 402 403 404 405 400

11.300,00 , K 11.300,00




-COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

. ~ Allegato n.12/6 al D.Lgs 118/2011
- PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSION!I, PROGRAMMI E MACROAGGREGAT! - ESERCIZIO 2019

SPESE PER SERVIZI PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO - PREVISIONI DI COMPETENZA

Missioni e Programmi \ Macroaggregati

Uscite per partite
" digiro

Uscite per conto terzi

Totale

701

702

700

0

—

Servizi per conto terzi - Partite di giro

321.550,00

513.000,00

834.550,00

02

Anticipazioni per it finanziamento del sistema sanitario nazionale

00

0,00




. ..BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2019 -

COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO

Cassa

Competenza

Competenza .

Competenza

: T Cassa Competenza Competenza Competenza
Entrate Spese
S B ‘anno 2019 anno 2019 anno 2020 .anno 2021:: - Bt anno 2019 anno 2019 anno 2020 anno 2021
Fondo di cassa presunto all'inizio 252364427
dell'esercizio
Utilizzo avanzo presunto di 0,00 Disavanzo di amministrazione 0,00 0,00 0,00]
amministrazione
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
Titolo 1 - Entrate correnti di natura 0,00; 0,00 0,00 0,00; Titolo 1 - Spese correnti 5.614.083,63 4.355.600,00 4.355.100,00 4.354.600,00]
tributaria, contributi - di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00; 0,00]
Titolo 2 - Trasferimenti correnti 4.784.121,28 3.751.800,00 3.751.800,00 3.751.900,00;
Titolo 3 - Entrate extratributarie 681.711,27 632.500,00 632.500,00: 632.500,00
Titolo 4 - Entrate in conto capitale 1.089.238,16! $68.200,00 421.000,00; 421.000,00; Titolo 2 - Spese in conto capitale 2.048.862,09; 886.700,00! 438.500,00 433.500,00
- di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 C,00; 0,00]
Titolo 5 - Entrate da riduzione di attivita 0,00 0,00 0,00 0,00; Titolo 3 - Spese per incremento attivita fin. 10.0060,00 0,00 0,00 0,00
finanziarie - di cui fonda pluriennale vincolato 0,00; 0,00, 0,001
Totale entrate finali 6.565.070,71 5.353.600.00 4.805.400,00 4.805.400,00 Totale spese finali 7.672.955,72 5.342.300,00 4.793.600,001 4.793.100,00
Titolo § - Accensione Prestiti 0,00: 0,00 0,00; 0,00: Titolo 4 - Rimborso Prestiti 11.300,00 11.300,00 11.800,00 12.300,00
- di cui Fondo anticipazioni df liquidita (DL 0,00 0,00 0,00
35/2012 e succesive modifiche & rifinanz.)
Titolo 7 - Anticipazioni da istituto 0.00 0,00 2,00 0,00} Titolo S - Chiusura Anticipazioni ricevute da 0,00 0,00 0,00 0,00
tesoriere/cassiere istituto tesor
Titolo 9 - Entrate per conto terzi e partite di B37.129,43 824.550,00 834.550,00 834.550,00; Titolo 7 - Uscite per conto terzi e partite di 932.21517 834.550,00: 834.550,00 834.550,00
giro giro
Totale titoli 7.402.200,14; 6.188.150,00 5.639.850,00 5.639.950,00 Totale titoli 8.616.470,89 ©.188.150,00 5.639.850,00; 5.639.950,00
TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE 9.925.844 41 6.188.150,00 5.639.950,00 5.6398.850,00 TOTALE COMPLESSIVO SPESE 8.616.470,8%; 6.188.150,00, 5.639.850,00, 5.638.850,00
Fondo di cassa finale presunto 1.309.373,52
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-COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

- BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2019 - EQUILIBRI DI BILANCIO

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

o Competenza Competenza Competenza
Equilibrio Economico-Finanziario
anno 2019 anno 2020 anno 2021
Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 2.523.64427
A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese correnti (+) 0,00 0,00 0,00
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente ) 0,00 0,00 0,00
B) Entrate Titoli 1.00-2.00-3.00 (+) 4.384.400,00 4.384.400,00 4.384.400,00
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei prestiti +)
da amministrazioni pubbliche 0,00 0,00 0,00
D) Spese Titolo 1 - Spese correnti - 4.355.600,00 4.355.100,00 4.354.600,00
di cui: - Fondo Pluriennale Vincolato 0,00 0,00 0,00
- Fondo Crediti di Dubbia Esigibilita 0,00 0,00 0,00
E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale O] 0,00 0,00 0,00
F) Spese Titoio 4 - Quote di capitale amm.to dei mutui e prestiti obbligazionari - 11.300,00 11.800,00 12.300,00
di cuf per estinzione anticipata di prestiti 0,00, 0,00 0,00
dicui Fondo anticipazioni di liquidité (DL 35/2013 e successive modifiche e rifinanziamenti) 0,00 0,00 0,00
Somma finale (G = A-AA+B+C-D-E-F) 17.500,00 17.500,00 17.500,00

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZION! PREVISTE DA NORME D! LEGGE, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGG!

SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALLI

17.500,00

H) Utilizzo risultato di amministrazione presunto per spese correnti (2) (+) 0,00
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00:
1) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o dei | (+)
principi contabili 0,00 0,00 0,00
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00,
L) -Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di )
legge o dei principi contabili 0,00 0,00 0,00
-IM) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (+) 0,00 0,00 0,00
EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE (3) O = G+H+l-L+M 17.500,00 17.500,00




COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

-BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2019 - EQUILIBRI DI BILANCIO

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

Equilibrio Economico-Finanziario Competenza Competenza Competenza
anno 2019 anno 2020 anno 2021

P) Utilizzo risultato di amministrazione presunto per spese di investimento (2) (+) 0,00
Q) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese in conto capitale (+) 0,00 0,00 0,00
R) Entrate Titoli 4.00 - 5.00-6.00 +) 968.200,00 421.000,00 421.000,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei prestiti “)

da amministrazioni pubbliche 0,00 0,00 0,00
l) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge odei i (-)

principi contabili 0,00 0,00 0,00
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine ) 0,00 0,00 0.00
52) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine O] 0,00 0,00 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita finanziaria () 0,00 0,00 0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di (#) |

legge o dei principi contabili 0,00 0,00 0.00
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti ) 0,00 0,00 0,00
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale ) 986.700,00 438.500,00 438.500,00

di cui Fondo Pluriennale Vincolato di spesa 0,00; 0,00 0,00]
V} Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita finanziarie (=) 0,00 0,00 0,00
E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale (+) 0,00 0,00 0,00
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE Z = P+Q+R-C-I-81-S2-T+L-M-U-V+E -17.500,00 -17.500,00 -17.500,00
S1) Entrate Titoio 5.02 per Riscossione crediti di breve termine #) 0.00 0,00 0,00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine +) 0,00 0,00 0,00} -
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita finanziaria (+) 0,00 0,00 0,00
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve termine {-) 0,00 0,00 0,00 ‘
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-lungo termine -) 0,00 0,00: - 0,00
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di attivita finanziarie -) 0,00 0,00

0.00]




L. - .. ... COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

- " BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2019 - EQUILIBRI DI BILANCIO

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

o Competenza Competenza Competenza

Equilibrio Economico-Finanziario

anno 2019 anno 2020 anno 2021

EQUILIBRIO FINALE W = O+Z+81+82+4T-X1-X2-Y 0,00 0,00 0,00
Saido corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali (4):
Equilibrio di parte corrente (O) 17.500,00 17.500,00% 17.500,00
Utilizzo risultato di amministrazione per il finanziamento di spese correnti (H) - 0,00
Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli investimenti plurien. 17.500,00 17.500,00§ 17.500,00

C) Sitratta delle entrate in conto capitale relative ai soli contributi agli investimenti destinati al rimborso prestiti corrispondent; alia voce del piano dei conti finanziario con codifica F.4.02.06.00.000.

E) Sitratta delle spese del titolo 2 per trasferimenti in conto capitale corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.2.04.00.00.000.
S1) Sitratta defle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossioni crediti di breve termine corrispondenti alla voce de! piano dei conti finanziario con codifica £.5.02.00.00.000.
S2) Sitratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossioni crediti di medio-lungo corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziaric con codifica E.5.03.00.00.000.

T) Sitratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle altre entrate per riduzione di attivita finanziarie corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica £.5.04.00.00.000.

X1) Sitratta delle spese del titole 3 limitatamente alle concessioni crediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.3.02.00.00.000.
X2) - Sitratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessioni crediti di medio-lungo termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.3.03.00.00.000.

Y) -Sitratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle altre spese per acquisizioni di attivita finanziarie corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.3.04.00.00.000.

(2) In sede di approvazione del bilancio di previsione & consentito 'utilizzo della sola quota vincolata del risuitato di amministrazione presunto. Nel corso dellesercizio & consentito l'utilizzo anche della quota
accantonata se il bilancio & deliberato a seguito dell'approvazione del prospetto concernente il risultato di amministrazione presunto dell'anno precedente aggiornato sulla base di un pre-consuntivo
delf'esercizio precedente. E' consentito I'utilizzo anche della quota destinata agli investimenti e della quota libera del risultato di amministrazione delf'anno precedente se il bilancio (o la variazione di bilancio)

€ deliberato a seguito dell'approvazione del rendiconto dell'anno precedente.

(3) Lasomma algebrica finale non pud essere inferiore a zero per il rispetto della disposizione di cui all'articolo 162 del testo unico delle leggi sul'ordinamento degli enti locali.
{4) Con riferimento a ciascun esercizio, il saldo positivo dell'equilibrio di parte corrente in termini di competenza finanziaria pud costituire copertura agli investimenti imputati agli esercizi successivi per un
importo non superiore al minore vaiore tra ia media dei saldi di parte corrente in termini di competenza e ia media dei saldi di parte corrente in termini di cassa registrati negli ultimi tre esercizi rendicontati,

se sempre positivi, determinati al netto dell'utilizzo dell'avanzo di amministrazione, de! fondo di cassa, e delle entrate non ricorrenti che non hanno dato copertura a impegni, o pagamenti.



1
2)

3)

5)

6)

Indicare l'importo del fondo pluriennale vincolato totale stanziato in entrata del bilancio di previsione per f'esercizio 2019,

Se negativo, le regioni indicano in nota la quota del disavanzo corrispondente al debito autorizzato e non contratto, distintamente da quella

derivante dalla gestione ordinaria.

Non comprende il fondo pluriennale vincolato.

indicare limporto de! fondo crediti di dubbia esigibilita risultante nel prospetto del risultato di amministrazione alflegato al consuntivo

dell'esercizio 2017, incrementato dell'accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilita stanziato nel bilancio di previsione 2018 (importo

aggiornato), al netto degli eventuali utilizzi del fondo successivi all'approvazione del consuntivo 2017. Se il bilancio di previsione
dell'esercizio 2018 & approvato nel corso dell'esercizio 2019, indicare, sulla base dei dati di preconsuntivo o di consuntivo, I'importo del
fondo crediti di dubbia esigibilita del prospetto del risultato di amministrazione del rendiconto delf'esercizio 2018.

Indicare l'importo del fondo risultante nel prospetto del risultato di amministrazione allegato al consuntivo dell'esercizio 2017, incrementato

dell'importo realtivo al fondo stanziato nel bilancio di previsione 2018 (importo aggiornato), al netto degli eventuali utilizzi del fondo .
successivi all'approvazione del consuntivo 2017. Se il bilancio di previsione dell'esercizio 2019 & approvato nei corso dell'esercizio 2019,
indicare, sulla base dei dati di preconsuntivo o di consuntivo, l'importo del fondo indicato nel prospetto del risultato di amministrazione del

rendiconto deli'esercizio 2019,

In caso dirisultato negativo, le regioni indicano in nota la quota del disavanzo corrispondente al debito autorizzato e non contratto,
distintamente da quella derivante dalla gestione ordinaria e iscrivono nel passivo del bilancio di previsione 2018 f'importo di cui alla lettera

E, distinduendo le due componenti de! disavanzo. A decorrere dal 2016 si fa riferimento allammontare del debito autorizzato alla data del )

31 dicembre 2015.




COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2019
ELENCO DELLE PREVISION!I ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA

SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI - 4° LIVELLO

Codifica del
Piano dei Conti

Denominazione Voce del Piano dei Conti

Previsioni dell'anno cui si
riferisce il bilancio

Competenza

©1.00.00.00.000

m::m;m correnti di natura :_ccﬁzm no::_c.:Zm e um_.mn: m=<m

°1,01.00.00,000

ﬁzc::

11.03.00.00.000

Fondi nm.qmn:mzs

2.01.04.01.000

Trasferimenti correnti da tstituzioni Soct

2100.00.00.000 | Trasferimenti correnti

'2,01.00.00.000 /| Trasferimenti correnti
2.01.01.00.000 |Trasferimenti correnti da >33_=_m:mﬁo:_ ucvc:n:m 3.751.900,00 4,784, ._3 mw
2.01.01.01.000 [Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali 30.000,00 30.000,00
2.,01.01.02.000 |Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 3.721.900,00 4.754.121,28
2.01.04.00.000 ]Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private ,,o.bo 0,00
i Private 0,00 0,00

13.00,00/00,000"

m.:;;m oxr‘m:.cc”m:m &

3.01.00.00.000

<m=n:m di cma e'servizie u«oé:: am:<m3= &.:m gestion e del beni *

3.01.03.01.000

Canoni e concessioni e diritti reali di godimento

3.01.02.00.000 |Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 319.000,00 321.385,07
3.01.02.01.000 |Entrate dalla vendita di servizi 319.000,00 321.385,07
3.01.03.00.000 |Proventi derivanti dalla gestione dei beni 36.500,00 42.489,04

36.500,00 aw.am.m.oa.

+3,02.00.00:000

Proventi derivanti dall'attivita di controllo e repressione delle irregolarita e degli illeciti’

3.02.02.00.000

3.02.02.01.000

Entrate da famiglie derivanti dall'attivita di controllo e r epressione delle irregolarita e degli
illeciti
Proventi da multe, mBBm:am sanzioni e oc_mN_o:_ a carico am __m “mB_@__m

15.000,00
15.000,00

15.000,00
15,000,00

_:”mnmmmm m:_s i

3.04.00.00,000

Altre entrate da redditi da capitale

13.05.00.00.000

Rimborsi e altre éntrate correnti

3.05.99.00.000
3.05.99.99.000

Altre entrate correnti n.a.c.

Altre entrate correnti n.a.c.

262.000,00
262.000,00

312.837,16
312.837,16

4,00.00,00.000°

Entrate in conto capitale -

4.01.00.00.000

Tribti in conto capitale

4.03.10.02.000

Altri trasferimenti in conto capitale da Amministrazioni Loc ali

'4,02.00.00.000 : [ Contributi agli investimenti
) 00,0 >_:._ :m.&mzio:: in no_:o nmv:m_m 869 ,u.oo oo
4.03.10.00.000 }Altri trasferimenti in conto capitale da mESS_m:mN_o:m pub b 869.200,00 983.916,60
869.200,00 983,916,60

m::mnm am m:m:mﬁo:m a_ ben Bmgmzmz ¢ _BBmS a

'4,05.00.00.000"

>=8 mszm”m in no_:o capitale

4.05.04.00.000
4.05.04.99.000

Altre entrate in conto capitale n.a.c.
Altre entrate in conto capitale n.a.c.

100.000,00
©100.000,00

m::ms.nm :acn_o:m a_;mEs& .,zzm:N_mzm.,

>:e:m~6=on_ mESS finanziarie -

502.00.00.000

Riscossione cre

5

1di breve »23:6

1/5.03.00.00.000

medio-iungo 8::4.5 :

Riscossione cre

15.04.00.00,000

>_‘:n‘,,m_:3$ per riduzione di attivita finanziarie

‘|Accensione Prestiti

6.01.00.00.000

Emissione di titoli obbligazionari

16.02.00.00.000

Accensione prestiti a breve fermine




COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2019

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI - 4° LIVELLO

Codifica del
Piano dei Conti

Denominazione Voce del Piano dei Conti

Previsioni dell'anno cui si

riferisce il bilancio

Competenza

Cassa

6.03.00.00,000

6.04,00.00,000

Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine

Altre forme di indebitamento

7.00.00.00.000.

>azw€amoa da istituto nmmozm_,m\ommm,mqm%

'7.01.00,00.000

>==&vmﬁo£ da istituto tesoriere/cassiere i

'9.00.00.00,000

9.01,00.00,000"

Entrate um..,ﬂ., conto 3.& e v?:a digiro

Entrate per partite di giro

9.01.01.00.000
9.01.01.02.000

Altre ritenute
IVA (split payment)

Ritenute per scissione contabi

9.01.02.00.000 |Ritenute su redditi da lavoro dipendente N,N,w.c,co.oo 228.000,00
9.01.02.01.000 [Ritenute erariali su redditi da lavoro dipendente per conto terzi 168.000,00 168.000,00
9.01.02.02.000 |Ritenute previdenziali e assistenziali su redditi da lavoro dipendente per conto terzi 60.000,00 60.000,00
9.01.03.00.000 |Ritenute su redditi da lavoro autonomo " 42,000,00 "42.000,00
9.01.03.01.000 [Ritenute erariali su redditi da lavoro autonomo per conto te rzi 42.000,00 '42.000,00
9.01.99.00.000 |Altre entrate per partite di giro 51.550,00 .mu;omho
9.01.89.03.000 |Rimborso di fondi economali e carle aziendali 1.550,00 m;c.o.om
9.01.99.99.000 [Altre entrate per partite di giro diverse - 50.000,00 : ;mo.oom.oo
9.02.00,00,000 |Entrate per contoterzi® -1 : 513.000,00 ©1514,029,43
9.02.04.00.000 |Depositi dilpresso terzi . 63.000,00 mu.umN..G
9.02.04.01,000 |Costituzione di depositi cauzionali o contrattuali di terzi 60.000,00 .mow‘umw.a@
9.02.04.02.000 |Restituzione di depositi cauzionali o contrattuali presso te rzi 3.000,00 3.000,00
9.02.99.00.000 jAltre entrate per conto terzi amo.o.oo_o,o awoqom_mo
9.02.99.99.000 |Altre entrate per conto terzi '450.000,00, 7450.702,30

Totale complessivo dei titoli del'Entrata a.:&;mobo .\,uom.uoc.:
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COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2019

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI - 4° LIVELLO

Codifica del
Piano dei Conti

Denominazione Voce del Piano dei Conti

anno cu
il bilancio

11.00.00.00:000

Spese correnti

Cassa

1:01,00.00.000"

Redditi da lavoro dipendeite

1.01.02.01.000

Contributi sociali effettivi a carico dell'ente

1.01.01.00.000 [Retribuzioni lorde 414.250,00 415.310,98
1.01.01.01.000 [Retribuzioni in denaro 407.250,00 407.529,18
1.01.01.02.000 [Altre spese per il personale 7.000,00 7.781,80
1.01.02.00.000 [Contributi sociali a carico dell'ente 109.500,00 109.796,81

109.500,00 109.796,81

+1,02,00.00.,000

_Bzomﬂmu.m,ﬁmmwa a nm:ao dell'ente

1.03.02.15,000
1.03.02.19.000
1.03.02.99.000

Contratti di servizio pubblico
Servizi informatici e di telecomunicazioni

Altri servizi

18.000, 8
2.596.200,00

1.02.01.00.000 |[Imposte, tasse e proventi assimilati a carico dell'ente 36.300,00 36.464,55
1.02.01.01.000 jImposta regionale sulle atlivita uaaczzm (IRAP) 36.300,00 36.464,55
11.03.00.00,000 | Acquisto di beni e servizi. Am:mmw_wm
1.03.01.00.000 |Acquisto di beni 43,900,00 77.804,06
1.03.01.02.000 |Altri beni di consumo i\ 43.900,00 77'804,06
d.ou‘om.oo.ooo, Acquisto di servizi ; 3. ué 400,00[ : a Sm mam mm
1.03.02.01.000 Organi e incarichi istituzionali dell'amministrazione mo ooo oo uo mﬁ mm
1.03.02.02.000 |Organizzazione eventi, pubblicita e servizi per trasferta . 0,00 m;wm.aw
1.03.02.05.000 |Utenze e canoni , 42.500,00 54.103,10
1.03,02.07.000 |Utilizzo di beni di terzi 5.000,00 000,00
1.03.02.09. oo_o Manutenzione ordinaria e riparazioni N“.,woo.o,o
1.03.02.11. ooO Prestazioni professionali e specialistiche 41.000,00
1.03.02.13.000 |Servizi ausiliari per if funzionamento dellente 1.500,00
§50.000,00

d.nmm?.:am ti no:o::

1 ca 01. oo ooc
1 oa o1 oA ooo
A.o&,ofom.ooo

Trasferimenti correnti a >§3:=ﬂ3~32 _uccc__n.:w
Trasferimenti correnti a Amministrazioni Centrali

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

' 579.750,00

440.419,73

1.04.03.00.000
1.04.03.02.000

Trasferimenti correnti a Imprese
Trasferimenti correnti a altre .Bnamm um:mo_nmﬁm

10.000,00
10.000,00

10. 000, 8
10.000,00

$1,07.00.00.000 ¢

¥

_:S«mmm_ wmwm.s

1.07. om.oo.ooo
1.07.05. OA ooo

_:,m_‘mmm_ su Mutui e altri finanziamenti a medio _::mo termi ne

7.700,00
7.700,00

1.08.00.00.000

_Emamm_ passivi su finanziamenti a medio E:mo »m::_:m al Bnawm

>=S muemm cm_‘ Saa;_ da capitale

$1.09.00.00.000

.000 >=3 spese correnti

mzscoa_ m.,noﬁm no‘:dﬁ?o am_v_m,ma:ms

1.10.01.00.000

Fondi di riserva e altri accantonamenti

14.000,00

13.550,00

1.10.01.01.000 |Fondo di riserva 14.000,00

1.10.04.00.000 {Premi di assicurazione 20.800,00 22.152,24
1.10.04.01.000 [Premi di assicurazione contro i danni vmo.w.oo,.o_o 22.152,24
1.10.99.00.000 |Altre spese correnti n.a.c. © 40.800,00 40.800,00
1.10.99.98.000 |Altre spese correnti n.a.c. 40.800,00 ,40.800,00

42,02.00.00.000. |1

2,02.01.00.000
2.02.01.07.000
2.02.01.09,000
2.02.01.99.000

Beni materiali
Hardware
Beni immobili

Altri beni materiali

26.500,00
2.500,00

" 0,00
24.000,00




COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA
BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2019
ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA

SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI! - 4° LIVELLO

Codifica del
Piano dei Conti

Denominazione Voce del Piano dei Conti

Previsioni dell'anno cui si
riferisce il bilancio

Competenza

2.03.03.03.000

Contributi agli investimenti a altre imprese

2,03,00.00,000 ;| Contributi agli investimenti ;! 849.700,00 {
2.03.01.00.000 [Contributi agli investimenti a Amministrazioni pubbliche 689.700,00 1.609.247,08
2.03.01.02.000 Contributi agli investimenti a Amministrazioni Locali 689.700,00 d.momiwﬁ“om
2.03.03.00.000 |[Contributi agli investimenti a Imprese 160.000,00 280.077,76

160.000,00

260.077,76

'2,04.00.00,000

Altri trasferimenti in conto capitale "/

"2.05.00.00.000

Altre spese in conto capitale

2.05.99.00.000
2.05.99.99.000

Altre spese in conto capitale n.a.c.
Altre spese in conto capitale n.a.c.

110.500,00
" 110.500,00

131.910,65
131.910,65

13.00.00.00,000

m;,t.awm

13.01.00.00,000 ¢

per incremento attivita finanziarie

Acquisizioni di attivita finan

3.01.01.00.000

Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale
Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale in altre imprese

3.01.01.03.000

...;iammwo Prestiti o

4.01.00.00.000

Rimborso di titoli obbiigazionari -

4,02.00.00.000

ti 'a breve termine.

Rimborso pres

14.03,00.00.000

medio lungo termine’

Rimborso mutui ¢ altri finanziamenti a

4.03.01.00.000
4.03.01.04,000

Rimborso Mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine
finanziamenti a medio lungo termine a Imprese

Rimborso Mutui e al

11.300,00
11.300,00

"4.64.00,00.000

Rimborso di altre forme di indebitamento

4,05.00.00,000

no:mm ‘per rimborse presti

h

5:01.00.00.000

7:01.00.00,000

7.01.01.00.000

Versamenti di altre ritenute

7.01.99.99.000

Altre uscite per partite di giro n.a.c.

7.01.01.02.000 }Versamento delle ritenute per scissione contabile IVA (split payment) : ooo
7.01.02.00.000 |Versamenti di ritenute su Redditi da lavoro dipendente 228.000,00 228.000,00
7.01.02.01.000 |Versamenti di ritenute erariali su Redditi da lavoro dipende nte riscosse per conto terzi " 168.000,00] Em.ooo._.ow
w.oé..o.w.om..ooo Versamenti di ritenute previdenziali e assistenziali su Redd iti da lavoro dipendente riscosse per ) e o | ;

- jconto terzi - .60.000,00 60.000,00
#c._.ou.oo.o.eo Versamenti di ritenute su Redditi da lavoro autonomo S..o,_oo_oo S.co.o..oc
7.01 ,om,o; .ooo <mam3m:: di ritenute erariali su Redditi da lavoro autonom o per conto terzi Am‘o.oobo Amﬂ.ooob‘o
7.01.99.00.000 |Altre uscite per partite di giro 51.550,00 §9.290,54
7.01 .mo.ow.ooo Costituzione fondi economali e carle aziendali A.mmo.o,o emmw_om

50.000,00

57.740,54

Uscite per conto terzi -1 .

7.02.99.99.000

Altre uscite per conto terzi n.a.c.

7.02.04.00.000 |Depositi dilpresso terzi 63.000,00
7.02.04.01 .oom Costituzione di depositi cauzionali o contrattuali namm,o te rzi . udo.o_oo
7.02.04.02.000 |Restituzione di depositi cauzionali o contrattuali di terzi 60,000,00 117.500,00
q.om.oo.oo.ooo Altre uscite per conto terzi amo.o,co.,oo ;awm‘wmmhwu

450.000,00

482.424,63
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COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA
BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2019

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI OO_svm._.mZN,.P E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI - 4° LIVELLO

Codifica del
Piano dei Conti

Denominazione Voce del Piano dei Conti

Previsioni dell'anno cui si
riferisce il bilancio

Competenza

Cassa

Totale complessivo dei titoli della Spese

6.188.150,00

8.616.470,89
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COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato d) - Limiti di indebitamento Enti Locali

BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2019
PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL RISPETTO DEI VINCOLI DI INDEBITAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

ENTRATE RELATIVE Al PRIMI TRE TITOLI DELLE ENTRATE

(rendiconto penultimo anno precedente quello in cui viene prevista I'assunzione dei COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA
mutui), ex art.204, ¢.1 det D.Lgs. N.267/2000 ANNO 2019 ANNO 2020 ANNO 2021
1) Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa (Titolo 1) (+) 0,00 0,00 o_.oo
2) Trasferimenti correnti (Titolo H) (+) 3.756.309,41 3.756.309,41 3.756.309,41
3) Entrate extratributarie (Titolo 1) (+) 525.481,88 525.481,88 525.481,88 ,
TOTALE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI 4.281.791,29 4,281.791,29 4.281.791,29
SPESA ANNUALE PER RATE MUTUI/OBBLIGAZIONI
Livello massimo di spesa annuale (1) +) 428.179,13 428.179,13 428.179,13
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie
di cui m:.mano_n_mow del ﬁc.m,._. autorizzati fino al 31/12/esercizio precedente (2) ) 7.700,00 : .Nm,.oo_,oo : 6.700,00
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie 0.00 0.00 vo oo
di-cuj all'articolo 207 del TUEL autorizzati nell'esercizio in corso ) ' ' '
Contributi erariali in ¢/interessi su mutui ‘ (+) 0,00 40,00
Ammontare interessi riguardanti debiti espressamente esclusi dai limiti di indebitam. j(+) 0,00 0,00
Ammontare disponibile per nuovi interessi 420.479,13 amo.oﬂw.,_,m
“TOTALE DEBITO CONTRATTO u
Debito contratto al 31/12/esercizio precedente (+) 146.922,85 135.622,85 123.822.85
Debito autorizzato nell'esercizio in corso (+) 0,00 0,00 0,00
TOTALE DEBITO DELL'ENTE 146.922,85 ' 135.622,85 123.822,85
: DEBITO POTENZIALE A, o
Omﬂmuu_m v::.o_nm_._,o m_cmm_.a_m:m prestate dall'Ente a favore di altre Amministrazioni 0,00 0,00 0,00
pubbliche e di altri soggetti e
di cui, garanzie per le o_c.mz & stato costituito accantonamento 0,00 0,00 m.o,o.
0,00 0,00 c,:oo

Garanzie che concorrono al limite di indebitamento

1) Per glientilocali 'importo annuale degli interessi sommato a quello dei mutui precedentemente contratti, a quello dei prestiti obbligazionari
precedentemente emessi, a quello delle aperture di credito stipulate ed a quello derivante da garanzie prestate ai sensi dell'articolo 207, al netto dei
contributi statali e regionali in conto interessi, non supera il 12 per cento, per fanno 2011, I'8 per cento, per gli anni dal 2012 al 2014, e il 10 per omio
decorrere dall'anno 2015, delle entrate relative ai primi tre titoli del rendiconto del penultimo anno precedente quello in cui viene uas.ﬂm l'assunzione .
dei mutui. Per gli enti locali di nuova istituzione si fa riferimento, per i primi due anni, ai corrispondenti dati finanziari del c__m:o_o a_ previsione Am: moa ;

comma 1, del TUEL)

2)  Con riferimento anche ai finanziamenti imputati contabilmente agli esercizi successivi.

PR R




3 S -~ COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

DELL'ESERCIZIO 2019 DI RIFERIMENTO DEL BILANCIO

Allegato b) - Fondo pluriennale vincolato
‘COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato ai
31 dicembre
dell'esercizio 2018

Spese impeg

Quota del fondo

pluri le vincol

negli esercizi
precedenti con
copertura costituita
dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

al 31 dicembre
dell'esercizio 2018,
non destinata ad
essere utilizzata
neil'esercizio 2019 e

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2019, con copertura costituita

dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

Fondo pluriennale
vincolato al

Imputazione non

31 dicembre
dell’esercizio 2018

gestione (solo per le Regioni)

[¢¥4

01

02

03

Missione 2 - Giustizia
Uffici giudiziari
Casa circondariale e altri servizi

Politica regionale unitaria per la giustizia (solo per le Regioni)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

all'esercizio 2018 i rinviata all'esercizio 2020 20 Anni successivi ancora definita
2020 e successivi
{a} (b) (c)=(a)-(6} (@ (e) f (9) (h)=(c)+(d)+(e)*+(H+(q)
| 01 Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

01iOrgani istituzionali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02| Segreteria generale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03! Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
04 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05! Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
06 Ufficio tecnico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
08 Statistica e sistemi informativi 0.00 0.00 .00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
10 Risorse umane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Altri servizi generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
12; Politica regionale unitaria per i servizi istituzionali, generali e di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00

0,00

0,00

0,00

0,00




T as et s oo . COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

R PR Allegato b) - Fondo pluriennale vincolato
© 7 'COMPOSIZIONE PER‘MISSIONI E PROGRAMMI DEL. FONDO PLURIENNALE VINCOLATO

<7 . 7.7 DELL'ESERCIZIO 2019 DI RIFERIMENTO DEL BILANCIO

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre
delf'esercizio 2018

Spese impegnate
negli esercizi
precedenti con
copertura costituita
dai fondo piuriennale’

vincolato e imputate

Quota del fondo
pluriennale vincolato
al 31 dicembre
dell'esercizio 2018,
non destinata ad
essere utilizzata
nell'esercizio 2019 e

' - Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2019, con copertura costituita

dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

imputazione non

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre
dell'esercizio 2019

2020 2021 Anni successivi
all'esercizio 2012 | rinviata ali’esercizio ancora definita
2020 e successivi
(a) (b {c)=(a)-(b) @ (e) U} (9) (h)=(c)+(d}+(e)*+(f)+(g)

03

01

02

03

Missione 3 - Ordine pubblico e sicurezza

Polizia locale e amministrativa
Sistema integrato di sicurezza urbana

Politica regionale unitaria per I'ordine pubblico e la sicurezza (solo
per le Regioni)

0,00

0,00

0,00

0,00

G,00

04

01

02

03

04

05

06

07

08

Missione 4 - Istruzione e diritto allo studio

istruzione prescolastica

Altri ordini di istruzione non universitaria
Edilizia scolastica {solo per le Regioni)
Istruzione universitaria

Istruzione tecnica superiore

Servizi ausiliari ail'istruzione

Diritto allo studio

Politica regionale unitaria per listruzione e il diritto allo studio (solo
per ie Regioni)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2,00

0,00

.00

0,00

0,00

0.00

0,00

¢,00

0,00

0,00

0.00

0.00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
0.00 0.00 0,06 0.00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0.00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0.00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

05

Missione & - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita

culturali
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Allegato b) - Fondo pluriennale vincolato
E VINCOLATO

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre

deil'esercizio 2018

Spese impegnate
negli esercizi
precedenti con
copertura costituita
dal fondo pluriennale!
vincolato e imputate

Quota del fondo

pluriennale vincotato!

al 31 dicembre
dell'esercizic 2018,
non destinata ad
essere utilizzata
neil'esercizio 2019 e

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2019, con copertura costituita

dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

i

i Fondo pluriennale

Imputazione non

vincolato al
31 dicembre

dell'esercizio 2019

culturali (solo per le Regioni)

0,00

A 2020 2021 Anni successivi
all'esercizio 2019 | rinviata all'esercizio ancora definita
2020 e successivi
(a) (b (c)=(a)-(b} (@ (e 0} (9) (h)=(c)+(c)+(e)+{+(g}
01:Valorizzazione dei beni di interesse storico 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
02 Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
03| Politica regionale unitaria per la tutela dei beni e delle attivita' 0,60 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00

06
01

02

03

Missione 6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

Sport e tempo libero
Giovani

Politica regionale unitaria per i giovani, io sport e il tempo libero (solo
per ie Regioni)

0,00

0.00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

9,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

C.00

0,00

07! Missione 7 - Turismo
011 Sviluppo e valorizzazione del turismo 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
_| 021 Politica regionale unitaria per il turismo (solo per le Regioni) . 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00

08

01

02

Missione 8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Urbanistica e assetto del territorio

Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia
economico-popolare

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Allegato b) - Fondo pluriennale vincolato
SR . COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre
dell’'esercizio 2018

< Spese impegnate
negli esercizi
precedenti con
copertura costituita
dai fondo pluriennale;
vincolato e imputate

Quota del fondo
pluriennale vincolato
a} 31 dicembre
deil'esercizio 2018,
non destinata ad
essere utilizzata
nell'esercizio 2019 e

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2019, con copertura costituita

dal fondo plurfennale vincolato con imputazione aghi esercizi:

Fondo pluriennale

vincolato al

imputazione non

31 dicembre
dell'esercizio 2019

2020 2021 Anni successivi
all'esercizio 2019 | rinviata all'esercizio ancora definita
2020 e successivi
(a) {b) (c)=(a)-(b) (d) (e) A (9) (h)=(c)*(d)+(e)+(f)+(g)

03

Politica regionale unitaria per 'assetto del territorio e l'edilizia
abitativa (solo per le Regioni)

0,00

0,00

0,00

0,00

c,00

0,00

0,00

0,00

0 ed edilizia abitativa

09

01

02

03

04

05

06

07

08

09

Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente

Difesa del suolo

Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Rifiuti

Servizio idrico integrato

Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione
Tutela e valorizzazione delle risorse idriche

Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli Comuni

Qualita dell'aria e riduzione deil'inquinamento

Politica regionalie unitaria per lo sviluppo sostenibile e la tutela del
territoric e 'ambiente (solo per le Regioni)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
C,00

0,00

10% Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

rasporto ferroviario

i
02%Trasporto pubblico locale

0,00

0,06

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0.00

0.00

0,00

0,00

0,00

.00

C,00

0.00

0,00

Q.00
0,00
0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

000

0,00
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Allegato b) - Fondo pluriennale vincolato
COMPOSIZIONE PER MISSIONI E'PROGRANMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre
dell'esercizio 2018

Spese impegnate
negli esercizi
precedenti con
copertura costituita
dal fondo pluriennale

vincolato e imputate

Quota del fondo
pluriennale vincolato
al 31 dicembre
dell'esercizio 2018,
non destinata ad
essere utilizzata
nell’esercizio 2018 e

: . Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2019, con copertura costituita

dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

Imputazione non

Fonde pluriennale
vincolato al
31 dicembre
dell'esercizio 2019

2020 2021 Anni successivi
all’'esercizio 2018 ! rinviata all'esercizio ancora definita
2020 e successivi
(a (b} {c)=(a)-(b} () (e) (7 (@ (h)=(c)+(dj*(e)}+(f1+{g)
03: Trasporto per vie d'acqua 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
04 Altre modalita di trasporto 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
05:Viabilita e infrastrutture stradali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
06 Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla mobilita’ {(solo 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00

per le Regioni)

11
01

02

03

Missione 11 - Soccorso civile

Sistema di protezione civile
Interventi a seguito di calamita naturali

Politica regionale unitaria per il soccorso e la protezione civile (solo
per le Regioni)

0.00

0,00

0,00

0.00

.00

0.00

000

0,00

0.00

0,00

0,00

C,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12
01

02

03

04

05

06

=07

Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

interventi per l'infanzia e | minori e per asili nido
Interventi per 1a disabilita

Interventi per gli anziani

Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale
Interventi per le famiglie

Interventi per il diritto alla casa

Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e

0,00

0,00
0.00
0,00
0,00
0,00

0,00

G,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Allegato b) - Fondo pluriennale vincolato
E VINCOLATO

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre

dell'esercizio 2018

Spese impegnate
negli esercizi
precedenti con
copertura costituita
dal fondo pluriennale:
vincolato e imputate

Quota del fondo
pluriennale vincolato
al 31 dicembre
dell'esercizio 2018,
non destinata ad
essere utilizzata
nell'esercizio 2019 e

Spese che si prevede di impegnare nell’esercizio 2013, con copertura costituita

dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

Fondo pluriennale

vincolato al

imputazione non

31 dicembre
dell'esercizio 2019

2020 2021 Anni successivi
all’'esercizio 2019 | rinviata all'esercizio ancora definita
2020 e successivi :
(8} (b} {c)=(a)-(b) {d} : (e} ] ) (R)=(c)H{d)+e)+ O +g)
sociali
08:Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
09: Servizio necroscopico e cimiteriale 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
101 Politica regionale unitaria per i diritti sociali e la famiglia (solo per le 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Regioni)

13iMissione 13 - Tutela deila salute

01} Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente perla 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
garanzia dei LEA

02! Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
livelli di assistenza superiori ai LEA

03: Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
la copertura dello squilibrio di bilancio corrente

04 Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi sanitari relativi ad ©.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
esercizi pregressi

05! Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari 0,00 0.00 0.00 0.00 V 0.00 0,00 0,00 0,00

06 Servizio sanitario regionale - restituzione maggiori gettiti SSN : 0.00 0.00 0.00 0,00 000 0,00 0.00 0,00

07} Ulteriori spese in materia sanitaria 0,00 0.00 0,00 0.00 .. 000 0,00 0.00 0,60

08} Politica regionale unitaria per la tutela della salute (solo perle 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

Regioni}
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Allegato b) - Fondo pluriennale vincolato
E VINCOLATO

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre
dell'esercizio 2018

Spese impegnate
negli esercizi
precedenti con
copertura costituita
dal fondo pluriennale;
vincolato e imputate

Quota del fondo
pluriennale vincolato
al 31 dicembre
dell'esercizio 2018,
non destinata ad

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2019, con copertura costituita

dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

essere utilizzata
nell'esercizio 2019 e

Imputazione non

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre
dell'esercizio 2019

2020 2021 Anni successivi
all'esercizio 2019 | rinviata all'esercizio ancora definita
2020 e successivi
(a) () (c)=(a)-(b) (d) (e} ® (9 (h)=(c)+(d)+(e)+(f}*(g)

14
01

02

03

04

05

Missione 14 -

Sviluppo economico e competitivita

Industria, PMI e Artigianato

Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

Ricerca e innovazione

Reti e altri servizi di pubblica utilita

Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico ¢ ia
competitivita' (solo per le Regioni)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C,00

0,00

0,00

0,00

c,00

0,00

0,00

9,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00
0.00
0,00

0,00

15

01

02

03

04

Missione 15 -

Politiche per il lavoro e la formazione
professionale

Servizi per io sviluppo del mercato del lavoro

Formazione professionale

Sostegno ail'occupazione

Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale

(solo per le Regioni)

16
Y

-

02

0,00

0,00

0,00

0,00

Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

Caccia e pesca

0,00

0,00

0,00
0,00

0.00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Q.00

0,00

0,00

0,00

jsXee]

0,00

0,00
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Allegato b) - Fondo pluriennale vincolato
‘COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincalato ai
31 dicembre
dell'esercizio 2018

Spese impegnate
negli esercizi
precedenti con
copertura costituita
dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

Quota del fondo
pluriennale vincolato
al 31 dicembre
dell'esercizio 2018,

non destinata ad

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2019, con copertura costituita

dal fonde pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

essere utilizzata
nell’esercizio 2018 e

Imputazione non

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre
dell'esercizio 2019

2020 2021 Anni successivi
all'esercizio 2019 | rinviata all'esercizio ancora definita
2020 e successivi
(a) (b) (c)=(a)-(b) [C] (e) U] (g) (h)=(c)+(d)+(e)*(*(a)

03

Politica regionale unitaria per {'agricoltura, i sistemi agroalimentari, la
caccia € la pesca (solo per le Regioni)

0,00

0,00

0,00

0.0G

0,00

0,00

0.00

17

01

02

Missione 17 - Energia e diversificazione delle fonti
energetiche

Fonti energetiche

Politica regionale unitaria per I'energia e la diversificazione delle fonti
energetiche (solo per le Regioni)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0.00

0,00

0.00

0,00

0.00

0,00

0,00

0.00

0,00

18

01

02

Missione 18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e
locali

Reiazioni finanziarie con ie altre autonomie territoriali

Politica regionale unitaria per le relazioni con le altre autonomie
locali (solo per le Regioni)

18
0

—h

02

Missione 19 - Relazioni internazionali
Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo

Cooperazione territoriale

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

c.00

0,00

0,00

0,00

)

3,
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Quota del fondo

Spese impegnate " jpluriennale vincolato Spese che si prevede di impegnare neli'esercizio 2019, con copertura costituita

L negli esercizi - - al 31 dicembre dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:
Fondo pluriennale R . B Fondo pluriennale
. lato al precedenti con delf’'esercizio 2018, . (ato al
vincolato a vincolato a
MISSIONI E PROGRAMMI R copertura costituita{ non destinata ad
31 dicembre 31 dicembre
. dal fondo pluriennale; essere utilizzata
dell’esercizio 2018 . dell'esercizio 2019
vincolato e imputate | neli'esercizio 2019 e R . Imputazione non
. L. 2020 2021 Anni successivi
all'esercizio 2019 | rinviata all'esercizio ancora definita
2020 e successivi
(a) (b) {cj=(a)-(b) {d) (e) 0 @ (h)=(c)+(c)+(e)+(N+(g)

(a) Limporto "TOTALE" del'ultima riga corrisponde alla somma delle due voci "Fondo pluriennaie di parte corrente” e "Fondo pluriennale in c/capitale” iscritte in entrata del bilancio di previsione dell'esercizio 2019. In ciascuna riga, in
corrispondenza di ciascun programma di spesa, indicare la stima degli impegni che si prevede di assumere alla data del 31 dicembre deil'esercizio in corso di gestione imputati agli esercizi successivi finanziati dat fondo pluriennale
vincolato (sono compresi anche gli impegni assunti negli esercizi precedenti con imputazione agli esercizi successvi) o, se tale stima non risulti possibile, Importo delle previsioni definitive di spesa del fondo pluriennale vincolato del
bilancio dell'esercizio in corso di gestione. Se il bilancio di previsione & approvato dopo il 31 dicembre, indicare limporto degli impegni assunti negli eserczi precedenti con imputazione agli esercizi successivi determinato sulla base di

dati di preconsuntivo. Nel bilancio di previsione - dell'esercizio di entrata in vigore della riforma tale importo & pari a 0,'a meno che il bilancio non sia approvato dopo il riaccertamento straordinario dei residui. In tal caso indicare limporto
del fondo pluriennale vincolato determinato in tale occasione.

(b

A

Indicare limporto presunto alla data del 31 dicembre 2018 delle spese impegnate negli esercizi precedenti all'esercizio 2019, con copertura costituita dal fondo pluriennale vincolato, imputate all'esercizio 2019. Nel primo esercizio di
entrata in vigore della riforma, se it bilancio di previsione & approvato dopo il riaccertamento straordinario dei residui, indicare la differenza tra i residui passivi cancellati e reimputati allesercizio 2019 e i residui attivi canceliati e
reimputati al'esercizio 2019 in occasione del riaccertamento straordinario dei residui.

-{9) ‘Risuita possibile stanziare nel bilancio di previsione annuale e pluriennale il fondo pluriennale vincolato anche nel caso di investimenti per i quali non risulta motivatamente possibile individuare ['esigibilita della spesa. Le cause che non
hanno reso ancora possibile porre in essere la programmazione necessaria per definire il cronoprogramma della spesa sono dettagliatamente indicate nella Nota integrativa al bilancio. In caso di mancato impegno gli stanziamenti di tale
colonna vanno in economia.

(h) Per ciascuna riga, indicare l'importo delle previsioni di spesa relative al fondo pluriennate vincolato stanziate nel bilancio di previsione dell'esericizio 2019. L'importo della voce “Totale" dell'ultima riga corrisponde al totale del fondo
pluriennale stanziato in spesa nel bitancio di previsione dell'esercizio 20189 e alla somma delie prime due voci iscritte in entrata del bilancio di previsione dell'esercizio 2020, al netto della voce "Totale missioni” della colonna (g).




COMUNITA’ MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato b) -
COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO

- DELL'ESERCIZIO 2020 DI RIFERIMENTO DEL BILANCIO

Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre
dell’'esercizio 2018

Spese impegnate
negli esercizi
precedenti con
copertura costituita
dal fondo pluriennaie

vincolato e imputate

Quota del fondo
pluriennale vincolato!
al 31 dicembre
dell'esercizio 2019,
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2020 e

Spese che si prevede di impegnare nelil'esercizio 2020, con copertura costituita

dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

Fondo pluriennale
vincolato at

Imputazione non

31 dicembre
dell'esercizio 2020

2021 2022 Anni successivi
all'esercizio 2020 ; rinviata all'esercizio ancora definita
2021 e successivi
(aj {b} (c)=(a)-(b} (g (e U (g) (h)=(c)+(d)+(e)+(f)+(g)

01

03

11

o1

02

04

05

06

07

08

08

10

12

Missione 1 - Serviziistituzionali, generali e di gestione

Organi istituzionali

Segreteria generale

Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Ufficio tecnico

Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile
Statistica e sistemi informativi

Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali

Riscrse umane

Altri servizi generali

Politica regionale unitaria per i servizi istituzionali, generali e di
gestione (solo per le Regioni)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0.00

0,00

02

02
01

03

Missione 2 - Giustizia

Uffici giudiziari

Casa circondariale e altri servizi

Politica regionale unitaria per la giustizia (solo per le Regioni)

0,00

0.00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0.00
0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

Q.00

0.00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Q.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,0¢

0,00

0,00

c.00

0.00

0,00

0,00

2,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Allegato b) -
."COMPOSIZIONE'PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO

DELL'ESERCIZIO 2020 DI RIFERIMENTO DEL BILANCIO

Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre
dell'esercizio 2019

Spese impegnate
negli esercizi
precedenti con
copertura costituita
dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

Quota del fondo
pluriennale vincolato,
al 31 dicembre
delf'esercizio 2013,
non destinata ad
essere utilizzata
neil'esercizio 2020 e

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2020, con copertura costituita

dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

Fondo pluriennale

vincolato al

imputazione non

31 dicembre
dell'esercizio 2020

2021 2022 Anni successivi
all'esercizio 2020 ! rinviata all'esercizio ancora definita
2021 e successivi
@) (b) (c)=(a)-(b) (d) (e) ® (g} (hi=(c)+{d)+(e)+(H+(g)

03
01

02

03

Missione 3 - Ordine pubblico e sicurezza

Polizia locaie & amministrativa
Sistema integrato di sicurezza urbana

Politica regionale unitaria per f'ordine pubblico e la sicurezza (solo
per le Regioni)

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

04

01

02

03

04

05

06

07

08

Missione 4 - [struzione e diritto allo studio

Istruzione prescolastica

Altri ordini di istruzione non universitaria
Edilizia scolastica (solo per le Regioni)
Istruzione universitaria

Istruzione tecnica superiore

Servizi ausiliari alfistruzione

Diritto allo studio

Politica regionale unitaria per listruzione e il diritto allo studio (solo
per le Regioni)

05

Missione 5 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita
culturali

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

C.00

0,00; ..

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0.00

0.00

0,00

C,00

0,00

0.00

0,00

0,00
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- Allegato b) - Fondo pluriennale vincolato

“'COMPOSIZIONE PER MISSIONI' E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
P - DELL'ESERCIZIO 2020 DI RIFERIMENTO DEL BILANCIO

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriénnale
vincolato al
31 dicembre
deil'esercizio 2019

Spese impeg

Quota del fondo

pluri: le vincol

negli esercizi
precedenti con
copertura costituita
dat fondo piuriennale’
vincolato e imputate

al 31 dicembre
dell'esercizio 2019,
non destinata ad
essere utilizzata
nel’esercizio 2020 e

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2020, con copertura costituita

dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

imputazione non

Fondoe pluriennale
vincolato al
31 dicembre
deil'esercizio 2020

2021 2022 Anni successivi
all'esercizio 2020 | rinviata all'esercizio ancora definita
2021 e successivi
(&) (b} (c)=(a)-(b) (@) (e) it (9 (h)=(c)+(d)+{e)+()+(g)
01, Valorizzazione dei beni di interesse storico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
03 Politica regionale unitaria per la tutela dei beni e delle attivita' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00

culturali (solo per le Regioni)

valorizzazio

06

01

02

03

Missione 6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

Sport e tempo libero
Giovani

Politica regionale unitaria per i giovani, lo sport e il tempo libero (solo
per le Regioni)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Q.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,60

0.00

0,00

Q.00

0,00

0,00

07
01

102

Missione 7 - Turismo
Sviluppo e valorizzazione del turismo

Politica regionale unitaria per il turismo (solo per le Regioni)

0,00

0,00

0,00

Pl 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00}

08
01

02

Missione 8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Urbanistica e assetto del territorio

Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia
economico-popolare

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Q.00

Q.00

0,00

0,00

Q.00

0,00

0,00

0.00

Q.00

e ~
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. Allegato b) -
o 7 7 COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO

T - .- DELL'ESERCIZIO 2020 DI RIFERIMENTO DEL BILANCIO

Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre

dell'esercizio 2019

Spese impegnate
negli esercizi
precedenti con
copertura costituita
dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

Quota del fondo
pluriennale vincolato
al 31 dicembre
dell'esercizio 2018,
non destinata ad
essere utifizzata
nell'esercizio 2020 e

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2020, con copertura costituita

dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

Imputazione non

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre
dell'esercizio 2020

2021 2022 Anni successivi |
ali'esercizio 2020 i rinviata all'esercizio i ancora definita
2021 e successivi ! :
(a) (b} (c)=(a)-(b} (d) (e) 6] , (g) j%(h)=(ci+(d)+(e)*(f)+(9)

03

Politica regionale unitaria per I'assetto del territorio e l'edilizia
abitativa (solo per le Regioni)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0.00

0,00

09;Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente

01: Difesa del suolo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
02:Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
03 Rifiuti 0,00 0,00 0,00 9,00 0.00 0,00 0.00 0,00
04 Servizio idrico integrate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
05iAree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
06 Tutela e valorizzazione delle risorse idriche 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli Comuni 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
08 Qualita dell'aria e riduzione dell'inquinamento 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
09| Politica regionale unitaria per lo sviluppo sostenibile e Ia tutela de} 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

territorio e 'ambiente (solo per ie Regioni)

i ; 7
10{Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita | i §
i H
P i i !
01; Trasporto ferroviario { 0,00} 0,00 0,00} 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
| i E
02 Trasporto pubblico locale | 0.00] 0,00 0,00§ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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T COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNAL
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Allegato b) - Fondo pluriennale vincolato
E VINCOLATO

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo i:lurier'male
vincolato al
31 dicembre
dell'esercizio 2019

Quota del fondo

Spese imp

i pluri fe vincol

negli esercizi
precedenti con
copertura costituita
dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

al 31 dicembre
dell'esercizio 2019,
non destinata ad
essere utilizzata
nell'esercizio 2020 e

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2020, con copertura costituita

dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

Imputazione non

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre
dell'esercizio 2020

per ie Regioni)

2021 2022 Anni successivi
all’esercizio 2020 | rinviata all'esercizio ancora definita
2021 e successivi
{a) o) {c)=(a)-(b} (d) (e} 6] (9) (h)=(c)+(d)+(e)+(}+(g)
03: Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Altre modalita di trasporto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
05! Viabilita e infrastrutture stradali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
06: Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla mobilita’ (solo 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 X 0.00

0,00

11
01

02

03

Soccorso civile

Missione 11 -

Sistema di protezione civile
Interventi a seguito di calamita naturali

Poiitica regionale unitaria per il soccorso e la protezione civile (solo
per le Regioni)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

12
01

02

03

04

05

06

07

Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido
Interventi per la disabilita ..

Interventi per gli anziani

Interventi per soggetti a rischio di esciusione sociale
Interventi per fe famiglie

Interventi per il diritto alla casa

Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

s 0,00

g

0,00
0,00
L 0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

C,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

oool

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0.00
0.00
G,00
0,00
0,00

0,00

0,00

.00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00




COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

- Allegato b) - Fondo pluriennale vincolato

R ~ COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRANMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO

DELL'ESERCIZIO 2020 DI RIFERIMENTO DEL BILANCIO

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale

vincolato al
31 dicembre
deil'esercizio 2019

3

}

Spese i

Quota del fondo

peg
negli esercizi
precedenti con

copertura costituita

dat fondo pluriennale;

plu vir
al 31 dicembre
delf'esercizio 2019,
non destinata ad

essere utilizzata

vincolato e irﬁputatef nell'esercizio 2020 ¢

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2020, con copertura costituita

dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

Fondo pluriennate
vincolato al

imputazione non

31 dicembre
delf'esercizio 2020

H 2021 2022 Anni successivi
all'esercizio 2020 | rinviata all'esercizio ancora definita
2021 e successivi
(a) (b} (c)=(a)-(b} (d) (e} U] (9 (h)=(c)+(d)+(e)+(f)*(g)

08

08

10

sociali
Cooperazione e associazionismo
Servizio necroscopico e cimiteriale

Politica regionale unitaria per i diritti sociali e la famiglia (solo per le
Regioni)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0.00

0,00

0,00

0,00

0.00

0.00

0,00

0.00

13
01

02

03

04

05

06

07

08

Missione 13 ~ Tutela della salute

Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la
garanzia dei LEA

Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per
livelli di assistenza superiori ai LEA

Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per
la copertura dello squilibrio di bilancio corrente

Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi sanitari relativi ad
esercizi pregressi

Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari

Servizio sanitario regionale - restituzione maggiori gettiti SSN

Ulteriori spese in materia sanitaria

Politica regionale unitaria per la tutela della salute (solo per le
Regioni}

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

Q.00

0,00

0,00

0,00

C.00

.00

0,00

0,00

.00

0.00

0,00

0,00

C,00

0,00

0.00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0.00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0.00

0,00

0,00

0.00

0.00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00
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Allegato b) -
= oS COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMM! DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
~ DELL'ESERCIZIO 2020 DI RIFERIMENTO DEL BILANCIO

Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre
dell'esercizio 2019

Spese impegnate .
negli esercizi
precedenti con
copertura costituita

vincolato e imputate

dal fondo pluriennale;

Quota det fondo

pluriennale vincolato}

- .al 31 dicembre
dell'esercizio 2013,

non destinata ad

Spese che si prevede di impegnare nell’esercizio 2020, con copertura costituita

dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

Fondo pluriennale

vincolato at

essere utilizzata

nell'esercizio 2020 e

Imputazione non

31 dicembre

dell'esercizio 2020

2021 2022 Anni successivi
all'esercizio 2020 | rinviata aif'esercizio ancora definita
2021 e successivi
(a by (c)=(a)-(b) () (e) M (w) (h)=(c)*({d)+(e)+(+(g)

14 Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita

01i Industria, PM! e Artigianato

02! Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

03!Ricerca e innovazione

04 Reti e altri servizi di pubblica utilita

05| Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e la

competitivita' (solo per le Regioni)

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0.00 0,00
0,00 0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0.00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

Totale Missione.

15:Missione 15 - Politiche per il lavoro e Ia formazione
professionale

01: Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

02;Formazione professionale

03; Sostegno ail'occupazione

04| Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale

(solo per le Regioni)

16{Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

01! Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

02{Caccia € pesca

0.00 0,00
0,00 0,00
0,00 0.00
0,00 0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

.00l

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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-- Allegato b) -

- COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO

SRl LI T .=~ DELL'ESERCIZIO 2020 DI RIFERIMENTO DEL BILANCIO

Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo plurié'nnaie
vincolato af
31 dicembre
dell'esercizio 2019

Spese impegnate
negli esercizi
precedenti con
copertura costituita
dal fondo pluriennale;
vincolato e imputate

Quota del fondo
pluriennale vincolato
al 31 dicembre
dell'esercizio 2019,
non destinata ad
essere utilizzata
nell'esercizio 2020 e

Spese che si prevede di impegnare nelf'esercizio 2020, con copertura costituita

dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

Imputazione non

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre
dell’esercizio 2020

2021 2022 Anni successivi
all'esercizio 2020 | rinviata alf'esercizio ancora definita
2021 e successivi ‘
(a} (6} (c)=(a)-(bj d} (e) ) (g ih)=(cj*{d)+(e)+{)*(g)
03} Politica regionale unitaria per I'agricoltura, i sistemi agroalimentari, la 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00

caccia e la pesca (solo per le Regioni)

0,00

0,00

17

0

—

02

Missione 17 - Energia e diversificazione delle fonti
energetiche

Fonti energetiche

Politica regionale unitaria per I'energia e la diversificazione delle fonti
energetiche (solo per le Regioni)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0.00 0.00

0,00

0,00

18

0

pg

02

Missione 18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e

focali

Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali

Politica regionale unitaria per le relazioni con le altre autonomie
locali {solo per fe Regioni)

19
0

e

02

Missione 19 - Relazioni internazionali

Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo

Cooperazione territoriale

0,00

0,00

0,00

.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0.00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0.00 0,00

0,00

0,00

Q.00

0,00

0,00 BN 0,00

0,00
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Allegato b) - Fondo pluriennale vincolato
E VINCOLATO |

MISSIONI E PROGRAMMI

Forido pluriennale

vincolato al

31 dicembre

dell'esercizio 2018

Spese impegnate
negli esercizi
precedenti con

copertura costituita

dai fondo pluriennale;

Quota detl fondo
pluriennale vincolato!
al 31 dicembre
dell'esercizio 2019,

non destinata ad

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2020, con copertura costituita

dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

Fondo pluriennale
vincolate al

essere utilizzata

vincolato e imputate | nell'esercizio 2020 e

Imputazione non

31 dicembre
dell'esercizio 2020

2021 2022 Anni successivi
all’esercizio 2020 | rinviata all’'esercizio ancora definita
2021 e successivi
(a) {bj {c)=(a)-(b} {d) (e) ] g} (=) +{(d)+(e)+(+(g)

(2) Limporto "TOTALE" dell'ultima riga corrisponde alla somma delle due voci “Fondo pluriennale di parte corrente” e "Fondo pluriennale in c/capitale” iscritte in entrata del bilancio di previsione dell'esercizio 2020. In ciascuna riga, in
corrispondenza di ciascun programma di spesa, indicare la stima degli impegni che si prevede di assumere alla data del 31 dicembre dell'esercizio in corso di gestione imputati agli esercizi successivi finanziati dat fondo pluriennale
vincolate (sono compresi anche gli impegni assunti negli esercizi precedenti con imputazione agli esercizi successvi) o, se tale stima non risulti possibile, limporto delle previsioni definitive di spesa del fondo pluriennale vincolato del
bilancio del'esercizio in corso di gestione. Se it bilancio di previsione & approvato dopo il 31 dicembre, indicare limporto degli impegni assunti negli eserczi precedenti con imputazione agli esercizi successivi determinato sulla base di
dati di preconsuntivo. Nel bilancio di previsione - delf'esercizio di entrata in vigore della riforma tale importo € pari a 0, a meno che il bilancio non sia approvato dopo il riaccertamento straordinario dei residui. In tal caso indicare limporto

del fondo pluriennale vincolato determinato in tale occasione.
b

<

Indicare l'mporto presunto alla data del 31 dicembre 2019 delle spese impegnate negli esercizi precedenti allesercizio 2020, con copertura costituita dal fondo pluriennale vincolato, imputate all'esercizio 2020. Nel primo esercizio di

entrata in vigore della riforma, se il bilancio di previsione & approvato dopo il riaccertamento straordinario dei residui, indicare la differenza tra i residui passivi cancellati e reimputati all'esercizio 2020 e i residui attivi cancellati e

reimputatli ail'esercizio 2020 in occasione del riaccertamento straordinario dei residui.

=

(g

Risulta possibile stanziare nel bifancio di previsione annuale-e pluriennale il fondo pluriennale vincolato anche nel caso di investimenti per i quali non risulta motivatamente possibile individuare l'esigibilita della spesa. Le cause che non

hanno reso ancora possibile porre in essere la programmazione necessaria per definire il cronoprogramma della spesa sono dettagliatamente indicate nella Nota integrativa al bilancio. In caso di mancato impegno gli stanziamenti di tale

colonna vanno in economia.
(h

=

Per ciascuna riga, indicare limporto delle previsioni di spesa relative al fondo pluriennale vincolato stanziate nel bitancio di previsione dell'esericizio 2020. Limporto della voce "Totale” dell'uitima riga corrisponde al totale del fondo

pluriennale stanziato in spesa nel bilancio di previsione dell'esercizio 2020 e alla somma delle prime due voci iscritte in entrata del bilancio di previsione dell'esercizio 2021, al netto della voce “Totale missioni” della colonna (13
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Allegato b) - Fondo pluriennale vincolato

- .COMPOSIZIONE PER MISSIONI'E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
DELL’ESERCIZIO 2021 DI RIFERIMENTO DEL BILANCIO

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato af
31 dicembre
dell'esercizio 2020

. Spese impegnate
negli esercizi
precedenti con
copertura costituita
dal fondo pluriennale;
vincolato e imputate

Quota del fondo
pluriennale vincolato
al 31 dicembre
dell'esercizio 2020,
non destinata ad
essere utilizzata
nell'esercizio 2021 e

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2021, con copertura costituita

dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

Fondo pluriennale

vincolato al

Imputazione non

dell’esercizio 2021

31 dicembre

2022 2023 Anni successivi
all'esercizio 2021 ! rinviata all'esercizio ancora definita
2022 e successivi
(aj (b} (c)=(a)-(b) (@ {e) 0} ] (h}=(c)+(d)+(e)*(f)+(g)

01
01

02

03

04

05

06

07

08

0s

10

11

12

Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Organi istituzionali

Segreteria generale

Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Ufficio tecnico

Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

Statistica e sistemi informativi

Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali

Risorse umane

Altri servizi generali

Politica regionale unitaria per i servizi istituzionali, generali e di

gestione (solo per le Regioni)

02

01

02

{03

Missione 2 - Giustizia

Uffici giudiziari

Casa circondariale e altri servizi

Politica regionale unitaria per la giustizia {solo per le Regioni)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0.00
0.00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

G,00

Q.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

G,00

0,00

0,00

0,00

6,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0.00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,001

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C.00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,0C

0,00

0,00

~e -
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Allegato b) - Fondo pluriennale vincolato

" COMPOSIZIONE PER MISSION! E'PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
. -~ DELL'ESERCIZIO 2021 Di RIFERIMENTO DEL BILANCIO

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre
deil'esercizio 2020

T
H Spese impegnate
negli esercizi
precedenti con
copertura costituita
dal fondo pluriennale;

vincolato e imputate

Quota del fondo
pluriennale vincolato!
al 31 dicembre
dell'esercizio 2020,
non destinata ad
essere utilizzata
nell’'esercizio 2021 e

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2021, con copertura costituita

dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

Fondo pluriennale

vincolato al

Imputazione non

31 dicembre
dell'esercizio 2021

2022 2023 Anni successivi
all’esercizio 2021 | rinviata all'esercizic ancora definita
2022 e successivi
(a) (b) {c)=(a)-(b} (h)=(c)+(d)+(2)*+{f)+(g)

(d) (e " (9

03
01

02

03

Missione 3 - Ordine pubblico e sicurezza

Polizia locale e amministrativa
Sistema integrato di sicurezza urbana

Politica regionale unitaria per l'ordine pubblico e la sicurezza (solo
per le Regioni)

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 G,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

0.00

0,00

0,00

04

01

02

03

04

a5

06

07

108

Missione 4 - Istruzione e diritto allo studio

istruzione prescolastica

Altri ordini di istruzione non universitaria
Edilizia scolastica (solo per le Regioni)
Istruzione universitaria

Istruzione tecnica superiore

Servizi ausiliari all'istruzione

Diritto allo studio

Politica regionale unitaria per l'istruzione e il diritto allo studic {solo
per le Regioni)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Q.00

0,00

0,00

105

Missione 5 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita
culturali ’

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 C,00 0,00
0,00 0.00 0,00 0,00 ’
0,00 0,00 0.00 0,00:
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0.00 0,00
0,00 0.00 0,00 0,00
0,00 .00 0.00 0.00
0,00 Q.00 0.00 0,00

0.0C

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0.00

0,00
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Allegato b) - Fondo pluriennale vincolato
E VINCOLATO

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre

deil'esercizio 2020

Spese impegnate
negli esercizi
precedenti con
copertura costituita
dal fondo pluriennale;
vincolato e imputate

Quota del fondo

pluriennale vincolato;

al 31 dicembre
dell'esercizio 2020,
non destinata ad

Spese che si prevede di impegnare nell’esercizio 2021, con copertura costituita

dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

essere utilizzata
nell'esercizio 2021 e

Imputazione non

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre
dell'esercizio 2021

X . 2022 2023 Anni successivi
all’'esercizio 2021 | rinviata all'esercizio ancora definita
2022 e successivi
(2 (b {c)=(a)-(b} (d} (e} U} (9) (hj=(c)*{d}+(e}+{f)+(g)
01:Valorizzazione dei beni di interesse storico 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
02 Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
03! Politica regionale unitaria per la tutela dei beni e delle attivita' 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

culturali (solo per e Regioni)

06

01

02

03

Missione 6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

Sport e tempo libero
Giovani

Politica regionale unitaria per i giovani, lo sport e il tempo libero {solo
per le Regioni)

0.00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0.00

0,00

0.0C

0,00

07
01

{02

Missione 7 - Turismo
Sviluppo e valorizzazione del turismo

Politica regionale unitaria per ii turismo (solo per le Regioni)...

0,00

0,00

0,00

0,00

1 08
01

02

Missione 8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Urbanistica e assetto del territorio

Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia
economico-popolare

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0.00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00
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- Allegato b) - Fondo pluriennale vincolato
E VINCOLATO

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato ai
31 dicembre
dell'esercizio 2020

Spese impegnate
negli esercizi
precedenti con
copertura costituita
dal fondo pluriennate:
vincolato e imputate

Quota del fondo
pluriennale vincolato
al 31 dicembre
dell'esercizio 2020,
non destinata ad
essere utilizzata
nell'esercizio 2021 e

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2021, con copertura costituita

dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

imputazione non

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre
delf'esercizio 2021

2022 2023 Anni successivi
all'esercizio 2021 | rinviata all’'esercizio ancora definita
2022 e successivi
(a ®) (c)=(a)-(b) @ {e) ® (@) (h)=(c)+(d)+(e}*()+(g}
03 Politica regionale unitaria per l'assetto del territorio e l'edilizia 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00

abitativa (solo per le Regioni)

09| Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e

deil'ambiente
01iDifesa del suolo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02; Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
03 Rifiuti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
04! Servizio idrico integrato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
05iAree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
06 Tuteia e valorizzazione delle risorse idriche 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
07: Sviluppo sostenibile territoric montano piccoli Comuni 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
08! Qualita dell'aria e riduzione dellinguinamento 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
09: Politica regionale unitaria per lo sviluppo sostenibile e la tutela del 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

territorio e I'ambiente (solo per le Regioni)

10{Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

0

-

Trasporto ferroviario 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0

»N

Trasporto pubblico locale

0,00 : 0,00 0,00 : 0,00 000 ¢ 0,00 0,00 0,00
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COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
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Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre
dell'esercizio 2020

Spese impegnate
negli esercizi
precedenti con
copertura costituita

dal fondo pluriennale;

vincolato e imputate

Quota del fondo
pluriennale vincolato!
al 31 dicembre
dell'esercizio 2020,
non destinata ad

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2021, con copertura costituita

dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

essere utilizzata

neil'esercizio 2021 e

imputazione non

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre
dell'esercizio 2021

per le Regioni}

2022 2023 Anni successivi
all'esercizio 2021 | rinviata all'esercizio ancora definita
2022 e successivi
(&) ) (c)=(a)-(b} e/} (e} U} (@) (R)s(e}+{d)+{e) () +(g)
03 Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04:Altre modalita di trasporto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05! Viabilita e infrastrutture stradali 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
06 Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla mobilita' (solo 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00

11
01

02

03

Missione 11 - Soccorso civile

Sistema di protezione civile
interventi a seguito di calamita naturali

Politica regionale unitaria per il soccorso e la protezione civile (solo
per le Regioni)

0,00

0.00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 G,00 0,00 0.00
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0.0C

0.00

12

01

02

03

04

05

06

07

Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido
Interventi per la disabilita

Interventi per gli anzianj _

Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale
Interventi per le famiglie

Interventi per il diritto alla casa

Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e

0,00
0,00
0,00
0,00
0.00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

SN 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

.00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

i) 0,00 0,00 0,00 0,00

0.00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

R 0,00 0,00 C,.00 0,00
- 0,00 S 0,00 0,00

0,00

0.00
0,00
0,00

0,00

0,00
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Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennate
vincolato al
31 dicembre
deil'esercizio 2020

Spese impegnate -
negli esercizi
precedenti con
copertura costituita
dal fondo pluriennale:
vincolato e imputate

Quota del fondo
pluriennale vincolato!
al 31 dicembre
dell'esercizio 2020,
non destinata ad
essere utilizzata
nell'esercizic 2021 e

Spese che si prevede di impegnare nelf'esercizio 2021, con copertura costituita

dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

imputazione non

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre
dell'esercizio 2021

2022 2023 Anni successivi
alt'esercizio 2021 | rinviata all'esercizio ancora definita
2022 e successivi
{a) (b} (c)=(a)-(b} (d) (e} U (g) (h)=(c)+(d)*(e)*(*(g)

08

0%

10

sociali
Cooperazione e associazionismo
Servizio necroscopico e cimiteriale

Politica regionale unitaria per i diritti sociali e la famiglia (solo per le
Regioni)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0.00
0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

Q.00

0.00

13

01

02

03

04

05

1 06

07

08

Missione 13 - Tutela della salute

Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la
garanzia dei LEA

Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per
livelli di assistenza superiori ai LEA

Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntive corrente per
la copertura detllo squilibrio di bilancio corrente

Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi sanitari relativi ad
esercizi pregressi

Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari

‘Servizio sanitario regionale - restituzione maggiori gettiti SSN

Ulteriori spese in materia sanitaria

Politica regionale unitaria per la tutela della salute (solo per le
Regioni}

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0.00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0.00

0,00

0,00

Q.00

0,00

0,00

0,00

0.00

C.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00}

0,00

0,00

C.00

0,00

C.00

0,00

0,00

0,00

0.00

0.00
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Allegato b) - Fondo pluriennale vincolato
E VINCOLATO

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato at
31 dicembre
dell'esercizio 2020

Spese impegnate
negli esercizi
precedenti con
copertura costituita
dal fondo pluriennale!
vincolato e imputate

Quota del fondo
pluriennale vincolato|
al 31 dicembre
dell'esercizio 2020,
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2021 e

Spese che si prevede di impegnare nell’esercizio 2021, con copertura costituita

dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

Imputazione non

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre
dell'esercizio 2021

competitivita’ (solo per ie Regioni)

all'esercizio 2021 i rinviata all'esercizio 2022 20z Annit successivi ancora definita
2022 e successivi

(a) (b) (c)=(a)~b) (d) (e) vl (9) (h)=(c)+(e)+{e)*(*(g)
14 Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita
01{Industria, PM! e Artigianato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
02: Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
03! Ricerca e innovazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
04:Reti e altri servizi di pubblica utilita 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05: Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e la 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15

01

02

03

04

Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazione
professionale

Servizi per io sviluppo del mercato del lavoro
Formazione professionale

Sostegno all'occupazione

Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale
{soio per le Regioni)

01

02

Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

Caccia e pesca

0,00
0,00
0,00

000

0,00

0,00

0,00

C.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

g,00

Q.00

i
|
E 0,00
|
|

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0.00}

0.00
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Allegato b) - Fondo pluriennale vincolato
E VINCOLATO

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato ai
31 dicembre
dell'esercizio 2020

Spese impegnate
negli esercizi
precedenti con
copertura costituita
dal fondo pluriennale!
vincolato e imputate

Quota det fondo
pluriennale vincolato
al 31 dicembre
dell'esercizio 2020,

non destinata ad

Spese che si prevede di impegnare neli'esercizio 2021, con copertura costituita

dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

essere utilizzata
nell'esercizio 2021 e

imputazione non

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre
dell'esercizio 2021

2022 2023 Anni successivi
all'esercizio 2021 i rinviata ail'esercizio ancora definita
2022 e successivi
(a) (bj (c)=(a)-(b) (d} (e) U] (g) (h)=(c}+(d)+(e)+(f+(g)

03

Politica regionale unitaria per I'agricoltura, i sistemi agroalimentari, la
caccia e la pesca (solo per le Regioni)

0,00

G,00

.00

Q.00

0,00

0.00

O.GO;

Q.00

17

01

02

Missione 17 - Energia e diversificazione delle fonti
energetiche

Fonti energetiche

Politica regionale unitaria per l'energia e ia diversificazione delle fonti
energetiche (solo per le Regioni)

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

Q.00

0,00

0.00

0,00

C.00

fiversificazione

18

01

02

Missione 18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e
locali

Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali

Politica regionale unitaria per le relazioni con le altre autonomie
focali (solo per le Regioni)

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

Q.00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0.00

Q.00

Missione 19 - Relazioni internazionali
Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo

Cooperazione territoriale

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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- Allegato b) - Fondo pluriennale vincolato

LE VINCOLATO

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al
31 dicembre
dell’esercizio 2020

Spese impegnate
negli esercizi
precedenti con
copertura costituita
dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

Quota del fondo
pluriennale vincolato
al 31 dicembre
dell'esercizio 2020,
non destinata ad
essere utilizzata
neil'esercizio 2021 e

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2021, con copertura costituita

dal fondo pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi:

Fondo pluriennale

vincolato al

Imputazione non

31 dicembre

dell’esercizio 2021

2022 2023 Anni successivi
all'esercizio 2021 | rinviata all'esercizio ancora definita
2022 e successivi
(a) (b (c)=(a)-(b) (d) (e} G] (9 (h)=(c)+(d)+{e)+(f)+(g)

{a) Limporto "TOTALE" dell'ultima riga corrisponde alla somma deile due voci "Fondo pluriennale di parte corrente” e "Fondo pluriennale in Clcapitale” iscritte in entrata del bilancio di previsione delf'esercizio 2021. In ciascuna riga, in
corrispondenza di ciascun programma di spesa, indicare la stima degii impegni che si prevede di assumere alla data del 31 dicembre dell'esercizio in corso di gestione imputati agli esercizi successivi finanziati dal fondo pluriennale
vincolato (sono compresi anche gli impegni assunti negli esercizi precedenti con imputazione agli esercizi successvi) o, se tale stima non risulti possibile, limporto delle previsioni definitive di spesa del fondo pluriennale vincolato del
bilancio dell'esercizio in corso di gestione. Se il bilancio di previsione & approvato dopo il 31 dicembre, indicare limporto degli impegni assunti negli eserczi precedenti con imputazione agli esercizi successivi determinato suila base di

dati di preconsuntivo. Net bilancio di previsione -delfesercizio di entrata in vigore della riforma tale importo & pari a 0, a meno che il bilancio non sia approvato dopo il riaccertamento straordinario dei residui. In tal caso indicare limporto
dei fondo pluriennale vincolato determinato in tale occasione.

{®

e

Indicare l'importo presunto alla data del 31 dicembre 2020 delle spese impegnate negli esercizi precedenti all'esercizio 2021, con copertura costituita dal fondo pluriennale vincolato, imputate all'esercizio 2021. Nel primo esercizio di

entrata in vigore della riforma, se il bilancio di previsione & approvato dopo if riaccertamento straordinario dei residui, indicare la differenza tra i residui passivi cancellati e reimputati all'esercizio 2021 e i residui attivi cancellati e
reimputati al'esercizio 2021 in occasione del riaccertamento straordinario dei residui.

—

Risulta possibile stanziare nel bilancio di previsione annuale e pluriennale it fondo pluriennale vincolato anche nel caso di investimenti per i quali non risulta motivatamente possibile individuare P'esigibilita della spesa. Le cause che non

hanno reso ancora possibile porre in essere la programmazione necessaria per definire il cronoprogramma della spesa sonc dettagliatamente indicate nella Nota integrativa al bilancio. In caso di mancato impegno gli stanziamenti di tate

colonna vanno in economia.
h

el

Per ciascuna riga, indicare I'importo delle previsioni di spesa relative ai fondo pluriennale vincolato stanziate nel bilancio di previsione dell'esericizio 2021. L'importo della voce "Totale" deliultima riga corrisponde al totale del fondo

pluriennale stanziato in spesa nel bilancio di previsione dell'esercizio 2021 e alla somma delle prime due voci iscritte in entrata det bilancio di previsione dell'esercizio 2022, al netto della voce "Totale missioni” delia colonna (q).

[ o P ~



. COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

: C S Allegato c) - Fondo crediti di dubbia esigibilita
COMPOSlZlONE DELL' ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA™

Esercizio Finanziario 2019

ACCANTONAMENTO

% di stanziamento
accantonato al

STANZIAMENT] OBBLIGATORIO ACCAQJSE??’?C/%NTQ fOn: 0' ne" ri?P_ettO
Di BILANCIO €i principio
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE @) AL FONDO (%) DI BILANCIO(*) | contabile applicato
(b) (c) 33
(d) = (cfa)
ENTRATE CORRENTI D! NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA
1010100 | Tipologia 101: Imposte, tasse e proventi assimilati 0,00
di cui accertati per cassa sulla base del principio contabile 3.7 0,00
Tipologia 101: Imposte tasse, e proventi assimilati non accertati per cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
1010200 i Tipologia 102: Tributi destinati al finanziamento della sanita (solo per le Regioni) 0,00
di cui accertati per cassa sulla base del principio contabile 3.7 0,00
Tipologia 102: Tributi destinati al finanziamento della sanita non accertati per cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
1010300 | Tipologia 103: Tributi devoluti e regolati dalle autonomie speciali (solo per le Regioni) 0,00
di cui accertati per cassa sulla base del principio contabile 3.7 0,00
Tipologia 103: Tributi devoluti e regolati dalle autonomie speciali non accertati per cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
1010400 | Tipologia 104: Compartecipazioni di tributi 0,00 0,00 0,00 0,00
1030100 ; Tipologia 301: Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali 0,00 0,00 0,00 0,00
1030200 ; Tipologia 302: Fondi perequativi dalla Regione o Provincia autonoma 0,00 0,00 0,00 0,00
1000000 {TOTALETITOLO 1 0,00 0,00 0,00 0,00
TRASFERIMENTI CORRENTI
2010100 : Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche 3.751.900,00 0.00 0,00 0,00
2010200 | Tipologia 102: Trasferimenti correnti da Famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00
| 2010300 ; Tipologia 103: Trasferimenti correnti da Imprese o7 0,00} . 0,00 0,00 0,00
2010400 ; Tipologia 104: Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00 0,00 0,00
+-:2010500 -} Tipologia 105: Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e dal Resto del Mondo 0,00
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COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

. Allegato c) - Fondo crediti di dubbia esigibilita

COMPOSIZIONE DELL' ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA™

Esercizio Finanziario 2019

% di stanziamento
accantonato al
STANZIAMENTI Acggr\él?g:_‘l%ih:go ACCA;;’F%%K!/%NTO fondoI ne_l ri§p_etto
TIPOLOGIA DI BILANCIO del principio
DENOMINAZIONE @) AL FONDO () DI BILANCIO(*") | contabile applicato
(b) {c) 3.3
{d) = (c/a)
Trasferimenti Correnti dall'Unione Europea 0,00
Trasferimenti Correnti dal Resto del mondo 0,00 0,00 0,00 0,00
2000000 ; TOTALETITOLO 2 3.751.800,00 0,00 0,00 0,00
ENTRATE EXTRATRIBUTARIE
3010000 ; Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 355.500,00 0,00 0,00 0,00
3020000 ‘| Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita di controllo e repressionedelle irregolarita e degli 15.000,00 0,00 0,00 0,00
illeciti
3030000 | Tipologia 300: Interessi attivi 0,00 0,00 0,00 0,00
3040000  Tipologia 400: Altre entrate da redditi da capitale 0,00 0,00 0,00 0,00
3050000 | Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 262.000,00 0,00 0,00 0,00
3000000 | TOTALE TITOLO 3 632.500,00 0,00 0,00 0,00
ENTRATE IN CONTO CAPITALE
4010000 | Tipologia 100: Tributi in conto capitale % 0,004: 0,00 0,00 0,00
4020000 | Tipologia 200: Contributi agli investimenti 0,00
e <o e e Contributi aglhi investimenti da amministrazioni pubbliche 0,00
Contributi agli investimenti da UE 0,00 ;
Tlpolog;a 200: Contributi agli investimenti al netto dei contributi da PA e da UE 0,00}° 0,00 0,00 0,00
- 4030000 | Tipologia 300: Altri trasferimenti in conto capitale 869.200,00
. Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni pubbliche 869.200,00
.. Altri trasferimenti in conto capitale da UE 0,00




-COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

: : : Allegato c) - Fondo crediti di dubbia esigibilita
COMPOS!ZIONE DELL" ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA™

Esercizio Finanziario 2019

|ACCANTONAMENTO

% di stanziamento
accantonato al

STANZIAMENT! ACCANTONAMENTO] fondo nel rispetto
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE DI Bll(_aA)NClO : Off‘l:-g“‘\ggﬁ')o o %fff&‘l\é?ﬂ) - rizlbzgr;zg:iz o
(b) () 3.3
(d)=(cra)
Tipologia 300: Altri trasferimenti in conto capitale al netto dei trasferimenti da PA e da UE 0.00 0,00 0,00 0,00
4040000 | Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 0,00 0,00 0,00 0,00
4050000 : Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale 100.000,00 0,00 0,00 0,00
4000000 ; TOTALE TITOLO 4 969.200,00 0,00 0,00 0,00
ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA FINANZIARIE
5010000 | Tipologia 100: Alienazione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
5020000 | Tipologia 200: Riscossione crediti di breve termine 0,00 0,00 0,00 0,00
5030000 | Tipologia 300: Riscossione crediti di medio-lungo termine 0,00 0,00 0,00 0,00
5040000 | Tipologia 400: Altre entrate per riduzione di attivita finanziarie 0.00 0,00 0,00 0,00
5000000 [TOTALETITOLOS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (**) 5.353.600,00 0,00 0,00 0,00
DI CUI FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA’ D! PARTE CORRENTE (***) 4.384.400,00 0,00 0,00 0,00
Di CUI FONDO CREDIT! Di DUBBIA ESIGIBILITA' IN C/CAPITALE 969.200,00 0,00 0,00 0,00

2™ Gli importi-dellacolonna (c) non.devono-essere inferiori a quelli della colonna (b);-se sono superiori le motivazioni della differenza sono indicate nella relazione al bilancio.

=* Non richiedonof'accantonamento-ai fondo crediti di dubbia esigibilita.i: a) i trasferimenti da altre amministrazioni pubbliche e deil'Unione europea; b) i crediti assistiti da fidejussione; c) le entrate tributarie che,
'sulla base dei nuovi principi contabili, sono accertate per cassa. | principi.contabili cui si fa riferimento in questo prospetto sono contenuti nell'allegato 4.2.

* "™ Il totale generale della colonna (c) corrisponde alla somma degli stanziamenti del bitancio riguardanti il fondo crediti di dubbia esigibilita. Nel bilancio di previsione il fondo crediti di dubbia esigibilita &

articolato in due distinti stanziamenti: il fondo crediti di dubbia esigibilita riguardante le entrate di dubbia esigibilita del titolo 4 delle entrate (stanziato nel titolo 2 delle spese), e il fondo riguardante tutte le altre
entrate (stanziato nel titolo 1 della spesa).
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Allegato c) - Fondo crediti di dubbia esigibilita
COMPOS!ZIONE DELL' ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA™

Esercizio Finanziario 2020

) % di stanziamento
’ accantonato al
STAEMET |(CATMAENTO ACCATONET) o el
TIPOLOGIA | DI BILANCIO el principio
DENOMINAZIONE (@) AL FONDO {*) DI BILANCIO{™) contabile applicato
(b) © 33
(d) = (c/a)
ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA
1010100 | Tipologia 101: Imposte, tasse e proventi assimilati 0,00
di cui accertati per cassa sulla base del principio contabile 3.7 0,00
Tipologia 101: Imposte tasse, e proventi assimilati non accertati per cassa 0,00 0,00 0,00 0.00
1010200 | Tipologia 102: Tributi destinati al finanziamento della sanita (solo per le Regioni) 0,00
di cui accertati per cassa sulla base del principio contabile 3.7 0,00
Tipologia 102: Tributi destinati al finanziamento della sanita non accertati per cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
1010300 | Tipologia 103: Tributi devoluti e regolati dalle autonomie speciali (solo per le Regioni) 0,00
di cui accertati per cassa sulla base dei principio contabile 3.7 0,00
Tipologia 103: Tributi devoluti e regolati dalle autonomie speciali non accertati per cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
1010400 ! Tipologia 104: Compartecipazioni di tributi 0,00 0,00 0,00 0,00
1030100 | Tipologia 301: Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali 0,00 0,00 0,00 0,00
1030200 : Tipologia 302: Fondi perequativi dalla Regione o Provincia autonoma 0,00 0,00 0,00 0,00
1000000 | TOTALE TITOLO 1 0,00 0,00 0,00 0,00
TRASFERIMENT!I CORRENTI
2010100 : Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche - 3.751.800,00¢ 0,00 0,00 0,00
72010200 | Tipologia 102: Trasferimenti correnti da Famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00
12010300 | Tipologia 103: Trasferimenti correnti da Imprese 0,002 0,00 - 0,00 0,00
2010400 | Tipologia 104: Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00 0,00 0,00
2010500 - | Tipologia 105: Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e dal Resto del Mondo 0,00 ;
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-COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato c) - Fondo crediti di dubbia esigibilita

i COMPOS!ZIONE DELL" ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA™

% di stanziamento
- : accantonato al
STANZIAMENT] |ACCANTONAMENTO{ACCANTONAMENTO! fondo nel rispetto
TIPOLOGIA NE DI BILANCIO OBBLIGATORIO EFFETTIVO del principio
DENOMINAZIO (@) AL FONDO (%} DI BILANCIO{™) contabile applicato
{b} (c) 3.3
{d) = (c/a)
Trasferimenti Correnti dall'Unione Europea 0,00
Trasferimenti Correnti dal Resto del mondo 0,00 0,00 0,00 0,00
2000000 [ TOTALETITOLO 2 3.751.900,00 0,00 0,00 0,00
ENTRATE EXTRATRIBUTARIE
3010000 | Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 355.500,00 0,00 0,00 0,00
3020000 (Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita di controllo e repressionedelle irregolarita e degli 15.000,00 0,00 0,00 0,00
illeciti
3030000 | Tipologia 300: interessi attivi 0,00 0,00 0,00 0,00
3040000 |Tipologia 400: Altre entrate da redditi da capitale 0,00 0,00 0,00 0,00
3050000 : Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 262.000,00 0,00 0,00 0,00
3000000 TOTALE TITOLO 3 632.500,00 0,00 0,00 0,00
ENTRATE IN CONTO CAPITALE
4010000 | Tipologia 100: Tributi in conto capitale 0,00 0,00 0,00 0,00
4020000 | Tipologia 200: Contributi agli investimenti 0,00
T Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche 0,00
= Contributi agli investimenti da UE 0,00
- Tlpologxa 200: Contributi agli investimenti al netto dei contributi da PA e da UE 0,00 0,00 0,00 0,00
"-4030000 | Tipologia 300: Altri trasferimenti in conto capitale 321.000,00
“Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni pubbliche 321.000,00
Altri trasferimenti in conto capitale da UE 0,00




- COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBA

o7 "COMPOSIZIONE DELL' ACCANTON‘AMENTO AL FONDO CREDITIDID

Esercizio Finanziario 2020

NA

. Allegato c) - Fondo crediti di dubbia esigibilita
UBBIA ESIGIBILITA™

% di stanziamento
: accantonato al
STANZIAMENT! [/ACCANTONAMENTO!ACCANTONAMENTO! fondo ne.l ri§p_etto
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE DI BH(.:)NCIO Offégfgg?')o ol ZTLFEE%?“) . o:t‘:'b‘i’,g';‘;’g;f’c ato
{b) (c) 3.3
{d) = (cla)
Tipologia 300: Altri trasferimenti in conto capitale al netto dei trasferimenti da PA e da UE 0,00 0,00 0,00 0,00
4040000 | Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 0,00 0,00 0,00 0,00
4050000 : Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale 100.000,00 0,00 G,00 0,00
4000000 :TOTALE TITOLO 4 421.000,00 0,00 0,00 0,00
ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA FINANZIARIE

5010000 : Tipologia 100: Alienazione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
5020000 ; Tipologia 200: Riscossione crediti di breve termine 0,00 0,00 0,00 0,00
5030000 | Tipologia 300: Riscossione crediti di medio-tungo termine 0,00 0,00 0,00 0,00
5040000 | Tipologia 400: Altre entrate per riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
5000000 :TOTALE TITOLO 5 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE () 4.805.400,00 0,00 0,00 0,00
Di CUI FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' DI PARTE CORRENTE (***} 4.384.400,00 0,00 0,00 0,00
Di CUl FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA" IN C/CAPITALE 421.000,00 0,00 0,00 0,00

entrate (stanziato nel titolo 1 della spesa).

-« ™ Gli importi-della:colonna {(c) non.devono essere inferiori a quelli della colonna (b); se sono superiori le motivazioni della differenza sono indicate nella relazione al bilancio.

=*Non richiedono 1'accantonamento alfondo-crediti di dubbia esigibilita i a) i trasferimenti da altre amministrazioni pubbliche:e dell'Unione europea; b) i crediti assistiti da fidejussione; ¢) le entrate tributarie che,
'sulia base dei:nuovi principi contabili, sono-accertate percassa: | principi contabili cui si fa riferimento in questo prospetto sono contenuti nell'allegato 4.2.

" H totale generaie della colonna {c) corrisponde alla somma degli stanziamenti del bilancio riguardanti il fondo crediti di dubbia esigibilita. Ne! bilancio di previsione if fondo crediti di dubbia esigibilita &
- articolato in due distinti stanziamenti: il fondo crediti di dubbia esigibilita riguardante le entrate di dubbia esigibilita del titolo 4 delle entrate (stanziato nel titolo 2 delle spese), e il fondo riguardante tutte le altre




. COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

‘Allegato c) - Fondo crediti di dubbia esigibilita

COMPOSIZIONE DELL‘ ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA™
Esercizio Finanziario 2021

% di stanziamento
accantonato al

ST ACOATSIIENTO SCCATONMENTO) ool ot
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE * DI BILANCIO del principio
% (@) AL FONDO (9 Dt BILANCIO(™) contabile applicato
(b} (c) 3.3
{d} = (c/a)
ENTRATE CORRENT! DI NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA
1010100 ! Tipologia 101: Imposte, tasse e proventi assimilati 0.00
di cui accertati per cassa suila base del principio contabile 3.7 0,00
Tipologia 101: Imposte tasse, e proventi assimilati non accertati per cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
1010200 : Tipologia 102: Tributi destinati al finanziamento della sanita (solo per le Regioni} 0,00
di cui accertati per cassa sulla base del principio contabile 3.7 0,00
Tipologia 102: Tributi destinati al finanziamento della saniti non accertati per cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
1010300 | Tipologia 103: Tributi devoluti e regolati dalle autonomie speciali {solo per le Regioni) 0,00
-di cui accertati per cassa sulla base del principio contabile 3.7 0,00
Tipologia 103: Tributi devoluti e regolati dalle autonomie speciali non accertati per cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
1010400 | Tipologia 104: Compartecipazioni di tributi 0,00 0,00 0,00 0,00
1030100 : Tipologia 301: Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali 0,00 2,00 0,00 0,00
1030200 ! Tipologia 302: Fondi perequativi dalia Regione o Provincia autonoma 0,00 0,00 0,00 0,00
1000000 |{TOTALE TITOLO 1 0,004 0,00 0,00 0,00
TRASFERIMENT! CORRENTI
2010100 | Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche 3.751.900,00 0,00 0,00 0,00
2010200 | Tipologia 102: Trasferimenti correnti da Famiglie 0,00:" 0,00 0,00 0,00
12010300 | Tipologia 103: Trasferimenti correnti da Imprese 0,00i. 0,00 0,00 0,00
2010400 | Tipologia 104: Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00 0,00 0,00
2010500 -1 Tipologia 105: Trasferimenti correnti dali'Unione Europea e dal Resto del Mondo 0,00
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Allegato c) - Fondo crediti di dubbia esigibilita
! COMPOSIZIONE DELL' ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA™

Esercizio Finanziario 2021

% di stanziamento
accantonato al

TiP 1A N DI BILANCIO del principio
OLOG DENOMINAZIONE () AL FONDO (%) DI BILANCIO(**) | contabile applicato
{b) (c) 3.3
(d} = (cfa}
Trasferimenti Correnti dall'Unione Europea 0,00
Trasferimenti Correnti dal Resto de! mondo 0,00 0,00 0,00 0,00
2000000 ;TOTALETITOLO 2 3.751.900,00 0,00 0,00 0,00
ENTRATE EXTRATRIBUTARIE
3010000 | Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 355.500,00 0,00 0,00 0,00
3020000 | Tipologia 200: Proventi derivanti dali'attivita di controllo e repressionedelle irregolarita e degli 15.000,00 0,00 0,00 0,00
ilteciti
3030000 | Tipologia 300: interessi attivi 0,00 0.00 0,00 0,00
3040000  Tipologia 400: Altre entrate da redditi da capitale 0,00 0,00 0,00 0,00
3050000 ; Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 262.000,00 0,00 0,00 0,00
3000000 :TOTALE TITOLO 3 632.500,00 0,00 0,00 0,00
ENTRATE IN CONTO CAPITALE
4010000 | Tipologia 100: Tributi in conto capitale 0,00 0,00 0,00 0,00
4020000 : Tipologia 200: Contributi agli investimenti 0,00
Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche 0,00
........ Contributi agli investimenti da UE 0,00
Tlpologla 200: Contributi agli investimential netto dei contributi da PA e da UE 0,00: 0,00 0,00 0,00
4030000 : Tipologia 300: Altri trasferimenti in conto capitale 321.000,00
Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni pubbliche 321.000,00
Altri trasferimenti in conto capitale da UE 0,00
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- "COMPOSIZIONE DELL"ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DU

Esercizio Finanziario 2021

Allegato c) - Fondo crediti di dubbia esigibilita
BBIA ESIGIBILITA™

% di stanziamento
accantonato al

STANZIAMENT] [ACCANTONAMENTO!ACCANTONAMENTO! fondo nel rispetto
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE DI Bll(.;\)NC!O Offégﬁgg*;‘)o ol ETEAE&%% 9 o r:itzlbzzr;ig:?c o
(b) {c) 33
{d) = (cla)
Tipologia 300: Altri trasferimenti in conto capitale al netto dei trasferimenti da PA e da UE 0,00 0,00 0,00 0,00
4040000 Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 0,00 0,00 0,00 0,00
4050000 : Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale 100.000,00 0,00 0,00 0,00
4000000 TOTALETITOLO 4 421.000,00 0,00 0,00 0,00
ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA FINANZIARIE
5010000 | Tipologia 100: Alienazione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
5020000 : Tipologia 200: Riscossione crediti di breve termine 0,00 0,00 0,00 0,00
5030000 ! Tipologia 300: Riscossione crediti di medio-lungo termine 0,00 0,00 0,00 0,00
5040000 ; Tipoiogia 400: Altre entrate per riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
5000000 TOTALETITOLOS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (*) 4.805.400,00 0,00 | 0,00 0,00
DI CUI FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIG!IBILITA' DI PARTE CORRENTE (***) 4.384.400,00 0,00 0,00 0,00
DI CUI FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' IN C/CAPITALE 421.000,00 0,00 0,00 0,00

<+ T0.Gli importi della-colonna (c) non devono essere inferiori a quelli della colonna (b);.se sono superiori le. motivazioni della differenza sono indicate nella relazione al bilancio.

z*Non richiedono t'accantonamento al fondo crediti di:dubbia esigibilita i-a) 1 trasferimenti da altre amministrazioni pubbliche:e.dell'Unione europea; b) i crediti assistiti da fidejussione; c) le entrate tributarie che,
= sulla base deinuovi principi contabili, sono-accertate per cassa. | principi contabili cui si fa riferimento in questo prospetto sono contenuti nell'allegato 4.2.

7774t totale generale della coionna (c) corrisponde alla somma degli stanziamenti del bilancio riguardanti il fondo:crediti di dubbia esigibilita. Nel bilancio di previsione il fondo crediti di dubbia esigibilita &

entrate (stanziato nel titolo 1 della spesa).

- articolato in due distinti stanziamenti: it fondo-crediti di dubbia esigibifita riguardante ie entrate di dubbia esigibilita del titolo 4 delle entrate (stanziato nel titolo 2 delle spese), e il fondo riguardante tutte le altre
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PREMESSA

La programmazione di bilancio & il processo di analisi e valutazione che, consente di organizzare, in una
dimensione temporale predefinita, le attivita e le risorse necessarie per la realizzazione di fini sociali e la
promozione dello sviluppo economico e civile delle comunita di riferimento.

Il processo di programmarzione, si svolge nel rispetto delle compatibilita economico-finanziarie e tenendo
conto della possibile evoluzione della gestione dell’ente, richiede il coinvolgimento dei portatori di
interesse nelle forme e secondo le modalita definite da ogni ente, si conclude con la formalizzazione delle
decisioni politiche e gestionali che danno contenuto a programmi e piani futuri riferibili alle missioni
dell’ente.

Attraverso I'attivitd di programmazione, le amministrazioni concorrono al perseguimento degli obiettivi di
finanza pubblica definiti in ambito nazionale, in coerenza con i principi fondamentali di coordinamento
della finanza pubblica emanati in attuazione degli articoli 117, terzo comma, e 119, secondo comma, della
Costituzione e ne condividono le conseguenti responsabilita.



INTRODUZIONE AL DOCUMENTO UNICO D! PROGRAMMAZIONE (DUP)

1 DUP e lo strumento che permette I'attivita di guida strategica ed operativa degli enti locali e consente di
‘fronteggiare in modo permanente, sistemico e unitario le discontinuitd ambientali e organizzative.

Il DUP costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio, il
presupposto necessario di tutti gli altri documenti di programmazione.

Entro il 31 lJuglio di ciascun anno (termine ordinatorio) la Giunta Esecutiva presenta allAssemblea, il
- Documento Unico di Programmazione (DUP), che sostituisce, la relazione previsionale e programmatica.

Il DUP si compone di due sezioni: la Sezione Strategica {SeS) e la Sezione Operativa (Se0). La prima ha un
orizzonte temporale di riferimento pari a quelio del mandato amministrativo, la seconda pari a quello del
bilancio di previsione.

La Sezione Strategica sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato, con un orizzonte
temporale pari al mandato amministrativo, individua gli indirizzi strategici dell’Ente. In particolare, la SeS
- individua le principali scelte che caratterizzano il programma dell’Amministrazione, da realizzare nel corso

del mandato amministrativo, in coerenza con il quadro normativo di riferimento, nonché con le linee di

indirizzo della programmazione regionale, compatibilmente con i vincoli di finanza pubblica.

Nel corso del mandato amministrativo, la Giunta Esecutiva rendiconta all'’Assemblea, lo stato di attuazione

del programma di mandato.

Tra i contenuti della sezione, si sottolineano in particolare i seguenti ambiti:
- analisi delle condizioni esterne: considera gl obiettivi individuati dal Governo/Regione alla luce degli
indirizzi e delle scelte contenute nei documenti di programmazione comunitari nazionali e regionali,
nonché le condizioni e le prospettive socio-economiche del territorio dell’Ente. Si tratta quindi di
delineare sia il contesto ambientale che gli interlocutori istituzionali, pili specificatamente il territorio ed
i partner pubblici e privati con cui 'ente interagisce per gestire tematiche di pit ampio respiro.
Assumono pertanto importanza gli organismi gestionali a cui I'ente partecipa a vario titolo e gli accordi
negoziali raggiunti con altri soggetti pubblici o privati per valorizzare il territorio, in sostanza gli
strumenti di programmazione negoziata;
- analisi delle condizioni interne: I'analisi riguardera le problematiche legate all’erogazione dei servizi
nonché lo stato di avanzamento delle opere pubbliche. Si tratta di indicare precisamente I'entita delle
risorse destinate a coprire il fabbisogno di spesa corrente e d'investimento. Si porra inoltre attenzione
'sul mantenimento degli equilibri di bilancio nel tempo, sia in termini di competenza che di cassa,
analizzando le problematiche legate ad un eventuale ricorso all'indebitamento ed i possibili vincoli di
finanza pubblica.

La Sezione Operativa ha carattere generale, contenuto programmatico e costituisce lo strumento a
supporto del processo di previsione definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici
fissati nella Sezione Strategica del Documento unico di programmazione.

In particolare, la Sezione Operativa contiene la programmazione operativa dell’ente avendo a riferimento
un arco temporale sia annuale che pluriennale.

Il contenuto della Sezione Operativa, predisposto in base alle previsioni ed agli obiettivi fissati nella Sezione
Strategica, costituisce guida e vincolo ai processi di redazione dei documenti contabili di previsione
dell’'ente.

La Sezione operativa del documento unico di programmazione & redatta, per il suo contenuto finanziario,
per competenza con riferimento all'intero periodo considerato, e per cassa con riferimento al primo
esercizio, si fonda su valutazioni di natura economico-patrimoniale e copre un arco temporale pari a quello
del bilancio di previsione.

La Sezione operativa supporta il processo di previsione per la predisposizione della manovra di bilancio.

La Sezione operativa individua, per ogni singola missione, i programmi che 'ente intende realizzare per
conseguire gli obiettivi strategici definiti nella Sezione Strategica. Per ogni programma, e per tutto il
periodo diriferimento del Documento unico di programmazione, sono individuate le finalitd da conseguire.

La SeO sistruttura in due parti fondamentali:



Parte 1: sono illustrati, per ogni singola missione e coerentemente agli indirizzi strategici contenuti nella
SeS, i programmi operativi che I'ente intende realizzare nel triennio.
Il contenuto minimo della SeO & costituito:

e)
f)

dallindicazione degli indirizzi e degli obiettivi degli organismi facenti parte del gruppo
amministrazione pubblica (laddove presenti);

per la parte entrata, da una valutazione generale sui mezzi finanziari, individuando le fonti di
finanziamento ed evidenziando I'andamento storico degli stessi ed i relativi vincoli;

dagli indirizzi sul ricorso all'indebitamento per il finanziamento degli investimenti;

per la parte spesa, da una redazione per programmi all'interno delle missioni, con indicazione delle
finalitd che si intendono conseguire, della motivazione delle scelte di indirizzo effettuate e delle
risorse umane e strumentali ad esse destinate;

dall’analisi e valutazione degli impegni pluriennali di spesa gia assunti;

dalla valutazione sulla situazione economico ~ finanziaria degli organismi gestionali esterni (laddove
presenti);

Parte 2: contiene la programmazione in materia di personale, lavori pubblici e patrimonio. In questa parte

sono collocati:
- la programmazione del fabbisogno di personale al fine di soddisfare le esigenze di funzionalita e di

ottimizzazione delle risorse per il miglior funzionamento dei servizi, compatibilmente con le disponibilita
finanziarie e i vincoli di finanza pubblica;

- il programma triennale delle opere pubbliche e I'elenco annuale;

- il programma biennale per 'acquisizione dei beni e servizi;

- il piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari.



SEZIONE STRATEGICA (SeS)

La sezione strategica del documento unico di programmazione discende dal Piano strategico proprio
defl'’Amministrazione che risulta fortemente condizionato dagli indirizzi contenuti nei documenti di
programmazione nazionali (legge di stabilita vigente) e regionali.

In particolare, la sezione individua, in coerenza con il quadro normativo di riferimento e con gli obiettivi
generali di finanza pubblica, le principali scelte che caratterizzano il programma dell’lamministrazione da
realizzare nel corso del mandato amministrativo e che possono avere un impatto di medio e tungo periodo,
le politiche di mandato che I'ente vuole sviluppare nel raggiungimento delle proprie finalita istituzionali e
nel governo delle proprie funzioni fondamentali e gli indirizzi generali di programmazione riferiti al periodo
di mandato.

Gli obiettivi strategici sono ricondotti alle missioni di bilancio e sono conseguenti ad un processo
conoscitivo di analisi strategica delle condizioni esterne all’ente e di quelle interne, sia in termini attuali che
prospettici e alla definizione di indirizzi generali di natura strategica.



SeS - Analisi delle condizioni esterne
1. Considerazionigenerali

Nella predisposizione dei documenti di programmazione, la Comunita Montana deve far riferimento al
D.Lgs. 118/2011, ma nel rispetto di scadenze — spesso non coincidenti — fissate dalla L.R. 19/08, che
prevede nel 31 dicembre il termine ultimo per I'approvazione del bilancio di previsione: le incoerenze
risultano comunque parzialmente coordinate con il regolamento di contabilita vigente. Si rende pertanto
opportuno avviare 'iter per la programmazione del triennio 2019/2021, per il rispetto della scadenza e la
conseguente necessita di non incorrere nelle limitazioni previste dalla gestione provvisoria che
pregiudicherebbe inevitabilmente la funzionalita degli uffici e delle gestioni dei servizi associati.

La condizione di difficoltd economica e finanziaria generale del Paese permane e si ripercuote
inevitabilmente sull'intera filiera degli enti locali, a partire dalle Regioni e dalle Province {destrutturate dalla
riforma ex L. 56/2014 - non completamente attuata) sino ad arrivare inevitabilmente alle Comunita
Montane e ai singoli Comuni. } superamento del patto di stabilitd con i nuovi vincoli di bilancio -imposto
anche ai comuni con popolazione inferiori ai 1000 abitanti- gli ulteriori tagli e rimodulazioni del fondo di
solidarietd nazionale e il blocco della fiscalita locale, non contribuiscono a favorire il rilancio degli
investimenti pubblici e hanno comportato nel tempo un progressivo e inesorabile impoverimento dei
bilanci Comunali e Comunitari, con riflessi inevitabili anche sui servizi pubblici. Hl recente sblocco d'impiego
degli avanzi d’amministrazioni per spese d'investimento, rappresenta un passaggio importante — ma non
sufficiente — per il rilancio degli investimenti.

La legge per il sostegno e la valorizzazione dei piccoli comuni (L. 6 ottobre 2017 n. 158), rappresenta nella
forma un riconoscimento importante per il ruolo e per il futuro dei nostri piccoli Comuni di montagna. Gli
strumenti in essa indicati per favorire e promuovere lo sviluppo economico sostenibile, lo sviluppo sociale,
ambientale e culturale e combattere lo spopolamento, rappresentano un’opportunita significativa, ma nella
sostanza, oltre a mancare i decreti attuativi, risulta di fondamentale importanza sostenere il processo
attraverso doti finanziarie adeguate, che consentano di tradurre in azioni concrete quanto previsto.

Da guesto punto di vista, oltre allo sforzo che lo Stato centrale deve dimostrare anche nei fatti — ed il
recente bando per la messa in sicurezza degli edifici e de!l territorio con I'esclusione degli enti virtuosi non
va certamente in questa direzione - resta fondamentale anche lo sforzo che Regione Lombardia vorra
compiere per favorire questo processo, investendo anche sul modello attuale delle Comunita Montane per
lo sviluppo socio economico dei territori montani. Le Comunita Montane Lombarde, da parte loro si sono
fatte portatrici delle richieste dei territori, attuando una forte senso di coesione territoriale, con proposte
d’intervento che consentano di favorire lo sviluppo dei territori in modo omogeneo, evitando di mettere in
competizione territori gia in difficolta, come avvenuto nel recente passato. In tale contesto si resta sempre
in attesa degli sviluppi della ormai annosa questione delle gestioni associate obbligatorie imposte ai piccoli
comuni, la cui scadenza viene rimandata di anno in anno con una prorogata di un ulteriore semestre a
giugno 2019, per la quale pare non volersi effettuare una definitiva discussione e revisione a livello
centrale. In ambito degli investimenti, segnali positivi sono stati lanciati con il Finanziamento Regionale — ed
i rifinanziamento - per il fondo delle valli prealpine (che procede positivamente e che rappresenta un
modello meritevole per il futuro) e con il reperimento di alcune risorse finanziarie ~ seppur limitate - per il
finanziamento della L.R. 31/08 agricoltura e forestazione, mentre si attende anche Vannunciata
semplificazione del vigente codice degli appalti, le cui disposizioni non rappresentano certamente uno
strumento di semplificazione.

Uno sviluppo positivo ha segnato per 'annualita 2018 anche la regionalizzazione delle risorse per le gestioni
associate, anche se per le prossime annualita si paventano annunciate contrazioni (25%), mentre non si
registrano variazioni positive del fondo regionale da destinare alle Comunita Montane, che necessitano di
essere stabilizzate anche nella modalita di riparto, per riconoscere alle medesime un ruolo definitivo e
permanente nella promozione dei territori montani, e garantire adeguate risorse finanziare, per consentire,
unitamente ai Comuni, di affrontare una programmazione stabile in grado di affrontare le priorita e
problematiche pilt impellenti del territorio.

Stante il sostanziale blocco delle risorse, il bilancio del triennio 2019/2021 non presenta particolari
elementi di novita rispetto al triennio precedente e, coincidendo con la fine del mandato amministrativo,
lambisce una programmazione nei fatti circoscritta al primo semestre, stante il rinnovo della maggior parte



delle amministrazioni Comunali fissato per il mese di maggio del prossimo anno, a cui fara seguito il rinnovo
degli organi della Comunita Montana. Va anche evidenziato che, la carenza -cronica- di risorse di natura
ordinaria, consente una copertura limitata alle c.d. spese di funzionamento, fermo restando il regolare
finanziamento di tutte le gestioni associate svolte per conto dei comuni, che partendo dalla gestione del
piano di zona, alla gestione dei servizi informativi, al servizio di trasporto e smaltimento rifiuti, al servizio di
protezione civile, al consorzio di gestione dei funghi, ed ai restanti servizi, rappresentano in termini di
dimensione finanziaria, la parte pili consistente del bilancio di previsione dell’ente. Va tuttavia rilevato che
la mancata applicazione per l'esercizio 2018 di tutto l'avanzo d’amministrazione disponibile - ferme
restando le risultanze di fine esercizio e la preventiva approvazione del conto consuntivo - lascia presagire
la disponibilita di una dote finanziaria importante, che consentira di dare continuita ad iniziative importanti
(promozione settore agricolo, settore cultura, settore sport, settore turismo, fondo protezione civile per
calamita naturali...) e/o consentira di avviare nuove e ulteriori iniziative da parte di chi sarad chiamato nel
prossimo futuro ad operare le scelte amministrative dell’ente.
Il ruolo amministrativo ed istituzionale della Comunitd Montana - che rappresenta un consolidato centro di
aggregazione amministrativa di riferimento per lo svolgimento di rilevanti servizi/gestioni associate
Comunali, e di ente attuatore del P.D.Z. del triennio 2018/2020 - rappresenta attualmente un modello di
riferimento (soprattutto per i piccoli comuni) ed una occasione di confronto e programmazione
sovraccomunale difficilmente ripetibile in altri contesti.
Molti problemi “cronici” che affliggono tutte le zone di montagna ed in particolare il territorio della nostra
valle, nonostante le innumerevoli “opere” di sensibilizzazione sia istituzionali che politiche, non fanno che
restare irrisolti, amplificando i loro effetti con il trascorrere del tempo: dal settore viabilistico al TPL,
dall’invecchiamento della popolazione allo spopolamento dei paesi, dalla contrazione dei servizi socio-
sanitari alla riduzione dei servizi scolastici e pubblici, dalle difficoltd dell'intero sistema turistico e delle
stazioni sciistiche all'impoverimento dei Comuni che faticano a garantire I'ordinaria amministrazione e che
non possono pill investire risorse per presidiare il territorio, dalla riduzione dell’offerta di lavoro alla crisi
delle piccole realta commerciali/artigianali che rappresentano fonte di sussistenza per molte famiglie.
Spesso le comunita locali sprovviste dei necessari strumenti o del necessario “peso politico” si sentono
impotenti nell’affrontare tali criticita, anche se non sempre e non solo, il superamento di tali problematiche
e legato a questioni meramente economiche e finanziarie, che non possono e non devono rappresentare il
capro espiatorio di tutto cid che non funziona.
E’ necessario un ruolo attivo di tutti gli enti e, la coesione e collaborazione tra le amministrazioni per
fronteggiare i fenomeni, risulta come sempre di fondamentale importanza: credo che un esempio concreto
si possa trarre dai risultati raggiunti — seppur tra mille difficoltd — con la gestione del piano di zona, o dagli
investimenti — seppur modesti - promossi con la strategia di sviluppo “Valle Brembana Accogliente”, o dai
risultati ottenuti con I'unione delle forze sulle varie gestioni associate, tra cui il sistema di protezione civile.
Importante segnale di aggregazione funzionale & anche lassociazione pubblico-privato di recente
costituzione “Visit Brembo”, che vede la partecipazione di tutte 37 le amministrazioni locali e che
rappresenta un‘occasione audace per lo sviluppo delle necessarie sinergie finalizzate alla crescita in chiave
turistica dell'intero comparto, il cui risultato dipendera dalla capacita dei vari attori privati e pubblici, di
mettersiin gioco.
Concludo dicendo che sono iniziati da poco gli Stati Generali della Montagna.
Stante il mio ruolo di vice Presidente nazionale Uncem, cercherd di garantire la mia presenza in alcuni degli
11 tavoli di lavoro, quelli relativi alla governance, fiscalitd e nuova programmazione comunitaria.
Vi invito pertanto a fornire, ove lo riteniate opportuno ed ovviamente anche su qualsiasi altro tema,
documenti e/o testi da sottoporre al Ministro per gli Affari Regionali Erika Stefani per migliorare quella che
hanno titolato “La ricchezza della montagna”.
Nella speranza che questa volta si passi dalle valutazioni ai fatti.
Il Presidente
Mazzoleni Dott. Alberto



2. Caratteristiche generali della popolazione, del territorio, dell’economia insediata e dei servizi
dell’'Ente

POPOLAZIONE

Territorio POPOLAZIONE AI CENSIMENTI

1971 1981 1991 2001 2011
Algua 833 744 692 690 721
Averara 383 327 243 202 182
Blello 117 103 104 N.P. 76
Bracca 670 681 620 N.P. 749
Branzi 903 877 813 752 732
Brembilla 4129 4130 4128 4277 4150
Camerata Cornello 626 540 548 594 627
Carona 654 502 431 383 359
Cassiglio 154 141 120 107 122
Cornalba 320 295 314 N.P. 301
Costa Serina 994 911 888 914 973
Cusio 427 414 370 313 252
Dossena 922 880 940 1015 962
Foppolo 203 204 193 208 202
Gerosa 526 449 360 N.P. 372
Isola di Fondra 231 196 196 184 192
Lenna 665 695 696 704 641
Mezzoldo 460 337 281 222 193
Moio de' Calvi 258 212 188 202 213
Olmo al Brembo 535 557 529 534 518
Oltre il Colle 1574 1366 1236 1094 1058
Ornica 488 346 265 209 172
Piazza Brembana 988 1049 1111 1182 1235
Piazzatorre 506 470 502 477 437
Piazzolo 171 129 111 99 84
Roncobello 595 504 468 485 429
San Giovanni Bianco " 4902 4804 4757 4996 5071
San Pellegrino Terme 5503 5485 5290 4980 4950
Santa Brigida 846 694 647 635 597
Sedrina 0 0 2410 2380 2507
Serina 2095 2030 2129 2193 2165
Taleggio 968 754 693 582 603
Ubiale Clanezzo 1161 1168 1195 N.P. 1399
Valleve 207 169 158 158 136
Valnegra 328 258 237 230 207
Valtorta 557 481 393 347 292
Vedeseta 421 333 297 263 210
Zogno 8674 8591 8714 9015 9054
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POPOLAZIONE COMUNI CMVB AL 31.12.2017
‘ ’ i | | |
COMUN! MEMBRI POPOLAZIONE AL NATI ] MORTL | SALDO  [IMMIGRAZIONI EMIGRAZIONI| SALDO MIGR. POPOLAZIONE
01/01/2017 AL 31/12/2017
1 |ALGUA 673 4 4 0 17 17 0 673
] 2 |AVERARA 182 1 2 -1 2 5 -3 178
3 |BLELLO 71 0 0 0 5 1 4 75
4 |BRACCA 708 2 9 -7 15 10 5 706
S |BRANZ! 714 2 4 -2 7 7 0 712
| 6 |CAMERATA CORNELLO 621 6 8 -2 8 11 -3 616
7 |CARONA 326 1 4 -3 1 11 -10 313
8 |CASSIGLIO 112 0 2 -2 1 1 0 110
9 |CORNALBA 309 3 5 -2 8 10 -2 305
10 |COSTA SERINA 918 4 6 -2 32 36 -4 912
11|CUSIO 240 0 4 -4 3 1 2 238
12 |DOSSENA 931 9 15 -6 11 17 -6 919
13 [FOPPOLO 190 1 2 -1 4 8 -4 185
14 [ISOLA DI FONDRA 181 1 3 -2 3 8 -5 174
1S JLENNA 601 8 10 -2 13 20 -7 592
16 | MEZZOLDO 168 1 5 -4 3 6 -3 161
17 |MOIO DE CALVI 213 0 2 -2 4 9 -5 206
18 |OLMO AL BREMBO 502 3 5 -2 6 0 500
19 |OLTRE IL COLLE 1012 5 7 -2 12 18 -6 1004
20]ORNICA 152 1 3 -2 3 2 1 151
21|PIAZZA BREMBANA 1215 6 23 -17 35 20 15 1213
22 | PIAZZATORRE 402 0 3 -3 11 11 0 399
23{PIAZZOLO 86 1 1 0 7 1 6 92
24 [RONCOBELLO - 432 1 5 -4 34 29 5 433
25 |SAN GIOVANNI BIANCO 4837 32 59 -27 60 72 -12 4798
26 |SAN PELLEGRINO TERME 4833 29 55 -26 95 73 22 4829
27 |SANTA BRIGIDA 549 9 -5 8 7 1 545
28 |SEDRINA o 2475 23 29 -6 137 141 -4 2465
29 |SERINA 2076 18 16 2 35 36 -1 2077
30 |TALEGGIO 562 2 9 -7 12 15 -3 552
31 |UBIALE CLANEZZ0O 1377 10 13 -3 28 25 3 1377
32 VAL BREMBILLA 4363 42 52 -10 62 87 -25 4328
33 |VALLEVE 133 0 0 0 3 3 0 133
34 {VALNEGRA 211 1 3 -2 5 3 2 211
35 |VALTORTA 275 0 4 -4 4 5 -1 270
36 {VEDESETA 221 0 5 -5 20 28 -8 208
37|Z0GNO 9007 55 91 -36 180 225 -45 8926
TOTAL 41878 276 | 477 -201 894 985 -91 41586
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‘, POPOLAZIONE COMUNI CMVB AL 31.12.2017 B

. COMUNIMEMBRI " | ‘centroabitato | ' nucleoabitato \ rse

ALGUA 622 41 10 673
AVERARA 174 4 0 178
BLELLO 44 26 5 75
BRACCA 706 0 0 706
BRANZI 348 332 32 712
CAMERATA CORNELLO 465 121 30 616
CARONA 302 0 11 313
CASSIGLIO 102 6 2 110
CORNALBA 250 55 0 305
COSTA SERINA 766 103 43 912
CuUsto 238 0 0 238
DOSSENA 570 339 10 919
FOPPOLO 185 0 0 185
ISOLA DI FONDRA 174 0 0 174
LENNA 507 79 6 592
MEZZOLDO 109 42 10 161
MOIO DE CALVI 206 0 0 206
OLMO AL BREMBO 500 0 0 500
OLTRE IL COLLE 924 72 8 1004
ORNICA 150 0 1 151
PIAZZA BREMBANA 1213 1213
PIAZZATORRE 399 0 0 399
PIAZZOLO 92 0 0 92
RONCOBELLO 327 106 0 433
SAN GIOVANN{ BIANCO 4042 551 205 4798
SAN PELLEGRINO TERME 2850 1970 9 4829
SANTA BRIGIDA 465 77 3 545
SEDRINA 2066 399 0 2465
SERINA 1841 115 121 2077
TALEGGIO 475 57 20 552
UBIALE CLANEZZO 1377 0 0 1377
VAL BREMBILLA 3560 737 31 4328
VALLEVE 133 0 0 133
VALNEGRA 211 0 0 211
VALTORTA 86 178 6 270
VEDESETA 199 4 5 208
ZOGNO 7971 685 270 8926
TOTALI 41.586
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L COMUNESS ] ha007 ] 2008 ] 2009 ] izot0 | 2ot 2012 0| 2013 2016 | 2017
ALGUA (1,09% . 056% . 083% 1,10% | 1,09% . 070% | 086% _10,86%; 0,59% . 060%
AVERARA . |o102% . 150% ¢ 1,02% . 0% 0,50% | 108% , 050%  161% 0,50%, 0,00% . 0,50%
BLELLO CL10% 2,22% | 101%  127% | 1,28% 0% 0% 0% 1 0% | 141% | 0,00% |
BRACCA 1 1,05% 1,07% 0,80% 1,04% | 1,83% 1,54 0,93% | 1,9% 10,93%| 1,12% | 0,28%
BRANZL 1. 054% 1,35% 041% | 041% . 097% . 042% . 0,55%

'BREMBILLA 1 086% 0,84% I . 0,81% | 091% 1,04% | 0,70%

CAMERATA CORNELLO | 2,63% | 0,94% 0,16% | 0,32% | 0,65% | 049% | 185% | 032% |1,85% 048% | 0,97%
CARONA 0,56% 0,28% | 0,84% 0% 0,85% 0% | 0% 0% 0% | 0,00% 0,30%
CASSIGLIO 1 161% 161% 0% 0,83% | 1,60% 0% | 0% 0% 0% | 0,00% 0,00%
CORNALBA  0,68% 0,67% 0,67% | 097% | 030% | 065% | 1,25% | 0,63% {1,25%| 0,97% 0,98%
COSTA SERINA | 061% | 1,12% | 072% , 0,71% | 143% 0,3 0,92% | 051% |0,92% 1,20% 0,44%
CUSIO 0,36% 0,37% 0,36% 0% 0% 0% 0,40% | 0,40% ]0,40%| 0,42% 0,00%
DOSSENA 0,61% 0,92% 0,62% | 0,41% | 0,63% | 042% | 0,20% | 0,73% [0,20%| 0,86% 0,98%
FOPPOLO 0% 0,96% 0% 0,49% | 0,48% 1,45 0% 0% 0% | 0,53% 1,00%
GEROSA 0,78% N.P. 1,09% | 0,83% | 0,56% 1,06 | 0,26%

ISOLA Df FONDRA 1,04% 1,04% 0,53% 0% 1,04% 0% | 0% 1,05% | 0% | 0,00% 0,50%
LENNA 061% . 1,22% | 046% | 0,78% | 077%  063% | 077% ;| 062% |077%| 0,99% | 1,35%
MEZZOLDO 149% 0% | 152% | 051% | 1,05% 0% 4. .0% | 056% | 0% | 059% | 062%
MOIODE' CALVI | 149% | 048% | 098% | 0,48% | 048% | 047% | 050% . 000% |0,50% 0,94% | 0,00%
OLMOALBREMBO | 0,78% 154% | 038% | 1,14% | 077% . 058% | 0,99% | 0,79% |0,99% 0,80% | 0,60%
OLTRE IL COLLE 037% | 057% 093%  085% | 1,59% ' 085% | 095% | 1,13% |0,95%| 0,39%  0,50%
ORNICA 0% 0 055% | 1,12% | 0,56% | 0,60% 0% | 0,63% | 063% [063% 000% | 0,66%
.0.74% 048%  0,71% | 048% | 089% | 050% | 1,00% | 1,07% [1,00% 010% | 049%
PIAZZATOR 2,00% 0,44% 0,22% | 045% | 0,68% | 000% | 023% |, 0,70% |0,23% 0,00% | 0,00%
PIAZZOLO 0,00% | 227% | 1,14% | 0,00% | 000%  000% | 000%  1,20% |0,00% 1,16% | 1,09%
RONCOBELLO | 087% | 045% | 114%  0,23% 1,39% | 1,13% | 045% | 0,23% |0,45%| 0,00% . 0,23%
s O | 093% | 099% | 097% | 077% | 073% | 099% | 0,55% | 0,56% [0,55% 0,62% .| 0,67%
S.PELLEGRINOTERME | 087% = 0,79% | 087% . 1,07% | 091% | 078% | 088% | 057% 10,88% 0,66% | 0,60%
SANTA BRIGIDA 033% | 050% & 084% | 034% | 067%  034% | 0,18% | 0,35% |0,18% 0,55% 0,73%
S 0,90% | C 1.0,90% | 071% . 056% | 091% . 060% |091% 060% .
SERINA 087% | 0,73% | 078% | 055% | 064% | 083% . 073% | 079% 10,79% 0,58%

TALEGGIO 1,13% . NP. 1,31%  1,44% | 065% | 0,50% | 0,50% | 050% |050% 0,35%

UBIALE CLANEZZO 137% | 1,29% L 1,22% | 0,79% 1,00

VALLEVE 0,72% 0,00% 1,47% | 2,19% | 1,46% 1,45% | 0,74% = 0,76% |0,74%| 0,75%

VALNEGRA | 0,00% 0,46% 0,94% | 0,96% | 0,96% 1,42% | 0,48% | 0,74% [0,48%| 1,00%

VALTORTA 0,62% 0,64% 032% | 000% | 034% | 000% | 1,05% | 048% |1,05% 1,09%

VEDESETA 0,00% 0,00% 0,45% | 0,46% | 0,93% | 095% | 001% | 035% |0,01% 091%

ZOGNO 0,81% 0,89% 1,01% | 0,88% | 0,93% | 0,8% | 0,89% | 046% |0,89%| 0,80%
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LIVELLO D'ISTRUZIONE DELLA POPOLAZIONE RESIDENTE (dati riferiti al 2011)

Ceﬁl;?n?:r:to 2011
Tipo dato popolazione residente (valori assoluti)
diploma
. ‘ . . licenza di. diploma di ter.ziariq.no.n
Grado di alf;bgta privo licenza di ;cuot.a medlg scuola umversnario titoli
istruzione analfabeta di tltolp di scuola mfer'lore o di secondaria de( vecchio universitari totale
studio elementare | avviamento ) ordinamento
professionale superiore e diplomi
A.F.AM,
Eta 65 ap\ni 6 arwi an6n5; e 6 anni e pil
e piu e pit pit
Territorio
Algua 2 5 7 42 185 248 163 2 37 682
Averara 6 9 63 59 38 3 172
Bleflo 1 1 26 21 15 5 68
Bracca 3 3 42 179 285 159 34 702
Branzi 2 3 38 181 249 193 34 697
Brembilla 1 11 72 269 1095 1603 804 6 146 3934
Camerata Cornelio 2 5 45 154 210 168 1 15 595
Carona 1 10 125 95 95 22 347
Cassiglio 1 7 31 40 33 2 113
Cornalba 2 9 90 105 71 15 290
Costa Serina 1 2 6 36 248 381 221 1 40 929
Cusio 1 2 1 10 87 86 57 5 247 -
Dossena 23 51 270 384 188 .4 23 920
Foppaolo 7 54 65 61 9 196
Gerosa 2 2 25 106 131 76 2 8 350
Isola di Fondra 5 11 a7 66 58 6 188
Lenna 1 2 33 135 226 191 25 611
Mezzoldo 4 8 57 65 46 6 182
Moio de' Calvi 1 1 11 35 62 72 2 17 200
Olmo al Brembo 1 1 8 34 141 162 130 19 487
Oltre il Colle 1 6 23 53 277 381 242 2 45 1006
Ornica 1 1 8 68 58 26 5 166
Piazza Brembana 2 2 10 69 237 392 406 2 77 1185
Piazzatorre 2 11 125 124 133 27 420
Piazzolo 2 33 27 17 1 80
Roncobello 1 4 14 128 121 130 15 409
San Giovanni Bianco 1 12 58 348 1238 1702 1279 8 212 4799
San Pellegrino 3 8 55 262 1207 1528 1350 12 316 4683
Santa Brigida 1 3 27 189 248 101 1 10 577
Sedrina 4 5 31 146 662 939 542 6 76 2376
Serina 6 8 20 104 563 774 518 6 96 2069
Taleggio 13 42 153 226 135 15 571
Ubiale Clanezzo 2 7 12 79 370 492 308 1 50 1307
valleve 6 38 51 32 4 131
Valnegra 1 g 52 65 53 21 199
Valtorta 1 8 121 116 36 6 287
Vedeseta 1 3 7 83 68 38 1 7 205
Zogno 8 19 101 548 2159 3095 2242 11 485 8559
TOTALE 33 103 491 2440 11012 14950 10427 68 1939 40939




TERRITORIO (dati al censimento 2011)

1| ALGUA : 8,14 8,14 8,14 432 86,62

2 | AVERARA 10,56 10,56 10,56 636 17,02

3 | BLELLO 2,18 2,18 2,18 952 34,53

4 | BRACCA 5,53 5,53 5,53 612| 137,04

5| BRANZI ' 25,29 25,29 25,29 844 27,95

6 | BREMBILLA 20,91 20,91 20,91 417| 195,11

7 | CAMERATA CORNELLO 12,56 12,56 12,56 569 48,44

8 | CARONA 44,19 44,19 44,19 1100 8,13

9 | CASSIGLIO 14,03 14,03 14,03 600 8,92
10} CORNALBA 9,4 9,4 9,4 893 32,54
11| COSTA SERINA 12,12 12,12 12,12 907 79,12
12} CUSIO 9,34 9,34 9,34 1025 26,79
13 | DOSSENA 19,6 19,6 19,6 985 49,19
14 | FOPPOLO 16,25 16,25 16,25 1515 12,51
15} GEROSA 10,04 10,04 10,04 760 36,58
16 | ISOLA DI FONDRA 13,25 13,25 13,25 707 14,96
17 | LENNA : 12,88 12,88 12,88 463 50,32
18 | MEZZOLDO 18,81 18,81 18,81 835 10,24
19 | MOIO DE' CALVI 6,18 6,18 6,18 662 33,51
20 { OLMO AL BREMBO 7,79 7,79 7,79 556 65,54
21 | OLTRE IL COLLE 32,41 32,41 32,41 1030 32,17
22 | ORNICA 14,32 14,32 14,32 921 11,39
23 | PIAZZA BREMBANA 6,54 6,54 6,54 536| 182,55
24 | PIAZZATORRE - 23,57 23,57 23,57 850 18,03
25| PIAZZOLO 4,19 4,19 4,19 702 20,23
26 | RONCOBELLO 25,5 25,5 25,5 1008 16,9
27 | S.GIOVANNI BIANCO 31,45 31,45 31,45 448 | 163,44
28| S.PELLEGRINO TERME 22,83 22,83 22,83 3541 215,65
29 | SANTA BRIGIDA 14,21 14,21 14,21 861 43,25
30 | SEDRINA 5,98 5,98 5,98 325| 428,83
31| SERINA 27,54 27,54 27,54 823 79,19
32 | TALEGGIO 46,47 46,47 46,47 761 12,08
33 | UBIALE CLANEZZO 7,35 7,35 7,35 333 190,46
34 | VALLEVE 14,96 14,96 14,96 1144 9,21
35 | VALNEGRA 2,09 2,09 2,09 582 92,82
36| VALTORTA 30,59 30,59 30,59 938 9,45
37 | VEDESETA 19,78 18,78 19,78 817 10,89
38| ZOGNO 34,86 34,86 34,86 334 257,12

COMUNITA' MONTANA 643,69 643,69 643,69
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TERRITORIO

DATI AMBIENTALI

LAGHI
La natura geologica della parte superiore della valle, costituita per lo pili da rocce impermeabili, ha favorito

la formazione di numerosissimi laghi che rappresentano un elemento ambientale e paesaggistico di grande
importanza.

Lo sharramento di bacini che ospitavano piccoli specchi d'acqua o sedimenti lacustri ha determinato, nei
primi decenni del XX secolo, la comparsa di laghi alpini di origine artificiale, spesso molto estesi e profondi,
che con tutta una serie di opere di captazione, collegamento e adduzione, alimentano le numerose centrali

idroelettriche sparse lungo la valle (circa 15).

FIUMI, TORRENTI E SORGENTI

If fiume Brembo, idronimo che determina la toponomastica della stessa valle e di molti nuclei collocati
lungo le sue sponde, rappresenta il pitt importante corso d'acqua interamente bergamasco. Il suo corso,
nettamente disposto da Nord a Sud a valle di Lenna, e' caratterizzato dalla costante confluenza di corsi
d'acqua di una certa importanza che, a loro volta, sottendono territori ed ambienti fortemente
caratterizzati e ben riconoscibili. E' il caso delle Valii Taleggio, Brembilla e Serina, come anche della Valle
Imagna, posta al di fuori del territorio comunitario ma ad esso tangente nel settore occidentale. Le
sorgenti sono convenzionalmente collocate nell'alto bacino del Brembo di Carona, ma lo stesso ampio
ventaglio del settore superiore, a Nord di Lenna, definito dai rami del Brembo di Valleve e Mezzoldo, e dai
torrenti Mora e Stabina, sottolinea I'articolazione del sistema sorgentizio e la diversificazione dei territori
d'origine. Data l'esposizione a Sud e la non eccessiva altezza delle vette che ne delimitano il bacino
superiore, in Val Brembana risultano pressoché assenti le grandi masse glacializzate: unica eccezione un
piccolo corpo di ghiaccio sotto la vetta del Pizzo Diavolo di Tenda (m. 2.914), la massima elevazione del
bacino. La presenza di nevai semipermanenti e I'ampiezza del bacino hanno comunque sempre garantito
notevoli portate d'acqua che, nel corso dei secoli, l'uomo ha sempre cercato di utilizzare per if trasporto di
fegname e, attraverso canali di derivazione, per il funzionamento di mulini, segherie, opifici, folli, magli,
cartiere e per l'irrigazione dei coltivi in pianura.

OASI DI PROTEZIONE

ha 5.507
Zone: S. Brigida-Cusio, Piazzatorre-Mezzoldo, Valleve, Foppolo, Carona, Roncobello, Oltre il Colle, Cornalba,

Taleggio, Cassiglio-Valtorta-Vedeseta-Taleggio e Cusio

ZONE DI RIPOPOLAMENTO E CATTURA
1. Caccia selettiva ed esclusiva agli ungulati

ha 1.130

Zone: Piazzatorre-Mezzoldo, Taleggio, Vedeseta
2. Divieto uso cane segugio e caccia alla lepre

ha 4.037
Zone: Mezzoldo - Averara/Santa Brigida, Piazzatorre - Mezzoldo, Branzi - Carona, Lenna - San

Giovanni Bianco - Dossena, San Giovanni Bianco - Taleggio, Taleggio
3. Valico ove e' vietata la realizzazione di appostamenti fissi

ha. 157
Zone: Passo di Valsanguigno in Comune di Branzi-Roncobello
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ARCHEOLOGICHE

Comune
Brembiila
Mezzoldo
Mezzoldo
Ubiale Clanezzo
Ubiale Clanezzo
Ubiale Clanezzo
Ubiale Clanezzo
Ubiale Clanezzo
Ubiale Clanezzo
Ubiale Clanezzo
Zogno

Zogno

Zogno

Zogno

Zogno

Zogno

Zogno

Zogno

Zogno

Zogno

Zogno

Zogno

Zogno

MUSEI

Localita

Foppa Rudino - Cerro
Passo San Marco
Centro storico
Clanezzo loc. Castello
Clanezzo - Parrocchia

RISORSE CULTURALI

Clanezzo - Tomba di Cornei
Clanezzo - Buco Costa Cavallina
Clanezzo - M. Ubione Bus di Laur

Bondo

Ponte della Sposa
Quadrel

Pimpol

Corna Rossa - Grotta Pussu’
Grotta dell'Edera o del Paier

Grotta di Andrea
Grotta del Tabac
Grotta Solmarina
Carubbo

Canto Basso

" Quadrel - Bou!

Orrido, Bus de fa Rana
Parpaiet

Grumelio Zanchi - Bus de fa Volp

1. Museo Civico Etnografico- Ecomuseo - Valtorta
2. Museo dei Tasso - Camerata. Cornello
. Museo Mineralogico - Oltre il Colle

. Ecomuseo Ornica - Ornica

. Casa di Arlecchino - San Giovanni Bianco

3
4
5. Ecormuseo Val Taleggio - Taleggio
6
7

- Museo di scienze naturali - San Pellegrino Terme
8 Museo Santa Brigida - Santa Brigida

8. Museo della Valle - Zogno
9. Museo di San Lorenzo - Zogno

BIBLIOTECHE
Comune

0Ol. Brembilla

02. Camerata Coraello
03. Cornalba

04. Cusio

0S. Dossena

06, Lenna

07. Oimo al Brembo
08, Oltre il Colle

09, Piazza Brembana
10. Piazzatorre

11. Roncobelio

12, S. Giovanni 8,
13. 5. Pellegrino T,
14, Santa Brigida
15. Sedrina

16. Serina

17. Ubiale Clanezzo
18. Valnegra

19. Valtorta

20, Vedeseta

21. Zogno

S

AVIS - SEZIONI DI VALLE BREMBANA

01. Alta Valle Brembana (1968)*

02, Ambriola {1972)*
03. Brembilla {1955)*

04. Botta di Sedrina {1966)*
05, San Giovanni Bianco (1972)*
06, San Pellegrino Terme (1955)*

07. Sedrina (1984)*
08. Serina (1986)*

09, Ubiale (1972)*
10. Vedeseta (1964)*

L 0o

Tipo diritrovamento
reperti litici
industria litica
incisioni rupestri
insediamento

tombe
grotta
grotta

grotta
insediamento
tomba
tomba
reperti litici
grotta
grotta
grotta
grotta
grotta
insediamento
reperti
reperti litici
grotta
ascia litica
grotta

Indirizzo

Via D.P, Rizzin. 1

P.zza del Comune n. 3

V.le Papa Giovanni XXt n. 6

Via Roma

Via Rigoli

Via San Roccon. 3

Via Roman. 12

Via Perlettin. 4

Via San Bernardo n. 31

Piazza Avis Aido n. 3

Via Ronchetto n. 2

Via Castelli

Viale Vittorio Veneto n. 29

Via Carale

Via Cadamiani

Via Palma il Vecchio n. 20

Via Gradinatan, 2

Piazza F.Ali Calvi

Via Roman. 5

Piazza Arrigonin. 7

Via Roman. 1

ASSOCIAZIONI

p

Telefono

Tel.
Tel.
Tel.
Tel.
Tel.
Tel.
Tel.
Tel.
Tel.
Tel.
. 0345/84047
. 0345/42363
.0345/22141
Tel,
Tel.

Tel
Tel
Tel

Tel
Tel

0345/99513
0345/43543
0345/66082
0345/88021
0345/49034
0345/81051
0345/87021
0345/95015
0345/81035
0345/85023

0345/88219
0345/60410

. 0345/56509
. 0345/60060
Tel,
Tel.
Tel.
Tel,

0345/81084
0345/87713
0345/47036
0345/91112

Eta

preistoria
preistoria

eta' imprecisata
preistoria

alto medioevo

reist.-eta' rom. e med.
p

reistoria-eta' rom.
preistoria
preistoria

eta' romana

eta' romana
preistoria
preistoria
preistoria
preistoria
preistoria
preistoria-epoca rom.
preistoria
preistoria
preistoria
preistoria
preistoria
preistoria
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11. Zogno {1955)*
* anno di costituzione

VOLONTARIATO

1. ANFFAS Ass. Naz, Famiglie Fanciulli e Adulti Subnormali

San Giovanni 8ianco

Via Cornalitan, 122

2. Centro accoglienza "La Peta”

Costa Serina

Via Petan. 3

3. Conferenza San Vincenzo

San Pellegrino Terme

Via Viscardi n. 28

Oltre il Colle Via Giorgin. 14

Brembilla Via Don Rizzi

Zogno V.le Martiri della Liberta’
4. Gruppo Caritas

Serina Via Palma il Vecchio n. 20

5. Gruppo volontario handicap

8rembilla

Via Torre di Laxolo

6. Patronato San Vincenzo

Serina

Via Ca' Pedruzzo

7. AGAPE
Santa Brigida

Via Carale n. 1

CAl CLUB ALPINO ITALIANO Sottosezioni di Valle Brembana

1. Alta Valle Brembana (sezione)

2. Oltre if Colle
3. Zogno

PRO LOCO

01. Algua

02. Bracca

03. Branzi

04, Carona

0S. Dossena

06. Foppolo

07. Oltre il Colle

08. Piazzatorre

09. Piazza Brembana
10. Roncobello

11, San Giovanni Bianco
12. Santa Brigida

13. Serina

14 Val Brembilla

15. LA.T. Sedrina

RGN

SCOLASTICHE

SCUOLE MATERNE STATALI

01. Algua

02. Costa Serina

03. Dossena

04, Lenna

05. 5. Giovanni Bianco
06. S. Pellegrino Terme
07, S.Brigida

08, Valnegra

09. Zogno

10. Ambria

11. Endenna

13. Stabello

CENTRI CULTURALI
. Centro Storico Culturale Valle Brembana San Pellegrino Terme Viale della Vittoria n. 49

Scuola di musica "Valle Brembana® Zogno Via Xi Febbrajo Tel. 0345/94335

Associazione culturale "Priula” Zogno

Studi Tassiani Camerata Cornello Dossena Sedrina

Dossena Gruppo Le Maschere di Dossena Via Villa Tel. 0345/49489

Fondazione Francesco Clerici Sedrina Via Sedrina Alta

STRUTTURE ED INFRASTRUTTURE

Frazione Rigosa
Frazione Ascensione
Via don Rigoli

Via Mauro Codussin. 87
Frazione San Gallo
frazione S. Croce
Via Colla

Via Locatellin, 13
Via Cavagnis n, 4
Via Spino

Centro

Via Centron. 22

Tel. 0345/87247-81241
Tel, 0345/95216-95319
Tel. 0345/94122-93429

Tel. 333/6043937
Tel, 0345/97029
Tel. 0345/71189
Tel. 0345/77118
Tel, 0345/49034
Tel. 0345/74101
Tel. 0345/95541
Tel. 0345/85121
Tel. 0345/82044
Tel. 0345/84085
Tel. 0345/41968
Tel. 0345/88219
Tel, 0345/66065
Tel. 388/7777354
Tel. 0345/23344

Tel.
Tel.
Tel,
Tel.
Tel.
Tel.
Tel.
Tel.
Tel,
Tel.
Tel.
Tel.

0345/68012
0345/97142
0345/49417
0345/82317
0345/45022
0345/21159
0345/88143
0345/81742
0345792253
0345/92049
0345/93379
0345/91261
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SCUOLE MATERNE PRIVATE PARIFICATE

Q1. Bracea

02. Branzi

03. Brembitia

04. Olrno al Bremibo

05. Oltre il Colle

06. Piazza Brembana

07. Piazzatorre

08. Roncobello

09, S. Giovanni Bianco

10. S. Pellegrino Terme
- 11. Sedrina

12. Botta di Sedrina

13. Serina

14, itbiale Clanezzo

15, Poscante

16. Zogno

DIREZIONI DIDATTICHE
01, Brembilla Via Rizzi
02, Piazza Brembana

03.S. Pellegrino Terme Via V. Veneto
04. Serina
05, Zogno Via Roma

SCUOLE MEDIE DI 1° GRADO
01. Val Brembilla

02. Sedrina - Sez. staccara

03. S. Giovanni Bianco

04, S. Pellegrino Terme

05. iossena - Sez. staccata

06. Serina

07. Costa Serins - Sez stacca'a

08. Oltye it Colle - Sez stacrata
09. Vainegra

10. Olmo al Brembo - Sez, stacceta
11 Branzi - Sez. staccate

12. Zogno

SCUOLE SUPERIORI

01 Istituto di istruzione superiore D.M. Turoldo
04. 1st. proffde alberghiero e per serv. diristoro
05. ABF.

OSPEDAL

San Giovanni Bianco

CLINICHE

Casa di cura Dr. Quarenghi

FARMACIE

01. Bracca - Aigua

C2. Branzi

03. Val Brembilla

04. O'mo al Brembo
05, Oltre il Colle

06. Piazza Brembana
07. S, Giovanni Bianco
08. S. Pellegrina T.

09, Sedrina

10. Serina

11. Tateggio fraz. Olda
12. Zogno

=l

Via G. Carminati
Via Damiani

Via Castelli

Via V., Veneto

Via Scuole

Via P. il Vecchio

Via Costa sotto

Via Grimaldo n. 14
Via Marconi n, 8/10
Via Mascheronin. 6
Tel. 0345/71053
Via Marconi

Zogno foc, Camanghé
S.Peilegrino T. V.le delia Vittoria 6
S. Giovanni B.co Loc. Monterosso

SANITARIE

Via Castellin. §

Via §. Carlon. 70

Via Galleria n, 11

Via San Rocco n. 16
Via Roman 47

Via Roman. 31

Via Roma n. 24

Via Belottin, 129

Via Ceresan. 40

Via Giovanni XXili n, 12
Via Roman. 75

Via Palma if Vecchion. 53
Via Farmacia n. 53

Via XXIV Maggio n. 23

Te

Tel.
Tel.
Tel.
Tel,
Tel.
Tel.
Tel.
Tel.
Tel.
Tel.
Tel.
Tel.
Tel.
Tel.
Tel

Tel.

Tel.
Tel,
Tel.
Tel.

Tel.
Tel.
Tel,
Tel
Tel.
Tel.
Tel,
Tel.
Tel.
Tel,

Tel.

Tel.
Tel,
Tel.

. 0345/97168

0345/71013
0345/98102
0345/87111
0345/95065
0345/81032
0345/85028
0345/98102
0345/41045
0345/21119
0345/60103
035/541621
0345/66005
0345/60470
0345/91560
0345/91246

0345/60134
0345/81162
0345/21419
0345/66117
0345/91142

0345/98029
0345/60000
0345/43620
0345/21132
0345/49410
0345/66067
0345/97197
0345/95110
0345/81127
0345/87061

0345/91090

0345/92210
0345/21096
0345/43811

Tel. 0345/27111

Tel.

0345/21051

Tel. 0345/97202
Tel. 0345/71022
Tel. 0345/98053
Tel. 0345/87026
Tel. 0345/95093
Tel. 0345/81050
Tel. 0345/43588
Tel, 0345/21015
Tel. 0345/60033
Tel. 0345/66054
Tel, 0345/47303
Tel. 0345/91153
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CASE DI RIPOSO

1. Val Brembilla Tel. 0345/98017
2. Piazza Brembana - Centro don Palla Tel. 0345/82423-34
3. San Pellegrino Terme - Oasi Tel. 0345/22393
4.Zogno - Opera Pia Caritas Tel. 0345/92440
AMMINISTRATIVE
CARABINIERI
1. Stazione di Branzi Tel.
2. Stazione di Piazza Brembana Tel,
3. Stazione di San Giovanni Bianco Tel.
4. Stazione di San Pellegrino Terme Tel.
5. Stazione di Serina Tel.
6. Stazione di Zogno Tel.
VIGILI DEL FUOCO
Distaccamento di Zogno Via Locatellin. 111 Tel.
CARABINIERI FORESTALI
1. Comando stazione di Sedrina Tel.
2. Comando stazione di Piazza Brembana Tel,
UFFICI FINANZIARI
1. Agenzia delle Entrate Via martiri delfa liberta Tel
ISTITUTI PREVIDENZIALI
Istituto Nazionale Previdenza Sociale {INPS}
Centro operativo di Zogno Via Mariri della Liberta Tel.
SINDACATI
Associazione Artigiani Zogno Via Romacolo Tel.
Associazione artigiani Servizi Brembilla Via Roman. 2 Tel.
Piazza B.na Via Roman. 4 Tel.
Zogno Via Romacolo Tel.
Associazione commercianti Zogno Via Locatelli n. 12 Tel,
Unione Artigiani di Bergamo e Prov. Zogno Via Locatelli n. 65 Tel.
Sindacato Cgil : Zogno Via Mazzinin, 41 Tel.
Sindacato CGIL-S.P.1, S.Giovanni B.co Piazza Zignonin. 13 Tel.
Sindacato Cisl Zogno Via Umbertofn. 2 Tel.
Federazione Coltivatori Diretti Zogno Via Ruggerin, 12 Tel
POSTE
Algua Via Marconi n. 70 Tel. 0345/97816
Averara Tel. 0345/80292
Bracca p.le delle scuole Tel. 0345/97815
Branzi Tel. 0345/71086
Brembilla Via Roman, 10 Tel. 0345/99612
Camerata Cornello Tel. 0345/45395
Carona ViaV. Veneton. 1 Tel, 0345/77320
Dossena Via Carale n. 8 Tel. 0345/49368
Foppolo Via Mpia n. 24 Tel. 0345/74415
Gerosa Via Giovanni XXIIi Tel, 0345/90022
sola di Fondra Tel, 0345/71401
Lenna » Tel. 0345/81132
Mezzoldo Tel. 0345/86055
Moio de' Calvi Via Marconin, 70 Tel. 0345/81195
Oimo al Brembo Via Marconi n. 70 Tel. 0345/87028
Oltre il Colle Via Roma n. 15 Tel. 0345/95925
Ornica Via Roman. 9 Tel. 0345/89041
Piazza Brembana Via Roma Tel. 0345/81186
Piazzatorre Piazza Municipio Tel. 0345/85744
Roncobello Piazza Caduti Tel. 0345/84504
S. Giovanni Bianco Viale IV Novembre n. 7 Tel. 0345/43488
S. Pellegrino Terme Viale Giovanni XXt Tel, 0345/21379
Sedrina Via Roma n. 70 Tel. 0345/60009
Serina Viale Giovanni XXii Tel. 0345/56507
Taleggio Costad'Oldan, 3 Tel. 0345/47543
Ubiale Clanezzo Tel. 0345/60044
Valleve Via IV Novembre n. 4 Tel. 0345/78169
Valnegra Tel. 0345/81096
Valtorta Tel. 0345/87732
Vedeseta Tel. 0345/47063
Zogno Viale Martiri della Liberta Tel. 0345/91280
ENEL

Agenzia di San Pellegrino Terme  Via dei Sonzognin. 18 Tel. 0345/21658

0345/71127
0345/81033
0345/41019
0345/21090
0345/66061
0345/91666

0345/94455

0345/91024
0345/81063

0345/55511

0345/55411

0345/92727
0345/99133
0345/81708
0345792727
0345/93878
0345/92301
0345/92422
0345/41286
0345794268
0345793910



VINCOLO IDROGEOLOG!CO

VINCOLI

Superficie Comuni Comunita Montana soggetta a vincolo idrogeologico
Superficie Comuni Comunita Montana compresa nel Parco delle Orobie

VINCOLl ex L. 431/85 {art. 1 ter lettera d, g); L. 1497/39; L. 1089/39

Comtni

Algua

Averara

Blello

Bracca

Branzi
Brembilla
Camerata Cornello
Carona
Cassiglio
Cornalba

Costa di Serina
Cusio

Dossena
Foppolo

Gerosa

Isola di Fondra
Lenna
Mezzoldo

Moio de’ Calvi
Olmo al Brembo
Oltre it Colle
Ornica

Piazza Brembana
Plazzatorre
Piazzolo
Roncobello

San Giovanni B.

San Pellegrino T.
Santa Brigida

Sedrina

Serina

Taleggio
Ubiale-Clanezzo
Valleve
Valnegra
Valtorta
Vedeseta

Zogno

boschi

ha
536

618

1.2t

779

340

1.339

2.662

544
165
1.719
949
1.802

L. 431/85
Int. Amb.le
1.000

1.200
1.000
1.000
1.200
1.000
1.200
1.200
1.200
1.200
1.200
1.200
1.200
1.200
1.000
1.200
1.200
1.200
1.200
1.200
1.200
1.200
1.000
1.200
1.000
1.200

1.200

1.000
1.200

600

1.200

1.200

800

1.200

1.000

1,200

1.200

600 a Est -
1000 a Ovest

del Brembo

L. 1497/39
Bellezze d'insieme

parte del territorio

terreni prospicenti
Il Brembo

parte dell'abitato

it

]

hi

ha. 57.366 (89,14%)
ha. 28.299 (43,98%)

I.. 1089/39

Immobili sottoposti a tutela
Affreschi subla chiesa maggiore
cappella (nella parrocchiale)
parrocchia del 5S Corpo di Gesu'
santuario Madonna del Perello
chiesa parrocchiale

Chiesa in frazione Fondra
Ponte delle capre sul fiume Brembo

Chiesa parrocchiale di San Martino

Totre; campanile della parrocchiale;
cappella della Forcella

terreni mapp. 493, 3577,

torre dei Boselli; chiesa parrocchiale;
casa in Via Due Ponti,

Chiesa in Cornalita

Edificio "it Casind",

Grand Hotel; chiesa di San Lino
Chiesa di Santa Brigida ¢ zona di
rispetio

Chiesa di San Giacomo Maggiore;
ponte sul Brembo;

affreschi sul palazzo comunale (ex),
edificio in via Roma

Fontane in via Cavagnis,

case quattrocentesche Bonomi

¢ G. Carvara,

case medioevali F, Carrara e Belotti

it

]
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SeS — Analisi delle condizioni interne

1. Organizzazione e modalita di gestione dei servizi pubblici locali

In sintesi i principali servizi sono gestiti attraverso le seguenti modalita:

. . Servizio Modalita di gestione.

1 | Trasporto e smaltimento RSU Appalto Impresa Privata esterna

2 | Sistemiinformativi Comunali Appalto Imprese private esterne

3 | Protezione Civile - antincendio Diretta Comunita Montana

4 | Assistenza Educativa Scolastica Appalto Cooperativa esterna

5 | Gestione C.D.D. -~ C.S.E. Convenzione rapporti Cooperative esterna

amministrativi

6 | U.D.P. —Segretariato sociale Appalto Cooperativa esterna

7 | Soggiorno Marino Anziani Diretto/appalto Strutture alberghiere esterne
8 | Telesoccorso Appalto Impresa Privata esterna

Elenco degli organismi ed enti strumentali e societa controllate e partecipate

Organismi gestionali

Esercizio Programmazione pluriennale
Tipologia precedente
2019 2020 2021

Consorzi n. 0 0 0 0
Aziende n. 0 0 0 0
Istituzioni n. 0 0 0 0
Societa di capitali n. 2 1 1 1
Concessioni
Altro n.1 1 1 1

Gli enti partecipati dall’Ente sono i seguenti:

al31/12/2016

apitale soci

S.c.r.l.

13.000,00

privata

G.A.L. Valle Brembana In liquidazione
G.A.L. Valle Brembana S.c.r.l. 17% 40.000,00 Societa costituita nel
2020 2016

Visit Brembo Associazione pubblico- n.d. n.d. Associazione con

quote di
partecipazione
annualle € 10.000,00

il ruolo della Comunita Montana nei predetti organismi & quello civilistico, che compete ai soci delle societa
di capitali: si tratta infatti di societa consortili costituite per la gestione del P.S.L. finanziato dalla regione
Lombardia, ed il capitale sociale & detenuto in maggioranza dalla compagine privata.
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L'associazione Visit Brembo, costituita nefl’ottobre 2018, rappresenta un’associazione pubblico-privata
senza scopo di lucro, con I'obiettivo di promuovere il sistema turistico vallare. La stessa e stata costituita
con l'obiettivo di ottenere il pubblico riconoscimento,
Gli interventi normativi emanati sul fronte delle partecipazioni in societd commerciali e enti detenuti dalle
Amministrazioni pubbliche, sono volti alla razionalizzazione delle stesse e ad evitare alterazioni o distorsioni
della concorrenza e det mercato cosi come indicato dalle direttive comunitarie in materia. La Comunita,
oltre ad aver ottemperato a tutti gli obblighi di comunicazione e certificazione riguardanti le partecipazioni,
monitora costantemente I'opportunita di mantenere le stesse in base al dettato normativo di riferimento.

La partecipazione nel “vecchio” G.A.L, avendo terminato {o stesso la propria missione istituzionale, & in
fase di dismissione per lo scioglimento in corso della societd, mentre la partecipazione nel “nuovo” GAL
Valle Brembana 2020, & stata acquisita in conformita alle disposizioni introdotte dal nuovo D.lgs. 175/2016

Societa Partecipate

Attivita svolta

Risultati di

Risultati di

Risultati di

Ragione Sito web % bilancio bilancio bilancio
sociale della societa 2015 2016 2017
Gal Valle | www.galvallebre | 14,62 |l societa _':"’, Co”’le - 24.669,00 | -4.004,00 - 474,00
scopo  prioritario  lo
Bfetﬂbana mbana.com svﬂuppo economico e
s.c.r.l sociale dell’area
T territoriale d’ambito,
attraverso la
promozione o il
sostegno  di  tutti i
possibili fattori di
crescita economica
sociale e  culturale.
Realizzazione progetto
Leader H e PAL {Piano
Azione Locale)
Gal Valle | www.galvallebre | 17% ’;”“ago”f sl valle | p - 1.734,00 - 987,00
rembana
Brembana mbana2020.it
2020 s.c.r.l.
STRUTTURE
e e I e e e |
I PROGRAMMAZ [ONE I
i TIPOLOGTA PLURTENNALE |
- r-l- S ..u—.n_.._-.-—_|_-_—\_—._‘______..-———-«..-—-|
: ANNO 2020 I ANNO 2021 I

} - Altre strutture (specificare)

0,000n,

e | e

e |

2

e e |
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ACCORD! DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

|0ggetto ATTUAZLONE PIANO DI ZONA 2018/2020 |
!_....-
[Altri soggetti partecipanti [
|- Comunita' Montana Valle Brembana |
|- Provincia di Bergamo

|- A.T.S. |
i- A.S.S5.T.

(= Comuni comprensorio C.M. [

[Altri soggetti partecipanti }
|- Comune Santa Brigida

|Altri soggetti partecipanti
|- Regione Lombardia .
|- Comuni di Algua, Averara, Branzi, Camerata Cornello, Carona, Cassiglio, Cornalba, Costa Serina, Cusio, Dossena, Foppolo,

|- Pilazzolo, Roncobello, Santa Brigida, Serina, Talegglo, Valleve, Valtorta, Vedeseta,

[
|
|
|- Isola di Fondra, Lenna, Mezzoldo, Moio de’ Calvi, Olmo al Brembo, Oltre il Colle, Ornica, Piazza Brembana, Plazzatorre, |
!
|- Comuni comprensorio C.M. |

et |

PROTOCOLLO MIGLIORAMENTO SNODO VIARIO VALTESSE/PONTESECCO ’

o e |

FUNZIONI ESERCITATE SU DELEGA

Funzioni e servizi delegati dallo Stato

* Riferimentl normativi

* Funzioni o servizi

* Trasferimenti di mezzi finanziari
a' di personale trasferito

t
|
|
|
t
|
|
{ Funzioni e servizi delegati dalla regione
{ [
{* Riferimenti normativi
11, L.R. 18/97 {
12, L.R. 11/98 t
13. L.R. 11/09 |
4. L.R. 31/08 (ex 7/00)
[* Funzioni o servizi {
{1, Beni Ambientali e paesistici {
12, Agricoltura |
[3. Impianti a fune [
(4. Agricoltura - Meccanizzazione forestale |
5. O.P.R. |
t* Trasferimenti di mezzi finanziari f
t1. Nessuno [
12, Nessuno l
3. € 14.330,15 |
{4. Nessuno |
|
i
t
|
|
|
|
1

[ e

Funzioni e servizi delegati dalla Provincia

* Riferimenti normativi

* Funzioni o servizi

* Trasferimenti di mezzi finanziari
{* Unita' di

Funzioni e servizi associati e/o delegati dai Comuni

|
|
!
¢ Funzioni o servizi t
1. Gestione servizio smaltimento r.s.u. |
2. Sistemi informativi |
3 I
4 !

[

|

[

. Protezione Civile

. Soggiorno Marino

16. Sportello Catastale

17. Telesoccorso

18. Fondo nazionale politiche sociali - P.D.Z. - servizi sociall e servizi conness
19. Servizi turisti
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ELEMENTI DI ORGANIZZAZIONE

STATUTO
Approvato dall'Assemblea della Comunita Montana nella seduta del 18 dicembre 2009 con deliberazione n.

32 e pubblicato sut B.U.R.L. serie straordinaria inserzionin. 2/6 del 11.01.2010.

REGOLAMENTI

»  REGOLAMENTO DI ACCESSO Al DOCUMENTI AMMINISTRATIVI
Approvato con delibera Assembleare n. 23 del 27.06.2008.

s REGOLAMENTO PER IL FUNZIONAMENTO DELL’ASSEMBLEA
Approvato con delibera assembleare n. 32 del 21.11.2008 modificato con delibera assembleare n. 18
del 05.11.2010.

*  REGOLAMENTO PER L'ALIENAZIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE
Approvato con delibera assembleare n. 13 del 19.05.2011.

»  REGOLAMENTO DI CONTABILITA’

Approvato con delibera assembleare n. 21 del 25.07.2017.

s  REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DE! SERVIZI
Approvato con delibera di G.E. n. 3/14 del 14.05.2013.

¢  REGOLAMENTO DEI CONTROLLI INTERNI
Approvato con delibera Assembleare n. 4 del 15.02.2013.

o REGOLAMENTO PER LO SVOLGIMENTO DEGLI INCARICHI ESTERNI DA PARTE DEL PERSONALE DIP.
Approvato con delibera G.E. n. 6/2 del 23.01.2014.

¢ REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELLA VIDEOSORVEGLIANZA
Approvato con delibera Assembleare n. 33 del 17.12.2015.

¢ REGOLAMENTO PER L'USO DELLE SALE COMUNITARIE
Approvato con delibera Assembleare n. 32 del 17.12.2015.

e REGOLAMENTO PER L'ISTITUZIONE E IL FUNZIONAMENTO DELLA COMMISSIONE TECNICA PER LE PISTE
DESTINATE AGLI SPORT SULLA NEVE
Approvato con delibera Assembleare n. 23 del 16.12.2016.

e REGOLAMENTO PER L'AFFIDAMENTO DI CONTRATTI PUBBLICI DI IMPORTO INFERIORE ALLE SOGLIE DI
RILEVANZA COMUNITARIA, INDAGINI DI MERCATO E FORMAZIONE E GESTIONE DEGL!I ELENCH! DI
OPERATORI ECONOMICH
Approvato con delibera Assembleare n. 22 del 16.12.2016,

STRUMENTI PROGRAMMATORI VIGENTI
Piano di sviluppo socio-economico adottato con delibera Assembleare 36 del 07/12/2000.

Piano di sviluppo turistico approvato con delibera Assembleare n. 7 del 13/04/2007.

Accordo Quadro Sviluppo Territoriale della Provincia di Bergamo approvato con delibera di C.D. n. 12/41
del 12.12.2007 e integrato con delibera di G.E. n. 2/4 del 04.02.10.

Accordo di programma per la realizzazione del progetto integrato strategico per 'ammodernamento,
potenziamento e valorizzazione dei comprensori sciistici della Valle Brembana e Valsassina nelle province di
Bergamo e Lecco, promosso da Regione Lombardia con DGR n. 11240 del 10.02.2010 ai sensi della L.R.
2/2003 art. 6 approvato con delibera di G.E. n. 3/29 del 22/10/2012 .

P.1.S.L. Montagna 2011-2013 approvato con delibera Assembleare n. 31 del 25/11/2011 rimodulato con
delibera Assembleare n. 44 del 23/09/2013 e n. 38 del 26/11/2014.

Programma Utilizzo fondi BIM 2016-2020 approvato con delibera Assembleare n. 12 del 08.08.16.

Fondo Territoriale Regionale per lo Sviluppo delle Valli Prealpine — Approvazione Strategia di Sviluppo
Locale “Valle Brembana Accogliente” approvata con deliberazione di G.E. n. 10/17 del 12.06.2017.
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Piano Intercomunale di Emergenza della Comunitd Montana Valle Brembana, approvo con delibera

Assembleare n. 11 in data 19 maggio 2017.

DOTAZIONE CARTOGRAFICA

Cartografia dei vincoli idrogeologici

Carta geoambientale {dei Comuni a valle fino a Lenna esclusa)
Colture 1:10.000

Aereofotogrammetria centri abitati 1:5.000
Carte catastali 1:10.000

Carte tecniche regionali 1:10.000

Carte geologiche 1:50.000

Lucidi fotopiano 1:10.000

CTR 1:25.000

CARTE IGM 1:25.000

PE.TER (sistema informativo territoriale)
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2. Indirizzi generali di natura strategica

a. Investimentie realizz‘a‘zione di opere pubbliche

La Comunita !\/Ionv:ta,n‘a al finé di programmare la realizzazione delle opere pubbliche sul proprio territorio &
tenuta ad adottare.il programma triennale e I'elenco annuale dei lavori sulla base degli schemi tipo previsti
dalla normativa. '

Stante, I'inopportunita di attivare forme di indebitamento (stante la situazione finanziaria complessiva) e
I'assenza di specifici finanziamenti ad hoc, non sono allo stato programmabili opere pubbliche/investimenti
per importi superiori ad € 100.000,00, come previsto dall’art. 21 del D.Lgs. 50/16.

Principali investimenti programmati per il triennio 2019-2021.

Opera Pubblica 2019 2020 2021

Totale 0 0 ; 0

A seguito di nulla-osta Ministeriale, di Comune accordo con ASST, ATS, AREU e Comune di Lenna, &
stata individuata nel Comune di Lenna I'area idonea per la realizzazione di un’elisuperficie H24 in a
servizio dell'Ospedale di San Giovanni Bianco e della popolazione dell’alta e media Valle
Brembana. Si & attualmente in attesa di riscontro da parte del Comune per il reperimento delle
aree che in parte risultano di proprieta privata.

b. | programmi ed i progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora conclusi

Ad eccezione della realizzazione della piazzola AIB in Comune di Santa Brigida - che per l'importo
complessivo di progetto inferiore alle soglie legislative non risulta inserita nel programma delle opere
pubbliche- e per la quale & stato approvato il progetto definitivo ed & in corso I'approvazione del progetto
esecutivo per il successivo invio in Regione, non risultano investimenti contenuti nella programmazione
delle opere pubbliche in corso di esecuzione e non ancora conclusi.

Gli interventi previsti nella strategia di sviluppo “Valle Brembana Accogliente”, finanziata a valere sul Fondo
Valli Prealpine e cofinanziata con fondi propri degli enti attuatori e con fondi BIM, per una spesa
programmata complessiva di € 2.600.283,99, fanno infatti capo ai singoli enti attuatori.

c. La spesa corrente con specifico riferimento alla gestione delle funzioni fondamentali
anche con riferimento alla qualita dei servizi resi e agli obiettivi di servizio
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Le missioni rappresentano le funzioni principali e gli obiettivi strategici perseguiti dalla singola
amministrazione. Tali attivitd utilizzano risorse finanziarie, umane e strumentali ad esse destinate. Viene
indicato come "spesa corrente" 'importo della singola missione stanziato per fronteggiare il fabbisogno
richiesto dal normale funzionamento dell'intera macchina operativa dell’'ente. Si tratta di mezzi impegnati
per coprire i costi dei redditi di favoro dipendente e relativi oneri riflessi, imposte e tasse, acquisto di beni
di consumo e prestazioni di servizi, utilizzo dei beni di terzi, interessi passivi, trasferimenti correnti,
ammortamenti ed oneri straordinari o residuali della gestione di parte corrente.

Va tuttavia precisato, per un ente intermedio come la Comunita Montana, preposta allo svolgimento di
rilevanti gestioni associate, che nella spesa c.d. corrente, confluiscono tutte le spese tipicamente non
d’'investimento, relative alle gestioni associate svolte per conto dei Comuni, trasformando buona parte
della suddetta spesa, in un aggregato che non rappresenta la spesa c.d. di “funzionamento” della Comunita
Montana, bensi una sorta di “servizio conto terzi”, che per ragioni contabili deve comunque confluire
allinterno del titolo | della spesa. Per tale ragione, anche in passato, & stato analizzando in modo distorto
tale aggregato, attribuendo alle Comunita Montane elevati costi di funzionamento, mentre in realta le
oggettive spese di funzionamento rappresentano la parte minore del titolo | della spesa.

La spesa corrente, risulta ripartita come segue:

L. L. Previsioni Cassa Previsioni Previsioni
Missioni Denominazione
2019 2019 2020 2021

MISSIONE 01 Servizi istituzionali generali di gestione 998.950,00 1.107.729,27 998.950,00 998.950,00
MISSIONE 02 Giustizia 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio 23.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00

T i i dei beni e delle
MISSIONE 0S utela e valorl.zz.a‘zlone e:. eni e delle 0,00 0,00 0,00 0.00

attivita culturali :
MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero 2.750,00 21.750,00 2.750,00 2.750,00
MISSIONE 07 Turismo 10.000,00 16.823,32 10.000,00 10.000,00
MISSIONE 08 [Assetto del territorio ed edilizia abitativa 0,00 0,00 0,00 0,00
Sviluppo sostenibile e tutela del )
MISSIONE 09 o , ] 758.400,00 975.064,23 758.400,00 758.400,00
territorio e dell’ambiente _

MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilita 5.000,00 6.225,00 5.000,00 5.000,00
MISSIONE 11 Soccorso civile 43.800,00 90.667,49 43.800,00 43.800,00
MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 2.487.000,00 3.346.544,32 2.487.000,00 2.487.000,00
MISSIONE 13 Tutela della salute 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitivita 0,00 0,00 0,00 0,00

Politiche il laf i
MISSIONE 15 olitiche peri Iavoro e fa formazione 0,00 0,00 0,00 0,00

professionale

Agric itich limentari

MISSIONE 16 | ABricoltura, politiche agroalimentari e 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
pesca
- i i ificazi delle fonti
MISSIONE 17 Energia e diversi ICB?IOHG elle fonti 0,00 0,00 0,00 0,00
energetiche
MISSIONE 18 Relazioni con le altre autonomie locali 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 19 Relazioniinternazionali 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti 14.000,00 13.590,00 14.000,00 14.000,00
MISSIONE 50 Debito pubblico 7.700,00 7.700,00 7.200,00 6.700,00
MISSIONE 60 Anticipazioni finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 99 Servizi per conto terzi 834.550,00 932.215,17 834.550,00 834.550,00
Totale generale spese 5.190.150,00 6.546.308,80 5.189.650,00 5.189.150,00




Si puo dare seguito ad un intervento che comporta un esborso solo in presenza della contropartita
finanziaria. Cio significa che I'ente & autorizzato ad operare con specifici interventi di spesa solo se I'attivita
ha ottenuto la richiesta copertura. Fermo restando il principio del pareggio, come impiegare le risorse nej
diversi programmi in cui si articola la missione nasce da considerazioni di carattere politico o da esigenze di
tipo tecnico.

Una missione pud essere finanziata o “autofinanziata”, quindi utilizzare risorse appartenenti allo stesso
ambito oppure, nel caso di un fabbisogno superiore alla propria disponibilitd, pud essere finanziata
dall'eccedenza dirisorse reperite da altre missioni (la missione in avanzo finanzia quella in deficit).

d. Llanalisi delle necessita finanziarie e strutturali per I’espletamento dei programmi ricompresi
nelle varie missioni

Per quanto riguarda la spesa corrente, ripartita tra le varie missioni, va segnalato che ad eccezione della
missione 1 (all'interno della quale confluiscono le spese di personale e di funzionamento) e delle missioni
20 e 50, le restanti missioni vengono finanziate pressoché con finanziamenti finalizzati di natura pubblica.
La Comunita Montana, non dispone di entrate tributarie, pertanto 'incremento dei servizi (e delle relative
spese) dipende esclusivamente dalle necessita/disponibilita delle amministrazioni Comunali nello
svolgimento di gestioni associate, e dalle disponibilita di eventuali ulteriori forme di finanziamento.

E’ gia stata segnalata la situazione di “sofferenza” finanziaria della Comunita, affrontata nel corso degli
ultimi anni con riduzione dell'organico e razionalizzazione delle spese correnti: la dotazione organica e
finanziaria complessiva, risultano sottodimensionate rispetto alle reali esigenze dell’Ente.

e. La gestione del patrimonio

! conto del patrimonio mostra, per quanto possibile, il valore delle attivita e delle passivitd che
costituiscono, ‘per l'appunto, la situazione patrimoniale di fine esercizio dell'ente. Questo quadro
riepilogativo della ricchezza dell’ente, non & estraneo al contesto in cui si sviluppa il processo di
programmazione. || maggiore ©o minore margine di flessibilita in cui si innestano le scelte
dell'Amministrazione, infatti, sono influenzate anche dalla condizione patrimoniale. La presenza, nei conti
de!l'ultimo rendiconto, di una situazione creditoria non soddisfacente originata anche da un ammontare
‘preoccupante di immobilizzazioni finanziarie (crediti in sofferenza), o il persistere di un volume
particolarmente elevato di debiti verso il sistema creditizio o privato {mutui passivi e debiti di
finanziamento) puod infatti limitare il margine di discrezione che I"Amministrazione possiede quando si
appresta a pianificare il proprio ambito di intervento. Una situazione di segno opposto, invece, pone l'ente
in condizione di espandere la capacita di indebitamento senza generare preoccupanti ripercussioni sulla
solidita della situazione patrimoniale. Riportiamo nei prospetti successivi i principali aggregati che
compongono il conto del patrimonio, suddivisi in attivo e passivo.

Attivo Patrimoniale 2017 Composizione dell'attivo

Denominazione lmporto

Immobilizzazioni immateriali 650,00
Immobilizzazioni materiali 2.759.729,90
immobilizzazioni finanziarie 18.700,00
Rimanenze 0,00
Crediti 814.572,84
Attivita finanziarie non immobilizzate 0,00
Disponibilita liquide 2.738,379,86
Ratei e risconti attivi 12.459,40

Rimanenze

* Crediti * Attivith finanziarie non immobilizzate

* Dispaonibiitd tiquide * Rateie risconti attivi
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Passivo Patrimoniale 2017 Composizione del passivo
Denominazione Importo —
Patrimonio netto 4,372.174,62
Conferimenti 0,00
Debiti 619.316,10
Ratei e risconti 1.353.001,28

Amenti = Debiti  « Rateie risconti

f. Il reperimento e l'impiego di risorse straordinarie e in conto capitale

Il reperimento di risorse straordinarie, se si esclude l'indebitamento che in termini formali (come meglio
illustrato nell’analisi che segue) potrebbe teoricamente essere perseguito, ma che in termini operativi non
& sostenibile -stante |’ indisponibilita di risorse finanziarie di parte corrente da destinare al pagamento del
debito pubblico-, dipende esclusivamente dai bandi di finanziamento regionale/nazionale.

Se si escludono le risorse ricorrenti (pur poste in parte straordinaria) - dicasi L.R. 31/08 agricoltura e
forestazione - va segnalato come il recente passato, grazie alla disponibilita di importanti risorse regionali
ed una buona capacita programmatoria dell’ente, sia stato particolarmente favorevole alle dinamiche
d’investimento dell’Ente: si ricordano a tal fine i finanziamenti P.S.R.-P.S.L,, il finanziamento del PISL
montagna, il finanziamento degli edifici ad emissioni zero e pompe di calore, ed il finanziamento del Fondo
Regionale Valli Prealpine.

Vanno inoltre tenute in debita considerazione le risorse assegnate dal BIM: per il quinquennio 2016-2020 la
programmazione & gia stata approvata con deliberazione assembleare n. n. 12 del 08.08.16, a cui dovrebbe
a breve aggiungersi un’annualita non ricompresa nello stanziamento iniziale.

g. Ll'indebitamento con analisi della relativa sostenibilita e andamento tendenziale nel periodo

di mandato
I limite per I'indebitamento degli enti locali & stabilito dall’art. 1, comma 539, del D.L. 190/2014.
Tale limite & stabilito nella percentuale del 10% del totale dei primi tre titoli dell’entrate del penultimo
esercizio approvato (2016), per i tre esercizi del triennio 2019-2021.

L'andamento del debito residuo dell’'indebitamento nel triennio, sara il seguente:

Residuo debito 167.720 157.424 146.646 135,355 123.516
Nuovi prestiti 0 0 0 0 0
Prestiti rimborsati 10.296 10.778 11.291 11.839 12.424
Estinzioni anticipate 0 0 0 0 0

Altre variazioni (meno) | O 0 0 0 0
Debito residuo 157.424 146.646 135.355 123.516 111.092
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h. Gli equilibri della situazione corrente e generali del bilancio ed i relativi equilibri in termini di
cassa

Per quanto riguarda gli equilibri di parte corrente e generali del bilancio di previsione, ad invarianza di
trasferimenti, si conferma la situazione di equilibrio raggiunta dalla Comunita Montana: V'azzeramento dei
trasferimenti nazionali e la progressiva riduzione dei trasferimenti regionali hanno comportato
innumerevoli difficolta finanziarie all’'ente, affrontate con una riduzione della dotazione organica e con la
razionalizzazione della spesa corrente.

I bilancio di previsione 2019, risulta in equilibrio, con un avanzo economico di € 17.500,00 da destinare alla
parte straordinaria. L'equilibrio & conseguito con [iscrizione dei trasferimenti regionali ordinari, -
determinati sulla base dell'andamento storico.

E" inoltre prevista un’entrata previsionale di trasferimenti regionali per I'esercizio delle gestione associate,
con la conferma di un’entrata previsionale pari ad € 83.100,00 relativa alla compartecipazione alle spese
delle gestioni associate {servizi sociali, progetto PON-SIA e gestione raccolta funghi), oltre alle ordinarie

entrate consolidate.
Dal punto di vista della gestione di cassa, 'andamento storico, non lascia prevedere la necessita di alcuna

anticipazione di cassa, risultando la gestione in equilibrio.

3. Disponibilita e gestione delle risorse umane

Lattuale dotazione organica dell’Ente & definita con delibera di G.E. n. 12/41 del 22/12/2010 e n. 3/14 del
14/05/2013, confermata con delibera di G.E. 5/32 del 18/10/2016.
Nell'immediato, stante l'indisponibilita di risorse finanziarie, non risulta ipotizzabile una integrazione del

personale in servizio.
Le previsioni di spesa garantiscono il rispetto dei vincoli di finanza pubblica in tema di spesa di personale.

Nel prospetto che segue ¢ illustrato il quadro delle risorse umane presenti nell’Ente al 01/01/2018:

Nonostante il superamento del concetto di dotazione organica, si rappresenta la situazione suddivisa per
contingente di categoria alla data del 01.01. 2018

Categorie Posti in dotazione organica Posti in servizio
A 1 1
B.3 2 1*
C 11 6 **
D.1 3 (1 p.time 50%) 2 REE
D.3 3 1
Segretario/Direttore 2 (statuto) 1HEEEE

* n, 1 dipendente cat. B3 posto in aspettativa con incarico temporaneo D1 - n. 1 dipendente
p.time 50% {con incremento temporaneo di 12 ore settimanali su progetto PON-SIA);

**di cui un dipendente P.time 83,33

***% dicuin.l conincarico D1 temporaneo;

*¥A*%* n. 1 dipendente cat. D3 posto in aspeftativa con incarico temporaneo

Segretario/Direttore.

A seguito della dichiarazione di eccedenza del personale in relazione alla situazione finanziaria, operata con
deliberazione n. 5/17 del 10.06.2014, n. 1 posto di categoria D3 e n. 1 posto di categoria C, sono stati
dichiarati eccedentari rispetto alla dotazione organica vigente e, pertanto, potranno essere nuovamente
istituiti solo a seguito dell’avvenuta maturazione dei requisiti pensionistici del relativo personale
interessato, ex L. 214/2011 (09/10/2019 e 01/11/2019).
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Le Posizioni Organizzative sono state conferite ai sotto elencati Funzionari:

Area Dipendente Decreto di nomina Incarichi conferiti per
Presidenziale il periodo
AMMINISTRATIVA Regazzoni Omar * n.11/n del 26/11/2014 | Decorrenza

01/12/2014 — termine
scadenza mandato
presidente

CONTABILE

Oberti Maria Luisa

n.12/ndel 26/11/2014

Decorrenza
01/01/2015 ~ termine
scadenza mandato
presidente

TECNICA

Gotti Angelo

.09/n del 24/06/2014

>

Decorrenza
24/06/2014 — termine
scadenza mandato
presidente

SERVIZI SOCIALI

Calegari Maria

>

.13/n del 26/11/2014

Decorrenza
01/01/2015 — termine
scadenza mandato
presidente

* Incarico titolare P.O. con 'applicazione contratto dirigenziale per incarico di Direttore/Segretario

4. Coerenza e compatibilita presente e futura con le disposizioni dei vincoli di

finanza pubblica

Come disposto dalt'art.31 della legge 183/2011 la Comunita Montana non risultava assoggettata al patto di
stabilitd interno e non risulta soggetta ai vincoli previsti dall’art. 9 della L. 243/12.

5. Gli obiettivi strategici

Missioni

La Sezione Strategica del documento unico di programmazione viene suddivisa in missioni e le stesse sono
riconducibili a quelle presenti nello schema di bilancio di previsione approvato con Decreto Legislativo
118/2011 opportunamente integrato dal DPCM 28 dicembre 2011.
La nuova struttura di bilancio & composta da novantanove missioni, non tutte di competenza degli Enti
Locali, a loro volta suddivise in programmi come meglio quantificati in sede di Sezione Operativa.

Di seguito si riporta I'analisi delle singole missioni: I'analisi & limitata alle missioni provviste di dotazione

finanziaria.

In ambito strategico si posso ricondurre le seguenti argomentazione delle singole missioni tratte dal piano
strategico per il bilancio 2017-2020.
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MISSIONE 01 —~ SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

La missione prima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

"Amministrazione e funzionamento dei servizi generali, dei servizi statistici e informativi, delle attivita per lo
sviluppo dell'ente in una ottica di governance e partenariato e per la comunicazione istituzionale.
Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi. Amministrazione e
funzionamento dei servizi di pianificazione economica in generale e delle attivita per gli affari e i servizi
finanziari e fiscali. Sviluppo e gestione delle politiche per il personale.

Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria di carattere generale e di assistenza
tecnica” '

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

) Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2019 2019 2020 2021

01 Organi istituzionali 12.000,00 14.174,82 12.000,00 12.000,00
02 Segreteria generale 326.250,00 331.368,66 326.250,00 326.250,00
03 ione ico finanziari ‘

Gestione economico finantiaria e 96:300,00 104.710,62 96.300,00 96.300,00
programrnazione
04 Gestione delle entrate tributarie 0,00 0,00 0,00 0,00
05 Gestione dei benf demanialfe 49.900,00 63.018,70 49.900,00 49.900,00
patrimoniali
06 Ufficio tecnico 179.000,00 179.093,40 179.000,00 179.000,00
07 Elezioni — anagrafe e stato civile 0,00 0,00 0,00 0,00
08 Statistica e sistemi informativi 240.000,00 301.723,00 240.000,00 240.000,00
i i X ico- ministrati
a9 jAss’s‘tvenza'recmco amministrativa 0,00 0,00 0,00 0,00
agli entifocali
10 Risorse umane 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Altri servizi general 101.000,00 126.684,55 101.000,00 101.000,00

La Missione si articola in una serie di programmi che interessano trasversalmente diversi settori e sono
volti ad organizzare I'attivita istituzionale della Comunita Montana con particolare riguardo alle seguenti
attivita:

«  provvedimenti degli Organi istituzionali e istruzione degli atti inerenti l'attivita complessiva dell'Ente;

. realizzazione del programma di governo nel pieno rispetto delle norme sulla trasparenza;

+ attuazione della semplificazione delle procedure amministrative;

« amministrazione e funzionamento dei servizi generali e di quelli finanziari e fiscali;

+ gestione del personale.

MISSIONE 04 —~ ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

La missione quarta viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione di istruzione di qualunque ordine e grado per
l'obbligo formativo e dei servizi connessi (quali assistenza scolastica, trasporto e refezione), ivi
inclusi gli interventi per l'edilizia scolastica e l'edilizia residenziale per il diritto allo studio. Sono

incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle
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politiche per l'istruzione. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in
materia di istruzione e diritto allo studio”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

) Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2019 2019 2020 2021

01 Istruzione prescolastica 0,00 0,00 0,00 0,00
OZ‘Alm‘ord‘uu di istruzione non 0,00 0,00 0,00 0,00
universitaria

04 Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00
05 Istruzione tecnica superiore 0,00 0,00 0,00 0,00
06 Servizi ausiliari all'istruzione 23.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00
07 Diritto allo studio 0,00 0,00 0,00 0,00

Lintervento, in attuazione del P.D.Z., consiste nella gestione delle attivita extrascolastiche per per i ragazzi

della scuola primaria e secondaria di primo grado

MISSIONE 05 — TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITA CULTURALI.

La missione quinta viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita di tutela e sostegno, di ristrutturazione e
manutenzione dei beni di interesse storico, artistico e culturale e del patrimonio archeologico e
architettonico

Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi culturali e di sostegno alle strutture e alle
attivita culturali non finalizzate al turismo. Sono incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche.

Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di tutela e
valorizzazione dei beni e delle attivita culturali”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2019 2019 2020 2021

01 Valorizzazione dei beni di interesse

orizzaz rhentat 0,00 0,00 0,00 0,00
storico
02 Attivita culturali e interventi diversi

2.000,00 10.100,00 2.000,00 2.000,00

nel settore culturale

L'iniziativa riguarda la gestione, in termini di cassa, dei fondi afferenti il bando cultura, approvato con
delibera di G.E. 5/23 del 12/09/2017. S’é inoltre provveduto ad iscrivere una cifra in conto competenza a
titolo programmatico, ma la rilevanza dei progetti e delle iniziative proposte dai vari enti/associazione del
territorio, fanno propendere — in funzione delle risorse che sara possibile reperire in fase di approvazione
del conto consuntivo — per la ripetizione anche nell'esercizio 2019 del bando per la concessione di
contributi a sostegno di enti/associazioni per iniziative formative o interventi di carattere culturale.
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MISSIONE 06 — POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO.

La missione sesta viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento di attivitd sportive, ricreative e per i giovani, incluse la fornitura di
servizi sportivi e ricreativi, le misure di sostegno alle strutture per la pratica dello sport o per eventi sportivi e
ricreativi e le misure di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative
politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di politiche
giovanili, per lo sport e il tempo libero.”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2019 2019 2020 2021
01 Sport e tempo libero 38.250,00 67.599,21 2.750,00 2.750,00
02 Giovani 0,00 0,00 0,00 0,00

Nella missione rientrano gli interventi di manutenzione straordinaria alla pista ciclabile finanziati con la
programmazione dell'impiego dei fondi BIM 2016-2020.

Anche in tale contesto, & intenzione dell’amministrazione riproporre — in funzione delle risorse che sara
possibile reperire in fase di approvazione del conto consuntivo — nell'esercizio 2019 il bando per la
concessione di contributi alle Associazioni Sportive dilettantistiche della Valle Brembana.

MISSIONE 07 -~ TURISMO.

La missione settima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi al turismo e per la promozione e lo
sviluppo del turismo sul territorio, ivi incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento
e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale
unitaria in materia di turismo.”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stonziamento
Programmi
2019 2019 2020 2021
01 Sviluppo e valorizzazione del
turismo 515.000,00 745.305,58 10.000,00 10.000,00

Nella Missione rientrano le attivitd inerenti 'amministrazione e il funzionamento dei servizi relativi al
turismo e per la promozione e lo sviluppo del turismo sul territorio, ivi incluse le attivita di supporto alla

programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche.

A seguito della costituzione dell’Associazione Visit Brembo, I'attivita strategica di promozione del settore
dovra essere coordinata a livello vallare, con il supporto da parte di tutti i soggetti aderenti.

Rientra in tale contesto anche ['attuazione della Strategia “Valle Brembana Accogliente” finanziata sul
triennio 2017/2020 a valere sul fondo valli Prealpine, con n. 43 progetti suddivisi su 29 enti attuatori ed €
2.596.783,99 d’investimenti verso un contributo Regionale di € 1.285.714,00, a cui si aggiunte il progetto
integrativo predisposto dalla Comunita Montana (e da attuare attraverso Visit Brembo) per un importo di €
150.000,00 di cui € 120.000,00 di contributo regionale.

MISSIONE 09 ~ SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE,
La missione nona viene cosi definita dal Glossario COFOG:
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“Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi connessi alla tutela dell'ambiente, del
territorio, delle risorse naturali e delle biodiversita, di difesa del suolo e dall'inquinamento del suolo,
dell'acqua e dell'aria Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi inerenti l'igiene ambientale, lo
smaltimento dei rifiuti e la gestione del servizio idrico. Sono incluse le attivitd di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano
nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente.”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2019 2019 2020 2021
01 Difesa del suclo 0,00 11.720,67 0,00 0,00
Tort ”
02 Tutela valorizzazione e recupero 308.400,00 696.305,13 308.400,00 308.400,00
ambientale
03 Rifiuti 550.000,00 697.039,35 550.000,00 550.000,00,
04 Servizio ldrico integrato 0,00 0,00 0,00 0,00
iy . i -
05 Aree protette, parchi naturali, protezione 150.000,00 422.384,35 150.000,00 150.000,00
naturalistica e forestazione
06 Tutela valorizzazione delle risorse idriche 0,00 0,00 0,00 0,00
D? Svu?uppo so.stembcle territorio montano 0,00 0,00 0,00 0,00
piccoli Comuni
08 Q{uaht"a dell'aria e riduzione 0,00 0,00 0,00 0,00
dell'inquinamento

Nella Missione rientrano le attivita inerenti 'amministrazione e il funzionamento delle attivita e dei servizi
connessi alla tutela dell’lambiente e del territorio.

In merito alla L.R. 31/2008, per quanto attiene la forestazione, dopo diversi anni in cui non sono state
attribuite risorse, s'& provveduto ad iscrivere una postazione di bilancio, con I'aspettativa che si possa dar
seguito alle azioni avviate nef 2018.

E’ ricompresa nella Missione |'attivitd di controllo e di formazione svolta dalle Guardie Ecologiche
Volontarie coordinate dall’Ente, la realizzazione degli interventi ambientali e compensativi finanziati con fa
monetizzazione delle aree boschive oggetto di trasformazione, la possibilita di convenzionamento per i
Comuni per la realizzazione di interventi di manutenzione ambientale e 'utilizzo degli introiti defle sanzioni
amministrative, che in aggiunta agli interventi ambientali compensativi, consentono di garantire interventi
di manutenzione sul territorio.

Rientra pure in tale ambito la gestione associata avviata nel 2016 per la raccolta dei funghi epigei sul
territorio dei Comuni convenzionati. : ‘
[nfine la missione comprende il servizio di gestione del trasporto a discarica e smaltimento dei R.S5.U. dei

Comuni aderenti.

MISSIONE 10 — TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA.

La missione decima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento e regolamentazione delle attivita inerenti la pianificazione, la gestione e
l'erogazione di servizi relativi alla mobilitd sul territorio. Sono incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamenta e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano
nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di trasporto e diritto alla mobilita.”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:
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. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2019 2019 2020 2021
01 Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Altre modalita di trasporto - 5.000,00 6.225,00 5.000,00, 5.000,00
05 Viabilitd e infrastrutture stradali 7.700,00 7.700,00 0,00 0,00

In questa Missione rientrano le attivita inerenti attivita di competenza della Comunita Montana in merito ai
servizi connessi alla mobilita sul territorio, ed in particolare le competenze ex LR, 22/98 in materia di
impianti a fune. Vi sono inoltre ricomprese le risorse BIM per il protocollo d’intesa afferente allo snodo
viario di Valtesse.

MISSIONE 11 — SOCCORSO CIVILE.

La missione undicesima v.ivene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita relative agli interventi di protezione civile sul territorio, per
la previsione, la prevenzione, il soccorso e il superamento delle emergenze e per fronteggiare le calamitd
naturali. Programmazione, coordinamento e monitoraggio degli interventi di soccorso civile sul territorio, ivi
comprese anche le attivita in forma di collaborazione con altre amministrazioni competenti in materia.
Interventiche rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di soccorso civile. ”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2019 2019 2020 2021
01 Sistema di protezione civile 64.800,00 231.890,60 64.800,00 64.800,00
02 interventi a seguito di calamita naturali 0,00 0,00 0,00 0,00

In questa Missione rientrano le attivita di competenza dell’Ente inerenti l'amministrazione e il
funzionamento delle attivita relative agli interventi di protezione civile sul territorio, per la previsione, la
prevenzione, il soccorso e il superamento delle emergenze e per fronteggiare le calamita naturali.

Sono parimenti compresi gli interventi di Antincendio boschivo sul territorio attraverso la gestione delle
squadre AlB. ,

U'obiettivo generale & quello di gestire i rischi naturali e tutelare il territorio e i sui abitanti. In particolare si
intende raggiungere gli obbiettivi prefissati con I’ organizzazione di servizi basati sull’attivitd dei volontari
che operano nelle squadre coordinate dalla Comunita Montana. Pur trattandosi di volontariato, i servizi
offerti hanno raggiunto un livello professionalmente elevato, grazie al costante impegno dei volontari, alle
dotazioni strumentali ed ai corsi di formazione e alle esercitazioni organizzate periodicamente dalla
Comunita Montana.

Va messo in rilievo a tal fine che con deliberazione Assembleare in data 19 maggio 2017 & stato approvato
uno strumento fondamentale per la pianificazione delle emergenze: il Piano Intercomunale di Emergenza
dell'intera Comunita Montana.

MISSIONE 12 —~ DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA.

La missione dodicesima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivitd in materia di protezione sociale o
favore e o tutela dei diritti della famiglia, dei minori, degli anziani, dei disabili, dei soggetti a rischio di
esclusione sociale, ivi incluse le misure di sostegno e sviluppo alla cooperazione e al terzo settore che
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operano in tale ambito. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al
monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in
materia di diritti sociali e famiglia.”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

) Stanziamento Cassa " Stanziamento Stanziamento
Programmi
_ 2019 2019 2020 2021
Inte " infanzia & 1 minor & per asili
0.1 nterventi per l'infanzia e i minori e per asili 0,00 0,00 0,00 0,00
nido
02 Interventi per [a disabilita 900.000,00 1.210.397,99 900.000,00 900.000,00
03 Interventi per gli anziani 300.000,00 324.259,67 300.000,00 300.000,00
04 Intérver\tl Per soggetti a rischio di 0,00 0,00 0,00 0,00
esclusione sociale
05 Interventi per le famiglie 1.287.000,00 1.811.886,66 1.287.000,00 1.287.000,00
06 Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,00 0,00 0,00
i della rete dei

07 P‘r?grar.nmazhlon‘e e go?/e’rno ella rete dei 0,00 0,00 0,00 0,00
servizi sociosanitari e sociali
08 Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Servizio necroscopico e cimiteriale 0,00 0,00 ' 0,00 0,00

In questa Missione rientrano le attivita inerenti lI'amministrazione, il funzionamento e la fornitura dei
servizi sociali, ivi incluse e misure di sostegno e sviluppo alla cooperazione e al terzo settore che operano
in tale ambito. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al
monitoraggio delle relative politiche. Con delibera di g.e. n. 5/16 del 12/06/2018, & stato approvato il P.D.Z.
afferente al triennio 2018 — 2020.

MISSIONE 16 ~ AGRICOLTURA, POLITICHE AGROALIMENTARI E PESCA

La missione sedicesima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi inerenti lo sviluppo sul territorio delle aree rurali,
dei settori agricolo e ogroindustriale, alimentare, forestale, zootecnico, della caccia, della pesca e
dell'acquacoltura. Programmazione, coordinamento e monitoraggio delle relative politiche sul territorio
anche in raccordo con la programmazione comunitaria e statale. Interventi che rientrano nell'ambito della
politica regionale unitaria in materia di agricoltura, sistemi agroalimentari, coccia e pesca.”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

agroalimentare

X Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2018 2019 2020 2021
it [ sett icolo e del siste
01 Sviluppo del settore agricolo e del sistema 165.000,00 265.077,76 165.000,00 165.000,00

0,00

0,00 0,00

02 Caccia e pesca

0,00

Come per la missione 9, la disponibilita di risorse per il finanziamento degli interventi nel settore agricolo ex
L.R. 31/08, dipende dai contributi che Regione Lombardia mettera a disposizione. Lo stanziamento & stato
inserito sulla base dell’'andamento storico. Inoltre stante I'indisponibilita di risorse economiche, non & allo
attualmente possibile garantire la completa programmazione delle tradizionali iniziative di sostegno del
settore agricolo {manifestazioni zootecniche, frutticole e agricole), pur confermando la volonta di dare
continuita a tali iniziative mediante il reperimento delle necessarie risorse finanziarie, che potra avvenire
con la chiusura dell’esercizio finanziario 2018.

MISSIONE 20 ~ FONDI E ACCANTONAMENTI.

La missione ventesima viene cosi definita dal Glossario COFOG:
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“Accantonamenti a fondi di riserva per le spese obbligatorie e per le spese impreviste, a fondi speciali per
leggi che si perfezionano successivamente all'approvazione del bilancio, al fondo crediti di dubbia esigibilita.
Non comprende il fondo pluriennale vincolato.”
In tale missione viene inserito il fondo crediti di dubbia e difficile esazione che & stato definito secondo
guanto previsto dalla normativa e altri Fondi istituiti per le spese obbligatorie o impreviste successivamente
all’approvazione del bilancio.

Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2019 2019 2020 2021

01 Fondo di riserva 14.000,00 13.590,00 14.000,00 14.000,00

02 Fondo svalutazione crediti 0,00 0,00 0,00 0,00

03 Altri fondi 0,00 0,00 0,00 0,00
In questa Missione rientra I'accantonamento del fondo di riserva per le spese obbligatorie e per le spese
impreviste che si perfezionano successivamente all'approvazione del bilancio.
Gli enti locali iscrivono nel proprio bilancio di previsione un fondo di riserva non inferiore allo 0,30 e non
superiore al 2 per cento del totale delle spese correnti inizialmente previste in bilancio.
Alla luce delle analisi di bilancio e dalle verifiche contabili effettuate, non risulta necessario iscrivere alcun
fondo crediti di dubbia esigibilita '
MISSIONE 50— DEBITO PUBBLICO.
La missione cinquantesima e sessantesima vengono cosi definita dal Glossario COFOG:
"DEBITO PUBBLICO - Pagamento delle quote interessi e delle quote capitale sui mutui e sui prestiti assunti
dall'ente e relative spese accessorie. Comprende le anticipazioni straordinarie.
Tali missioni evidenzia il peso che I'Ente affronta per la restituzione del debito a medio lungo termine verso
istituti finanziari, con il relativo costo.
Le presenti missioni si articolano nei seguenti programmi:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2019 2019 2020 2021

01 ota interessi . ‘Ui

Qtlot. m{cAressi ammortamento mutui e prestiti 7.700,00 7.700,00 7.200,00 6.700,00
obbligazionari
02 a capita ame (Ui e prestiti
0 Qvuol‘a ca;){twle ammortamento mutui e prestiti 11.300,00 11.300,00 11.800,00 12.300,00
obbligazionari

L'art. 204 del T.U.E.L. prevede che I'ente locale pud deliberare nuovi mutui nell’anno 2019 solo se I'importo
degli interessi relativi sommato a quello dei mutui contratti precedentemente non supera il 10% delle
entrate correnti risultanti dal rendiconto del penultimo anno precedente.

ENTRATE CORRENT] INTERESSI PASSIVI LIMITE PREVISTO INCIDENZA INTERESSI
2017 4.281.791,29] 2019 7.700,00 428.179,13 0,18%
2018 4.428.950,00 2020 7.200,00 442.895,00 0,16%
2019 4.384.400,00 2021 6.700,00 438.440,00 0,15%
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Altro elemento di esposizione finanziaria potrebbe essere I'accesso all’anticipazione di cassa. Per I'anno
2019 il budget massimo consentito dalla normativa é pari ad € 1.070.447,82 come risulta dalla seguente

tabella.
LIMITE MASSIMO ANTICIPAZIONE
Titolo 1 rendiconto 2017 0,00
Titolo 2 rendiconto 2017 3.756.309,41
Titolo 3 rendiconto 2017 525.481,88
TOTALE 4.281.791,29
3/12 1.070.447,82

In guesta Missione rientrano i pagamenti delle quote interessi e delle quote capitale sui mutui e sui prestiti
assunti dall'ente e relative spese accessorie. Comprende le anticipazioni straordinarie.
Per quanto riguarda l'attivazione di nuovi prestiti, non risulta al momento ipotizzabile alcuna operazione

stante la situazione dell’entrata corrente.
Per quanto riguarda 'eventuale anticipazione di cassa, nel rispetto dell’'andamento storico della capienza di

cassa, non risulta al momento necessario prevedere alcuna anticipazione.

MISSIONE 99 — SERVIZI PER CONTO TERZI.

La missione novantanove viene cosi definita dal Glossario COFOG:
“Spese effettuate per conto terzi. Partite di giro. Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario

nazionale.”
Tale missione termina il raggruppamento del bilancio dell’Ente locale. £’ di pari importo sia in entrata che in

spesa ed e ininfluente sugli equilibri di bilancio poiché generatrice di accertamenti ed impegni
autocompensanti.

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2019 2019 2020 2021
01 Servizi per conto terzi - Partite di giro 834.550,00 932.215,17 834.550,00 834.550,00
02 Anticipazioni per it fi jé { I'si E
.n IICIpaZlf)m per il finanziamento del sistema 0,00 0,00 0,00
sanitario nazionale

In questa Missione rientrano le spese effettuate per conto terzi, le c.d. “Partite di giro”.
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SEZIONE OPERATIVA (SeO)

La sezione operativa ha il compito di ricondurre in ambito concreto quanto enunciato nella sezione
strategica.

In particolare per cid che riguarda quanto proprio della parte prima sia in ambito di entrata che di spesa si
propone una lettura dei dati di bilancio in base alle unita elementari dello stesso cosi individuate dal
legislatore delegato:

Parte Entrata: Titolo - Tipologia

Parte Spesa: Missione — Programma.

Inoltre per facilitare I'analisi della programmazione finanziaria, per ogni programma ¢é stata inserita una
elencazione analitica dei singoli capitoli di spesa.

SeO - Introduzione

Parte prima

La parte prima della sezione operativa ha il compito di evidenziare le risorse che I'Ente ha intenzione di
reperire, la natura delle stesse, come vengano impiegate ed a quali programmi vengano assegnate.

Il concetto di risorsa & ampio e non coincide solo con quelle a natura finanziaria ma deve essere
implementata anche dalle risorse umane e strumentali che verranno assegnate in sede di Piano Esecutivo

di Gestione e Piano delle performance.

Parte seconda

Programmazione operativa e vincoli di legge

La parte seconda della sezione operativa riprende ed approfondisce gli aspetti della programmazione in
materia personale, di lavori pubblici e patrimonio, sviluppando di conseguenza tematiche gia delineate
nella sezione strategica ma soggette a precisi vincoli di legge. Si tratta dei comparti del personale, opere
pubbliche e patrimonio, programma biennale forniture e servizi, tutti interessati da una serie di disposizioni
di legge tese ad incanalare il margine di manovra delllamministrazione in un percorso delimitato da precisi
vincoli, sia in termini di contenuto che di procedimento. L'ente, infatti, provvede ad approvare il piano
triennale del fabbisogno di personale, il programma triennale delle 00.PP. con I'annesso elenco annuale, il
programma biennale delle forniture e servizi, ed infine il piano della valorizzazione e delle alienazioni
immobiliari. Si tratta di adempimenti propedeutici alla stesura del bilancio, poiché le decisioni assunte con
tali atti a valenza pluriennale incidono sulle previsioni contabili.

Fabbisogno di personale

Il legislatore, con norme generali o con interventi annuali presenti nei vari interventi legislativi, ha
introdotto specifici vincoli che vanno a delimitare la possibilita di manovra nella pianificazione delle risorse
umane. Per quanto riguarda il numero, ad esempio, gli organi della pubblica amministrazione sono tenuti
alla programmazione triennale del fabbisogno di personale, compreso quello delle categorie protette. Gli
enti soggetti al patto di stabilita devono invece effettuare una manovra pil articolata: ridurre l'incidenza
delle spese di personale sul complesso delle spese correnti anche attraverso la parziale reintegrazione dei
cessati ed il contenimento della spesa del lavoro flessibile; snellire le strutture amministrative, anche con
accorpamenti di uffici, con l'obiettivo di ridurre l'incidenza percentuale delle posizioni dirigenziali;
contenere la crescita della contrattazione integrativa, tenuto anche conto delle disposizioni dettate per le
amministrazioni statali.
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Programmazione dei lavori pubblici

La realizzazione di interventi nel campo delle opere pubbliche deve essere svolta in conformita ad un
programma triennale e ai suoi aggiornamenti annuali. | lavori da realizzare nel primo anno del triennio sono
compresi nell’elenco annuale che costituisce il documento di previsione per gli investimenti in lavori
pubblici e il loro finanziamento. L'ente locale deve pertanto analizzare, identificare e quantificare gli
interventi e le risorse reperibili per il finanziamento dell'opera indicando, dove possibile, le priorita e le
azioni da intraprendere per far decollare il nuovo investimento, la stima dei tempi e la durata degli
adempimenti amministrativi per la realizzazione e il successivo collaudo. Vanno inoltre stimati, ove
possibile, i relativi fabbisogni finanziari in termini di competenza e cassa. Nelle eventuali forme di copertura
dell'opera si dovra fare riferimento anche al finanziamento tramite l'applicazione nella parte entrata del
bilancio del Fondo Pluriennale Vincolato.

Valorizzazione o dismissione del patrimonio

L’ente, con delibera di giunta, approva l'elenco dei singoli beni immobili ricadenti nel proprio territorio che
non sono strumentali all'esercizio delle funzioni istituzionali e che diventano, in virtu del loro inserimento
nell'elenco, suscettibili di essere valorizzati o, in alternativa, di essere dismissioni. Viene cosi redatto il
piano delle alienazioni e delle valorizzazioni immobiliari da allegare al bilancio di previsione, soggetto poi
alllesame del consiglio. L'avvenuto inserimento di questi immobili nel piano determina la conseguente
riclassificazione tra i beni nel patrimonio disponibile e ne dispone la nuova destinazione urbanistica.
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SeO - Parte prima e Parte seconda - Analisi per missione

Analisi delle risorse

Nella sezione operativa ha rilevante importanza "analisi delle risorse a natura finanziaria demandando alla
parte seconda la proposizione delle risorse umane nella trattazione dedicata alla programmazione in
materia di personale,
Tra le innovazioni piu significative, rilevanti ai fini della comprensione dei dati esposti in questa parte, si
rileva la costituzione e l'utilizzo del fondo pluriennale vincolato {d’ora in avanti FPV). Il FPV & un saldo
finanziario, costituito da risorse gia accertate in esercizi precedenti destinate al finanziamento di
obbligazioni passive dell’Ente gia impegnate, ma esigibili in esercizi successivi a quello in cui & accertata

'entrata.

Il fondo garantisce la copertura di spese imputate agli esercizi successivi a quello nel quale sono assunte e
nasce dall'esigenza di applicare il nuovo principio di competenza finanziaria potenziato, rendendo evidente
la distanza temporale intercorrente tra 'acquisizione dei finanziamenti e I'effettivo impiego di tali risorse.

Le entrate sono cosi suddivise:

. . Stanziamento Cassa Stanziamento | Stanziamento
Titolo Descrizione
2019 2019 2020 2021
Utnhz‘zo‘ avan.zo presunto di 0,00 0,00 0,00 0,00
amministrazione
Fondo pluriennale vincolato spese correnti 0,00 0,00 0,00 0,00
Fon.do pluriennale vincolato spese in conto 0,00 0,00 0,00 0,00
capitale :
c A‘ b :
TITOLO 1 ntra'te c?rrent: di natu.ra tributaria, 0,00 0,00 0,00 0,00
contributiva e perequativa
TIToLO 2 Trasferimenti correnti 3.751.900,00 4.784.121,28} 3.751.900,00 3.751.900,00
TITOLG 3 Entrate extratributarie 632.500,00 691.711,27 632.500,00 632.500,00
TITOLO 4 Entrate in conto capitale 969.200,00 1.089.238,16 421.000,00 421.000,00
TITOLO § Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 6 JAccensione prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 7 Anticipazione istituto tesoriere 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 8 Entrate per conto terzi e partite di giro 834.550,00 837.129,43 834.550,00 834.550,00
Totale 6.188.150,00] 7.402.200,14 5.639.950,00f 5.639.950,00

Di seguito si riporta il trend storico dell’entrata per titoli dal 2016 al 2021 con la nuova classificazione dei
titoli previsti dal 2016 in base alla normativa sulla sperimentazione contabile:
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. o Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento [ Stanziamento
Titolo Descrizione
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Fondo pluriennale vincolato spese correnti 939.609,54 698.768,20 705.503,05 0,00 0,00 0,0
F lurie incol e i
on‘dopurnennale vincolato spese in conto 927.751,09 557.762,19  1.075.340,83 0,00 0,00 0,0
capitale
7010 1 EntraFe c?rrentn di natu.ra tributaria, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
contributiva e perequativa
TITOLO 2 |[Trasferimenti correnti 3.612.430,41 3.756.309,41 3.753.950,00 3.751.900,00 3,751.900,00 3.751.900,0
TITOLO 3 [Entrate extratributarie §22.741,57 525.481,88 675.000,00 632.500,00 632.500,00 632.500,01
TITOLO 4 [Entrate in conto capitale 767.166,96 897.066,49]  1.132,700,00 969.200,00 421.000,00 421.000,01
TITOLO 5 |[Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
TITOLO 6  jAccensione prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 7  |Anticipazione istituto tesoriere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
TITOLO 9  [Entrate per conto terzi e partite di giro 369.034,56 315.303,05 834.550,00 834.550,00 834.550,00 834.550,0(

Totale

7.138.734,13

6.750.691,22

8.177.043,88

6.188.150,00

5.639.950,00

5.639.950,0(

Si evidenzia come il F.P.V. sia soggetto a definizione con la variazione di esigibilita adottata con la chiusura
d’esercizio, mentre la variazione dell’'entrata per trasferimenti correnti risulti “fluttuante” principalmente in
funzione delle gestioni associate svolte per conto dei Comuni (allocate contabilmente al titolo primo della
spesa) e non risulti pertanto rappresentativa delle risorse “libere” per il finanziamento delle spese di

funzionamento dell’ente.

TITOLO 7
TITOLO 6

0,00%

TITOLO 5 -9:99_/"_'&
0,00%

TITOLO
3
8,25%

= fpV-Spedi

= TITOLO
= TITOLO 7

ENTRATE 2018

ARHENG
* TITOLO
s TITOLO 9

+ TITOLO 2
* TITOLO 6

TITOLO 1
0,00%

Al fine di meglio comprendere I'andamento dell’entrata, si propone un’analisi della stessa partendo dalle
unita elementari in bilancio quantificate in cui essa & suddivisa presentandone un trend storico

quinquennale.
Si ricorda a tal fine che la Comunita Montana, & un ente a totale finanza derivata, essendo sprovvista di

entrate tributarie.

46



Le entrate da trasferimenti correnti, pur rientranti tra le entrate di parte corrente, subiscono notevoli
variazioni dovute dall’applicazione dei dettati delle diverse leggi (sia nazionali che regionali) che si
susseguono negli anni e dei relativi corollari normativi a loro collegate, e subiscono in particolare I'influenza
dell’andamento delle gestioni associate svoite per conto dei Comuni.

Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
Trasferimenti correnti
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Tipologia 101 - Trasferimenti correnti 3.577.080,41 3.725.609,41 3.713.950,00 3.751.800,00 3.751.900,00 3.751.900,00
da Amministrazioni pubbliche
Tipologia 102 - Trasferimenti correnti

. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
da Famiglie
Tipologia 103 - Trasferimenti correnti

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
da Imprese
Tipologia 104 - Trasferimenti correnti 35.350,00 30.700,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00
da istituzioni Sociali Private
Tipologia 105 - Trasferimenti correnti
dall'Unione Europea e dal Resto del 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mondo
Totale 3.612.430,41 3.756.309,41 3.753.950,00 3.751.900,00 3.751.900,00 3.751.800,00
Note

Si segnala come risulti del tutto evidente che la Comunita Montana & un ente a totale finanza derivata.

Le entrate extratributarie raggruppano al proprio interno le entrate derivanti dalla vendita e
dall’erogazione di servizi, le entrate derivanti dalla gestione di beni, le entrate da proventi da attivita di
controllo o repressione delle irregolarita o illeciti, dall’esistenza d’eventuali interessi attivi su fondi non
riconducibili alla tesoreria unica ed infine rimborsi ed altre entrate di natura corrente.

Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
Entrate extratributarie
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Tipologia 100 - Vendita di beni e servizie

proventi derivacti dalla gestione dei bei 307.368,82 305.982,67 355.500,00 355.500,00 355.500,00 355.500,00
Tipologia 200 - Proventi derivanti dall attivita di 9.638,68 15.721,83 25.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
controllo e repressionedelle irregolarita e deg!

Tipologia 300 - Interessi attivi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tipologia 400 - Altre entrate da redditi da

capitale . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tipologia 500 - Rimborsi e altre entrate correnti 205.734,07 203.777,38 294.500,00 262.000,00 262.000,00 262.000,00
Totale 522.741,57 525.481,88 675.000,00 632.500,00 632.500,00 632.500,00

Le entrate in conto capitale raggruppano al proprio interno le entrate derivanti da tributi in conto capitale,
da contributi per gli investimenti, da altri trasferimenti in conto capitale, da alienazioni di beni materiali ed
immateriali censiti nel patrimonio dell’Ente e da altre entrate in conto capitale.
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Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
Entrate in conto capitale
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Tipologia 100 - Tributi in conto capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tipologia 200 - Contributi agli investimenti 119.198,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
mea 300~ Al trasferimentiin conto 138.424,64|  585.568,08] 1.032.70000]  869.200,00|  321.000,00]  321.000,00
Ti;)olo;i? 490 - Entri)tcf da alienazione di beni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
materiali e immateriali

Tipologia 500 - Altre entrate in conto capitale 509.544,13 311.498,41 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Totale 767.166,96 897.066,49| 1.132,700,00 969.200,00 421.000,00 421.000,00

Note

Nel corrente esercizio le entrate in conto capitale, si riferiscono per € 150.000 a ipotetici trasferimenti ex

f.r. 31/08 (agricoltura), per € 150.000 a ipotetici trasferimenti ex l.r. 31/08 (forestazione), per € 100.000 agli
ipotetici interventi ambientali compensativi (derivanti dalla monetizzazione della trasformazione di aree
per € 21.000 a ipotetici trasferimenti regionali per la gestione delle squadre A.l.B., per 43.200
alla quota parte di contributi BIM deliberati con delibera Assembleare n. 12 del 08/08/2016 (Manutenzione

boscate),

Pista Ciclabile e accordo birilli Valtesse) e per 505.000,00 alla quota relativa all’attuazione dell’iniziativa

“Valle Brembana Accogliente” finanziata con il fondo Valli Prealpine. Trattandosi di entrate con spesa

direttamente correlata, 'impiego e l'utilizzo delle medesime e subordinato in concreto all’accertamento

dell’entrata.

Di seguito si riportano le Entrate relative al Titolo sesto — Accensione di prestiti) e al Titolo settimo —

Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere.

. . Rendiconto Rendiconto | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
Accensione Prestiti
2016 2017 2018 2019 <2020 2021
Tipologia 100 - Emissione di titoli obbligazionari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tipologia 200 - A i titi a breve
ipol fnga ccensione prestiti a breve 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terming
Tipologia 300 - A i tui e altri
pologta 511 Actensions mul ¢ 310 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziamenti a medio lungo termine
Tipologia 400 - Altre forme di indebitamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Anticipazioni da istituto Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
tesoriere/cassiere 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Tipologia 100 - Anticipazioni da
. ) ; 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
istituto tesoriere/cassiere
Totale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Note

Come emerge in modo evidente, la Comunita Montana da diversi anni non ricorre all'indebitamento, cosi
come, coerentemente con l'andamento storico non & al momento prevedibile I'attivazione di anticipazioni

di cassa.

In conclusione, si presentano le entrate per partite di giro.
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Entrate per conto terzi e partite di Rendiconto Rendiconto | Stanziamento | Stanziamento [ Stanziamento | Stanziamento

giro 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Tipologia 100 - Entrate per partite di . )

giro 168.608,74 148.457,02 621.550,00 321.550,00 321.550,00 321.550,00
) ) ' . 200.425,82 166.846,03 213.000,00 513.000,00 513.000,00 513.000,00

Tipologia 200 - Entrate per.conto terzi

Totale 369.034,56 315.303,05 834.550,00 834.550,00 834.550,00 834.550,00

Note

Lincremento degli stanziamenti, a decorrere dal 2015, & legato al noto meccanismo di riversamento

dell'lVA da split payment.
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Analisi della spesa

La spesa & cosi suddivisa:
. L Stanziamento Cassa Stanziamento | Stanziamento
Titolo Descrizione
2019 2019 2020 2021
TITOLO 1  {Spese correnti 4.,355.600,00 5.614.093,63 4,355,100,00 4.354.600,00
TITOLO 2 |Spese in conto capitale 986.700,00 2.048.862,09 438.500,00 438.500,00
TITOLO 3 Spese per incremento attivita finanziarie 0,00 10.000,00 0,00 0,00
TITOLO 4 Rimborso Prestiti 11.300,00 11.300,00 11.800,00 12.300,00
: T ‘o da Toti
TITOLO 5 Ch|us.ura Antlc.lpauom ricevute da istituto 0,00 0,00 0,00 0,00
tesoriere/cassiere

TITOLO 7 Uscite per conto terzi e partite di giro 834,550,00 932.215,17 834.550,00 834.550,00

Totale 6.188.150,00 8.616.470,89 5.639.950,00 5.639.950,00

Di seguito si riporta il trend storico della spesa per titoli dal 2015 al 2020 con la nuova classificazione dei
titoli previsti dal 2016 in base alla nuova normativa contabile:

. . Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
Titolo Descrizione
2016 2017 2018 2019 2020 2021

TITOLO 1  [Spese correnti 4.121.674,86 4,181.167,93 5.219.029,31 4.355.600,00 4.355,100,00f 4.354.600,00

TITOLO 2 [Spese in conto capitale 534.141,72 381.024,28 2.358.863,23 986.700,00 438.500,00 438.500,00

TITOLO 3 [Spese perincremento attivita finanziarie 6.800,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00

TITOLO 4  |Rimborso Prestiti 9.694,81 10.146,91 10.800,00 11.300,00 11.800,00 12.300,00
Chi Anticinaziont rice T

TITOLO § lus'ura nquaz;om ricevute da istituto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

tesoriere/cassiere
TITOLO 7 Uscite per conto terzi e partite di giro 369.034,56 315.303,15 834.550,00 834.550,00 834.550,00 834.550,00
Totale 5.041.345,95 4.887.642,27 8.433.242,54 6.188.150,00 5.639.950,00| 5.639.950,00

Anche il titolo | della spesa, risulta influenzato in modo rilevante dalla fluttuazione degli stanziamenti dei
capitoli di spesa afferenti le gestioni associate svolte per conto dei Comuni (la piu rilevante si riferisce ai
servizi sociali), che contabilmente hanno il corrispettivo capitolo d’entrata e che non rappresentano spesa

di funzionamento dell’ente.
Al fine di meglio comprendere 'andamento della spesa si propone la scomposizione delle varie missioni nei

programmi a loro assegnati e il confronto con i dati relativi al rendiconto 2016 e 2017.

Si evidenzia che i dati non sono del tutto confrontabili a causa della diversa collocazione di diverse voci nel
nuovo bilancio armonizzato e delle variazioni apportate al bilancio a seguito della definizione del fondo
pluriennale vincolato.
Per ciascun programma si declina altresi I'analisi di dettaglio per ciascun capitolo di spesa, al fine di
comprendere pit approfonditamente le dotazioni finanziarie e gli obiettivi di riferimento.
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MISSIONE 01 — SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per quanto

riguarda la spesa corrente:

Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziameato Stanziamento
Programmi
2016 2017 2018 2019 2020 2021
01 Organiistituzionali 10.957,00 12.675,08 13.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00
02 Segreteria generale 275.191,07 296.455,95 366.651,34 323.750,00 323.750,00 323.750,00
03 Gesti i i iari
estione economico finanziaria e 86.744,91 85.017,61 97.855,00 96.300,00 96.300,00 96.300,00
programmazione
04 Gestione delle entrate tributarie 0,00 0,00 ¢,00 0,00 0,00 0,00
05 Gestione dei beni de jali
> Gestione dei beni demaniali e 43.233,57 39.908,66 52.247,70 46.900,00 46.900,00 46.900,00
patrimoniali
06 Ufficio tecnico 162.689,89 165.984,20 190.440,00 179.000,00 179.000,00 179.000,00
07 Elezioni - anagrafe e stato civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 Statistica e sistemi informativi 0,00 0,00 245.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00
09 Assiste ico- ini i
' ss:s' enza'tecmco amministrativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
agli entilocali
10 Risorse umane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00,
11 Aluri servizi genersli 446.958,50 315.629,68 133.178,40 101.000,00 101.000,00 101.000,00
Totale 1.025.774,94 915.671,18 1.098.372,44 998.,950,00 998.950,00 998.950,00

MISSIONE 01: SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
PROGRAMMA 01: ORGANI ISTITUZIONALI

Descrizione del programma

Nel programma rientrano le funzioni inerenti 'amministrazione, il funzionamento e il supporto agli organi
dell’Ente, quali: Presidente, Giunta Esecutiva e Assemblea

Occorre ribadire  che il Decreto Legge n. 78/2010 convertito nella L.122/2010, ha azzerato con
decorrenza 31 maggio 2010 qualsiasi indennita di carica per gli amministratori delle Comunita Montane,
conseguentemente la postazione di bilancio e stata inserita per il rimborso agli stessi delle sole spese di
viaggio, vitto e alloggio, sostenute in ragione del mandato amministrativo. All'uopo, con deliberazione GE n.
3/37 del 19.11.2014 sono state approvate le linee di indirizzo per I'utilizzo dell’automezzo proprio da parte
degli amministratori (Presidente e assessori).

Anche per il corrente esercizio, & stata riconfermata l'adesione all’ Unione Nazionale Comuni Comunita Enti
Montani ~ che & l'organizzazione nazionale unitaria, presente in ogni realtd regionale con proprie
delegazioni, che da oltre 50 anni raggruppa e rappresenta i Comuni interamente e parzialmente montani e
le Comunita montane.

Finalita da conseguire

+ Consentire lo svolgimento delle attivita istituzionali dell'Ente

+ Fornire i supporti tecnici operativi agli amministratori per lo svolgimento delle funzioni connesse al
mandato

Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica, sono assegnate all'area

Amministrativa e all’area Finanziaria.

Risorse strumentali da utilizzare
N. 2 PC
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N. 2 STAMPANTI LASER
N. 1 FOTOCOPIATRICE

N. 2 TEL.

N. 1 FAX

IMISS, PROG. JCAPITOLO Piano dei conti D.Igs. 118/2011 DESCRIZIONE PREVISIONE 2019 IPREVISIONE 2020 JPREVISIONE 2021
1 1 10010]01,03.01.02.09 SPESE DI RAPPRESENTANZA E PER ASSEMBLEE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO ED INDENMITA'

1 1 10020;01.03.02.01.02 AMMINISTRATORI 10.000,00 10.000,00 10,000,00
1 1 10021}01.03.02.99.03 QUOTA ASSCCIATIVA UNCEM 1.000,00 1.000,00 1.000,00

|

{Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione PROGRAMMA 1 ORGAN! ISTITUZIONALI 12.000,00 12.000,00 12.000,00

MISSIONE 01: SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
PROGRAMMA 02: SEGRETERIA GENERALE

Descrizione del programma

Nel programma rientrano le attivita di maggiore supporto e di collegamento tra la struttura organizzativa e la struttura
di indirizzo politico. Nel dettaglio da un [ato rientrano tutte le attivita di supporto alle attivita deliberative e dall’altro
le attivita di coordinamento generale amministrativo.

Il programma dell’ufficio segreteria si basa sulla produzione, pubblicazione e archiviazione di documenti vari (delibere,
determine ecc.. ). Secondo le norme regolamentari, ma nel rispetto della privacy, gli organi istituzionali e i cittadini
devono avere facile accesso a tutti gli atti prodotti.

il diritto di accesso agli atti & svolto facendo largo uso dell’albo pretorio informatico e dell’albo storico, della posta
elettronica e della pec, abbattendo i tempi di trasmissione e 1 costi di spedizione di lettere e raccomandate e,
mediante pubblicazione nella sezione Amministrazione Trasparente di tutti gli atti e provvedimenti di interesse
collettivo.

Finalita da conseguire

- Garantire un supporto operativo nell’attivita di programmazione, indirizzo e controllo proprio degli organi politici
e strategico nella gestione amministrativa, tecnica e finanziaria. :

, Fornire assistenza agli organi collegiali Giunta Esecutiva e Assemblea

+  Acquisizione e/o sostituzione di componenti hardware che si rendessero necessarie in corso d'anno

+  Garantire un’adeguata copertura assicurativa alle varie responsabilita afferenti all’ente.

Nell’ambito del supporto agli organi politici la finalita & consolidare il punto di incontro e di raccordo tra gli organi

amministrativi e iresponsabili di area.

Nelllambito del coordinamento dell’attivita gestionale amministrativa rientrano le finalita volte a favorire i

collegamenti intersettoriali tra le diverse aree, favorire momenti di confronto e discussione sul funzionamento degli

uffici, promuovere aggiornamento sugli sviluppi normativi .

Motivazione delle scelte
Sviluppo di azioni di supporto agli organi politici, finalizzate a garantire il corretto funzionamento degli organi politici e
delle successive procedure amministrative che ne derivano.

Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica, sono assegnate all’area Amministrativa e

all’area Finanziaria.

Risorse strumentali da utilizzare
.4 PC

. 4 STAMPANTI LASER

. 1 FOTOCOPIATRICE

L4 TEL

. 1 FAX

. 1 IMPIANTO REGISTRAZIONE

2222222
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PREVISIONE 2021

IMYSS. PROG, [CARPITOLO Piane dei conti D.1gs, 118/2011 DESCRIZAONE PREVISIONE 2019 FPREVISIONE 2020
STIPENDI Al PERSOMALE (segreteria generale personale
1 2 10030101.01.01.01.02 e organizzazione) SETTORE AFF. GENERALI 192.000,00 192.000,00 192.000,00
1 2 10031101.04.01,02.03 RIMBORSO DISTACCO PERSOMALE 0,00 0,00 0,00
ONERI PREVIDENZIALI OBBLIGATORI A CARICO ENTE (
1 2 10040]01.01.02.01.01% segreteria generale personale e organizzazione ) 55.000,00 55.000,00 55.000,00
INDENMNITA' E RIMBORSO SPESE PER MISSION! DEL
1 2 10050101.01.01.01.04 PERSONALE 250,00 250,00 250,00
1 2 10060101.01.01.01.04 COMPENSI PER PRODUTTIVITA' 23.000,00 23.000,00 23.000,00
1 2 10070401.01.01,01.04 DIRITTL DI ROGITO QUOTA SEGRETARIOQ 0,00 0,00 0,00
1 2 10080/01.01,01,02.999 FORMAZIONE PROFESSIONALE DIPENDENTI 500,00 500,00 500,00
1 2 10090;01,03.01.02.999 SPESE VARIE D'UFFICIO (ALTRI BENI DI CONSUMD) 5.500,00 5,500,00 5.500,00
1 2 10091101.03.02.99.999 SPESE VARIE D'UFFICIO (ALTRI SERVIZ) 5.000,60 5.000,00 5.000,00
1 2 10110)01.01.01.02.02 SERVIZIO MENSA 6.500,00 6.500,00 6.500,00
1 2 10120{01.10.04.01.03 ASSICURAZIONI 18.000,00 18.000,00 18.000,00
1 2 10170]91.04.01.01.01 DIRITTI DI ROGITO QUOTA MINISTERD 0,00 0,00 0,00
1 2 10190101.02.01.01.01 IRAP E IMPOSTE VARIE SETTORE AFFARI GEMERALI 18.000,00 18.000,00 18.000,00
1 2 20010]02.01.01.07.999 ADEGUAMENTO STRUTTURE INFORMATICHE 2.500,00 2.500,00 2.500,00
Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione PROGRAMMA 2 SEGRETERIA GENERALE 326,250,00 326.250,00 326,250,00

MISSIONE 01: SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
PROGRAMMA 03: GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE E

Descrizione del programma

Nel programma rientrano in sintesi:

PROVVEDITORATO

« Pamministrazione e il funzionamento dei servizi di programmazione economica e finanziaria
dell’Ente, anche attraverso il supporto gestionale a tutta la struttura;
+ laredazione e la gestione del bilancio, delle relative variazioni e del conto consuntivo;

+ la contabilitd finanziaria nelle fasi degli accertamenti, impegni, riscossioni, liquidazioni e pagamenti,

la contabilitd economico-patrimoniale con la tenuta degli inventari dei beni dell’Ente, la contabilita
fiscale e I'IRAP;
il monitoraggio delle spese telefoniche, gas ed energia elettrica al fine di reperire le migliori

condizioni tariffarie presenti sui mercati;
la gestione del rapporto con il Tesoriere, it Revisore dei Conti e con tutti gli organi di controllo a cui
devono essere trasmesse le informazioni relative alla gestione contabile.

Finalita da conseguire
Nelllambito del programma saranno perseguite le seguenti finalita:

.

applicare e gestire il nuovo sistema contabile ex D. Lgs 118/2011

sviluppare metodologie orientate ad individuare dal punto di vista economico finanziario la pit
corretta forma di gestione dei servizi di competenza dell’Ente, al fine di ottimizzare il rapporto costi-
benefici;

proseguire con la ricerca ottimale e tempestiva dei contraenti di beni, servizi e lavori attraverso
piattaforme disponibili a livello regionale;

garantire il rispetto degli equilibri di bilancio anche attraverso la redazione dei pareri contabili.

Motivazione delle scelte
Garantire la messa a regime del nuovo sistema contabile armonizzato.

Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica, sono assegnate all’area

Finanziaria

Risorse strumentali da utilizzare
N. 2 PC

N. 1 STAMPANT! LASER

N. 1 FOTOCOPIATRICE

N. 2 TEL
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N. 1 FAX

IMISS, PROG, JCAPITOLO Piano dai conti D.Igs. 118/2011 DESCRIZIONE PREVISIONE 2019 |PREVISIONE 2020 |PREVISIONE 2021
STIPENDI AL PERSONALE ( gestione economica,
1 3 10200101.01.01.01.02 finanziaria, programmazione) AREA CONTABILE 62.000,00 62.000,00 62,000,00
ONERI PREVIDENZIALL A CARICO ENTE { gestione
1 3 10210/01.01.02.01.01 economica, finanziaria, programmazione)} 17.500,00 17.500,00 17.500,00
COMPENSI SPETTANTI REVISORI DEI CONTI £
1 3 10220101.03.02.01,.08 COMMISSIONI CONCORSI 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1 3 10240101.10.99.99.999 ONER! FINANZIARI RILASCIO FIDEJUSSIONE 800,00 800,00 800,00
1 3 10250]01.02.01.01.01 IRAP E IMPOSTE VARIE AREA CONTABILE 6.000,00 6.000,00 6.000,00
‘Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione PROGRAMMA 3 GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA,
{PROGRAMMAZIONE E PROVVEDITORATO $6.300,00 96.300,00 96,300,00

MISSIONE 01: SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
PROGRAMMA 05: GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI

Descrizione del programma

Il programma trova il suo fulcro nei servizi / attivita afferenti 'ordinaria gestione delle sedi dell’Ente. E
previsto il mantenimento degli edifici e degli impianti in buono stato di conservazione attraverso interventi
di manutenzione ordinaria e all’'occorrenza straordinaria e di adeguamento funzionale degli stessi alle
normative di sicurezza.

Rientrano anche le attivitd per la manutenzione dei seguenti automezzi dell’'ente, comprese le spese per le
assicurazioni:

n. 1 Fiat Panda

n. 1 Fiat Punto

n. 1 Land rover defender

n. 1 Daihatsu

n. 1 Suzuki Jimny

Il parco macchine in dotazione, agli uffici (Fiat Panda — Fiat Punto e Daiahatsu) si presenta piuttosto
obsoleto, anche se regolari interventi di manutenzione ordinaria consentono per it momento di garantire
una sufficiente efficienza dei-mezzi in dotazione. :

Gli investimenti di efficientamento energetico realizzati presso la sede comunitaria nell'anno 2015, e il
sistema energetico della Green House - ormai completamente occupata- hanno consentito di contenere i
costi di riscaldamento ed energia elettrica, con oneri complessivi annuali compatibili con la situazione
complessiva di bilancio.

Finalita da conseguire
Gestione e manutenzione del patrimonio immobiliare nel rispetto dei principi di efficienza ed efficacia

dell’azione amministrativa.

Motivazione delle scelte
Massima valorizzazione del patrimonio dell’Ente e riduzione dei costi di gestione

Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica, sono assegnate all’area
Amministrativa, Finanziaria e Tecnica per quanto di rispettiva competenza.

Risorse strumentali da utilizzare
.2 PC

. 2 STAMPANTI LASER

. 1 FOTOCOPIATRICE

.2 TEL

. 1 FAX

22222
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[WSS, PROG. ICAPITOLO Piano dei conti O lgs, 118/2011 DESCRIZIONE PREVISIONE 2019 [PREVISIONE 2020 |PREVISIONE 2021
RISCALDAMENTO, ENERGIA ELETTRICA, TELEFONO,
1 5 10130[01.02.02.05.99% SPESE POSTALI, CANONE ACQUA E RIFIUTI 42.500,00 42.500,00 42,500,00
SPESE PER MANUTENZIONE AUTOMEZZ) DELLA
1 5 10140101.03.02.08.01 COMUMITA' MONTANA - MANUTENZION! E RIPARAZION 2.000,00 2.000,00 2.000,00
SPESE PER MANUTENZIONE AUTOMEZZ DELLA
i 5 10141101,.10.04.01 01 COMUNITA MONTAMA - PREM! ASSICURAZIOHNE 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1 5 10300§01.03.02.93.959 SPESE CONDOMIMALI AREA EX FALCK 1.400,00 1.400,00 1,400,00
1 5 20050]02.02.01.99.99% LAVORI DE MANUTENZIONE IN ECOMNOMIA 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione PROGRAMMA 5 GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALL 49.800,00 49,900,00 49.900,00

MISSIONE 01: SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
PROGRAMMA 06: UFFICIO TECNICO

Descrizione del programma

Nel programma rientrano le attivita di amministrazione e funzionamento del’Area Tecnica, ivi comprese le
attivita e i servizi inerenti il settore agricolo — forestale

Occorre precisare che recentemente la Regione Lombardia con L.R. n. 19/2014 e n. 21/2014, ha trasferito
ai Comuni dotati di PGT le competenze per il rilascio delle autorizzazioni ai sensi dell'art. 44 della Lr 31/08
inerenti il vincolo idrogeologico, con relativa gestione dei ricorsi amministrativi ex |. 689/81 a decorrere dal
2016: pertanto rimangono in capo alla Comunita Montana le autorizzazioni che comportano anche la
trasformazione del bosco.

Finalita da conseguire
ottimizzare la gestione delle pratiche di autorizzazione alla trasformazione del bosco, quelle
residuaii inerenti lo svincolo idrogeologico e le restanti competenze ex L.R. 31/08 (gru a cavo,
infrastrutture temporanee, manifestazioni motoristiche...)
- semplificare le attivita di presentazione delle pratiche per gli utenti esterni
- affidare incarichi di progettazione esterni  nel rispetto dei principi di efficienza ed efficacia
dell’azione amministrativa

Motivazione delle scelte
Garantire un miglioramento continuo dei servizi offerti, assicurando la correttezza dell’istruttoria e
riducendone il pilt possibile le tempistiche .

Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica, sono assegnate all’area Tecnica e
Finanziaria

Risorse strumentali da utilizzare
N.6 PC

N. 4 STAMPANTI LASER

N. 2 FOTOCOPIATRICI

N.5TEL

N. 2 FAX

iss TPrROG ICAPITOLD Piano dai conli D.lgs, 118/2011 DESCRIZONE PREVISIONE 2019 1PREVISIONE 2020 [PREVISIONE 2021
1 6 10260101.01.01.01.02 STIPENDI PERSONALE AREA TECNICA 130.000,00 130.000,00 130.000,00
1 6 10270101.01.02.01.01 ONERI PREV.LI E ASSISTENZIALI AREA TECNICA 37.000,00 37.000,00 37.000,00
1 5} 10280{01.03.01.02.03 D.P.1, DIPENDENTI 0,00 0,00 0,00
1 6 10290101.02.01.01.01 IRAP E IMPOSTE VARIE AREA TECNICA 12.000,00 12.000,00 12.000,00

Misstone 1 Servizl istituzionali, generali e di gestione PROGRAMMA 6 UFFICIO TECNICO 179.000,00 179.000,00 178.000,00
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MISSIONE 01: SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
PROGRAMMA 08: STATISTICA E SISTEMI INFORMATIVI

Descrizione del programma
Fanno pertanto parte del presente programma:
« la gestione in forma associata dei sistemi informativi per 34 comuni dell'ambito territoriale di

riferimento, e per la Comunita Montana.

Finalitd da conseguire
- favorire lo sviluppo dei servizi in forma associata
« gestire i sistemi informativi

Motivazione delle scelte

E' attualmente in corso il censimento dei fabbisogni dei Comuni per Fappalto dei servizi per I'esercizio
2018, unitamente ad un coordinamento con i Comuni per la definizione dei rinnovi contrattuali, alla luce
lienee guida Anac 8/2017 . Nel contempo, & confluita nella gestione dei servizi informativi la gestione del

sistema attinente al Disaster Recovery.

Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica, sono assegnate all’area

Amministrativa e Finanziaria

Risorse strumentali da utilizzare
N. 2 PC

N. 2 STAMPANTI LASER

N. 1 FOTOCOPIATRICE

N. 2 TEL '

N. 1 FAX

IMISS, PROG. JCAPITOLO Piano dei conti D.lgs. 118/2011 DESCRIZIONE PREVISIONE 2019 [PREVISIONE 2020 [PREVISIONE 2021
1 8 10321101.03.02.99.999 SISTEMI INFORMATIVI 12.000,00 12.000,00 12.000,00
AR CREEEBL T 10321101.03,02,99.999 £ SISTEMIINFORMATIVI =STATISTICA-COMUNI = HEITE228.000,003) HEE228 000,007 5 1228.000,00
Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione PROGRAMMA 8 STATISTICA E SISTEMI INFORMATIV} 240.000,00 240.000,00 240.000,00

MISSIONE 01: SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
PROGRAMMA 11: ALTRI SERVIZI GENERALI

Descrizione del programma

Nel programma sono riportate quelle attivita che per natura ed esigenze di semplificazione non sono

ripartibili tra i restanti programmi della Missione 1,
Fanno pertanto parte del presente programma:

+ le visite datoriali dei dipendenti e le spese per la tutela nei luoghi di lavoro;
« e attivita di protocollo generale con Finclusione delle attivita di registrazione ed archiviazione degli

atti;

« le attivita di supporto legale all'intera struttura e di gestione amministrativa dei contenziosi legali

- la gestione
catastale;

in forma associata dei sistemi informativi limitatamente al geoportale ed al servizio
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la restituzione ai Comuni dei fondi ripartiti dal Ministero per il contenimento delle tariffe applicate
dagli enti ed alimentati con le risorse finanziarie derivanti dall'assoggettamento ad IVA delle
prestazioni di servizi non commerciali affidati dagli enti locali a soggetti esterni all'amministrazione;
Le attivita relative alla gestione dell’'l.V.A. commerciale, in base alle nuove disposizioni;

L'acquisizione di servizi esterni.

Finalita da conseguire
garantire la tutela dell'Ente in caso di contenzioso promosso da terzi, nei vari gradi di giudizio
rinnovare lincarico all'0.1.V.
garantire la tutela delfa salute nei luoghi di lavoro
favorire lo sviluppo dei servizi in forma associata

gestire i sistemi informativi

.

.

Motivazione delle scelte
Garantire un adeguato funzionamento della struttura in funzione dei fabbisogni.

Risorse umane da impiegare

Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica,

Amministrativa e Finanziaria

Risorse strumentali da utilizzare
N.2 PC

SO

no assegnate all’area

N. 2 STAMPANTI LASER

N. 1 FOTOCOPIATRICE

N. 2 TEL

N. 1 FAX

[WSS, [PROG JCAPITOLO | Piano dei conii D.igs. 11812011 |DESCRIZIONE PREVISIONE 2019 |PREVISIONE 2020 JPREVISIONE 2021
10150/01.03,02,11,06 SPESE PER LTI ABITRAGGI E RISARCIMENT] 3,000,00 3.000,00 3.000,00
10160]01.03,02.11.999 INCARICH PROFESSIONALL AREA AMMINISTRATIVA 3,000,00 3,000,00 3,000,00
10310]01.03.02,11,999 SPESE ADEGUAMENTO EX DLGS 626/94 5,000,00 5.000,00 5.000,00

710320]01,03.02.19.0% | SISTEMI INFORMATIVI 717 e 18,000,007 - s 0000

10330/01,03.02.13.999 SERVIZI ESTERM! 1.500,00 1,500.00 1.500,00
10340/01,04.01.01,07 RESTITUZIONE RIMBORSI E SGRAVI 200,00

01.04.01.0208

L CONTRIBUTO STATALE PER IVA SU SFRVIZI NON ti
| COMMERCIALL 1%

+4+:30,000,00,

10350 5 i
10360101.02.01.01.01 IRAP E IMPOSTL VARIE (|st|mﬂonale) 300,00
wi10650|01,10.99.99,.999 2 DEBITO VA T 5 Rt '4.40.000,00
1520060]02.05.99.99.999 it CLSTURIO SOVRACCOMUNALI : 0,00

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione PROGRAMMA 11 ALTR] SERVIZ GENERALI

101,000,00

101,000,00 101.000,00
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MISSIONE 04 — ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO.

PARTE 1

La missione & composta dal seguente programma con il seguente andamento finanziario per
quanto riguarda la spesa corrente:

. Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
Programmi
2016 2017 2018 2019 2020 2021

01 tstruzione prescolastica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
O2VA Lri.ord'lm diistruzione non 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
universitaria
04 Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 fstruzione tecnica superiore 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 Servizi ausiliart all'istruzione 0,00 0,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00
07 Diritto allo studio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 0,00 0,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00 23,000,00

MISSIONE 04: ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
PROGRAMMA 06: SERVIZI AUSILIARI ISTRUZIONE

Descrizione del programma
Rientrano nel programma le iniziative relative alla gestione delle attivita extrascolastiche {non solo

compiti).

Finalita da conseguire
- Favorire l'aggregazione giovanile mediante l'organizzazione di attivita extrascolastiche, gestite

mediante |'accreditamento di Enti e soggetti {profit e no profit).

Motivazione delle scelte
« L'iniziativa rientra nell'ambito delle azioni previsto dal P.D.Z., a cui aderiscono le 37 amministrazioni

Comunali del territorio e la cui concreta attuazione & demandata dall’Ambito alla Comunita Montana.

Risorse umane da impiegare
Le risorse umane da impiegare sono quelle afferenti 'area dei servizi Sociali. Nello specifico gli interventi

verranno comunque realizzati da soggetti terzi accreditati.

Risorse strumentali da utilizzare
N. 2 PC

N. 2 STAMPANTI LASER

N. 1 FOTOCOPIATRICE

N, 1 FAX

MISS, [PROG, ICAPITOLO Piano dei conti D.lgs. 118/2011_ IDESCRIZIONE PREVISIONE 2019 |PREVISIONE 2020 | PREVISIONE 2021
4] e 10572]01,03,02.99.999 i | SERVIZE AUSILIARI ISTRUZIONE 23.000,00 [:570:4(23.000,00 | 510404 23.000,00

'Missione 4_Istruzione e diritto allo studio PROGRAMMA § SERVIZ) AUSHLIARI ISTRUZIONE 23,000,00 23,000,00 23.000,00
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MISSIONE 05 — TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITA’ CULTURALL.

PARTE 1

La missione & composta dal seguente programma con il seguente andamento finanziario per
quanto riguarda la spesa corrente:

X Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
Programmi
2016 2017 2018 2019 2020 2021

01 Valori i dei benidi
o valorizzazione Celbent d 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
interesse storico
02 Attivita It lieint ti
- Attivita cutturati @ interventt 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
diversi nel settore culturale

Totale 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MISSIONE 05: TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BEN!I E DELLE ATTIVITA’ CULTURALI

PROGRAMMA 02: ATTIVITA’ CULTURALI E INTERVENTI DIVERS!H IN AMBITO CULTURALE

Descrizione del programma

Rientrano nel programma le iniziative volte alla promozione della cultura.

Finalita da conseguire
- Favorire la sussidiarieta orizzontale in ambito culturale;
- Incentivare la realizzazione di interventi/progetti di valorizzazione del patrimonio culturale;
- Promuovere la cultura bandistica della Valle Brembana ;

Motivazione delle scelte
+ Le risorse disponibili non consentono allo stato di iscrivere uno stanziamento adeguato per garantire
continuita alle azioni di sostegno economico in favore delle associazioni culturali operanti in ambito
vallare e ai protocolli d’intesa da diverso tempo sottoscritti con le principali associazione
rappresentative dei diversi corpi bandistici operanti in valle. Il risultato e riscontro positivo conseguito
con il bando cultura finanziato nell’esercizio 2017 e rifinanziato nell’esercizio 2018, rappresenta uno
stimolo importante per riproporre liniziativa anche per l'esercizio 2019, riconoscendo con cid
importante ruolo svolto da diverse associazioni operanti in ambito culturale. L'iniziativa di
promozione del settore cultura, unitamente al rifinanziamento delle azioni a sostengo della cultura
bandistica, risulterd pertanto nuovamente attivabile con le risorse che si renderanno disponibili con la
chiusura dell’esercizio 2018.

Risorse umane da impiegare

Le risorse umane da impiegare sono quelle afferenti 'area amministrativa.

Risorse strumentali da utilizzare

N.2PC

N. 2 STAMPANTI LASER
N. 1 FOTOCOPIATRICE

N.1TEL

N, 1 FAX

[Miss. [PrOG. IcAPITOLO | Piano dei conti Digs. 118/2011  |DESCRIZIONE PREVISIONE 2019 [PREVISIONE 2020 [PREVISIONE 2021
5] 21 20090]02,03.01.01 01 [INTERVENT! SETTORE CULTURA 2.000,00 2.000,00 2.000,00

Missione § Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivitd culturalil PROGRAMMA 2 ATTIVITA' CULTURALL E INTERVENTI

DIVERS! NEL SETTORE CULTURALE 2.000,00 2.000,00 2.000,00
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MISSIONE 06 — POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO.

PARTE 1

La missione & composta dal seguente programma con il seguente andamento finanziario per

quanto riguarda la spesa corrente:

Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
2016 2017 2018 2019 2020 2021
01 Sport e tempo libero 1.000,00 14.350,00 25.000,00 2.750,00 2.750,00 2.750,00
02 Giovani 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 1.000,00 14,350,00 25.000,00 2.750,00 2.750,00 2.750,00

MISSIONE 06: POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO
PROGRAMMA 01: SPORT E TEMPO LIBERO

Descrizione del programma
Rientrano nel programma le iniziative volte alla promozione dello sport e del tempo libero.

Finalita da conseguire
- Promozione Vattivita sportiva;
- Promuovere e valorizzare le infrastrutture vallari ed in particolare la mobitita dolce ;

Motivazione delle scelte

«  Le risorse disponibili, non consentono allo stato di iscrivere uno stanziamento adeguato per garantire
continuita alle azioni di sostegno economico in favore delle numerose associazioni sportive vallari che
promuovono la pratica delle varie discipline sportive. Il risultato e riscontro positivo conseguito con il
bando sperimentale finanziato nell’esercizio 2017 e rifinanziato nell'esercizio 2018, rappresentano uno
stimolo importante per riproporre liniziativa anche per l'esercizio 2019, riconoscendo con cid il ruolo
fondamentale e strategico svolto soprattutto a livello giovanile, dalle associazione sportive della valle.
Uiniziativa risultera pertanto nuovamente attivabile con le risorse che si renderanno disponibili con la
chiusura dell’esercizio 2018.

«  UAssemblea della Comunita Montana, nell'impiego delle risorse provenienti dal BIM, ha programmato
Vimpiego di una quota di risorse pari a 35.500,00 per interventi di manutenzione straordinaria alla
pista ciclabile realizzati direttamente dalla C.M.. l'obiettivo & pertanto quello di valorizzare l'intera
pista ciclabile della Valle Brembana, con interventi mirati da parte della C.M., in funzione dei bisogni
ed in aggiunta alle risorse BIM gia assegnate alle varie amministrazioni Comunali, anche coordinando
intervento con 'armonizzazione degli interventi che verranno realizzati nel tratto Alme’-Zogno.

Risorse umane da impiegare

Le risorse umane da impiegare sono quelle afferenti 'area amministrativa nell’'ambito delle iniziative di
promozione dello sport e dell’area tecnica nell’ambito degli interventi di promozione della pista cilcabile..
Nello specifico gli interventi da realizzare sulla pista ciclabile a cura della Comunita Montan potranno essere
svolti in economia con Vimpiego della squadra operai forestali, o mediante appalto, ed in subordine
mediante assegnazione di contributo in favore degli eventuali enti attuatori.

Risorse strumentali da utilizzare
N. 2 PC
N. 2 STAMPANTI LASER
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N. 1 FOTOCOPIATRICE

N. 1 TEL

N, 1 FAX

[M!SS. PROG. [CAPITOLO Piano dei conli D.lgs. 118/2011 DESCRIZIONE PREVISIONE 2019 IPREVISIONE 2020 |PREVISIONE 2021
] 1 10430j01,04,01.02.03 INTERVENTI SPORT E TEMPQ LIBERO 2.750,00 2.750,00 2.750,00

[ ] A 20100102.05.99.99.999 CIMANUTENZIONE STRAORDINARIA PISTA CICLABILE 35,500,00] Hodnin i By 10,00

‘Missione 6 Politiche giovanili sport e tempo libero PROGRAMMA 1 SPORT E TEMPO LIBERO 38.250,00 2,750,00 2.750,00

MISSIONE 07 — TURISMO.

PARTE 1
La missione e composta dal seguente programma con il seguente andamento finanziario per

quanto riguarda la spesa corrente:

. Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
Programmi
2016 2017 2018 2019 2020 2021
01 Svil lorizzazi |
Sviluppo e valorizzazione  de 13.618,35 38.199,99 14.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
turismo
Totale 13.618,35 38.199,99 14.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

MISSIONE 07: TURISMO
PROGRAMMA 01: SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL TURISMO

Descrizione del programma

Rientrano nel programma le iniziative volte alla promozione del settore turistico. Con la costituzione
dell’associazione Visit Brembo, il coordinamento delle azioni e la promozione del settore, saranno promossi
in chiave unitaria dalla costituenda associazione, che si occuperd anche della gestione dell’ufficio turistico e
delle principali strutture informative operanti in valle. La Comunita Montana, supportera tale settore con
un proprio progetto, finanziato a valere sul fondo regionale Valli Prealpine (da attuarsi sul biennio
2018/2019) dell'importo di € 150.000,00 (di cui € 30.000 fondi propri), oltre che attraverso la quota
annuale di adesione all’associazione dell'importo di € 10.000,00 e attraverso I'eventuale finanziamento di
specifici progetti.

Prosegue inoltre 'attuazione dei 43 progetti finanziati con il Fondo Valli Prealpine relativi alla strategia
“Valle Brembana Accogliente”, tra cui il progetto di valorizzazione attuato direttamente dalla Comunita
Montana, che dovranno essere conclusi entro il mese di novembre del corrente esercizio.

Finalita da conseguire
- Promozione dell’attivita turistica in collaborazione con Visit Brembo;
- Partecipazione ai tavoli di lavoro sui progetti turistici promossi da Visit Brembo, dalla Provincia o da
altri enti;
- Favorire la realizzazione di opere/interventi per rendere la valle pill accogliente in chiave turistica.

Motivazione delle scelte

L'aggregazione di tutti gli attori pubblici e privati operanti in ambito turistico vallare, attraverso
'associazione Visit Brembo, e la promozione in chiave unitaria di tutto il territorio, rappresentano
un’opportunita preziosa per stimolare le necessarie sinergie tra pubblico e privato, potenzialmente idonee
a rilanciare l'intero settore, di fondamentale rilevanza per il sistema socio-economico vallare. | risultati che
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si potranno ottenere dipenderanno sia dalle risorse finanziarie che I'associazione sara in grado di mettere in
campo, sia da quanto i singoli attori saranno disponibili a mettersi in gioco in prima persona, per la
promozione in chiave unitaria dell'intero comparto e nel rispetto dell'identita e dell’'autonomia delle
importanti realta gia operanti a livello locale.

Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate saranno quelle che fanno riferimento all’Area Amministrativa.

Risorse strumentali da utilizzare
N.1PC

N. 1 STAMPANTI LASER

N. 1 FOTOCOPIATRICE

N. 1 TEL

N, 1 FAX

MISS, JPROG, JCAPITOLO Plano dei conti D.lgs. 116/2011 DESCRIZIONE PREVISIONE 2019 JPREVISIONE 2020 |PREVISIONE 2021 |
1 10401]01.04,03.02.01 QUOTA COMPARTEC!PAZJONF VlS\T BREMBO 10. OOO DO
L EE20182[02,03.01.02.00 TR ETELEGEC) FONDO VALLL PREALPINE © i Vi !

fEE) a5 520183102.05,89.99.909 ik | FONDO VALLY PREALPINE- I\'IZ)ATIVL COMUNI]A MON'!AM :

Missione 7 Turisimo, PROGRAMMA 1 Sviluppo e valorizzazione del turismo 515.000,00
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MISSIONE 09 -
DELL'AMBIENTE.

PARTE 1

SVILUPPO SOSTENIBILE

E TUTELA DEL TERRITORIO E

La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per quanto

riguarda la spesa corrente:

p . Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
rogrammi
& 2016 2017 2018 2019 2020 2021
01 Difesa del suolo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Tutel lorizzazi s s
uteta valorizzazione € recupero 141.661,15 190.120,89 294.184,82 208.400,00 208.400,00 208.400,00
ambientale
03 Rifiuti 468.091,35 529.776,31 550.000,00 550.000,00 550.000,00 550.000,00
04 Servizio Idrico integrato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 Areg p'rotette, parch| naturali, protezione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
naturalistica e forestazione
06 Tutela valorizzazione delle risorse idriche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 Svil ibile territori g
. vr.uppo so‘stemblle territorio montano 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
piccoli Comuni
08 Crl.ualutia dell'aria e riduzione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
delf'inguinamento
Totale 609.752,50 719.897,20 844,184,82 758.400,00 758.400,00 758.400,00

MISSIONE 09: SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL’AMBIENTE
PROGRAMMA 02: TUTELA, VALORIZZAZIONE E RECUPERO AMBIENTALE

Descrizione del programma
Nel programma rientrano una serie di attivita collegate alla tutela, alla valorizzazione e al recupero dell’ambiente
naturale svolte prevalentemente in forma diretta attraverso ['utilizzo della squadra operai agricolo-forestali.

Interventi di manutenzione forestale
Il Regolamento Regionale 5/2007 all’art. 18 ¢. 2, prevede quanto segue: : “I proventi delle sanzioni di cui all’art. 61
della L.R. 31/08 sono destinati, compatibilmente con le norme vigenti, comunitarie e nazionali, relative ad aiuti e
contributi al settore forestale e ambientale:

a) alle cure colturali dei boschi previste dalla pianificazione forestale di cui all’art. 47 della l.r. 31/2008;

b) od opere di pronto intervento di cui all’art. 52, comma 3, della l.r. 31/2008;

¢) alla creazione di nuovi boschi;

d) alla manutenzione di opere di sistemazione idraulico-forestale esistenti;

d bis) alla prima stesura dei piani di indirizzo forestale,;

d ter) ad iniziative di informazione, divulgazione e assistenza tecnica sulle attivita selvicolturali.
L'intervento (che verra finanziato con risorse finalizzate) prevede di utilizzare gli introiti derivanti dal pagamento delle
sanzioni amministrative, per finanziare prioritariamente attraverso l'impiego della squadra operai, opere di
manutenzione forestale nei Comuni dell’ambito territoriale di competenza.
A seguito della sospensione dell’iter di approvazione del PIF Alta Valle Brembana ex delibera G.E. 6/35 del 2011, ed in
attuazione della volonta manifestata dalle amministrazioni Comunali, & in corso l'iter di aggiornamento del PIF,
mediante l'utilizzo di quota parte delle sanzioni amministrative, la cui approvazione definitiva & programmata per

'esercizio 2019.
Raccolta funghi

Con delibera Assembleare n. 8 del 20 maggio 2016, & stata avviata la gestione associata per la raccolta a pagamento
dei funghi epigei, con I'approvazione del relativo regolamento e schema di convenzione.
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Uiniziativa ha visto 'adesione di n. 26 amministrazioni Comunali.

Restano demandate all’assemblea dei sindaci le eventuali iniziative circa 'impiego delle risorse - soggette ad una
ripartizione sulla base di parametri definiti- e 'eventuale modifica delle disposizioni regolamentari/tariffarie.

La convenzione ha validita decennale e particolare attenzione verra prestata afl’attivita di vigilanza da espletarsi
attraverso le Guardie Ecologiche Volontarie.

G.E.V.
L'attivita delle GEV, organizzate e coordinate dalla Comunita Montana, ha come obiettivo la promozione delle attivita
legate alla conservazione dell’ambiente.
In particolare I'attivita per il 2019 e cosi prevista:
e Attivita di controllo - | servizi verranno pianificati tenendo conto della stagionalita e delle priorita presenti sul
territorio, in particolare:

- nel periodo invernale - attivita di monitoraggio e presidio incendi boschivi, attivita legate al controllo del
transito sulla V.A.S.P., attivita di controlio abbandono rifiuti;

- nel periodo primaverile - servizi legati alla tutela della fauna minore, attivita di monitoraggio e presidio
incendi boschivi, attivitd legate al controllo del transito sulla V.A.S.P., attivitd di controllo abbandono
rifiuti;

- nel periodo estivo-autunnale- controllo della raccolta funghi, attivita legate al controllo del transito sulla
V.A.S.P., attivita di controllo abbandono rifiuti.

o Attivita di formazione- partecipazione a corsi di formazione e aggiornamento;

e |niziative con le scuole di educazione ambientale con le scuole;

e Attivita di promozione ambientale: Partecipazione a fiere e iniziative presenti sul territorio;

e Attivita legate alla Protezione Civile - In caso di emergenza le G.E.V. potranno integrare, tenendo conto delle
proprie peculiarita, i Gruppi di volontari chiamati ad intervenire in occasione di calamita.

*  Gestione ordinaria del servizio e dei mezzi in dotazione allo stesso (es: acquisto di equipaggiamenti e
materiali; spese per la manutenzione degli automezzi e delle attrezzature).

incarichi professionali area tecnica

Lintervento risponde alla necessita di ricorrere a professionisti esterni per prestazioni di servizi connessi ai
numerosi adempimenti in materia di vincolo idrogeologico, autorizzazione paesaggistiche e forestali, interventi
compensativi, pronuncia di compatibilita ambientale, attuazione del nuovo PSR 2014-2020, istruttoria pratiche L.R.
31/2008, aggiornamento piano intercomunale di protezione civile e piano VASP, gestione tecnica della squadra operai
dell’Ente.

Il ricorso alle prestazioni professionali in argomento si rende necessario laddove la prestazione sia tale da richiedere
I'apporio di figure professionali e competenze non presenti all’interno dell’Ente.

Personale adibito a servizi manutentivi per i Comuni

Si continuera ad attivare convenzioni con i comuni per la realizzazione di lavori in amministrazione diretta
con la squadra operai della Comunita Montana.

La squadra operai forestali stagionali, composta per I'anno 2018 da 6 elementi, & specializzata nella
realizzazione di una serie di interventi di interesse ambientale, quali: tagli fitosanitari e cura dei boschi,
sistemazioni idraulico forestali, costruzione/ manutenzione di strade agro-silvo-pastorali e
mulattiere/sentieri, recupero aree verdi, sistemazioni di viali taglia fuoco e realizzazione o manutenzione
opere antincendio boschivo.

L'obiettivo & quello di mettere a disposizione delle amministrazioni comunali manodopera agricolo-
forestale, da impiegare nello svolgimento di interventi altrimenti difficiimente gestibili in appalto.

Nello specifico le finalita da conseguire sono le seguenti:
«  Attuare gliinterventi oggetto di apposite convenzioni con i Comuni d’ambito
«  Realizzare gli interventi attivati direttamente dall'Ente, tra i quali prevalgono i lavori di
manutenzione territoriale e di recupero ambientale
»  Organizzare i lavori della squadra operai
+  Acquistare materiale e dotazioni per la gestione della squadra operai.
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Interventi ambientali compensativi

La L.R. 31/2008 “Testo unico delle leggi regionali in materia di agricoltura, foreste, pesca e sviluppo rurale”
prevede che ai sensi della D.G.R. n. VI/13900 del 01.08.2003, il rilascio dell'autorizzazione di cambio di
destinazione d'uso del bosco per tutti gli interventi superiori ai 100 mq (ad esclusione degli interventi
autocompensativi, indicati nefla citata D.G.R. e degli interventi di pubblica utilita per i quali la superficie
minima oltre la quale scatta 'obbligo degli interventi compensativi e elevata a 2.000 mq), sia subordinato
alla presentazione e all'approvazione, da parte dell’Ente delegato, di dettagliati progetti di intervento di
compensazione.

In altri termini l'intervento compensativo deve essere proposto dal richiedente e disposto dall’Ente
territoriale di competenza contestualmente al rilascio della autorizzazione per la trasformazione del bosco,
e non successivamente ad essa. La citata D.G.R. prevede che, in alternativa all’'esecuzione di interventi
compensativi, il richiedente 'autorizzazione al cambio di destinazione d’uso del bosco, possa versare
alllEnte competente, per ogni mq di bosco trasformato, una quota calcolabile applicando le tabelle
riportate della D.G.R. stessa.

Da qui linserimento a bilancio della postazione che consentira di introitare i fondi suindicati.

La Comunitd Montana utilizzando un criterio di rotazione tra i vari Comuni d’ambito, individuera gli
interventi da realizzare con l'utilizzo delle le risorse introitate secondo le indicazioni della normativa sulla
compensazione. Gliinterventi verranno realizzati in amministrazione diretta tramite l'utilizzo della squadra
operali.

Finalita da conseguire

Attuare iniziative per la difesa e la valorizzazione delterritorio.

Realizzare interventi mirati al mantenimento / recupero / completamento di infrastrutture esistenti.
Sviluppare le attivitd di educazione ambientale rivolta alle scuole ed alla popolazione.

Motivazione delle scelte

Le scelte sono state operate tenendo conto sia delle necessita di interventi operativi mirati al
mantenimento /recupefo/completamento di infrastrutture esistenti, sia dell'opportunita di presentare
alcuni progetti di investimento a carattere sovraccomunale.

Per quanto concerne le scelte inerenti 'organizzazione dei servizi delle Guardie Ecologiche Volontarie,
verrd tenuto nella massima considerazione il rapporto costi /benefici, ottimizzando l'utilizzo delle risorse
umane e strumentali disponibifi.

Risorse umane da impiegare

Le risorse umane impiegate per quanto riguarda le attivita amministrative e di coordinamento tecnico-
operativo saranno quelle che, nella dotazione organica, sono assegnate all’area Tecnica. Inoltre per i
servizi/attivitd comportanti Vintervento di specifiche professionalita (es. geologo, dott. forestale) si fara
ricorso ad incarichi professionali esterni, mentre dal punto di vista strettamente operativo si fa riferimento
alla squadra operai agricolo forestali dell’Ente ed ai volontari del servizio G.E.V.

Per 'esecuzione degli interventi da realizzare in amministrazione diretta, si procedera prioritariamente alla
riassunzione dei personale gid assunto la precedente stagione, e la dotazione complessiva dovra essere
valutata compatibilmente con la programmazione annuale.

Risorse strumentali da utilizzare
Gestione amministrativa

N. 4 PC

N. 4 STAMPANTI LASER

N. 1 FOTOCOPIATRICE

N.4 TEL

N. 1 FAX

G.E.V.

N. 1 SUZUKI JIMNY
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N. 1 LAND ROVER DEFENDER (utilizzato anche come P.C./AIB)
Attrezzatura varia: cannocchiale, binocolo, machine fotografiche, bilance, radio ricetrasmittenti.

Squadra operai
N. 1 MACCHINA OPERATRICE CARON

N. 1I1SUZU D-MAX

N. 1 AUTOCARRO IVECO

N.2 MOTOCARIOLE

N. 1 TRIVELLA

N. 1 BETONIERA

N. 1 MARTELLO PNEUMATICO

N. 1 MINI ESCAVATORE COMPLETO DI MARTELLO DEMOLITORE
N. 2 GENERATORI

N. 1 MOTOSALDATRICE

N. 1 IDROPULITRICE

MOTOSEGHE — DECESPUGLIATORI — SOFFIATORI - TRAPANI E ATTREZZ] VARI

[miss. JProG iCAPITOLO Piano dei conti D.lgs. 118/2011 DESCRIZIONE PREVISIONE 2019 IPREVISIONE 2020 |PREVISIONE 2021
DISPOSITIVE DI PROTEAONE INDIVIDUALE PER OPERA!
9 2 10460/01.03.01.02.03 FORESTALI 400,00 400,00 400,00
i) 01.04.01.02.03 i VINTERVENT] DI MANUTENZIONE FORES TALE 1 [000,0¢
9 01,03.01.02.999 i b 2 RACCOLTA FUNGHI-QUOTA SPESE E SERVIZI =
] it S| RACCOLTA FUNGHI- QUOTA COMUN - i e

472]01.04.01.01.03 0

ISERVIZI0 GUAR

DIE ECOLOCICHE ZALTRIBEN| 0] 7

01.03.02.09.01"

SETTORE OPERAI FORESTALI E ADEGUAMENTO

9 2 10520/01.03.02,09.01 AUTOMEZZ) - MANUTENZION! E RIPARAZIONI 1.200,00 1,200,00 1.200.00
SETTORE OPERA| FORESTALI E ADEGUAMENTO
9 2 10521]01.10.04.01. AUTOMEZZ - ASSICURAZIONI 1.800,00 1,800,00 1.800,00

9 2 10540]01.03.02,11.999 INCARICHI PROFESSIONALL AREA TECNICA 25.000,00
: PERSONALE 'ADIBITO A SERVIZI MANUTENTIVI PER |

COMUNI =4

01,

e SR B 02,03.01,02.03 At ! FHNTERVENTI AMBIENTALL COMPENSATIVI iy i T i /100,000,000

9 2 20290{02.02.01.05.899 ACQUISTO ATTREZZATURE OPERAI FORESTALI 0,00 0,00
Missione 9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e delfambiente PROGRAMMA 2 TUTELA, VALORIZZAZIONE E

-IRECUPERQ AMBIENTALE 308.400,00 308.400,00 308.400,00

MISSIONE 09: SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELLAMBIENTE
PROGRAMMA 03: RIFIUTI

Descrizione del programma

Con delibera Assembleare n. 20 del 24.09.2015 ¢ stato approvato lo schema di convenzione per la gestione
in forma associata del servizio rifiuti e la proposta & stata accolta da 21 Comuni, per cui si & provveduto ad
attivare le procedure necessarie per V'affidamento del servizio conformemente al modello organizzativo
ormai collaudatoe da diversi anni, con l'introduzione da parte di alcune amministrazioni, del servizio
sperimentale di raccolta dell’'umido.

Finalita da conseguire
«  Favorire lo sviluppo dei servizi in forma associata.
«  Gestire il Servizio trasporto e smaltimento RSU per conto dei Comuni convenzionati, ottenendo
economie di scala nella gestione del servizio a livello sovraccomunale.

Motivazione delle scelte

Garantire il raggiungimento di una “massa critica” in grado di favorire il contenimento dei costi e il
raggiungimento di economie di scala per un servizio che, qualora svolto autonomamente, soprattutto per i
piccoli comuni pill marginali, rischierebbe di comportare notevoli costi.

Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate per le attivita amministrative connesse all'attuazione del servizio svolto in
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forma associata saranno guelle che, nella dotazione organica, sono assegnate all’area Amministrativa.

Risorse strumentali da utilizzare
N.1PC

N. 1 STAMPANTE LASER

N. 1 FOTOCOPIATRICE

[miss, JeroG. [capitoLo | Piano dei conti D.igs. 118/2011 JoESCRIZIONE PREVISIONE 2019 |PREVISIONE 2020 |PREVISIONE 2021
gl a] i 10530[01,03,02.15,05 i | CONVENZIONE TRASPORTO DISCARICA R.S.U. L 2#1550.000,00] Fri650.000,00) % 550.000,00
Missione 9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiente PROGRAMMA 3 RIFIUT! 550.000,00 550.000,00 550.000,00

MISSIONE 09: SVILUPPO SOSTENIBILE £ TUTELA DEL TERRITORIO E DELL’AMBIENTE
PROGRAMMA 05: AREE PROTETTE E PARCHI NATURALI,

PROTEZIONE NATURALISTICA E FORESTAZIONE

Descrizione del programma

il programma prevede la realizzazione di attivita di “Ajuti al settore forestale” in attuazione degli artt. 25,
26, 40 comma 5 lettera b), 55 comma 4 e 56 della L.r.31/2008.

Si rileva in particolare come per {'esercizio finanziario 2018, dopo diversi anni di mancato finanziamento
della forestazione, Regione Lombardia abbia messo a disposizione nuove risorse per il rifinanziamento della
forestazione. Cio lascia ben sperare anche per gli esercizi 2019 e seguenti.

La tipologia degli investimenti ammessi & periodicamente definita dalle circolari applicative regionali: la
Comunita Montana individua le misure da attivare, definisce il riparto tra le misure dei fondi disponibili,
formula i criteri per la compilazione delle graduatorie di finanziamento, ed effettua, in conformita alle
indicazioni norrhative, la gestione tecnico-amministrativa dei fondi assegnati.

Considerata la modesta entita del riparto finanziario del corrente anno la Comunita Montana ha attivato
solo alcune azioni, ritenute prioritarie; la difesa del suolo forestale attraverso la realizzazione di
sistemazioni idraulico forestali, il miglioramento dei soprassuoli forestali mediante realizzazione di
interventi selvicolturali previsti dalla pianificazione, I'aggiornamento degli strumenti di pianificazicne
forestale a scala comunale (PAF) scaduti. Nel caso di riassegnazione di fondi per il 2019, la scelta delle
azioni da attivare potra essere riformulata nell’ambito delle possibilita offerte delle disposizioni attuative
regionali, tenendo in conto che gli interventi generalmente individuati come ammissibili sono finalizzati alla
difesa del suolo, al potenziamento della filiera bosco - legno attraverso iniziative di sostegno alla gestione
attiva, ordinaria e straordinaria dei comparti boscati di proprieta pubblica, alla manutenzione di
infrastrutture funzionali alla gestione del territorio rurale e alla pianificazione di settore.

Finalita da conseguire

Gestione sostenibile delle risorse forestali attraverso interventi di protezione, conservazione, valorizzazione
degli ecosistemi boschivi, tutela della biodiversita, protezione dei versanti, sostegno alle imprese boschive
attive nel settore.

Motivazione delle scelte
Le motivazioni delle scelte che caratterizzano il programma coincidono con le finalita da conseguire.

Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica, sono assegnate all'area Tecnica.
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Risorse strumentali da utilizzare
N. 2 PC

N. 2 STAMPANTI LASER

N. 1 FOTOCOPIATRICE

N. 2 TEL
N. 1 FAX
Piano dei
conti D.1gs.
PROGICAPITC 118/2011 DESCRlZJONE PREVISIONE 2017 PREVISIONE 2019 IPREVISIONE 2020 |PREVISIONE 2021

ol s sor0lo0a0t 02 0s

LR 3108 (EX 7/00) ©

< MIGLIORAMENTO DELLE iihis
PRODUZIONI MONTANE (EX ART. 24 225" BOSCHI)

PROTEZIONE NATURALISTICA E FORESTAZIONE

Missione 9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e del'ambiente PROGRAMMA § AREE PROTETTE, PARCHI NATURALI

150,000,00

150,000,800

150.000,00

MISSIONE 10 — TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA.

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per quanto

riguarda la spesa corrente:

programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
2016 2017 2018 2019 2020 2021

01 Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Altre modalita di trasporto 4.948,32 4.948,32 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
05 Viabilita e infrastrutture stradali 59,23 59,21 60,00 0,00 0,00 0,00

Totale 5.007,55 5.007,53 5.060,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

MISSIONE 10: TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA'
PROGRAMMA 04: TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA’

Descrizione del programma

Nel programma rientra la gestione delle attivita relative alle competenze dell’Ente in materia di impianti a

fune {ex Lr.11/09).

Finalita da conseguire

Gestire le competenze in materia di impianti a fune (ex Lr.11/09)

Motivazione delle scelte

L'intervento & finalizzato ad un supporto professionale esterno

per l'assistenza tecnica inerente

Pattuazione delle competenze ex L.r.n. 11/09, relativa alle funzioni amministrative in materia di impianti
a fune di risalita in genere, non classificati di trasporto pubblico locale e alle competenze previste dalla L.R.
26/2014 e dal R.R. 5/2017 in materia di aree sciabili e piste da sci.

Risorse umane da impiegare

Le risorse umane impiegate fanno riferimento in modo prevalente alla figura professionale esterna, con il
supporto dei dipendenti dell’Ente appartenenti alle aree Amministrativa e Tecnica.
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Risorse strumentali da utilizzare
N. 1 PC

N. 1 STAMPANTE LASER

N. 1 FOTOCOPIATRICE

[Miss. [PrROG. ICAPITOLO | Piano dei conti D igs. 118/2011 TOESCRIZIONE PREVISIONE 2019 JPREVISIONE 2020 [PREVISIONE 2021
[ 10] 4l 10440{01.03.02,11.999 JINCARICHI PROFESSIONALI LR 22/98-IMPIANTI A FUNE 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita PROGRAMMA 4 ALTRE MODALITA' DI TRASPORTO 5,000,00 5.000,00 5.000,00

MISSIONE 10: TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA'
PROGRAMMA 05: VIABILITA" E INFRASTRUTTURE STRADALI

Descrizione del programma

Premesso che la Comunita Montana non ha competenza istituzionali dirette in merito alla viabilita
ordinaria, nel programma sono stati inseriti gli oneri a carico dell’Ente afferenti l'iniziativa “birilli” e la
problematica dello snodo viario in loc. Pontesecco.

Con delibera di G.E. n. 3/20, del 06/07/2017 & stata rinnovata I'adesione al P.D.I. promosso dalla Provincia
di Bergamo, per il miglioramento e la sistemazione dello snodo viario Valtesse/Pontesecco che vede la
partecipazione della Provincia di Bergamo, del Comune di Bergamo, della C.M. Valle Imagna, dei Comuni di
Poneranica, Sorisole, Alme’ e Villa d’Almeé: si & attualmente in attesa della nuova proposta.

A seguito del tavdlo di'lavoro avviato con TEB, Consorzio del Parco dei Colli, Provincia di Bergamo e Comune
di Bergamo, grazie al cofinanziamento di € 30.000,00 (fondi BIM ex delibera Assembleare n. 12 del
08/08/2016) & stato possibile predisporre un aggiornamento del progetto di fattibilita tecnica ed
economica per lo sviluppo dell'investimento della nuova T2 che prevede una spesa complessiva di €
145.105.465,00. Con deliberazione di G.E. n. 2/21 del 25/07/2017, & stato approvato il Protocollo d’Intesa
per il completamento del sistema tramviario di Bergamo attraverso la realizzazione della linea T2, con la
partecipazione della Comunita Montana e della Provincia di Bergamo, del Comune di Bergamo, della TEB,
del Parco dei Colli, del Comune di Ponteranica, del Comune di Sorisole, del Comune di Villa d’Alme’, del
Comune di Alme’ e del Comune di Paladina. Il Protocollo d’intesa rappresenta l'avvio del percorso per la
successiva sottoscrizione di specifico accordo di programma ed & propedeutico all’acquisizione di fondi
Regionali e Statali.

Nell’'ambito dei temi che riguardano la viabilita ordinaria, in collaborazione con i Comuni del Territorio,
particolare attenzione andra mantenuta sull’evoluzione dell’appalto dei lavori di completamento della
variante di Zogno ed alle opere di miglioramento della viabilita nel tratto Villa d’Alme’-Dalmine, entrambi di
fondamentale importanza per lo sviluppo socio economico dell’intera Valle Brembana e per le azioni di
sviluppo Industriale e turistico ad esse connessi.

Finalita da conseguire

Sollecitare — e favorire per quanto possibile - it completamento dei progetti e dei lavori gia avviati, necessari
per garantire un miglioramento della viabilita vallare, di connessione all’autostrada A4 e di accesso all’area
urbana di Bergamo.

Stimolare e contribuire alla realizzazione del tratto di tramvia T2.

Nell’attesa dell'individuazione di una soluzione tecnica definitiva che consenta di superare la criticita
generata dalla strozzatura del traffico in loc. Valtesse/Pontesecco - che condiziona pesantemente la
viabilita di accesso in Bergamo nella fascia oraria mattutina- continuare a collaborare con gli enti preposti
per trovare soluzioniin grado di garantire un’adeguata fluidita della viabilita di fondovalle.
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Motivazione delle scelte
Favorire lo sviluppo socio economico dell’intero territorio.

Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica, sono assegnate all’area

Amministrativa

Risorse strumentali da utilizzare
N.1PC

N. 1 STAMPANTE LASER

N. 1 FOTOCOPIATRICE

[MiSS. [PROG. JCAPITOLO | Pianc dei conti D.igs. 1182011 JOESCRIZIONE PREVISIONE 2019 [PREVISIONE 2020 JPREVISIONE 2021
[ito] sisees| - 20170[02.03.01.03.999 b | CONTRIBUT PER SVILUPPO VIABILITA' VALLARE ‘it ity 700,004 14 ,001% .00
'Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita PROGRAMMA 5 VIABILITA' E INFRASTRUTTURE STRADAL! 7.700,00 0,00 0,00

MISSIONE 11 — SOCCORSO CIVILE.

PARTE 1 .
La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per quanto

riguarda la spesa corrente:

Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
2016 2017 2018 2019 2020 2021
01 Sistema di protezione civile 45.632,47 50.963,02 126.537,59 43.800,00 43,800,00 43.800,00
gztlgrt;:ventl a seguito di calamita 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 50.632,47 50.963,02 126.537,59 43.800,00 43.800,00 43.800,00

MISSIONE 11: SOCCORSO CIVILE
PROGRAMMA 01: SISTEMA DI PROTEZIONE CIVILE

Descrizione del programma
Nel programma rientrano le funzioni inerenti la gestione di servizi e attivita relative agli interventi di
competenza dell’Ente in merito alla Protezione Civile e all” Antincendio boschivo

Protezione civile

La Comunita Montana da diverso tempo sta attuando iniziative volte alla creazione di un‘organizzazione in
grado di fornire un idoneo sostegno alle Amministrazioni ed alla popolazione durante la gestione delle
emergenze causate dagli eventi calamitosi che possono interessare anche pit Comuni
contemporaneamente.

Attraverso la creazione di un servizio associato, che coinvolge i 37 comuni, sono state attuate iniziative che
hanno tra i loro obbiettivi primari il coordinamento e la creazione di sinergie tra le varie Amministrazioni.
Particolare riguardo & stato dedicato alla fase di pianificazione delle emergenze. Tale attivita si svolge
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attraverso 1"utilizzo di strumenti tecnologicamente all’lavanguardia come i S.I.T. (Sistema Informativo
Territoriale) e con l'apporto di professionisti in possesso di nozioni tecniche adeguate e con buona
conoscenza del territorio vallare.

Con delibera Assembleare n. 11 del 19 maggio 2017 é stato approvato il Piano Intercomunale di Emergenza
che raggruppa tutti i 37 comuni d’ambito: andra approfondito e valutato, d'intesa con le amministrazioni
comunali, anche l'inserimento del rischio sismico.

La pianificazione delle attivita idonee a fronteggiare le calamita prese in esame ( frane, valanghe, alluvioni e
incendi boschivi) e che possono interessare il nostro territorio, rappresenta un passaggio fondamentale per
il raggiungimento degli obbiettivi in materia di Protezione Civile.

Inoltre si procedera ad implementare la dotazione delle varie Squadre locali costituenti il Gruppo
Intercomunale di Protezione Civile e A.L.B. della Comunita Montana Valle Brembana, gia peraltro operativo
sul territorio a supporto delle Amministrazioni Comunali e degli altri Gruppi che operano nel campo del
volontariatc. Saranno promosse iniziative di sensibilizzazione e informazione a favore della popolazione,
attraverso incontri sul territorio, la pubblicazione dei piani in via informatica e corsi di formazione a favore
degli operatori comunali.

Con delibera di G.E. n.4/23 del 18/09/2018 & stato rinnovato per la stagione 18/19 e 19/20 il protocollo
operativo per 'istituzione di un nucleo tecnico operativo a livello provinciale, per il monitoraggio del rischio
valanghe e il supporto alle decisioni da parte degli enti locali nella fase di gestione delle emergenze, a cui
partecipano oltre che la nostra C.M., la Provincia di Bergamo, I'’ARPA, la Prefettura di Bergamo, il C.F.S., e le
CC.MM. Valle Seriana e Valle di Scalve e Regione Lombardia.

Nel corso deli’esercizio 2018 & stata avviata in collaborazione con AREU ed i Comuni dell’ambito,
Vindividuazione di aree idonee per l'atterraggio notturno dei mezzi di soccorso: stante la peculiare
conformazione orografica della valle, la disponibilita di una capillare rete di aree di atterraggio, rappresenta
un obbiettivo di rilevante importanza, per garantire un adeguato e tempestivo soccorso sanitario — anche
notturno - in aree marginali con una viabilita d’accesso particolarmente vulnerabile in caso di eventi
calamitosi.

Con deliberazione di G.E. n. 9/20 del 07/08/2018, & stato istituito un fondo di € 25.000,00 per sostenere i
Comuni nelle spese di prima emergenza in caso di eventi calamitosi. Alla data odierna, hanno usufruito di
tale fondo i Comuni di Algua e Costa Serina. A fine anno, per la quota ancora disponibile, verra posticipata
Pesigibilita all’esercizio 2019, e la stessa verrd reintegrata in funzione delle risorse finanziarie che si
‘renceranno disponibili in seguito all’approvazione del conto consuntivo.

A.lLB.
La Regione Lombardia con la L.R. n. 31/08, ha trasferito alle Comunita Montane l'organizzazione delle
squadre di antincendio boschivo per gli interventi conseguenti alle avversita atmosferiche ed alle calamita
naturali a sostegno delle colture e delle strutture aziendali nonché delle infrastrutture rurali.
Attualmente la Comunita Montana pud avvalersi di un'organizzazione che conta 28 Gruppi locali per un
totale complessivo di n. 339 volontari.
In considerazione del fatto che il volontario rappresenta la figura cardine dell'A.L.B., 'Ente & impegnato a
garantire, a favore degli operatori costituenti i Gruppi vallari, le seguenti iniziative:

« corsi di formazione ed esercitazioni;

+  visite mediche a favore dei volontari;

« partecipazione ad iniziative di lotta agli incendi boschivi anche al di fuori del territorio vallare in

collaborazione con la Regione Lombardia;

«  pagamento locazioni delle stazioni ripetitrici radio e video;

+ pagamento bollo e assicurazione mezzi A.l,B. in dotazione al Servizio;

+ spese per la manutenzione degli automezzi e delle attrezzature;

« rimborso e contributi ai Gruppi per le spese sostenute durante le operazioni di spegnimento;

+  sostegno amministrativo e tecnico per le problematiche derivanti dall'attivita di volontariato.

Nel corso del 2019 il Servizio A.l.B. provvedera a potenziare la dotazione delle attrezzature e dei materiali
da rendere disponibili ai Gruppi A.l.B. vallari. In particolare, potranno essere acquistati nuovi D.P.L
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(Dispositivi di Protezione Individuale) e nuove attrezzature volte a migliorare le condizioni di operativita dei
volontari, attraverso nuovi sistemi operativi. Andra inoltre garantito il rinnovo periodico delle visite
mediche dei volontari operativi sul fronte degli incendi e particolare attenzione verra dedicata
all'implementazione dei mezzi operativi delle varie squadre,

Dopo I'assorbimento del Corpo Forestale dello Stato nell’Arma dei Carabinieri ed il trasferimento di tutte le
relative funzioni di coordinamento delle operazioni in capo alle Comunitd Montane e ai Vigili del Fuoco,
'ente pud oggi contare su un Responsabile del Servizio in possesso della qualifica di DOS e su un DOS
volontario: la struttura ha dimostrato grande capacita di risposta alle emergenze che periodicamente
interessano il territorio.

Regione Lombardia ha inoltre finanziato attraverso la misura 8.3.01 del P.S.R. 2014-2020, la realizzazione di
una piazzola di atterraggio per elicotteri A.L.B. in Comune di Santa Brigida. A seguito della sottoscrizione di
specifico accordo di programma con il Comune, & in fase di completamento la progettazione esecutiva che
a cui fard seguito — previo nulla osta Regionale — I'appalto dei lavori, con completamento dell'opera
previsto nel corso dell’esercizio 2019.

Le restrizioni imposte dal bando, non hanno reso possibile la candidatura per la realizzazione di un bacino
di approvvigionamento idrico per I'Antincendio Boschivo in localiti Monte Torcola nel Comune di
Piazzatorre, che resta comunque una struttura di fondamentale importanza per l'area di riferimento.

Finalita da conseguire

«  Coordinamento delle attivita di Protezione Civile, in particolare attraverso lattuazione della
pianificazione programmata con il Piano Intercomunale della Valle Brembana e l'istituzione di un
sistema di gestione che prevede I'utilizzo di software con Sistemi Informativi Territoriali.

+ Gestione delle squadre A.1.B. e P.C.

» Attivita di controllo del territorio e la sensibilizzazione della popolazione in merito alle
problematiche ambientali.

« Implementazione delle infrastrutture disponibili per la lotta agli incendi boschivi.

Motivazione delle scelte
Garantire un efficiente ed efficace servizio di pronto intervento in caso di calamita naturale

Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate per quanto riguarda le attivita amministrative e di coordinamento tecnico-

operativo saranno quelle che, nella dotazione organica, sono assegnate all'area Tecnica, mentre dal punto
di vista strettamente operativo si fa riferimento ai volontari PC e AIB.

Risorse strumentali da utilizzare
Per la gestione amministrativa/coordinamento
e ufficio con n. 3 scrivanie dotato di Hardware, fax, fotocopiatrice, sala riunione, schermo per la
proiezione di scenari e per la riproduzione delle immagini trasmesse dalle telecamere esterne;
¢ impianto radio con n. 3 stazioni ripetitrici, n. 1 base, n. 3 veicolari e n. 49 portatili di cui n. 39 dotati di
GPS, in collegamento con it G.L.S5./S.I.T. utilizzato per la pianificazione e le emergenze del nostro
territorio;
e software dicuial punto precedente che permette:
la piena gestione dei dati alfanumerici applicabili a supporti cartografici;
- l'interazione con dispositivi multimediali;
l'organizzazione di un archivio dati in un database relazionale che ne consente
l'associazione con i dati cartografici del nostro territorio;
in caso di emergenza l'attivazione automatica di procedure standard (trasmissione
fax, e-mail, sms) per ogni evento alle varie componenti interessate allo stesso;
la possibilita della verifica a posteriori delle strategie adottate in emergenza, al fine
di eventuali affinamenti e precisazioni;
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Per la gestione operativa le 28 squadre locali A.[.B. hanno in dotazione, oltre ai DPI per lo speghimento

incendi, la seguente attrezzatura:

SOFFIATORI,

POMPE MANUALI, FLABELLI TANICHE, PILE INDIVIDUALI, PICCONI, ZAPPE SCURI E BADILY,

CASSETTA PRONTO SOCCORSO, ZAINI, MOTOSEGHE, DPI PER UTILIZZO MOTOSEGHE, FRONTALINI
N. 3 CARRELLI RIMORCHIO E GRUPPO ELETTROGENO.
N. 4 MODULI ELITRASPORTABILI DA LT. 600,

N. 1 MODULO ELITRASPORTABILE DA LT. 400
N.1 MODULO ELITRASPORTABILE DA LT. 300
N. 10 VASCHE DA 6000 LT. PER L' APPROVVIGIONAMENTO [DRICO DEGLI ELICOTTERI BOMBARDIER!

N. 11 VASCHE DA 1000 LT.

N. 8 POMPE AD ALTA PRESSIONE MULTIGIRANTE SPALLEGGIABILI
ML. 6500 TUBAZIONE AIB SEMIRIGIDA ALTA PRESSIONE

N. 2 AUTOCARRI ~

N. 2 PICK-UP - N. 1 MACCHINA OPERATRICE

[miss_frrog. fcariToLo Piano dei conli D.lgs. 118/2011 DESCRIZIONE F’R[VlS!ONL 2019 IPREVISIONE 2020 PREVISIONE 2021
SR +ei10480[01.03.01.02.999 ¢ s | GES TIONE BQUADRE ANHNCFND]O g : $25.000,00 5! (
1 1) 4+:710500]01.03.02.99.999 il | PROTEZONE CIVILE : : +218.800,00

iy et e 20250(02.02.01.99.999

s GESTIONE SQUADRE AN'HNCCNDIO PARTL CICAPITALE

$15121:000,00)

i
‘Missione 11 Soccorso civile PROGRAMMA 1 SISTEMA DI PROTEZIONE CIVILE

64,800,00

64.800,00

64.800,00

MISSIONE 12 — DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA.

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per guanto

riguarda la spesa corrente:

. Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
Programmi :
2016 2017 2018 2019 2020 2021
e (oor linfanzia & L minori " .
0.1 nterventi per I'infanzia e i minori e per asit] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nido
02 Interventi per la disabilita 852.887,22 1.058.171,29 1.043.941,95 900.000,00 900.000,00 900.000,00,
03 Interventi per gli anziani 273.979,29 270.264,05 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00
04 Int«?rventl pgr soggetti a rischio di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
esclusione sociale
0S5 Interventi per le famiglie 1.273.045,09 1.095.118,32 1.712.142,51 1.287.000,00 1.287.000,00 1.287.000,00
06 Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) - e del

07 P‘r(?g)rar?wmaz'ton'e e goyelrno della rete dei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
servizi sociosanitari e sociali
08 Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Servizio necroscopico e cimiteriale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 2.399.911,60 2.423.553,66 3.056.084,46 2.487.000,00 2.487.000,00 2.487.000,00

MISSIONE 12: DIRITTi SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
PROGRAMMA 02: INTERVENTI PER LA DISABILITA

Descrizione del programma

Nel programma rientrano le funzioni inerenti I'amministrazione e il funzionamento delle attivita per
'erogazione di servizi e il sostegno a interventi per le persone inabili, in tutto o in parte.
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’ampia gamma di disabilita presente nella popolazione, per origine, gravita e prognosi, impone la necessita
di programmare, sperimentare, consolidare modelli di intervento capaci di dare risposta efficace ad una

domanda e bisogni estremamente variabili.

Nello specifico le principali voci di bilancio sulla disabilita riguardano:

s La gestione del servizio di assistenza educativa scolastica realizzato dalla Comunita Montana, su
delega dei Comuni dell’ambito che hanno aderito al progetto di gestione associata. Ad oggi hanno
delegato la gestione del servizio alla Comunitda Montana 36 Comuni su 37 dell’lambito Valle
Brembana. A partire dall’anno scolastico 2017/218 le competenze dell’onere economico del
servizio relativo ai disabili frequentanti le scuole superiori & passato in capo ai comuni e di
conseguenza a Regione Lombardia che ne sostiene I'onere economico. Inoltre la Comunita
Montana non gestira piu il servizio a favore dei minori disabili sensoriali, che dall'anno scolastico
2017/2018 & passato in capo ad ATS. La Comunita Montana, in qualita di gestore del servizio, si
occupera di comunicare a Regione Lombardia i monte ore degli alunni delle scuole superiori, per la
definizione del budget economico che Regione Lombardia riconosce all’Ente, e di comunicare ad
ATS i nominativi dei disabili sensoriali.

Questa modalitd di erogazione dell’assistenza educativa scolastica consente I'ottimizzazione delle
risorse, sia economiche che umane, per la realizzazione di un servizio di fondamentale importanza
per 'integrazione sociale dei soggetti disabili della Valle. Infatti avere un preciso e unico referente
in Valle consente una sinergia tra il servizio di assistenza educativa scolastica e gli altri servizi sociali
previsti nel Piano di Zona i cui destinatari spesso coincidono nei due settori. Inoltre la gestione
associata consente di sgravare i singoli comuni dalle procedure di individuazione degli operatori
incaricati dell’assistenza educativa ed assicura una maggiore qualita al servizio erogato.

e |l sostegno dei costi derivanti dalla gestione in forma associata esclusivamente per i rapporti
amministrativi con gli Enti accreditati per i servizi: centro diurno disabili (CDD) e centro
socioeducativo (CSE). La gestione di cui sopra, & prevista all'interno del PdZ 2018/2020, e non
costituisce delega alla Comunitd Montana per la gestione dei servizi CDD e CSE, che rimane nella

piena responsabilita dei comuniinteressati.

¢ Nel nuovo PdZ 2018/2020, s'é provveduto all’accorpamento del fondo sociale con il fondo di
solidarietd con l'obiettivo di disporre di un umico fondo sociale, il cui impiego verra disposte.—
dall’assemblea dei sindaci in sede di approvazione del bilancio preventivo con la previsione delle
iniziative cui destinare e dei relativi criteri di riparto. L'assemblea potra decidere altresi in caso di
spese particolarmente onerose per alcuni comuni, di riservarne una guota per il rimborso.

Finalita da conseguire
Il programma si propone di:
«  favorire parita d’'accesso ai servizi da parte dei minori disabili;

«  ottimizzare i costi a carico dei Comuni e di supportarli nell’espletamento delfle procedure
amministrative connesse al servizio;

» supportare i comuni nelle spese inerenti I'ambito della disabilita -~ anziani -~ minori.

Motivazione delle scelte
+  Favorire la gestione e lo sviluppo in maniera uniforme dei servizi sociali per tutti i comuni

convenzionati;

«  Programmare, promuovere e realizzare politiche e servizi a sostegno della persona disabile in tutti

gli aspetti della sua vita;
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Risorse umane da impiegare

Le risorse umane impiegate per quanto riguarda le attivita amministrative e di coordinamento dell'intero
settore dei servizi sociali  saranno quelle che, nella dotazione organica, sono assegnate all’area Servizi
sociali, mentre dal punto di vista strettamente operativo si fa riferimento al personale tecnico fornito dalle
cooperative aggiudicatarie dei rispettivi servizi.

Risorse strumentali da utilizzare
N.5PC

N. 4 STAMPANTI LASER

N. 1 FOTOCOPIATRICE

N. 1 FAX
[Mizs JPROG ICAPITOLC Pilano dei conti D.gs. 116/201 4 DESCRIZIONE PREVISIONE 2019 JPREVISIONE 2020 [PREVISIONE 2021
G i s o e TASSISTENZA EDUCATIVA SCOLASTICA * GESTIONE .o aile ;
2] Hi10570]01.03.02,00.999 Al N ASSOCIATA i hd SR ea0 000,00 530,000,001 "4 444 £630:000,00
e 10580[01,03.02,69.999 it i | SERVIZE SOCIALL CONVENZIONATI T ) A 3T0,000:00 370.000,00 70.000,00
iMissione 12 Dicitti suciali, pofitiche sociali ¢ famiglia PROGRAMMA 2 INTERVENT! PER LA DISABILITA' 900,000,00 900,000,00 900.000,00

MISSIONE 12: DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
PROGRAMMA 03: INTERVENT!I PER ANZIANI

Descrizione del programma

li programmoa si sviluppa in una serie di attivita, ormai collaudate, che consentono di offrire un servizio di

qualitd a costi contenuti. Sono previsti sei turni di due settimane ciascuno {oltre a quello natalizio) da

trascorrere nella localita marina di Alassio durante il periodo invernale, indirizzati soprattutto alle persone

anziane della valle.

Dal punto di vista operativo I'Ente provvede a:

+ espletare le gare per l'assegnazione delle forniture relative al servizio (sistemazione alberghiera,
trasporto, stampa depliant);

» mantenere i rapporti con le Amministrazioni Comunali per I'organizzazione e la gestione del servizio
soggiorno marino anziani,

+ effettuare la raccolta delle iscrizioni, coordinare le attivita in contatto con gli hotels;

« gestire contabilmente tutte le operazioni correlate all'espletamento del servizio.

Finalita da conseguire
Favorire la piena integrazione sociale e sostenere il benessere psicofisico degli anziani.
Organizzazione di soggiorni climatici invernali prevedendo tariffe agevolate per 'utenza.

Motivazione delle scelte

Le motivazioni delle scelte che caratterizzano il programma sono:

« il riconoscimento dell'importanza della qualita di vita delle persone anziane, che costituiscono una
percentuale sempre pil rilevante della popolazione;

+ o sviluppo delle opportunita di socializzazione degli anziani mediante l'organizzazione di soggiorni
climatici.

Risorse umane da impiegare

Le risorse umane impiegate per le attivita amministrative connesse all’attuazione del programma saranno
quelle che, nella dotazione organica, sono assegnate all’area Amministrativa.
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Risorse strumentali da utilizzare
N.1PC

N. 1 STAMPANTE LASER

N. 1 FOTOCOPIATRICE

fMISS, [rroc jcapitoLo | Piano dei conti D.igs. 118/2011 JDESCRIZIONE PREVISIONE 2018 IPREVISIONE 2020 | PREVISIONE 2021
2] 3] 10610[01,03.02.92,999 - o | SOGGIORND MARIND ANZIANL ot iy s ] . 300.000,00] SEHTERB00.000,00] HiEA00.000,00
Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia PROGRAMMA 3 INTERVENT! PER GLI ANZIANI 300.000,00 300,000,00 300.000,00

MISSIONE 12: DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
PROGRAMMA 05: INTERVENTI PER LE FAMIGLIE

Descrizione del programma
Nel programma rientrano le funzioni inerenti I'amministrazione e il funzionamento delle attivita per

l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi per tutte le categorie sociali (famiglie, minori, anziani,
disabili, gravi marginalita, dipendenze) nel sistema in cui vivono, in collaborazione e sinergia con le
associazioni, il volontariato, le cooperative e tutti i soggetti che sul territorio si occupano di welfare locale.
Gli interventi attivati in campo sociale riguardano anche la promoznone di politiche attlve del lavoro, di
contrasto alla poverta e volte a favorire 'inclusione sociale. ' ’

| Comuni e il sistema del welfare hanno pesantemente subito I'impatto della crisi economico-finanziaria sia
in termini di aumento dei bisogni dei cittadini sia in relazione alle continue diminuzioni delle risorse. La
profonda crisi economica e la grave crisi occupazionale hanno investito pesantemente il territorio vallare
causando una crisi sociale, con fragilita e poverta diffuse senza precedenti.

Inoltre il territorio & caratterizzato da una bassa natalita e da un alto indice di vecchiaia che mette in
evidenza la necessita di pensare a forme innovative di servizi rivolti alla popolazione anziana, spesso sola.

In questi anni all’aumento delle difficolta ha fatto seguito una domanda sempre piu pressante di servizi ed
interventi dei servizi sociali, i quali, nonostante le continue decurtazioni di risorse hanno continuato a porre
in essere interventi di protezione sociale in grado di rispondere in modo soddisfacente ai crescenti bisogni.

Nello specifico le principali voci di bilancio inerenti 'attuazione del programma sono raggruppabili in due
interventi:

D TRASFERIMENTI PER ATTIVITA SOCIALL, con una dotazione complessiva di €. 260.000,00

La Regione Lombardia assegna annualmente, tramite I'ATS, alla Comunita Montana in gqualita di ente
gestore della L.328/00 delegata dai 37 comuni che la compongono, le risorse da erogare come contributi
per i servizi e gli interventi sociali afferenti alle aree minori, disabili, anziani, realizzati da enti gestori sia
pubblici che privati in possesso dell’accreditamento. Conseguentemente, 'ufficio competente delia
Comunita Montana provvede annualmente ad informare tutti i Comuni dell’Ambito e gli enti gestori dei
servizi sociali, circa le modalita con cui deve essere effettuata la rendicontazione che va indirizzata alla
Comunita Montana, la quale provvede al riparto destinando quote del fondo sulle varie aree.

Le quote contributive, di competenza della Comunita Montana, assegnate agli Enti/soggetti gestori dei
servizi verranno suddivise in misura percentuale, sia in base ai criteri di ripartizione approvati
dall’Assemblea dei Sindaci, che in base alle quote destinate per ogni intervento relativo alle aree:

e Minori [ADM (Assistenza Domiciliare Minori), asili nido, rette minori in comunita, affidi]

» Disabili (rette per strutture accreditate, servizio inserimento lavorativo, servizio di assistenza
domiciliare disabili -SADH);
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e Anziani (SAD -Servizio di Assistenza Domiciliare)

Per le rendicontazioni e tutto cid che riguarda {iter procedurale si provvedera in base alle indicazioni
regionali.

L] FONDO NAZIONALE POLITICHE SOCIALI, con una dotazione complessiva di €. 1.027.000,00

Occorre premettere che:
- la legge 328/00 e la L. 3 del marzo 2008 “Governo della rete degli interventi e dei servizi alla

persona in ambito sociale e sociosanitario”, hanno imposto di fatto una riorganizzazione del
sistema di erogazione dei servizi socio-assistenziali tenendo conto delle modalita di gestione
dettate dalla Regione Lombardia attraverso decreti e circolari applicative;

~ i Comunisono chiamati ad attuare una serie di servizi che in passato venivano svolti dall’ATS;

- Il P.D.Z.2018/2020 propone ai comuni il versamento di un unico fondo, determinato
dall’accorpamento del “Fondo sociale” (pari ad una quota pro-capite di € 2,00 + €.500,00 a
Comune), con il Fondo di solidarieta (pari ad una quota pro-capite di €.3,50), per la costituzione di
un Fondo Unico Sociale ( pari ad una quota pro-capite di € 5,50 + €.500,00 a Comune), che dovra
concorrere a mantenere e dar continuitd in forma associata ai servizi pagati anche con i fondi della

L.328/00;

La gestione del FNPS (Fondo Nazionale Politiche Sociali) andra a sostenere le seguenti servizi/attivita:
> Servizio sociale/segretariato sociale/tutela minori/responsabile Udp

| Servizi sociali e di segretariato sociale, rappresentano la primaria risposta ai bisogni espressi dall’ambito
territoriale cosi che i comuni unanimemente riconoscono il ruolo fondamentale dell’assistente sociale che
ha il ruolo di raccogliere le domande dei cittadini nef settore dei servizi sociali e formulare interventi e
azioni efficaci ed efficienti tenuto conto delle risorse a disposizione. E in quest’ottica che i comuni, a partire
dall’anno 2012, si sono fatti carico interamente del costo del personale rappresentato dalle assistenti
sociali.
A fronte della significativa riduzione delle risorse assegnate all’Ambito Territoriale della Valle Brembana dal
Fondo Nazionale delle Politiche Sociali & indispensabile creare una solida struttura organizzativa dei
soggetti che consentono che le azioni descritte nel Piano diventino concrete e operative in particolare
dovranno diventare maggiormente “protagoniste” le assistenti sociali che operano in Valle. Questo significa
che le assistenti sociali avranno l'onere di curare e monitorare un settore di intervento nell’ambito dei
servizi sociali non solo rispetto al proprio comune bensi dellintera Valle Brembana acquisendo una
competenza specifica ed effettiva in quella particolare materia che consentira di essere fonte e riferimento
per il cittadino, gli amministratori e gli operatori per reperire informazioni precise e puntuali. In
quest’ottica, a partire dall’anno 2014, si & provveduto ad attivare sportelli di segretariato sociale nei
comuni anche di piccole dimensioni dislocati in alta Valle. La sperimentazione degli sportelli dislocati nei
vari piccoli comuni, dall’anno 2016, si & notevolmente ridotta lasciando solo alcune postazioni presso i
comuni pitt decentrati, questo a fronte di una scarsa affluenza.
Lorganizzazione avra, sinteticamente questa struttura:

- RESPONSABILE UFFICIO DI PIANO: con incarico di coordinamento delle Assistenti Sociali raccordo

psicologi ATS, monitoraggio e supervisione dei servizi di segretariato sociale e tutela minori. Inoltre,

sara compito del responsabile il coordinamento delle attivita relative all’'udp

- SUPERVISORE/COORDINATORE TUTELA MINORI: per coordinamento e supervisione sui casi di
tutela minori;

- Referente equipe multidisciplinare (ex CEAD),
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il servizio di segretariato sociale/tutela minori/responsabile U.D.P., verra esternalizzato attraverso I'impiego
di cooperative sociali.

> Servizifinterventi per 'area famiglia e minori
s  SERVIZI ALLA PRIMA INFANZIA
- Accreditamento strutture, predisposizione bando specifico;

- Promozione ed implementazione della qualita nella gestione dei servizi per la prima infanzia di
competenza dei comuni;

*  SERVIZI MINORI E FAMIGLIA:

- Prosegue per almeno l'anno 2018 lo svolgimento del progetto “Diamoci una mano.. fomiglie
affidatarie risorsa per il territorio” che in partenariato con la cooperativa Aeper, in raccordo con
i consultori familiari e i fondi di fondazione Cariplo, ha 'obiettivo di monitorare gli affidi, creare
una rete territoriale di famiglie affidatarie sul territorio, e fare opera di sensibilizzazione al

servizio.

- Erogazione contributi ex spai, voucher Inps e voucher abitativi. L'utilizzo dello strumento del
voucher regolato da un protocollo d’intesa ha come obiettivo il sostegno della fragilita
economica. Avviene riconoscendo un contributo direttamente al beneficiario, o avvalendosi
dell'intermediazione degli sportelli della Caritas del territorio e dell’associazione del Banco di
solidarieta onlus;

- Gestione fondi di ambito a sostegno delle famiglie colpite dalla crisi attraverso la stipula di
convenzioni con cooperative di tipo B e l'utilizzo di altri strumenti lavorativi previsti dalla

normativa;

- Collaborazione e confronto con le scuole per definire progetti e iniziative sempre pil in linea
con le esigenze delle famiglie della Valle sui temi delle dipendenze in un’ottica preventiva e di
collaborazione forte con I'ATS di Bergamo.

- Proseguo della modalitd dell’accreditamento per il sostegno economico al servizio extrascuola
a favore dei minori 6/14 anni, attraverso I'assegnazione di un voucher extrascuola a favore di
soggetti profit/no profit del territorio;

Iy

- Progetto prevenzione: si & concluso al 31.07.2018 la 2° annualita del progetto d’ambito
finalizzato al contrasto del gioco d’azzardo e realizzato in sinergia con I'ATS -Dipartimento
dipendenze e prevenzione- e con il privato sociale. Obiettivi da realizzare restano la
promozione di un codice etico da proporre agli esercenti, e un regolamento che disciplina orari
e norme di comportamento da adottare nei confronti dei locali e da sottoporre
all’approvazione degli amministratori e della popolazione per 'assunzione di atteggiamento
responsabili che ne limitino il fenomeno;

- In merito al servizio di assistenza domiciliare minori e visite protette si propone la modifica del
regolamento per le prestazioni agevolate con U'inserimento della compartecipazione alle spese
di assistenza domiciliare minori e visite protette.

- Assegnazione, tramite bando, di contributi derivanti da finanziamento Regionale, finalizzati
all'integrazione delle politiche di welfare, a sostegno delle famiglie per il mantenimento
dell’abitazione in locazione o per la ricerca di nuove soluzioni, abitative temporanee, volte al
contenimento dell’emergenza abitativa.
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Nel corso dell'esercizio 2015, era stato candidato in Regione Lombardia il progetto “Eligo”, che
prevedeva la realizzazione di attivita inerenti lincentivazione delle politiche giovanili ed
occupazionali. A seguito dell’approvazione della graduatoria, in un primo tempo il progetto era
stato ammesso ma non finanziato per insufficienza di fondi, successivamente & stato ammesso a
finanziamento, per tanto a partire da marzo 2016 & stato avviato questa progettualitd a favore
dello startup d'impresa e del protagonismo giovanile. Il progetto conclusosi il 30.04.2017 ha
proseguito con l'attivita dello spazio di coworking sito presso la sede della Green House a Zogno.
Uintento defl’'ambito anche per il 2019, & quello di mantenere vive questo spazio di coworking,
cercando di sostenere i giovani all’avvio di forme innovative di start up.

Nel nuovo PdZ 2018/2020, un obiettivo fondamentale & la realizzazione di progetti/azioni che
sperimentanc e operano in sinergia con fe politiche giovanili/ occupazionali, insieme al potenziamento di
alcuni servizi e attivita provenienti dal progetto Eligo, ed in raccordo con lo Sportello Lavoro. Questo perché
Il tema del lavoro soprattutto in termini di occupazione giovanile, & diventato ormai trasversale a tutte le
aree in campo sociale, e rappresentera per il nuovo triennio una delle urgenze e priorita della Valle.

X

> Servizi/interventi per I'area anziani
- Erogazione voucher sollievo domiciliare;

- Servizio di telesoccorso, fondamentale per gli anziani soli, i disabili, che soffrono di gravi
patdlogie ed in genere per tutti coloro che in qualsiasi momento possono avere bisogno di
contattare un valido centro di assistenza in grado di intervenire con tempestivita. Anche per il
nuovo triennio di gestione del pdz, si prevede la realizzazione del servizio con le medesime
caratteristiche degli anni precedenti. lLa quota associativa al servizio, oltre al costo
dell’allacciamento effettivo degli utenti residenti sara a carico dei comuni associati, secondo
quanto disciplinato dal regolamento delle prestazioni sociali agevolate.

- proseguire la sperimentazione avviata nel corso del 2017 di forme di assistenza secondo una
modalita di “prossimita”, e di cura che utilizza persone attive e sotto o inoccupate che possono
essere risorsa per i cittadini fragili e contemporaneamente sostenere e potenziare le
autonomie degli anziani. Continuazione di una seconda annualita del progetto sperimentale
Welfare in- frazione che ha come obiettivo la presenza di un custode della frazione per
I’assistenza diretta agli anziani e alle loro famiglie nei contesti territoriale pit isolati;

Nel nuovo PdZ siprevedono inoltre come obiettivi relativi al target anziani:

-la possibilita che 'ambito, per una parte dei comuni che lo compongono, assuma il ruolo di capofila nella
gestione associata del servizio di assistenza domiciliare attraverso lo strumento de! bando di
accreditamento e l'erogazione di voucher, finalizzata all'incentivare questo servizio che in alcune aree della
valle & in forte crisi;

»  Servizi/interventi per I'area disabili

- Servizio Inserimenti Lavorativi: il servizio viene realizzato con lo strumento del voucher lavorativo in
collaborazione con il terzo settore. Per il triennio 2018/2020 proseguira Vutilizzo dello strumento
del voucher salute mentale finalizzato al mantenimento di un inserimento lavorativo con un
regolare contratto a tempo determinato, a favore di un disabile psichico, presso una cooperativa di
tipo B. Inoltre si propone di mantenere la figura di un assistente sociale del territorio come
rappresentante per l'ambito sul tavolo Lr.13/2003, e referente con gli enti accreditati per
Verogazione delle prestazioni riguardanti il servizio inserimenti lavorativi.
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- Erogazione buoni/voucher sociali/cre/domiciliari per disabili;

- Erogazione di titoli sociali con la finalita di permettere la concreta realizzazione di percorsi di vita
autonoma all'interno di formule residenziali innovative e percorsi di vita indipendenti rispetto

al contesto familiare d’origine

- Completamento del progetto “Una squadra per tutti - 2° annualitd” finanziato con soldi dell’ambito,
che in partnership con alcune Associazioni sportive del territorio sviluppa azioni a favore dei
disabili, e azioni di inclusione sociale e promozione del benessere psico-fisico dei ragazzi

adolescenti;

- Attuazione dei progetti in partnership con soggetti privati e associazioni finanziati con risorse
regionali e di enti privati (es: Fondazione Comunita Bergamasca e Fondazione Cariplo);

- Prosecuzione progettualita legate all’area psichiatria e conferma anche per il triennio 2018/2020
dell’'organismo operativo “tavolo della salute mentale di ambito;

A seguito del completamento delle opere relative alla creazione di un centro polifunzionale per gli
inserimenti lavorativi delle persone svantaggiate, realizzato in Comune di San Pellegrino Terme e,
finanziato con i fondi PISL Montagna, a partire da settembre 2016, sono state avviate le attivita
programmate, da parte del soggetto attuatore “Cooperativa sociale “Il Barone Rosso”. Tali attivita
continueranno con gli stessi obiettivi e con un attento monitoraggio da parte dell’ambito anche nel
nuovo triennio di gestione del pdz .

> Servizi Interventi per I'area Socio-Sanitaria

Per il nuovo triennio si prevede di rafforzare quella integrazione che tanto si auspica tra sociale e sanitario
con un nuovo organismo in sostituzione del CEAD, ovvero VEquipe integrata di valutazione
multidimensionale. Un’equipe che decidera di situazioni a rilevanza sanitaria, sociale e socio-sanitaria,
come la problematicita ad esempio delle dimissioni protette di anziani dall’'ospedale per i quali poi bisogna

pensare ad una sistemazione nell'urgenza.
Permane inoltre la volonta dell’Ufficio di Piano, dell’Assemblea dei Sindaci nel nuovo Piano di Zona, di porre

una maggiore attenzione al volontariato e al terzo settore, per concretizzare linee comuni di risposta al
disagio nel territorio. All'interno del nuovo pdz si prevede di proseguire la collaborazione con le associazioni
che a vario titolo operano sul territorio, it CSV e gli enti del privato per la realizzazione di progettualita da

realizzare attingendo ai vari bandi.

Finalita da conseguire
[l programma si propone di:
- garantire ai cittadini adeguati servizi di natura socio assistenziale;

- sviluppare le progettualita nefl'ambito def nuovo Piano di Zona triennale, che vedra la contestuale
partecipazione ai tavoli di programmazione sia delle istituzioni pubbliche, sia dei privato sociale e di
tutti i soggetti del territorio che a vario titolo e con vari ruoli operano nel campo dei servizi sociali;

- incentivare la collaborazione e l'integrazione, secondo la riforma sanitaria di Regione Lombardia con
PASST Papa Giovanni XXlil, con particolare rilevanza rispetto ai servizi territoriali passati in capo ad

essa.

Motivazione delle scelte
La motivazione delle scelte che caratterizza il programma & costituita
- dalla centralita della persona nella cura e nella soddisfazione delle esigenze/necessitd espresse dai

minori, adulti in situazione di fragilita, anziani, disabili, e stranieri.

- dal sostegno alle persone svantaggiate con particolare riferimento alle politiche di inserimento
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favorativo sia rivolte a disabili fisici che psichici.
- dalla tutela del minore in tutti i suoi aspetti

La motivazione delle scelte del livello di programmazione e di governance dei servizi sociali e socio
assistenziali dell'ambito della Valle Brembana ¢ conforme al modello regionale e trova la sua logica nella
necessita che i suddetti servizi siano gestiti in un'ottica sovraccomunale.

Risorse umane da impiegare

Le risorse umane impiegate per quanto riguarda le attivitd amministrative e di coordinamento dell'intero
settore dei servizi sociali saranno quelle che, nella dotazione organica, sono assegnate all'area Servizi
sociali, mentre dal punto di vista strettamente operativo si fa riferimento al personale tecnico (assistenti
sociali, assistenti educatori) fornito dalle cooperative aggiudicatarie dei rispettivi servizi.

Nel nuovo PdZ 2018/2020, a fronte della crescita dei servizi che il settore ha sviluppato in guesta
triennalita, e a fronte delle crescenti mansioni programmatorie ed esecutive nonché di competenze
richieste dalle misure di R.L. (ES: emergenza abitativa, dopo di noi, reddito di autonomia, misure a
contrasto della poverta REI/SIA), si provvedera a rafforzare il sistema, ampliando il monte ore e le mansioni
di coordinamento delle assistenti sociali e della figura del responsabile dell’lUdP, con risorse sia dei comuni

ma anche statali/regionali.

Risorse strumentali da utilizzare
N. 5 PC+1 portatile

N. 4 STAMPANTI LASER

N. 1 FOTOCQPIATRICE

N. 1 FAX

MISS, |PROG, CAP“U'OLOﬂ Fiano dei conti D.lgs. 118/2011 DESCRIZACHNE PREVISIONE 2019 |PREVISIONE 2020 |PREVISIONE 2021
g2l 0590{01.04,01.02.03 & it bt i TRASFERIMENTI PER ATTIVITA SOCIALL £140260,000,00 260.000,00 ' 50.000,00
a2 v -'1062.2]{-’1.013,();)"99‘999 L e e TFONDO NAZIONALE POUTICHE SOCIALY i +:%1.027.000,00; & 1:027.000,00 1.027:000,00

1.287.000,00 1.287,000,00 1.287.000,00

‘Missione 12 Diritti sociali,_politiche_soclali e famiglia PROGRAMMA § INTERVENTI PER LE FAMIGLIE

MISSIONE 16 — AGRICOLTURA, POLITICHE AGROALIMENTARI E PESCA

PARTE 1
La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per quanto

riguarda la spesa corrente;

Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
2016 2017 2018 2019 2020 2021
g; (Z"a':]‘;fs:t:fe' settore agricolo e def sistema 4.850,00 4.850,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
02 Caccia e pesca 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 4.850,00 4.850,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

81



MISSIONE 16
AGRICOLTURA, POLITICHE AGROALIMENTARI E PESCA

PROGRAMMA 1 SVILUPPO DEL SETTORE AGRICOLO E DEL SISTEMA AGROALIMENTARE

Descrizione del programma

Nel programma ¢ prevista l'attivazione dei finanziamenti ex art. 24 della L.R. 31/08: agricoltura di
montagna. Nell'anno 2018 & stato attivato il bando per le richieste di finanziamento a valere sull’esercizio
2018 (importo complessivo delle assegnazioni € 104.512,82), la cui gestione tecnico-amministrativa
successiva alle istruttorie iniziali trovera svolgimento anche nel corso di tutto il 2019.

Nel programma rientra anche la gestione del canone passivo afferente “Baita della cultura brembana”.
All'uopo si & provveduto a sottoscrivere un contratto di affitto con i proprietari dell'immobile sito in
Comune di Zogno, in via Grotte delle Meraviglie n. 14, idoneo ad ospitare la struttura. I} canone annuo &
stato definito in Euro 4.850,00 e lo stesso risulta coperto dalla specifica entrata prevista nel contratto di
affidamento della gestione dei locali stessi, della durata di dodici anni decorrenti dal 2013. La spesa &
pertanto coperta con 'introito del canone di locazione attiva.

L'assenza di sufficienti disponibilitd finanziarie, non consente di garantire in toto in fase previsionale la
copertura delle spese tradizionalmente sostenute, per Vorganizzazione da parte dei Comuni e delle
associazioni di settore, dei tradizionali eventi di promozione delle attivita agricole e delle peculiarita
culturali del mondo contadino: resta comunque di preminente importanza il reperimento delle risorse
mancanti in sede di approvazione del conto consuntivo, per favorire il regolare svolgimento delle
tradizionali iniziative, con l'attivazione di azioni di promozione del marchio “PRODOTTI DELLA VALLE
BREMBANA".

A seguito del finanziamento regionale del PSL Valle Brembana 2020 presentato dalla Comunita Montana
Valle Brembana, con un finanziamento complessivo di € 7.112.150,00, & concretamente partita I'attivita del
GAL con I'emanazione dei primi bandi attuativi del PSL.

Finalita da conseguire

Favorire e sostenere gli investimenti nelle aziende agricole, la riqualificazione e modernizzazione dei
processi di trasformazione, conservazione e commercializzazione delle produzioni agro-zootecniche, con
particolare riferimento al settore lattiero caseario — favorire il miglioramento della produttivita e
funzionalita degli alpeggi e pascoli montani.

Favorire e promuovere ['agricoltura ed i prodotti tipici di montagna e la promozione del marchio “Prodotti
della Valle Brembana”.

Favorire attraverso la Baita la distribuzione di materiale informativo-promozionale relativo alla cultura e ai
prodotti tipici della Valle Brembana e favorire I'utilizzo dello spazio didattico.

Promuovere attraverso il sostegno economico le tradizionali rassegne zootecniche del territorio e le
iniziative di promozione del settore frutticolo.

Motivazione delle scelte

Obiettivo dell’iniziativa & di sostenere e promuovere 'agricoltura di montagna e le produzione tipiche
anche attraverso la promozione della cultura e delle tradizioni brembane, al fine di tramandare gli antichi
saperi, incrociandoli con le nuove abilita agro alimentari e artigianali che si stanno sviluppando.

Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate per le attivita amministrative saranno quelle che, nella dotazione organica,
sono assegnate all’area Tecnica.

Risorse strumentali da utilizzare
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N.1PC
N. 1 STAMPANTE LASER
N. 1 FOTOCOPIATRICE

N.1TEL
N. 1 FAX
MISS_ [PROG TCAPITOLO Piano dei conti D.lgs. 118/2011 DESCRIZIONE PREVISIONE 2019 [PREVISIONE 2020 JPREVISIONE 2021
16 1 10640i01.03.02.07.01 LOCAZION PASSIVE $5.000,00 5.000,00 5.000,00
] S el ; S LR, 3108 (EX 7/00) - MIGLIORAMENTO DELLE - S e ol ; g
6] ©20360102,03.03.03.999 s e PRODUZIONT MONTANE (EX ART 23 AGRICOLTURA) 551E50,000,00 150,000,00|
16 1 20370102.03.03.03.999 INTERVENT] SETTORE AGRICOLTURA 10.000,00 10.000,00 10.000,00
iMissione 16 Agricoltura, politiche agroaiimentari e pesca PROGRAMMA 1 SVILUPPO DEL SETTORE AGRICOLO E DEL
{SISTEMA AGROALIMENTARE 165,000,00 165.000,00 165.000,00

MISSIONE 20—~ FONDI E ACCANTONAMENTI.

PARTE 1
La missione viene scomposta nei seguenti programmi:

Programma | Descrizione
01 Fondo diriserva
02 Fondo crediti di dubbia e difficile esazione

Il Fondo di riserva deve essere previsto per un importo non inferiore allo 0,30 e non superiore al 2 per
cento del totale delle spese correnti inizialmente previste in bilancio.
I Fondo crediti di dubbia e difficile esazione nasce in sede di bilancio di previsione tramite
I"“accantonamento al fondo crediti di dubbia e difficile esazione”,
in sede di bilancio di previsione, i passi operativi necessari alla quantificazione dell’accantonamento da
inserire in bilancio sono i seguenti: , )
a) individuare le categorie d’entrata stanziate in sede di programmazione, che potranno dar luogo a crediti
di dubbia e difficile #sazione;
b) calcolare, per ogni posta sopra individuata, la media tra incassi ed accertamenti degli ultimi cinque anni;
c) cumulare i vari addendi ed iscrive la sommatoria derivante in bilancio secondo le tempistiche proprie del
medesimo principio contabile applicato.
L’armonizzazione dei nuovi sistemi contabili stabilisce che le entrate di dubhia e difficile esazione devono
essere accertate per il loro intero ammontare ma allo stesso tempo occorre stanziare nelle spese un
accantonamento a titolo di fondo svalutazione crediti che, non potendo essere impegnato confluira
nell’avanzo di amministrazione come quota accantonata vincolata.
Non richiedono accantonamento al Fondo:

- itrasferimenti da altre amministrazioni pubbliche;

- icrediti assistiti da fideiussione

- le entrate tributarie.
La scelta ¢ lasciata al singolo ente che deve, comunque, dare adeguata motivazione.
Nel primo esercizio di applicazione della nuova contabilita & possibile stanziare in bilancio una quota
almeno pari al 36% dell'importo dell’accantonamento guantificato nel prospetto riguardante il fondo
allegato al bilancio.

Andamento finanziario:
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Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamenio
2016 2017 2018 2019 2020 2021
01 Fondo diriserva 0,00 0,00 13.590,00 14.,000,00 14.000,00 14.000,0-5
02 Fondo svalutazione crediti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Altri fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 13.590,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00

Non essendo prevista alcuna entrata di dubbia esigibilita (le sanzioni forestali amministrative risultano
iscritte per cassa, mentre e spese amministrative di gestione delle pratiche vengono riscosse
anticipatamente), e rilevato che la quasi totalita dei trasferimenti in favore dell’ente viene erogata da
amministrazioni pubbliche, analogamente al precedente esercizio non si ritiene necessario iscrivere fondi
aggiuntivi al fondo di riserva.

MISSIONE 20: FONDI E ACCANTONAMENTI
PROGRAMMA 01: FONDO RISERVA

Descrizione del programma
Nel programma rientra il Fondo di riserva per le spese obbligatorie e fondi di riserva per le spese

impreviste.

Finalita da conseguire
{l programma si propone di accantonare risorse finanziarie a copertura di rischi di nuove spese impreviste.

Motivazione delle scelte
Le motivazioni delle scelte che caratterizzano il programma ¢ la prudenza e la riduzione dei rischi di non

copertura di spese impreviste.

Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate per le attivita amministrative saranno quelle che, nella dotazione organica,

sono assegnate all’area Finanziaria.

Risorse strumentali da utilizzare
.1PC

. 1 STAMPANTE LASER

. 1 FOTOCOPIATRICE

.1 TEL

. 1 FAX

22222

PREVISIONE 2018 IPREVISIONE 2020 |PREVISIONE 2021
14.000,00 14.000,00 14.000,00

JOESCRIZIONE

[MiSS. JPROG. JCAPITOLO T Piano dei conti D.lgs. 118/2011
1FONDO DI RISERVA

20] 1] 10370]01.10.01,01,01

‘Missione 20 Fondi e accantonamenti PROGRAMMA 1 FONDO DI RISERVA

14.000,00

14,000,00 14.000,00
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PARTE 1

MISSIONE 50 — DEBITO PUBBLICO.

La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per quanto

riguarda la spesa corrente:

Programmi Rendicorto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
8 ' 2016 2017 2018 2019 2020 2021
1 ta int i i
01 Quota interessi ammortamento mutui & 9.127,45 8.675,35 8.200,00 7.700,00 7.200,00 6.700,00
prestiti obbligazionari

MISSIONE 50: DEBITO PUBBLICO
PROGRAMMA 01: QUOTA INTERESSI AMMORTAMENTO MUTUI E PRESTITI OBBLIGAZIONARI

Descrizione del programma

Nel programma rientrano le spese sostenute per il pagamento degli interessi relativi alle risorse finanziarie acquisite
dall'ente mediante I'assunzione di mutui e prestiti a medio e lungo termine e altre forme di indebitamento e relative
spese accessorie.

Essendo la C.M. un ente a totale finanza derivata, da diversi anni & stato abbandonato il ricorso all'indebitamento
come forma di finanziamento, anche e soprattutto a causa della mancanza di risorse in grado di fronteggiare ulteriori
spese correnti.

Finalita da conseguire
Il programma si prepone di garantire il corretto pagamento degli interessi sul debito.

Motivazione delle scelte
Le motivazioni delle scelte che caratterizzano il programma coincidono con le finalita da conseguire.

Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate per
assegnate all’area Finanziaria.

le attivita amministrative saranno quelle che, nella dotazione organica, sono

Risorse strumentali da utilizzare
.1PC

. 1 STAMPANTE LASER

. 1 FOTOCOPIATRICE

.1 TEL

.1 FAX

2222 =2

ViS5, JPROG. JCAPITOLG | Piano dei conti D lgs. 11872011 JOESCRIZIONE PREVISIONE 2019 JPREVISIONE 2020 [PREVISIONE 2021
50} 1] 10180101.07.05.04.03 | INTERESSI PASSIV) SU MUTUO SEDE 7.700,00 7.200,00 6.700,00
‘Missione 50 Debita Pubblico  PROGRAMMA 1 QUOTA INTERESS! AMMORTAMENTO MUTUIE PRESTITI OBBLIGAZIONARI 7,700,00 7.200,00 6.700,00

MISSIONE 50: DEBITO PUBBLICO
PROGRAMMA 02: QUOTA CAPITALE AMMORTAMENTO MUTUI E PRESTITI OBBLIGAZIONARI

Descrizione del programma

Nel programma rientrano tutte le spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie relative alle
quote di capitale acquisite dall'ente mediante ['assunzione di mutui per finanziamenti a medio lungo
termine e prestiti a breve termine e altre forme di indebitamento e relative spese accessorie.
Essendo la C.M. un ente a totale finanza derivata, da diversi anni ¢ stato abbandonato il ricorso
all'indebitamento come forma di finanziamento, anche e soprattutto a causa della mancanza di risorse in

grado di fronteggiare ulteriori spese correnti.
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Finalita da conseguire
Il programma si propone di garantire la corretta restituzione delle quote di capitale sul debito.

Motivazione delle scelte
Le motivazioni delle scelte che caratterizzano il programma coincidono con le finalita da conseguire.

Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate per le attivita amministrative saranno quelle che, nella dotazione organica,

sono assegnate all’area Finanziaria.

Risorse strumentali da utilizzare
N.1PC

N. 1 STAMPANTE LASER

N. 1 FOTOCOPIATRICE

N.1TEL
N. 1 FAX
[miss IPrOG. TcapITOLO Piano dei conti D.lgs. 118/2011 DESCRIZIONE PREVISIONE 2019 [PREVISIONE 2020 |PREVISIONE 2021
50 2 30010|04,03.01.04.03 RIMBORSO CAPITALE MUTUI PER SEDE 8.300,00 8,800,00 9.300,00
RIMBORSO CAPITALE MUTUO OBIETTIVO 2 - RECUPERO
50 2 30030104.03.01.04.999 SENTIERI O INTERESSE NATURALISTICO 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Missione 50 Debito Pubblico PROGRAMMA 2 QUOTA CAPITALE AMMORTAMENTO MUTUI E PRESTITI OBBLIGAZIONARI 11.300,00 11.800,00 12.300,00

MISSIONE 99 — SERVIZI PER CONTO TERZI.

PARTE 1
La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario:
. Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento ] Stanziamento
Programmi
2016 2017 2018 2019 2020 2021

01 Servizi per conto terzi - Partite di giro 369.034,56 315.303,15 834.550,00 834.550,00 834.550,00 834.550,00
02 Anticipazioni il fi i to del sist

.n n.apazn.om per il finanziamento del sistema 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sanitario nazionale

Totale 369.034,56 315.303,15 834.550,00 834,550,00 834.550,00 834.550,00

MISSIONE 99: SERVIZI PER CONTO TERZI
PROGRAMMA 01: SERVIZI PER CONTO TERZI -PARTITE Di GIRO

Descrizione del programma

La gestione dei servizi per conto terzi — partite di giro, si sostanzia nell’accertamento/riscossione e
impegno/pagamento degli introiti relativi a: Ritenute Previdenziali ed assistenziali del personale - Ritenute
erariali Irpef redditi lavoro dipendente — Versamento ritenute erariali irpef redditi lavoro autonomo -
depositi decreti vincolo idrogeoclogico - anticipo spese conto regione e altri enti — Introiti/versamento IVA
da Split Payment, Versamento oneri previdenziali e assistenziali operai forestali — Anticipazione fondi servizi
economato — restituzione depositi contrattuali e asta,
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Finalita da conseguire
[l programma si propone di disporre delle poste finanziarie a bilancio per regolare i rapporti con i terzi, per
sostenere spese da imputare a terzi o partite di giro.

Motivazione delle scelte
Le motivazioni delle scelte che caratterizzano if programma coincidono con le finalitd da conseguire.

Risorse umane da impiegare

Le risorse umane impiegate per le attivita amministrative saranno quelle che, nella dotazione organica,
sono assegnate all’area Finanziaria.

Risorse strumentali da utilizzare
N.2 PC

N. 1 STAMPANTE LASER

N. 1 FOTOCOPIATRICE

N.2 TEL

[M\SS. PROG. {CAPITOLO F’lano dei conti D.lgs. 118/2011 DESCRIZIONE
Gt i : VERSAMENTO RITENUTE PREVIDI'NZJAL! l'D

o ASSISTENDALL

PREVISIONE 2019 JPREVISIONE 2020 JPREVISIONE 2021

iblo7.01 ovo"m

L - T IVERSAMENTO RITENUTE FRARIALI tRF‘FF RCDD m
2 07.01.0? 1AO1 i ] LAVORO DIPENDENTE -1 :

VERSAMENTO RITENUTE ERAR!A[I IRPU‘ REDD]'H

21107.01.03.01.01

ALAVORD AUTONOMO "+
i il | RESTITUZIONE DEROSITI DECRLTI VINCOLO
07.02 10 SR DROGECLOGICO i

07.02.99.99.939 =" CITANTICIPO SPESE CONTO R['GIONC E D ALTRI ENTI i

07.02.99.99.999 i SHIVA SPLIT PAYMENT

2107.01.99.99°999 11 |FORESTALL

ONER! PRCVIDLNZ)AU E ASSlSTENZ}ALI OPERAI

07.01.93.03.01

ArﬂlC[PA?JONF FOND] SERVI?JO ELONOMATO

209 wi] 7 400680]07.02,04.02.01

JRESTHTUZONE DEPOSITE CONTRATTUALT E ASTA i

Missione 99 Servizi per conto terzi PROGRAMMA 1 SERVIZI PER CONTO TERZ - PARTITE DI GIRO

834,550,00

834.550,00 834.550,00
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Risorse umane disponibili

SeO - Riepilogo Parte seconda

La programmazione del fabbisogno di personale che gli organi di vertice degli enti sono tenuti ad
approvare, ai sensi di legge, deve assicurare le esigenze di funzionalita e di ottimizzazione delle risorse per il
miglior funzionamento dei servizi compatibilmente con le disponibilita finanziarie e i vincoli di finanza
pubblica.

La dotazione organica dell’Ente & cosi determinata con delibera di Giunta Esecutiva n. 12/41 del 22.12.2010
(ex regolamento uffici e servizi approvato con deliberazione di G.E. n. 3/14 del 14.05.2013) e confermata con delibera di

g.e. n. 5/32 del 18/10/2016.
z DipendeﬁZEiﬁ servizio CAT.
g AREA DI Profilo professionale Note
@ BASE
- AMMINISTRATIVA
. Funzionario Incarico T.D. coptrat‘to dirigenziale
1 |Regazzoni Omar D.3 S ; Segretario/Direttore
egretario L
Responsabile di Area
2 |Vacante D.1 |Istruttore direttivo Vacante - Part-time 18h/sett
3 |Locatelli Chiara C [lstruttore
4 |Gherardi Elena C llstruttore
Dichiarazione di eccedenza e
repensionamento ex d.g.e. 5/17 del
5 |Vacante C |struttore 105)06{/)2014 - posizione “sc?spesa" sino al
01/11/2019
6 |Vacante C |lstruttore
7 |Vacante C |lstruttore .
Busi Stefania p.time 50% con estensione temporanea
8 B.3 |Collaboratore Professionale all'83,33% finanziamento programma PON
SIA
9 |Beltramelli Santina A |Ausiliario
AREA
CONTABILE
Dichiarazione di eccedenza e
. . repensionamento ex d.g.e. 5/17 del
10| Vacante D.3 |Funzionario 10?06?2014 ~ posizione “sogspesa” sino al
09/10/2019
11|Oberti Maria Luisa D.1 |Istruttore direttivo Responsabile di Area
12|Morali Elena C |lstruttore P.time 83,33%
AREA
TECNICA
13|Gotti Angelo D.3 |Funzionario Responsabile di area
14|Fiorona Roberto C |lstruttore
15|Donati Deborah C |lstruttore
16{Ghidolti Nives C |lstruttore
17\Vacante C |[lstruttore
18{Vacante B.3 |Collaboratore Professionale
19{Vacante B.1 |Esecutore
AREA
SERVIZI SOCIALI
20|{Calegari Maria D.1 [Istruttore direttivo Responsabile di Area con incarico T.D.
extra d.o.
21\Vacante C llstruttore Vacante
Riservato al personale incaricato
22|Vacante B3 |Collaboratore Professionale | temporaneamente della Responsabilita di
Area
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2021

2020

2019

2021

2020

2019

2018

550.000,00  555.000,00 560.000,00 565.000,00 570.000,00  575.000,00

La dotazione organica dell'Ente, a seguito della progressiva riduzione delle risorse finanziarie disponibili, ha

subito nel tempo un rilevante ridimensionamento:

- 31/12/2009 cessazione per quiescenza n. 1 dipendente categoria C Area Amministrativa;
- 23/12/2012 cessione n. 1 dipendente categoria C Area Tecnica per mobilita;
- 30/11/2014 cessazione per pensionamento anticipato n. 1 dipendente categoria D3 Area

Amministrativa {ex Direttore-Segretario);

- 31/12/2014 cessione n. 1 dipendente categoria C Area Amministrativa per mobilit;

- 30/03/2015 cessazione per pensionamento anticipato n.

Amministrativa.

1 dipendente categoria C Area

Da un punto di vista organizzativo, I'ente risulta sottodimensionato rispetto alla dotazione organica
teorica, con le conseguenze che ne derivano in termini di gestione dell’attivita amministrativa. La riforma
del pubblico impiego ha di fatto superato il concetto di pianta organica, impostando [a programmazione
triennale sulla base dei limiti imposti alla spesa del personale dalle disposizioni legislativa nel rispetto dei
vincoli di assunzione. La Comunita Montana ha di fatto ampio margine rispetto alla spesa storica del 2008,
cosi come al turn-over, ulteriormente incrementato dal 2019: la possibilitd di nuove assunzioni resta
tuttavia subordinata alla stabilizzazione delle risorse finanziarie attualmente assegnate e al reperimento di
ulteriori risorse, in assenza delle quali non & allo stato ipotizzabile alcuno sviluppo strutturale

dell’organico.

| prospetti seguenti indicano l'incidenza delle spese del personale rispetto alle spese correnti.

Spese correnti

4.354.600,00
i |
i |

4.355.100,00

|

4.355.600,00

1

Incidenza

e iiéé%

10,97%

2018 1019 2020

2021

It rapporto tra la spesa del personale ed il Titolo | della spesa, per enti quali le Comunita Montane, risulta
poco attendibile, in quanto il titolo | della spesa & fortemente condizionato dalla dinamica dei costi e delle
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funzioni svolte in forma associata per conto dei Comuni, che condizionano in modo anche rilevante i macro
aggregati del Titolo |, che risultano di fatto “ininfluenti” dal punto di vista degli equilibri finanziari di bilancio
( comportandosi come una sorta di “servizio per conto terzi” con entrata e correlativa uscita ). Si pensi, a
titolo meramente esemplificativo, che sul titolo | della spesa { e nella rispettiva entrata di parte corrente) ,
trova allocazione la spesa relativa alla gestione del servizio R.S.U., per uno stanziamento di spesa di €
550.000,00 e la spesa relativa alla gestione dei servizi sociali/P.D.Z., per circa due milioni di euro: capitoli
soggetti a fluttuazioni e dinamiche che non hanno nessuna correlazione con il personale o con la reale
spesa di funzionamento, ma che incidono in misura rilevante sul rapporto finale.

Piano delle opere pubbliche

La politica dell’Amministrazione nel campo delle opere pubbliche & fortemente legata alla disponibilita di
finanziamenti ad hoc. La Comunitd Montana, con cadenza annuale, pianifica la propria attivita di
investimento e valuta il fabbisogno richiesto per attivare nuovi interventi o per ultimare le opere gia in
corso. In quel preciso ambito, connesso con l"approvazione del bilancio di previsione, sono individuate le
risorse che si cerchera di reperire e gli interventi che saranno finanziati con tali mezzi. E utile ricordare che
'ente pud mettere in cantiere un'opera solo dopo che & stato ottenuto il corrispondente finanziamento.
Per quanto riguarda i dati esposti, la prima tabella mostra le risorse che si ipotizza di reperire per attivare i
nuovi interventi mentre la seconda riporta I'elenco delle opere che saranno realizzate con tali mezzi.
Essendo terminata la realizzazione di interventi di riqualificazione del patrimonio edilizio dell’'Ente, e non
essendo prevedibile allo stato attuale il reperimento di risorse finanziarie ad hoc, non & attualmente
prevista la realizzazione di opere pubbliche di importo unitario superiore ai 100.000 euro, da inserire nel
programma annuale, come gia illustrato nella sezione precedente.

Denominazione Importo

Avanzo 0,00
Fpv 0,00
Risorse correnti 0,00
Contributi in C/Capitale 0,00
Mutui passivi 0,00
Altre entrate 0,00

Principali investimenti programmati per il triennio 2019-2021

2020

2019

Opera Pubblica

Totale 0. 0 0
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Si ritiene opportuno menzionare in questa sezione, a seguito di specifico nulla osta da parte del Ministero
competente per F'utilizzo del finanziamento finalizzato alla realizzazione di un’elisuperficie H24 a servizio
dell'Ospedale e dalla popolazione della Valle, I'attesa di riscontro da parte del Comune di Lenna, per il
reperimento delle aree necessarie alla realizzazione dell’'opera in loc. Madonna della Coltura.

A seguito della conferma di disponibilita da parte del Comune di Lenna, verra sottoscritto specifico accordo
di programma con ASST, ATS e AREU, con la definizione dei ruoli di ciascun Ente.

[n questa parte merita menzione, seppur non inserita nel programma perché di importo inferiore alla soglia
di € 100.000,00, la piazzola di atterraggio AIB in Comune di Santa Brigida, ammessa a finanziamento da
Regione Lombardia nell’'ambito del PSR 2014-2020 perazione 8.3.01, per un importo complessivo di
progetto di € 88.094,83, la cui progettazione esecutiva € in corso e che verra realizzata nel corso
dell'esercizio 2019.

Programma Biennale forniture e servizi 2019/2020

ALLEGATO Il - SCHEDA A
PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2019/2020

DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Arco temporale di validita del programma

TIPOLOGIA RISORSE Disponibilita finanziaria Importo Totale
Primo anno Secondo anno

risorse derivanti da entrate aventi

o . € 717.300,00 € 1.060.500,00 € 1.777.800,00
destinazione vincolata per legge

risorse derivanti da entrate acquisite
mediante contrazione di mutuo

risorse acquisite mediante apporti di
capitali privati

stanziamenti di bilancio € 150.000,00 € 190.000,00 € 380.000,00

finanziamenti acquisibili ai sensi
dell'articolo 3 del decreto-legge 31 ottobre
1990, n. 310, convertito con modificazioni
dalla legge 22 dicembre 1990, n, 403

risorse derivanti da trasferimento di
immobili ex art.191 D.Lgs. 50/2016

altro

totale € 907.300,00 €1.250.500,00 € 2.157.800,00
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ALLEGATO Il - SCHEDA C: PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2019/2020

DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELLA PRIMA ANNUALITA'
DEL PRECEDENTE PROGRAMMA BIENNALE E NON RIPROPOSTI E NON AVVIATI

CODICE UNICO cup DESCRIZIONE IMPORTO Livello Motivo per il
INTERVENTO - CUI ACQUISTO INTERVENTO di guale
priorita | l'intervento
non e

riproposto (1)

Servizio

Il contratto

NON segretariato 2018 - € 260.000,00 -

02756644016620190001 | poeyisto | sociale - Ufficio di | 2019 - €242.000,00 | scadra i
iano 31/12/2020

Aisensidell’art. 21 del D.Lgs. 50/2016, non risultano inseriti in tale programmazione gli acquisti di importo
inferiore agli euro 40.000.

It programma potra inoltre subire modifiche con specifica deliberazione di G.E,, in funzione delle effettive
esigenze vigenti nel tempo.

Piano delle alienazioni

Il Piano delle alienazioni viene redatto in conformita con quanto disposto dall'art. 58 Decreto Legge 25
giugno 2008 n.112, convertito in Legge 133/2008, con il quale il legislatore impone all'ente locale, al fine di
procedere al riordino, gestione e valorizzazione del patrimonio immobiliare, l'individuazione in apposito
elenco di singoli beni immobili ricadenti nel territorio di competenza, non strumentali all'esercizio delle
proprie funzioni istituzionali, suscettibili di valorizzazione ovvero dismissione.

La ricognizione degli immobili & operata sulla base della documentazione esistente presso gli archivi e uffici
dell’ente.

L'iscrizione degli immobili nel piano determina una serie di effetti di natura giuridico ~amministrativa
previsti e disciplinati dalla legge.

Il primo prospetto che segue riporta il patrimonio dell'ente, composto dalla somma delle immobilizzazioni
immateriali, materiali e finanziarie, dai crediti, rimanenze, attivita finanziarie, disponibilitd liquide e dai
ratei e risconti attivi. In questo ambito (attivo patrimoniale), la parte interessata dal piano & quella delle
immobilizzazioni materiali. L'accostamento tra queste due poste consente di valutare l'incidenza del
processo di vendita rispetto al totale del patrimonio inventariato. Il secondo prospetto riporta invece il
piano adottato dall'ente mostrando il valore delle vendite previste per ogni singolo aggregato, quindi
fabbricati non residenziali, residenziali, terreni ed altro. L'ultimo indica separatamente anche il numero
degli immobili oggetto di vendita nel triennio.




Attivo Patrimoniale 2017

Denominazione Importo

Immobilizzazioni immateriali 650,00 Composizione dell'attivo
Immobilizzazioni materiali 2.759.729,90

Immobilizzazioni finanziarie 18.700,00

Rimanenze 0,00

Crediti 814.572,84

Attivita finanziarie non immobilizzate 0,00

Disponibilita liquide 2.738.379,86

Ratei e risconti attivi 12.459,40

Vobilizzazioni materiali

& Rimapenze

| » Crediti » Attivitd finanziarle non immobilizzate
' * Disponibilita liquide * Rateie risconti attivi
Piano delle Alienazioni 2019-2021

Denominazione Importo

Fabbricati non residenziali 0,00

Fabbricati residenziali 0,00

Terreni 0,00

Altri beni 0,00

abbricati non
residenziali

Non residenziali

Terreni

0,00 0,00

0,00

Totale

Totale 0,00 | 0,00 ’

A seguito della vendita degli immobili di proprieta della Comunitd Montana nei Comuni di Valtorta e
Vedeseta {ex delibera Assembleare n. 4 del 21/02/2012) e della retrocessione al Comune di San Giovanni
Bianco delle aree di Via Castelli (ex delibera assembleare n. 18 del 20/09/2016) i beni immobili di proprieta
della Comunita Montana risultano essere i seguenti:

- Edificio sede della Comunita Montana sito in Piazza Brembana Via Don tondini n. 16 (con
acquisizione del piano primo dal Comune di Piazza Brembana ex delibera Assembleare n. 32 del
18/12/2012) e oggetto di intervento di riqualificazione energetica terminato nell’ottobre 2015;

- Green House della Valle Brembana sita in Zogno Via Locatelli n. 111, oggetto di completa
ristrutturazione e riqualificazione energetica, terminata nel luglio 2015;

- Caserma Vigili del Fuoco di Zogno sita in Zogno Via Locatellin. 113.

Essendo gli immobili in argomento pienamente utilizzati per lo svolgimento delle funzioni istituzionali, nel
triennio in argomento non & prevista alcuna alienazione.

Nel corso del corrente esercizio, & prevista la conclusione del P.I.P. dell’area industriale ex Falck in Comune
di Zogno, la cui convenzione (che fa seguito a quella approvata con deliberazione n. 50/88) approvata con
deliberazione n. 16 del 03/06/2004, prevede dopo il collaudo, la cessione gratuita al Comune di Zogno delle
aree a standard e delle opere di urbanizzazione sulle stesse realizzate.

Con determinazione del responsabile dell’area tecnica n. 61 in data 06/07/2018 & stato conferito specifico
incarico professionale per il frazionamento catastale e delle aree da cedere al Comune, mentre con
determinazione del responsabile n. 76 & stato affidato, d’intesa con il Comune di Zogno, Vincarico per il
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collaudo tecnico-amministrativo finale. La Giunta Esecutiva procederd pertanto all'adozione del
provvedimento amministrativo finale, finalizzato all'individuazione di dettaglio delle aree/opere e al
trasferimento delle stesse in favore del Comune di Zogno. Tale trasferimento, non rappresenta alienazione
e/o valorizzazione di patrimonio disponibile, bensi trasferimento a titolo gratuito di aree/opere, in
attuazione degli impegni convenzionali assunti dalla Comunita Montana con deliberazione assembieare n.
16 del 03/06/2004.
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Kol 4l COMUNITA' MONTANA
~ CHinty #%  VALLE BREMBANA
PROTOCOLLO GENERALE

'COMUNITA MONT/—\NA VALLE BREM "-.0008866 - 06.11.2018

CAT. 5CLASSE 2 ARRIVO

PARERE DELL'ORGANO DI REVISIONE

SULLA PROPOSTA DI

BILANCIO DI PREVISIONE 2019-2021

E DOCUMENTI ALLEGATI

L'ORGANO DI REVISIONE

Dott. Agostino Pozzoli



COMUNITA MONTANA VALLE BREMBANA

L’ORGANO DI REVISIONE

PARERE SUL BILANCIO DI PREVISIONE 2019-2021

Premesso che l'organo di revisione ha:

- esaminato la proposta di bilancio di previsione 2019-2021, unitamente agli
allegati di legge,;

- visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 «Testo unico delle leggi sull'ordinamento
degli enti locali» (TUEL);

- visto il D.lgs. 118/2011 e la versione aggiornata dei principi contabili generali ed
applicati pubblicati sul sito ARCONET- Armonizzazione contabile enti territoriali;

presenta

l'allegata relazione quale parere sulla proposta di bilancio di previsione per gli
esercizi 2019-2021, della Comunita Montana Valle Brembana che forma parte
integrante e sostanziale del presente verbale.

[i 06 Novembre 2018

L'ORGANO DI REVISIONE



 PREMESSA E VERIFICHE PRELIMINARI

Il sottoscritto Pozzoli Dott. Agostino Revisore della Comunita Montana della Valle Brembana,
nominato con deliberazione assembleare n. 30 del 17/12/2015;

Premesso che I'ente deve redigere il bilancio di previsione rispettando il titolo 1l del d.lgs.267/2000
(Tuel), i principi contabili generali e applicati alla contabilita finanziaria, lo schema di bilancio
allegato 9) al d.Igs.118/2011.

ha ricevuto in data 5/11/2018 lo schema del bilancio di previsione per gli esercizi 2019-2021,
approvato dalla giunta esecutiva in data 30.10.2018 con delibera n. 3/27 completo dei seguenti
allegati obbligatori:

a) il prospetto esplicativo del presunto risultato di amministrazione dell’'esercizio 2018;

b) il prospetto concernente la composizione del fondo crediti di dubbia esigibilita per
ciascuno degli esercizi considerati nel bilancio di previsione;

c) il prospetto dimostrativo del rispetto dei vincoli di indebitamento;

d) la nota integrativa redatta secondo le modalita previste dal comma 5 dell'art. 11
del .1gs.118/2011;

h) documento unico di programmazione (DUP) predisposti conformemente all’art.170 del
d.lgs.267/2000 dalla Giunta Esecutiva;

e 1 seguenti documenti messi a disposizione:
« idocumenti e prospetti previsti dallo statuto e dal regolamento di contabilita;

* prospetto analitico delle spese di personale previste in bilancio come individuate dal
comma 557 dell'art.1 della Legge 296/2006;

o viste le disposizioni di Legge che regolano {a finanza locale, in particolare il TUEL;

o visto lo statuto dellente, con particolare riferimento alle funzioni attribuite all'organo di
revisione;

o visto lo statuto ed il regolamento di contabilita;

o visto il parere espresso dal responsabile del servizio finanziario, ai sensi dell’'art. 153, comma 4
del d.lgs. 267/2000, in data 30/10/2018 in merito alla veridicita delle previsioni di entrata e di
compatibilita delle previsioni di spesa, avanzate dai vari servizi, iscritte nel bilancio di
previsione 2019/2021;

ha effettuato le seguenti verifiche al fine di esprimere un motivato giudizio di coerenza, attendibilita
e congruita contabile delle previsioni di bilancio e dei programmi e progetti, come richiesto dall’art.
239, comma 1, lettera b) del TUEL.



VERIFICHE DEGLI EQUILIBRI =

GESTIONE DELL’ESERCIZIO 2017

L'organo assembleare ha approvato con delibera n. 05 del 17.04.2018 il rendiconto per I'esercizio
2017,

Da tale rendiconto, come indicato nella relazione dellorgano di revisione formulata con parere in
data 21/3/2018 risulta che;

- sono salvaguardati gli equilibri di bilancio;

- non risultano debiti fuori bilancio o passivita probabili da finanziare;

- e stato rispettato 'obiettivo del patto di stabilita;

- sono state rispettate le disposizioni sul contenimento delle spese di personale;

- non sono richiesti finanziamenti straordinari agli organismi partecipati.

La gestione dell’'anno 2017:

a) si & chiusa con un risultato di amministrazione al 31/12/2017 cosi distinto ai sensi
dell'art.187 del Tuel:

Avanzo d’amministrazione al 31/12/17..ovnninin = 1.318.605,76
Fondi Vincolati 975.197,07
Risultato di amministra- | Fondi per finanziamento spese in 86.774,08
zione conto capitale
FFondi di ammortamento 0,00
Fondi non vincolati 256.634,61




 BILANCIO DI PREVISIONE 2019-2021

L'Organo di revisione ha verificato che tutti i documenti contabili sono stati predisposti e redatti

sulla base del sistema di codifica della contabilita armonizzata.

Le previsioni di competenza per gli anni 2019, 2020 e 2021 confrontate con le previsioni definitive

per 'anno 2018 sono cosi formulate:
1. Riepilogo generale entrate e spese per titoli

RIEPILOGO GENERALE ENTRATE PER TITOLI

PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI PREVISION!
TIToLo DENOMINAZIONE ANNO 2018 | ANNO 2019 ANNO 2020 ANNO 2021
Fondo pluriennale vincolato per - - -
spese correnti
Fondo pluriennale vincolato per - - -
spese in conto capitale
Utilizzo avanzo di Amministrazione
- di cui avanzo vincolato utilizzato
anticipatamente
1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e
perequativa
2 Trasferimenti correnti 3.504.600,00 3.751.900,00 3.751.900,00 3.751.900,00
3 Entrate extratributarie 671.500,00 632.500,00 632.500,00 632.500,00
4 Entrate in conto capitale 791.200,00 969.200,00 421.000,00 421.000,00
5 Entrate da riduzione di attivita
finanziarie
6 Accensione prestiti
7 Anticipazioni da istituto
tesoriere/cassiere
9 Z,’rt)mte per conto terzie partite di | o0, o 00 | 834.550,00 834.550,00 834.550,00
totale s801.85000 | 6.185.15000 | 5.
totale generale delle entrate 5.801.850,00 | :6.188.150,00 | 5

RIEPILOGO GENERALE SPESE PER TITOLI

PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE
ANNO 2018 | ANNO 2019 ANNO 2020 ANNO 2021
Spese correnti 4.160.950,00 4.355.600,00 4,355.100,00 4.354.600,00
2 |Spese in conto capitale 795.550,00 986.700,00 438.500,00 438.500,00
3 |Spese perincremento attivita
finanziarie
4 Rimborso di prestiti 10.800,00 11.300,00 11,800,00 12.300,00
S Chiusura anticipazioni ricevuta da Istituto tesoriere/cassiere
7 |Uscite per conto terzi e partite di giro 834.550,00 834.550,00 834.550,00 834.550,00
totale 5.801.850,00/ 6.188.150,00 ' 5.639.950,00 639.950,00
totale generale delle spese 5.801.850,00, 6.188.150,00 5.639.950,00| - :5.639.950,00




2. Previsioni di cassa

RIEPILOGO GENERALE ENTRATE PERTITOLI

PREVISIONI
ANNO 2019

Fondo di Cassa all'1/1/esercizio di riferimento

2.523.644,27

1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa
2 Trasferimenti correnti 4.784.121,28
3 Entrate extratributarie 691.711,27
q Entrate in conto capitale 1.089.238,16
5 Entrate da riduzione di attivita finanziarie
6 Accensione prestiti
7 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere
9 Entrate per conto terzi e partite di giro

TOTALE TITOLI

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE

RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER TITOLI

PREVISIONI
ANNO 2019
1 Spese correnti 5.614.093,63
2 Spese in conto capitale 2.048.862,09
3 Spese per incremento attivita finanziarie 10.000,00
4q Rmborso di prestiti 11.300,00
5 Chiusura anticipazioni di istiutto tesoriere/cassiere
6 Spese per conto terzi e partite di giro 932.215,17
TOTALE TITOLI

SALDO DI CASSA




3. Verifica equilibrio corrente, in conto capitale e finale anno 2019-2021

Gli equilibri richiesti dal comma 6 dell'art. 162 del Tuel sono cosi assicurati:

BILANCIO DI PREVISIONE

EQUILIBRI DI BILANCIO PARTE CORRENTE

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO

COMPETENZA ANNO
2019

COMPETENZA
ANNO 2020

COMPETENZA
ANNO 2021

A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese correnti

{+)

AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente

B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00

{+)

4.384.400,00,

4.384.400,00

4.384.400,00

di cui per estinzione anticipata di prestiti

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati
al rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche

D)Spese Titolo 1.00 - Spese correnti

4.355.600,00

4.355.100,00

4.354.600,00

dicui:

- fondo pluriennale vincolato

- fondo crediti di dubbia esigibilita

E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale

F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei mutui e prestiti
obbligazionari '

11.300,00

11.800,00

12.300,00

di cui per estinzione anticipata di prestiti

G) Somma finale {G=A-AA+B+C-D-E-F)

17.500,00

17.500,00

7.500,00"

DEL TESTO UNICO DELLE LEGG! SULL’ORDINAMENTO DEGL! ENTI LOCALI

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME Di LEGGE, CHE HANNO EFFETTO SULL’EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6,

H}) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti (**)

{+)

di cui per estinzione anticipata di prestiti

1) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche
disposizioni di legge

di cui per estinzione anticipata di prestiti

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a
specifiche disposizioni di legge

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei
prastiti

{+)

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE (***)  O=G+H+-L+M

17.500,00

conti finanziario con codifica £.4.02.06.00.000.

C}) Si tratta delle entrate in conto capitale relative ai soli contributi agli investimenti destinati al rimborso prestiti corrispondenti alfa voce del piano dei

U.2.04.00.00.000.

£) Si tratta delle spese del titolo 2 per trasferimenti in conto capitale corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica




BILANCIO DI PREVISIONE

EQUILIBRI DI BILANCIO PARTE CAPITALE E FINALE

| |
COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA
EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO
ANNO 2019 ANNO 2020 ANNO 2021

P) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di investimento (+) - - -
Q) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese in conto capitalel (+)

R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 (+) 969.200,00 421.000,00 421.000,00
C) Entrate Titolo 4.02,06 - Contributi agli investimenti direttamente

destinati al rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche (-)

I}Entrate di parte capitale destinate a spese correntiin base a

specifiche disposizioni di legge (-)

S1)Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (-)

S2)Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo terming (-}

T)Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita

finanziaria ()

L) Entrate di parte corrente destinate a spese diinvestimentoin

base a specifiche disposizioni di legge (+)

U) Spese Titolo 2.00 -Spese in conto capitale (-) 986.700,00 438.500,00 438.500,00

dicui fondo pluriennale vincolato di spesa
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita finanziarie {-)
E)Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimentiin conto capitale (+)
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE Z=P+Q+R-C-1-51-52-T+L-U-V+E

S1)Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (+) - - -
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo terming  {+)

T)Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita

finanziaria (+)

X1)Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve termine (-)

X2)Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-lungo termine| ()

Y)Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di att. finanziarie{ (9} - -

EQUILIBRIO FINALE W = O+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y

S1)Sitratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossione c¢rediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei
conti finanziario con codifica E.5.02.00.00.000.

$2)Sitratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossione crediti di medio-lungo termine corrispondenti alla voce del
piano dei conti finanziario con codifica £.5.03.00.00.000.

T)Sitratta delle entrate del titolo S limitatamente alle altre entrate perriduzione di attivita finanziarie corrispondenti alla voce del
piano dei conti finanziario con codifica £.5.04.00.00.000.

X1)Sitratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessione crediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei
conti finanziario con codifica U.3.02.00.00.000.

X2)Sitratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessione crediti di medio-lungo termine corrispondenti alla voce del
piano dei contifinanziario con codifica U.3.03.00.00.000.

Y)Sitratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle altre spese perincremento di attivita finanziarie corrispondenti alla voce del
piano dei conti finanziario con codifica U.3.04.00.00.000.




4. Entrate e spese di carattere non ripetitivo

L'articolo 25, comma 1, lettera b) della legge 31/12/2009, n.196 distingue le entrate ricorrenti da
quelle non ricorrenti, a seconda che si riferiscano a proventi la cui acquisizione sia prevista a
regime ovvero limitata a uno o piu esercizi.

E’ definita “a regime” un'entrata che si presenta con continuita in almeno 5 esercizi, per importi
costanti nel tempo.

5. La nota integrativa

La nota integrativa allegata al bilancio di previsione indica come disposto dal comma 5 dell'art. 11
del d.lgs.23/6/2011 n.118 tutte le seguenti informazioni:

a) i criteri di valutazione adottati per la formulazione delle previsioni, con particolare riferimento agli
stanziamenti riguardanti gli accantonamenti per le spese potenziali e al fondo crediti di dubbia
esigibilita, dando illustrazione dei crediti per i quali non e previsto I'accantonamento a tale fondo;

b) I'elenco analitico delle quote vincolate e accantonate del risultato di amministrazione presunto al
31 dicembre dell'esercizio precedente, distinguendo i vincoli derivanti dalla legge e dai principi
contabili, dai trasferimenti, da mutui e altri finanziamenti, vincoli formalmente attribuiti dall'ente;

c) I'elenco analitico degli utilizzi delle quote vincolate e accantonate del risultato di amministrazione
presunto, distinguendo i vincoli derivanti dalla legge e dai principi contabili, dai trasferimenti, da
mutui e altri finanziamenti, vincoli formalmente attribuiti dall'ente;

d) I'elenco degli interventi programmati per spese di investimento finanziati col ricorso al debito e
con le risorse disponibili;

e) nel caso in cui gli stanziamenti riguardanti il fondo pluriennale vincolato comprendono anche
investimenti ancora in corso di definizione, le cause che non hanno reso possibile porre in essere
la programmazione necessaria alla definizione dei relativi cronoprogrammi;

f) l'elenco delle garanzie principali o sussidiarie prestate dall'ente a favore di enti e di altri soggetti
ai sensi delle leggi vigenti;

g)-gli oneri e gli impegni finanziari stimati e stanziati in bilancio, derivanti da contratti relativi a
strumenti finanziari derivati o da contratti di finanziamento che includono una componente derivata;
~h) I'elenco dei propri enti ed organismi strumentali, precisando che i relativi bilanci consuntivi sono
consultabili nel proprio sito internet fermo restando quanto previsto per gli enti locali dall'art. 172,
comma 1, lettera a) del Tuel;

i) 'elenco delle partecipazioni possedute con l'indicazione della relativa quota percentuale;

j) altre informazioni riguardanti le previsioni, richieste dalla legge o necessarie per l'interpretazione
del bilancio.




 VERIFICA COERENZA DELLE PREVISIONI °

6. Verifica della coerenza interna

L'organo di revisione ritiene che le previsioni per gli anni 2019-2021 siano coerenti con gli
strumenti di programmazione di mandato, con il documento unico di programmazione e con gli atti
di programmazione di settore (piano triennale dei lavori pubblici, programmazione fabbisogno del
personale, piano alienazioni e valorizzazione patrimonio immobiliare ecc.)

6.1. Verifica contenuto informativo ed illustrativo del documento unico di programmazione
DUP

Il Documento Unico di Programmazione (DUP), & stato predisposto dalla Giunta Esecutiva con
delibera n. 2/27 del 30.10.2018 secondo lo schema dettato dal Principio contabile applicato alla
programmazione (Allegato n. 4/1 al d.Igs. 118/2011).

Sul Dup l'organo di revisione ha espresso parere con verbale del 06.11.2017 attestando la sua
coerenza, attendibilita e congruita

OPERE PUBBLICHE

| Principali investimenti programmati per il triennio 2019-2021

Opera Pubblica 2019 I 2020 2021

i
Totale 0 0 1 0
| P

A seguito di nulla-osta ministeriale di comune accordo con ASST, ATS, AREU e Comune di Lenna
& stata individuata nel Comune di Lenna l'area idonea per la realizzazione di un' elisuperficie H24
a servizio dellOspedale di San Giovanni Bianco e della popolazione della Alta e Media Valle
Brembana. Si & attualmente in attesa di riscontro da parte del Comune per il reperimento delle
aree che in parte risultano di proprieta privata.

Programmazione del fabbisogno del personale

La programmazione del fabbisogno di personale prevista dall'art.39, comma 1 della Legge
449/1997 e dall’art.6 del D.Lgs. 165/2001 & stata approvata con specifico atto. Su tale atto 'organo
di revisione ha formulato il parere ai sensi dell'art.19 della Legge 448/2001.

It DUP é coerente con il presente atto di programmazione di settore.

L'atto oltre ad assicurare le esigenze di funzionalita e d'ottimizzazione delle risorse per il miglior
funzionamento dei servizi, prevede una riduzione della spesa attraverso il contenimento della
dinamica retributiva ed occupazionale.

It fabbisogno di personale nel triennio 2019/2021, tiene conto dei vincoli disposti per le assunzioni
e per la spesa di personale;

La previsione annuale e pluriennale & coerente con le esigenze finanziarie espresse nell'atto di
programmazione del fabbisogno.

Spese di personale

[l rapporto tra la spesa del personale ed il Titolo | della spesa, per Enti quali le Comunita Montane,
risulta poco attendibile, in quanto il titolo | della spesa e fortemente condizionato dalla dinamica dei
costi e delle funzioni svolte in forma associata per conto dei Comuni, che condizionano in modo
anche rilevante i macro aggregati del Titolo [, che risultano di fatto “ininfluenti” dal punto di vista dei
equilibri finanziari di bilancio (comportandosi come una sorta di “servizio per conto terzi” con
entrate e correlativa uscita). Si pensi a titolo meramente esemplificativo, che sul titoli | della spesa
(e nella rispettiva entrata di parte corrente) trova allocazione la spesa relativa alla gestione del
servizio RSU, per uno stanziamento di spesa di € 550.000,00 e la spesa relativa alla gestione dei
servizi sociali/lPDZ per oltre un milione di euro: capitoli soggetti a fluttuazione e dinamiche che non
hanno nessuna correlazione con il personale o con la reale spesa di funzionamento, ma che
incidono in misura rilevante sul rapporto finale.
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Piano delle alienazioni

Il Piano delle alienazioni viene redatto in conformita con quanto disposto dall'art. 58 Decreto Legge
25 giugno 2008 n.112, convertito in Legge 133/2008, con il quale il legislatore impone all'ente
locale, al fine di procedere al riordino, gestione e valorizzazione del patrimonio immobiliare,
l'individuazione in apposito elenco di singoli beni immobili ricadenti nel territorio di competenza,
non strumentali all'esercizio delle proprie funzioni istituzionali, suscettibili di valorizzazione ovvero

dismissione.

La ricognizione degli immobili & operata sulla base della documentazione esistente presso gli
archivi e uffici dell’ente.

L'iscrizione degli immobili nel piano determina una serie di effetti di natura giuridico -
amministrativa previsti e disciplinati dalla legge.

Fondo di riserva di competenza

La consistenza del fondo di riserva ordinario previsto in:

per 'anno 2019 in euro 14.000.00 pari allo 0,32% delle spese correnti;
per 'anno 2020 in euro 14.000.00 pari allo 0,32% delle spese correnti;
per I'anno 2021 in euro 14.000,00 pari allo 0,32% delle spese correnti;

rientra nei limiti previsti dall'articolo 166 del TUEL ed in quelli previsti dal regolamento di
contabilita .

Spese in conto capitale

L'ammontare della spesa in conto capitale, pari a euro 986.700,00 e pareggiata delle entrate ad
essa destinate nel rispetto di specifiche destinazioni di legge.

Finanziamento spese di investimento con Indebitamento

Le spese d'investimento previste nel 2019 sono finanziate con entrate finalizzate; si precisa che
nel corso dell'anno 2019 non & prevista la stipula di ulteriori mutui.

2019 2020 2021
ADEGUAMENTO STRUTTURE INFORMATICHE 2.500.00 2.500,00 2.500,00
MANUTENZIONE STRAORDINARIA PISTA CICLABILE 35.500,00
LAVORI DI MANUTENZIONE IN ECONOMIA 3.000,00 3.000,00 3.000,00
CONTRIBUTI PER SVILUPPO VIABILITA' VALLARE 7.700,00
INTERVENTI AMBIENTALI COMPENSATIVI 100.000,00 100.000,00 100.000,00
FONDO VALLI PREALPINE - 430.000,00
FONDO VALL! PREALPINE ~-INIZIATIVE C.M. 75.000,00
GESTIONE SQUADRE ANTINCENDIO PARTE C/CAPITALE 21.000,00 21.000,00 21.000,00
L.R. 31/08 (EX 7/00) - MIGLIORAMENTO DELLE PRODUZIONI
MONTANE (EX ART. 23 AGRICOLTURA) 150.000,00 150.000,00 150.000,00
L.R. 31/08 (EX 7/00) - MIGLIORAMENTO DELLE PRODUZIONI
MONTANE (EX ART. 23 BOSCHLI) 150.000,00 150.000,00 150.000,00
INTERVENTI SETTORE CULTURA 2.000,00 2.000,00 2.000,00
INTERVENTI] SETTORE AGRICOLTURA 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Totale Titolo Il {(spese in conto capitale) 986,700,00 438.,500,00 438.500,00




. INDEBITAMENTO

L'ammontare dei prestiti previsti per il finanziamento di spese in conto capitale risulta compatibile
per gli anni 2017,2018 e 2019 con il limite della capacita di indebitamento previsto dall'articolo 204
del TUEL.

Il limite per l'indebitamento degli enti locali & stabilito dall'art. 1, comma 539, del D.L. 190/2014.
Tale limite & stabilito nella percentuale del 10% del totale dei primi tre titoli delle entrate del
penultimo esercizio approvato per i tre esercizi del triennio 2019-2021.

L’andamento del debito residuo dell'indebitamento nel triennio sara il seguente:

2017 2018 2019 2020 2021
Residuo debito 167.720 157.424 146.646 135.355 123.516
Nuovi prestiti 0 0 0 0 0
Prestiti rimborsati 10.296 10.778 11.291 11.839 12.424
Estinzioni anticipate 0 0 0 0 0
Altre variazioni (meno) 0 0 0 0 0
Debito residuo 157.424 146.646 135.355 123.516 111.092

Uincidenza degli interessi passivi compresi quelli derivanti da garanzie fideiussorie prestate, sulle
entrate correnti del penultimo rendiconto precedente o su quelle previste e cosi prevista in
relazione anche ai limiti di cui al citato art. 204 del TUEL:

2019 2020 2021

7.700,00 7.200,00 6.700,00
INTERESSI PASSIVI

‘ 3.751.900,00 | 3.751.900,00 | 3.751.900,00
ENTRATE CORRENTI

. 0,21 0,19 0,18
% SU ENTRATE CORRENTI

LIMITE ART. 204 TUEL 10% 10% 10%

Interessi passivi e oneri finanziari diversi

La previsione di spesa per gli anni 2019,2020 e 2021 per interessi passivi, pari a euro 7.700,00,
7.200,00 e 6.700,00 & congrua sulla base del riepilogo predisposto dal responsabile del servizio
finanziario degli altri prestiti contratti a tutt'oggi e rientra nel limite di indebitamento previsto
dall'articolo 204 del TUEL come calcolato nel precedente prospetto.




OSSERVAZIONI E SUGGERIMENTI

L'organo di revisione a conclusione delle verifiche esposte nei punti precedenti considera:

a) Riguardo alle previsioni di parte corrente

1) Congrue le previsioni di spesa ed attendibili le entrate previste sulla base:

- delle risultanze del rendiconto 2017

- delle previsioni anno 2018

- alla salvaguardia degli equilibri effettuata ai sensi dell'art. 193 del TUEL;

- del bilancio delle aziende speciali, consorzi, istituzioni e societa partecipate;

- della valutazione del gettito effettivamente accertabile per i diversi cespiti d'entrata;
- iriflessi delle decisioni gia prese e di quelle da effettuare descritte nel DUP;

- degli effetti derivanti da spese disposte da leggi, contratti ed atti che obbligano giuridicamente
I'ente;

- degli effetti derivanti dalla manovra finanziaria che 'ente ha attuato sulle entrate e sulle spese;

- dei vincoli sulle spese e riduzioni dei trasferimenti erariali;

b) Riguardo alle previsioni parte corrente pluriennali
Attendibili e congrue le previsioni contenute nel bilancio pluriennale in quanto rilevano | riflessi
delle decisioni gia prese e di quelle da effettuare descritte nel D.U.P.

c) Riguardo alle previsioni per investimenti

Coerente la previsione di spesa per investimenti con il programma amministrativo, il DUP, il piano
triennale dei lavori pubblici e il crono programma dei pagamenti.
d) Salvaguardia equilibri
In sede di salvaguardia degli equilibri sara possibile modificare le tariffe ed aliquote dei tributi di
propria competenza in deroga all’art. 1, comma 169 della Legge 296/2006.
In sede di salvaguardia degli equilibri | proventi di alienazione potranno essere utilizzati solo per
ripristinare gli equilibri di parte capitale.
e) Obbligo di pubblicazione
L'ente deve rispettare I'obbligo di pubblicazione stabilito dagli artt. 29 e 33 del d.gs. 14/3/2013
n.33;
- del bilancio e documenti allegati, nonché in forma sintetica, aggregata e semplificata entro 30
giorni dall’adozione
-dei dati relativi alle entrate e alla spesa del bilancio di previsione in formato tabellare aperto
secondo lo schema definito con Dpcm 22/9/2014;
-degli indicatori dei propri tempi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi e forniture con
cadenza trimestrale secondo lo schema tipo definito con Dpem 22/9/2014,
g) Adempimenti per il completamento dell’armonizzazione contabile
E’ a regime un sistema di contabilita economico patrimoniale, che garantisce la rilevazione unitaria
dei fatti gestionali, sia sotto il profilo finanziario che sotto il profilo economico patrimoniale, con
particolare riferimento a:
- il piano dei conti integrato di cui all'allegato n. 6 al D.Lgs. n. 118/2011;
- il principio contabile generale n. 17 della competenza economica di cui all’allegato n. 1 al
D.Lgs. n. 118/2011;
- il principio applicato della contabilita economico patrimoniale di cui all'allegato 4/3 al D.Lgs.
n. 118/2011, con particolare riferimento al principic n. 9, concernente “L’avvio della
contabilita economico patrimoniale armonizzata”
- le valutazione delle voci dell’attivo e del passivo nel rispetto del principio applicato della
contabilita economico patrimoniale;
- effettuare la ricognizione del perimetro del gruppo amministrazione pubblica ai fini del
bilancio consolidato.



L CONCLUSIONE

In relazione alle motivazioni specificate nel presente parere, richiamato I'articolo 239 del TUEL e
tenuto conto:

o del parere espresso sul DUP e sulla Nota di aggiornamento
g del parere espresso dal responsabile del servizio finanziario

0 delle variazioni rispetto all'anno precedente

Forgano di revisione:

- ha verificato che il bilancio & stato redatto nell'osservanza delle norme di Legge, dello statuto
dell'ente, del regolamento di contabilita, dei principi previsti dall’articolo 162 del TUEL e dalle
norme del D.Lgs.n.118/2001 e dai principi contabili applicati n.4/1 e 4/2 allegati al predetto
decreto legislativo;

- harilevato la coerenza interna, la congruita e I'attendibilita contabile delle previsioni di bilancio;

- ha rilevato la coerenza esterna ed in particolare la possibilita con le previsioni proposte di
rispettare i limiti disposti dalle norme relative al concorso degli enti locali alla realizzazione
degli chiettivi di finanza pubblica

ed esprime, pertanto,

parere favorevole

sulla proposta di bilancio di previsione 2019-2021 e sui documenti allegati.

Il Revisore
\ Pozzoli Dott. Agostino '

el







